UNIVERSIDAD

S E V I L L A

Resolucién 16 de abril de 2007, de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que
se convocan cuatro becas de Formacién de Personal Bibliotecario.

La Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, considerando la necesidad de formacion
de personal cualificado susceptible de integrarse en los servicios de la Biblioteca de esta
Universidad, ha resuelto:

Primero: Convocar cuatro becas de Formacion de Personal Bibliotecario, con arreglo a las
normas que se contienen en los Anexos de esta Resolucion. Las cuatro becas convocadas se
adscriben a la Biblioteca de esta Universidad.

Segundo: Estas becas estaran financiadas con cargo al Capitulo IV de los Presupuestos de la
Universidad.

Tercero: El procedimiento de concesion de estas becas se considera iniciado de oficio por la
presente convocatoria.

Cuarto: Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer Recurso
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el Tablén de Anuncios del Rectorado, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,(B.O.E. de 14 de julio), sin perjuicio de que
alternativamente pueda presentar recurso de reposicion contra esta Resolucion, en el plazo de un
mes, ante el mismo drgano que la dictd, en cuyo caso no cabrd interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa o presunta
del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo Coman, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero de 1999
(B.O.E. de 14 de enero).

Sevilla, 16 de abril de 2007

EL RECTOR,

Fdo.: Agustin Madrid Parra.



ANEXO |

NORMAS DE LA CONVOCATORIA DE CUATRO BECAS DE FORMACION DE
PERSONAL BIBLIOTECARIO.
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Objetivos

Estas becas van dirigidas a potenciar la formacion de personal cualificado de biblioteca,
mediante la incorporacion de titulados/as universitarios/as para el desarrollo de
actividades en la Biblioteca de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

Requisitos de los solicitantes

Poseer la nacionalidad espafiola, o de un pais miembro de la Unidn Europea, o ser
extranjero residente en Espafia en el momento de finalizar el plazo de solicitud de la
convocatoria.

Estar en posesion del Titulo de Licenciado por Facultad Universitaria o del titulo de
Ingeniero o Arquitecto por Escuela Técnica Superior, Diplomado, Ingeniero Técnico o
Arquitecto Técnico. En el supuesto de titulos extranjeros sera necesario que ésta haya
sido homologado, por el Ministerio de Educacién y Ciencia, por el correspondiente
Titulo Oficial espafiol. Sélo podran acceder a estas becas aquellos solicitantes que
hayan terminado los estudios en el afio 2003 o con posterioridad.

No haber disfrutado, por un periodo superior a seis meses, de una beca de formacion de
personal bibliotecario en cualquier entidad publica o privada.

Dotacion de la beca
Cada beca tendré una asignacion de 750 euros brutos mensuales.

Seguro combinado de accidentes individuales, intervencion quirdrgica, hospitalizacion y
asistencia médica. Este Gltimo es extensible al cdnyuge e hijos de beneficiarios siempre
gue no posean cobertura de la Seguridad Social.

El pago de las becas se efectuara a los beneficiarios por mensualidades, contandose la
primera de ellas a partir de la incorporacion del becario a la Biblioteca.

Duracién de la beca
La duracion de estas becas sera de un afio prorrogable, como maximo por otro afio mas.

Las solicitudes de renovacion de las becas, dirigidas al Excmo. Sr. Rector de la
Universidad, se formalizaran dos meses antes de que finalice el periodo concedido, y en
el impreso normalizado establecido al efecto, acompafiado de una Memoria en que se
especifique la tarea realizada (con una extension méxima de 300 palabras) y el informe
de la Direccion de la Biblioteca.

Las solicitudes se resolveran y motivaran por el Excmo. Sr. Rector dentro del dltimo
mes de periodo concedido, teniendo en cuenta los resultados obtenidos y el informe de
la Direccion de la Biblioteca.
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Las becas renovadas se regiran por lo establecido en esta convocatoria, pudiendo ser
modificadas en sus condiciones en la prérroga.

Las prérrogas estaran condicionadas, en su caso, a la existencia de la correspondiente
consignacion presupuestaria.

Naturaleza de las becas

La concesion de estas becas no establece ningun tipo de vinculacion laboral entre el
beneficiario y la Universidad Pablo de Olavide, ni implica por parte de ésta ningin
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del interesado a la plantilla de la
misma.

El disfrute de la beca es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada con
fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios
gue impliguen vinculacion contractual o estatuaria del interesado.

Las renuncias a las becas deberan presentarse por escrito, dirigido al Excmo. Sr. Rector
de la Universidad.

Se podrd conceder la interrupcion del disfrute de la beca a peticion razonada del
interesado/a, previo informe de la Direcciéon de la Biblioteca. Dicha suspension no
supondra la pérdida de todos los derechos adquiridos como becario/a. Sélo en casos de
fuerza mayor debidamente justificados por la Direccion de la Biblioteca, 0 maternidad
se podra recuperar el periodo interrumpido, siempre que las disponibilidades
presupuestarias lo permitan.

Las interrupciones no podran ser superior a seis meses, de forma continuada o
fraccionada, a lo largo de la duracién de la beca y su posible renovacion, salvo en
aquellos casos debidamente justificados por la Direccién del Servicio. Las
interrupciones se producen con los efectos econdmicos y administrativos que
establezcan las Resoluciones por las que se autorizan las mismas.

Condiciones del disfrute

El comienzo del disfrute de la beca corresponde a la incorporacion del becario a la
Biblioteca, dentro del plazo que se sefiale en la resolucién de adjudicacion.

Para la formalizacion de la beca el candidato seleccionado deberd personarse en la
Biblioteca en el plazo de diez dias habiles siguientes a la publicacion de la Resolucion
por la que se adjudican las becas, entendiéndose que, de no formalizarse la beca en
dicho plazo por causa imputable al beneficiario, éste renuncia a su adjudicacion.

La aceptacion de la beca por parte del beneficiario implica la de las normas incluidas en
esta convocatoria, asi como las establecidas por la Gerencia de la Universidad, para la
justificacion del gasto de los fondos publicos recibidos.

Los beneficiarios se comprometen a cumplir con el régimen de formacién y
colaboracion establecida por la Direccidn la Biblioteca, con una dedicacion de 35 horas
semanales.

La no observancia de estas normas supondréa la anulacion de la beca concedida.
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Solicitudes y documentacion

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir de la publicacion
de la presente resolucion, en el Tabldn de Anuncios de esta Universidad.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado, conforme al modelo
recogido en el Anexo Il de esta Resolucion, y que estardn a disposicion de los
interesados en el Registro General de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
dirigiéndose al Excmo. Sr. Rector de la Universidad Pablo de Olavide.

Las solicitudes, se presentaran en el Registro General de esta Universidad, Ctra. de
Utrera, Km. 1. 41013 Sevilla, o por cualquier de los medios establecidos en el articulo
38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) Curriculum vitae del solicitante

b) Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion académica oficial, en
original o fotocopia compulsada, en la que figuren, de forma detallada, las
calificaciones obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que las
materias constituyen el programa completo de la titulacion correspondiente.
Dicha Certificacion podra ser sustituida por una Declaracion Jurada debiéndose
aportar lo anteriormente especificado si el solicitante resultase seleccionado.

C) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, pasaporte o tarjeta de
residente del solicitante.
d) Resto de méritos debidamente documentados en funcion de los requisitos

sefialados en la presente convocatoria.
Seleccion y valoracion de solicitudes

Para la valoracion y seleccion de los posibles beneficiarios se nombrara una Comision
de Seleccion presidida por el Excmo. Vicerrector de Investigacion o persona en quien
delegue y de la que formaran parte, al menos, los siguientes miembros:

VICEPRESIDENTE: Iltmo. Sr.Gerente de la Universidad

VOCALES:

- Director General de Biblioteca y Nuevas Tecnologias

- Vicerrector de Estudiantes, o persona en quien delegue

- D. Jests Ramos Prieto, Profesor de la Facultad de Derecho

- Dfia. Carmen Baena Diaz, Directora de la Biblioteca

- D. José Luis Pavon Fernandez, Director del C.I.C.

- Unalumno de segundo ciclo en representacion de los alumnos

Actuard como Secretaria, con voz pero sin voto, Dfia. Maria Isabel Alonso Martinez,

Directora del Area de Estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide.

8.2

La Comision de Seleccién tendra en cuenta para la baremacion de las solicitudes, los
siguientes apartados:

- Expediente académico, maximo 4 puntos.



- Adecuacion de la titulacion universitaria, maximo 2 puntos.
- Hasta un méximo de 3 puntos por el nivel de conocimientos y experiencia en:

e Biblioteconomia y Documentacion. Dominio de las ISBD y del formato
USMARC. Conocimiento de listas de encabezamientos de materia, tesauros y
de la Clasificacién Decimal Universal. Conocimiento de las principales fuentes
de informacion especializadas en Ciencia y Tecnologia, Humanidades vy
Ciencias Sociales.

e Informética.

o Idiomas (preferentemente inglés).

Los aspirantes podran ser convocados, si asi lo decide la Comision, a una entrevista
personal con los miembros de la misma. Esta entrevista podra ser valorada hasta un maximo de
3 puntos.

La Comision de Seleccién, a la vista de las solicitudes de becas efectuadas podra
determinar la no concesién de beca cuando no rednan las condiciones de perfil solicitado en la
convocatoria.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el tabldn de anuncios del Rectorado
de la Universidad.
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