
Directriz Descripción Plan de Mejora
Modificación 

VERIFICA?
Descripción de modificación

Acceso, admisión y 

matriculación

Perfil de ingreso

Captación de estudiantes

Orientación de estudiantes

Grado de cumplimiento

Planificación (horarios, guías 

docentes,…)

Sistemas de evaluación

Grado de cumplimiento

Personal Perfil del profesorado 

(categorías, formación, 

evaluación por DOCENTIA,…)

Promover la formación del profesorado y el aumento del profesorado 

estable.
NO

Grado de cumplimiento

Recursos* 

Adecuación de los recursos 

(aulas, laboratorios, biblioteca, 

aulas de informática,…)

Solicitar cada semestre del curso académico una revisión completa del 

material audiovisual en las aulas.
NO

Grado de cumplimiento
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Acceso y admisión de 

estudiantes

Acciones Desarrolladas (Describa las acciones de mejora llevadas a cabo para cumplir los objetivos indicados en el plan de mejora)

Acciones Desarrolladas (Describa las acciones de mejora llevadas a cabo para cumplir los objetivos indicados en el plan de mejora)

Divulgar extensamente (mediante circulares, Jornadas de Puertas 

Abietras, etc.) en los centros de Secundaria (incluidos cursos superiores 

de la ESO) el perfil requerido.
NO

Planificación y desarrollo 

de la enseñanza*
No es necesario un plan de mejoras NO

Acciones Desarrolladas (Describa las acciones de mejora llevadas a cabo para cumplir los objetivos indicados en el plan de mejora)

Acciones Desarrolladas (Describa las acciones de mejora llevadas a cabo para cumplir los objetivos indicados en el plan de mejora)



Académicos

Movilidad

Prácticas externas
Inserción laboral

Grado de cumplimiento

De los estudiantes con la 

docencia, con las prácticas 

externas, con la movilidad 
Del profesorado con el título

De los empleadores con la 

formación de los estudiantes y 

las prácticas externas

Grado de cumplimiento

Información pública Sobre planificación , 

resultados,…

Divulgar en la web de la Facultad de Experimentales los resultados 

obtenidos.
NO

Grado de cumplimiento

NOTA: Las directrices marcadas con * deben ser completadas por el Responsable de Calidad y Planificación del Centro

Resultados 

de la formación

Promover reuniones de coordinación del Grado para mejorar la tasa de 

rendimiento.
NO

NO

Acciones Desarrolladas (Describa las acciones de mejora llevadas a cabo para cumplir los objetivos indicados en el plan de mejora)

Acciones Desarrolladas (Describa las acciones de mejora llevadas a cabo para cumplir los objetivos indicados en el plan de mejora)

Acciones Desarrolladas (Describa las acciones de mejora llevadas a cabo para cumplir los objetivos indicados en el plan de mejora)

Satisfacción de 

grupos de interés
No se considera necesario un plan de mejoras. 


