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PRESENTACION

Presentacion

Las paginas que siguen ofrecen un panorama del Area de Analisis
Econdmico de la Universidad Pablo de Olavide: quiénes somos, qué
hacemos y hacia déonde vamos.

Somos un equipo constituido mayoritariamente por Doctores en
Economia formados en algunas de las mejores Universidades
espafolas y extranjeras.

Nos dedicamos a formar a los estudiantes universitarios, en las
materias de economia teérica y aplicada, y desarrollamos una labor
investigadora intensa y muy competitiva en diferentes campos del
analisis econémico.

Somos ambiciosos profesionalmente. Aspiramos a que nuestra
investigacion nos convierta en un Departamento de referencia en
Espafa y uno de los que cuentan en el panorama europeo. Para ello
disponemos de personas, ideas, lineas de trabajo, recursos y
mecanismos de actuacion especificos.

Lo que “queremos ser” solo resulta creible en la medida que refleja lo
que “somos capaces” de hacer y lo que, de hecho, “hacemos”. Por
eso presentamos con cierto detalle el resumen de las actividades que
hemos desarrollado durante el Curso 2005-2006. Es la garantia de la
seriedad de nuestro proyecto.

Sevilla, Octubre de 2006

~

Antonio Villar

Jefe del Area de Analisis Econémico
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Introduccion

El Area de Analisis Econdmico de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla ha mantenido, desde sus inicios, el empefio por desarrollar
una docencia de calidad y una actividad investigadora de nivel
internacional. Para implementar estos objetivos ha apostado por la
incorporacion de Doctores formados en Universidades espariolas y
extranjeras con Programas de postgrado de reconocido prestigio.
Como resultado se ha conseguido mejorar la capacidad docente,
consolidar los equipos de investigacion y diversificar las lineas de
trabajo. En la actualidad cuenta con mas de 25 Doctores procedentes
de algunas de las mejores Universidades espafiolas y extranjeras.

Imparte docencia en las Licenciaturas de Administracion y Direccion
de Empresas, Derecho, Conjunta en Derecho y Administracion y
Direccion de Empresas, Ciencias del Trabajo, Ciencias Politicas y de la
Administracion, Conjunta en Ciencias Politicas y de la Administraciéon
y Derecho, Ciencias Ambientales, y Sociologia. También en las
Diplomaturas de Ciencias Empresariales, Relaciones Laborales, y
Conjunta en Ciencias Empresariales y Relaciones Laborales. Todo ello
suma una carga lectiva total de 604,5 créditos (es decir 6.045 horas
lectivas). Las actividades docentes del Departamento se completan
con la participacion en diversos Programas de Doctorado.

El Personal Docente e Investigador del Area consta de 3
Catedraticos de Universidad, 1 Catedratico de Escuela Universitaria, 3
Profesores Titulares de Universidad, 8 Profesores Contratados
Doctores, 3 Profesores Ayudantes Doctores, 4 Profesores Asociados a
Tiempo Completo, 3 Profesores Ayudantes, 1 Profesor Visitante
Doctor y varios Profesores Asociados a Tiempo Parcial. Completan la
plantilla de recursos humanos dos administrativos. El Anexo | incluye
el listado actualizado de los miembros del Area.

El Area de Analisis Economico de la Universidad Pablo de Olavide
viene desarrollando una labor investigadora muy destacada en
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torno a diversos aspectos de la “economia publica”, como son la
evaluacion de las politicas publicas, los estudios macroecondémicos, la
investigaciéon sobre economia del medio ambiente, el desarrollo
econémico, la economia de la educaciéon y la salud, el mercado de
trabajo, la evaluacion del bienestar, el analisis regional, la teoria de la
eleccion social, y la discriminacién de género. Esta investigacion se ha
materializado en un buen numero de publicaciones en las revistas
internacionales de la especialidad y ha comportado un considerable
éxito en la captacion de fondos de investigacion competitivos. Lod
miembros del Area dirigen y participan en 9 diferentes proyectos
vigentes del Plan Nacional de Investigacién, Desarrollo e Innovacion,
asi como en otros 3 proyectos de la Unidon Europea (ademas de dirigir
numerosos proyectos nacionales y autonémicos financiados por
diversas instituciones).

Ha sido ya reconocida como uno de los centros espafioles de
investigacion en Economia de alto rendimiento. Segun la base de
datos Repec (Research Papers in Economics), el Area se encuentra
en el 10 26 superior de los Departamentos de Economia mas
productivos de Espafa.

Tres patas

La estructura del Area muestra claramente que todavia estamos muy
lejos de alcanzar la plena consolidacion del Profesorado, debido a la
decidida opcidn por un proceso minucioso y exigente de seleccién de
la plantilla.

Esta consolidaciéon del Profesorado se articula sobre “tres patas”. La
primera, la contratacion de Doctores en el mercado; la segunda, el
proceso interno de consolidacion; y la tercera, que estamos
desarrollando en estos momentos, un Programa de Postgrado de
calidad.
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EL “JOB MARKET”

El mercado de trabajo (“job market” en nuestra jerga) suministra
nuevos Doctores de entre los jévenes investigadores esparfioles y
extranjeros con mayor potencial. Se trata de un procedimiento
abierto y competitivo de contrataciéon, de caracter internacional, en el
que participan los Departamentos de Economia mas activos de
Europa.

Cada afo, a principio de curso, los Departamentos que participan en
este sistema anuncian los contratos para Doctores disponibles para el
curso siguiente, en los medios especializados (nacionales vy
extranjeros). Este anuncio abre el mercado. Los distintos candidatos
envian sus solicitudes (curriculo, algun trabajo de investigacion y
cartas de referencia). Suele haber mas de diez candidatos por plaza.
Los Departamentos hacen una primera seleccién y en diciembre, con
motivo de la celebracién del “Simposio de Analisis Econémico”, se
realizan rondas de entrevistas con los candidatos potenciales.
Producto de estas entrevistas es la confeccion de una “short list”, un
listado de “finalistas” que son invitados a los Departamentos a dar
seminarios. Después de lo cual se producen las ofertas definitivas.

Es un proceso largo, caro y trabajoso, que dura meses e implica
entrevistas, seminarios, evaluaciones comparativas, decisiones sobre
el potencial de los jovenes Doctores, discusiones en el seno del Area
sobre las lineas de investigacion a potenciar, etc. Pero sin duda vale
la pena y da muy buenos resultados. La movilidad asi conseguida
permite reforzar al Departamento en las areas que lo requieren,
diversificar sus lineas de trabajo, evitar la “clonaciéon” de las
actividades de investigacion, vitalizar la vida académica y no
fomentar las relaciones de dependencia entre los Directores de Tesis
y los jévenes Doctores.
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EL “TENURE TRACK”

El proceso interno de consolidacion de los jovenes Doctores
seleccionados (al que se alude con el término anglosajén de “tenure
track”) comienza con su incorporacién al Area mediante contratos
temporales.

Antes de que finalice el contrato, dependiendo de la normativa
aplicable en cada caso, el Area realiza una evaluacion del rendimiento
del Profesor, tomando en cuenta tres aspectos: su investigacion
(articulos, working papers, etc.), su docencia (basada en las
evaluaciones de los estudiantes y en los informes de los
coordinadores de las asignaturas) y su integracién en la comunidad
cientifica (asistencia a congresos, seminarios, colaboraciéon en la vida
académica del Area, etc.). Como resultado de esta evaluacion la
Comisién Académica del Area puede proponer la dotacion de una
plaza de plantilla para la consolidacién del Profesor o la no renovacion
del contrato.

En Junio de 2006 se ha aprobado, a instancias de la Comision
Académica, un documento con los requisitos que se considera debe
cumplir un candidato a las diferentes figuras estables del Profesorado.
Se incluye el texto de dicho acuerdo en el Anexo VII.

EL PROGRAMA DE POSTGRADO

El desarrollo de un programa de postgrado de calidad es uno de
nuestros objetivos inmediatos de mayor valor estratégico, cuyo
disefio basico esta ya listo. Configurado en torno a la idea de
“Economia Publica y Bienestar Social”, esta destinado a estudiantes y
profesionales que quieran profundizar en el conocimiento de las
principales técnicas de analisis para la evaluacion de las politicas
publicas.
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Se articula en diferentes niveles con el fin de cubrir las necesidades
mas inmediatas y constituir la base del futuro Programa de
Doctorado.

El programa de postgrado que nos proponemos desarrollar se
configura como un proceso de formaciéon puro, con estudiantes
seleccionados competitivamente y con un Profesorado compuesto por
investigadores activos con proyeccion internacional.

Lo que el Programa de postgrado ofrece es formacion de alta calidad,
para ser competitivos en el mercado o mejorar las habilidades en el
contexto de un proceso de aprendizaje continuado (long life
learning). No tiene como misiéon la formacién del Profesorado propio,
cuyas necesidades se resuelven en el “job market”. Se forma buenos
profesionales y se les apoya en la explotacion de su potencial.

Este tipo de aproximacion es poco frecuente en el contexto espafiol
(tan sélo hay cuatro Departamentos de Economia que siguen
decididamente esta politica), y aunque esta muy lejos de ser un
planteamiento original, esto es lo que sucede en las Universidades
Europeas y Americanas de mayor prestigio.

NOVEDADES

Este curso pasado ha habido un buen nimero de novedades en esta
institucion. Las principales son las siguientes:

m Obtencién de varios proyectos de investigaciobn competitivos. En
particular un Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucia, que
incluye la incorporacién de un “investigador de reconocida valia”.
Se trata del proyecto con mayor financiaciéon concedida por la
Junta en esta convocatoria en todos los campos del saber
(535.000 €).

m Habilitacion de tres Profesores del Area como Profesores Titulares
de Universidad.
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Incorporacion al Area, desde Octubre de 2006, del Doctor José Luis
Pinto, procedente de la Universitat Pompeu Fabra, uno de los
mejores especialistas europeos en Economia de la Salud.

Puesta en marcha de la pagina web del Area, como instrumento de
comunicacion con el exterior.

Puesta en marcha de un seminario de investigacion, con caracter
semanal, en el que han presentado sus trabajos una treintena de
investigadores espafioles y extranjeros.

Puesta en marcha de la coleccion de working papers (WP Econ),
como mecanismo de difusidon internacional de los trabajos de
investigacioén realizados en el area.

Estructuracion del Area en diversas Comisiones (Académica,
Docente y de Postgrado).

Aprobacion de un documento que fija los criterios para la
consolidacién del Profesorado, siguiendo los patrones habituales en
el mundo anglosajon.

Participacion formal en el mercado de trabajo para contratacion de
Doctores (job market), vinculado al Simposio de Analisis
Econdmico y la Asociacion Espafiola de Economia.
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Las Publicaciones

El pasado curso académico los investigadores del area han publicado
en conjunto 6 libros y mas de 80 trabajos cientificos (ver Anexo
I1) difundidos en los medios especializados tales como Annals of
Regional Science, Applied Economics, Contributions to Theoretical
Economics, Ecological Economics, Economic Letters, Economic
Systems Research, Energy Policy, Environmental and Resource
Economics, European Journal of Operations Research, European
Journal of Political Economy, Health Economics, International Journal
of Game Theory, International Journal of Public Policy, Journal of
Applied Econometrics, Journal of Banking and Finance, Journal of
Economic Behavior and Organization, Journal of Economics Dynamics
and Control, Journal of Economic Theory, Journal of Public Economic
Theory, Labour Economics, Management Science, The Manchester
School, Metroeconomica, Regional Studies, Review of Economic
Design, Review of World Economics, Social Choice and Welfare,
Spanish Economic Review, Topics in Macroeconomics, etc.

Los trabajos publicados cubren un amplio abanico de temas tanto en
el dmbito del andlisis tedrico como aplicado. Se aborda en ellos
aspectos de economia del medio ambiente, economia internacional,
economia de la salud, economia laboral, problemas relativos al
crecimiento econdmico, pensiones, evaluacién del bienestar, ....

Ademas de este conjunto de publicaciones se ha puesto en marcha
una coleccién propia de documentos de trabajo (working papers) con
objeto de diseminar rapidamente los resultados de la investigacion en
curso, que en el ambito del analisis econémico tiene un proceso muy
prolongado de publicaciéon. Estos documentos de trabajo, escritos
siempre en inglés, se distribuyen a través de la bases de datos
internacional Repec (Research Papers in Economics). Hay ya 32
working papers publicados en este medio de difusion (ver Anexo
I1). Ademdas, puede encontrarse un listado continuamente actualizado
en: http://ideas.repec.org/s/pab/wpaper.html
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El programa de seminarios

Durante el Curso 2005-2006 se ha iniciado un programa regular de
seminarios en el que diferentes investigadores han presentado sus
trabajos mas recientes. Los seminarios se desarrollan en inglés y
tienen periodicidad semanal. Se ha realizado una treintena de
seminarios en los que han participado destacados Profesores
espafoles y extranjeros, ademas de proporcionar un foro de discusion
para el trabajo de los propios miembros del Area.

Destaca por la variedad de las tematicas abordadas, que van desde
cuestiones puramente tedricas hasta aplicaciones muy especificas, en
los diferentes ambitos del andlisis econémico. En el Anexo VI puede
encontrarse una relacion detallada de los seminario organizados.

Congresos y reuniones cientificas

ORGANIZADOS POR EL AREA

Ademas de los seminarios semanales el Area ha desarrollado una
importante actividad complementaria mediante la organizacion de 6
Congresos y Reuniones Cientificas (workshops). Relacionamos a
continuacion estas actividades (ver Anexo IlIl para consultar el
programa de cada uno):

B Primer Encuentro de la Red Espafiola en Eleccidon Social
(REES) (21 y 22 de Octubre de 2005) organizado conjuntamente
con el Centro de Estudios Andaluces.
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m Policy Evaluation (19 y 20 de Diciembre de 2005) organizado
conjuntamente con el Instituto de Estadistica de Andalucia.

m Desigualdad de Rentas como un fenédmeno econdémico y
politico: Género y Territorios (31 de Marzo y 1 de Abril de
2006) organizado conjuntamente con el IVIE y la Fundacion
BBVA.

m Xl Spring Meeting of Young Economists (26-28 de Mayo de
2006) organizado conjuntamente con la Universidad de Sevilla y
el Centro de Estudios Andaluces.

® Primer Encuentro de Economia Ecoldégica (15-18 de Junio de
2006), Ronda (Malaga).

m Sociedad del Conocimiento, Tecnologias de la Informacion
y Desarrollo Regional: Evidencia Empirica para Espafa (27
de Junio de 2006) organizado conjuntamente con el Institute for
Prospective Technological Studies (IPTS).

PRESENTACIONES EN REUNIONES CIENTIFICAS

Los miembros del Area han presentado sus trabajos de investigacion
en diferentes Congresos, seminarios y reuniones cientificas diversas.
Esta presencia se ha concretado en la participacidn en numerosos
Congresos Yy Reuniones Cientificas internacionales vy
nacionales. El Anexo V contiene un listado con los congresos asi
como de los articulos presentados en los mismos.

Este tipo de actividad tiene gran relevancia puesto que permite
difundir la labor de investigacidon realizada en el seno del area,
realizar contactos e intercambiar ideas con otros investigadores y
llevar la presencia de la Universidad Pablo de Olavide a los foros
nacionales e internacionales mas relevantes.
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La Pagina Web

La puesta en marcha de una pagina web del Area, informativa y
funcional, es uno de los elementos basicos de identificacion de la
misma y de comunicacion con el exterior.

En ella se encuentra la informacién relevante sobre el Profesorado del
Area, con sus correspondientes paginas personales que incorporan la
descripcion detallada de su trabajo y enlaces para la consulta de los
mismos.

La pagina web también proporciona acceso a los working papers, que
residen directamente en la base de datos de Repec (Research Papers
in Economics).

Contiene asimismo informacion actualizada sobre los seminarios
(incluyendo los trabajos que en él se van presentando), workshops
y conferencias organizadas por el Area, proyectos de
investigacion en curso y un resumen detallado de las actividades
realizadas en el curso anterior.

Completa su contenido informacioén util sobre la ciudad de Sevilla y su
entorno.

http://www.upo.es/econ
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Proyectos y Contratos de Investigacion

A lo largo de este Curso se ha obtenido un volumen importante de
financiacién competitiva merced a la obtencién de diversos proyectos
y contratos de investigacion (ver Anexo 1V). Mas de un millén de
euros en total ha sido obtenido de fuentes diversas (Ministerio
de Educacion y Ciencia, Junta de Andalucia, Fundacibn Ramoén
Areces, Fundacién BBVA, Centro de Estudios Andaluces, Instituto de
Estadistica de Andalucia, etc.). Estos ingresos permiten desarrollar
las labores investigadoras propias y financiar la actividad comun del
area durante los préximos tres afos.

Otros

RESPONSABILIDADES INSTITUCIONALES

Ademas del desarrollo de su labor docente e investigadora mas
caracteristica, algunos de los Profesores del Area desempefian
labores institucionales diversas. Listamos a continuacién las mas
destacadas.

Externas

m M. Alejandro Cardenete: Director General de Coordinacién y
Organizacion Administrativa.

m José Manuel Menudo: Subdirector de la Universidad Menéndez y
Pelayo en Sevilla.
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m José Maria O’Kean: Vicerrector de Fundaciones.

B Antonio Pulido Gutiérrez: Presidente de la Caja de Ahorros EL
MONTE.

m Carlos Usabiaga: Director del Departamento de Economia,
Métodos Cuantitativos e Historia Econémica.

m Antonio Villar: Coordinador del Programa Consolider-Ingenio
2010 (Ministerio de Educacion y Ciencia).

Internas

®m J. Ignacio Garcia Pérez: Secretario del Area de Andlisis
Econdmico.

m Nicolas Porteiro: Responsable de los Working Papers y de la
puesta en marcha de la pagina web del Area.

® Pablo Revilla: Responsable de la gestién econémica del Area.

Laura Riesgo: responsable de las adquisiciones bibliograficas.

JesUs Rodriguez Lopez: Responsable de los seminarios del Area.

Esther Velazquez: Presidenta de la Comisién Docente.

Antonio Villar: Jefe del Area de Analisis Econémico.

PREMIOS Y DISTINCIONES

® La Universidad Pablo de Olavide ha aprobado, a peticion del Area
de Analisis Econémico, el nombramiento de Salvador Barbera
como Doctor Honoris Causa (el primero en el ambito de la
Economia de esta Universidad).

® Miguel Angel Gual Font ha recibido el Premio extraordinario de
doctorado de la Universidad Pablo de Olavide 2006 por la
tesis “Politicas de Promocién de la Energia Renovable. Un Modelo
de Analisis Sistémico-Coevolutivo”

m Paula Gonzalez ha recibido el Premio al mejor articulo en
Economia de la Salud 2005, por el trabajo “On a Policy of
Transferring Public Patients to Private Practice”, publicado en
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Health Economics, 14 (5), pp. 513-527 (otorgado por Ila
Asociacion Espafola de Economia de la Salud).

m Nicolas Porteiro ha sido seleccionado como investigador
elegible en la convocatoria de contratos de investigacién
Ramon y Cajal de 2006.






ANEXOS

Anexo |. Personal del Area

DOCTORES

B Francisco J. André. Doctor en Economia por la Universidad
Complutense de Madrid. Profesor Contratado Doctor.

m Vicente Blanes. Doctor en Economia por la Universidad
Auténoma de Barcelona. Profesor Titular de Universidad.

m M. Alejandro Cardenete. Doctor en Economia por Ila
Universidad de Huelva. Profesor Titular de Universidad.

m J. Ignacio Garcia-Pérez. Master en Economia por el CEMFI y
Doctor por la Universidad Complutense de Madrid. Profesor
Titular de Universidad.

m Paula Gonzalez. Doctora en Economia por la Universidad de
Alicante. Profesora Contratada Doctora.

m Miguel A. Gual Font. B.A. in Economics por la Universidad de
Indiana. Doctor en Economia por la Universidad Pablo de Olavide.
Profesor Ayudante Doctor.

m Marisa Hidalgo. Doctora en Economia por la Universidad de
Alicante. Profesora Visitante.

® Manuel A. Hidalgo. Doctor en Economia por la Universitat
Pompeu Fabra. Profesor Asociado a tiempo completo.

B Maria Luisa Jiménez Diaz-Oyuelos. Doctora en Economia por
la Universidad de Sevilla. Contratada a tiempo parcial.

m M. Carmen Lima. Master en Administraciéon Publica por el
Instituto Andaluz de Ad. Publica. Doctora en Economia por la
Universidad Pablo de Olavide. Profesora Asociada a tiempo
completo.

m Andreas Ldeschel. Doctor por la Universidad de Mannheim.
Investigador del IPTS. Profesor Asociado.
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Diego Martinez Lopez. Doctor en Economia por la Universidad
Complutense de Madrid. Investigador del Centro de Estudios
Andaluces. Profesor Asociado.

Ricardo Martinez. Doctor en Economia por la Universidad de
Alicante. Investigador contratado.

José Manuel Menudo. Master (D.E.A.) por la Universidad de
Paris | y Doctor en Economia por la Universidad Pablo de Olavide.
Profesor Contratado Doctor.

José Maria O’Kean Alonso, Doctor en Economia por la
Universidad de Sevilla. Catedratico de Universidad.

Victoria Osuna. Doctora en Economia por la Universidad Carlos
11l de Madrid. Profesora Contratada Doctora.

Javier Pérez. Doctor por la Universidad Complutense de Madrid
(en la actualidad en el Banco Central Europeo).

José Luis Pinto Prades. Master en Economia de la Salud por la
Universidad de York y Doctor en Economia por la Universidad de
Murcia. Catedréatico de Escuela Universitaria.

Nicolas Porteiro. Doctor en Economia por la Universidad
Auténoma de Barcelona. Profesor Contratado Doctor.

Antonio Pulido Gutiérrez. Doctor en Economia por la
Universidad de Sevilla. Profesor Asociado a tiempo parcial, en
situacion de excedencia especial.

Yolanda Rebollo. Doctora en Economia por la Universidad Pablo
de Olavide. Profesora Asociada a tiempo completo.

Pablo Revilla. Doctor en Economia por la Universidad de
Alicante. Profesor Contratado Doctor.

Laura Riesgo. Doctora en Economia por la Universidad de
Oviedo. Profesora Ayudante Doctora.

Jesus Rodriguez Lopez. Doctor en Economia por la Universidad
Pablo de Olavide. Profesor Asociado a tiempo completo.

Diego Romero. Doctor en Economia por la Universidad de
Exeter. Profesor Ayudante Doctor.

Alfonso Sdnchez. Doctor en Economia por la Universidad Carlos
11l de Madrid. Profesor Ayudante Doctor.

Carlos Usabiaga, Doctor en Economia por la Universidad de
Sevilla. Catedratico de Universidad.
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Guadalupe Valera. Doctora en Economia por la Universidad de
Alicante. Profesora Contratada Doctora.

Esther Velazquez. Doctora en Economia por la Universidad
Pablo de Olavide. Profesora Contratada Doctora.

Antonio Villar (Jefe del Area). Doctor por la Universidad de
Oxford, Catedratico de Universidad.

AYUDANTES Y CONTRATADOS A TIEMPO PARCIAL

Alfredo Ariza Alfaro. Profesor Ayudante.

Patricia Fuentes Saguar. Profesora Ayudante.

Antonio JesUs Sanchez Fuentes. Profesor Ayudante.
Maria Antonia Almirdn. Contratada a tiempo parcial.
Ricardo Blanco Martinez. Contratado a tiempo parcial.
Alfredo Langa Herrero. Contratado a tiempo parcial.

Jorge Lépez Alvarez. Contratado a tiempo parcial.

Gabriel Marquez Gamero. Contratado a tiempo parcial.
Natividad Montes Gonzalez. Contratado a tiempo parcial.
Alberto Santiesteban Alvarez. Contratado a tiempo parcial.

Eva Vazquez Maldonado. Contratado a tiempo parcial.

COLABORADORES HONORIFICOS

Jordi Sevilla Segura. Técnico Comercial del Estado y Ministro
de Administraciones Publicas.
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APOYO ADMINISTRATIVO

®m M2 Eugenia Angulo Hidalgo.

® M2 Dolores Cortés Jimeno.
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Anexo Il. Publicaciones

ARTICULOS EN REVISTAS INTERNACIONALES

m André, F.J., Cardenete, M.A., Velazquez, E. (2005): “Performing
an Environmental Tax Reform in a Regional Economy. A
Computable General Equilibrium Approach”, Annals of Regional
Science, 39, pp. 375-392.

m André, F.J. (2006): “On Natural Resource Substitution”,
Resources Policy, 30, pp. 233-246. En col. con E. Cerda.

® André, F.J. (2005): “Robust Stylized Facts on Comovement for
the Spanish Economy”, Applied Economics, 37, pp. 453-462.
En col. con Pérez, J.J.

® André, F.J. (2006): “On the Dynamics of Recycling and Natural
Resources”, Environmental & Resource Economics, 33, pp.
199-221. En col. con Cerda, E..

m André, F.J., Riesgo, L. (2006) “A Non-interactive Elicitation
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14:00-16:00 Lunch

16:00-16:45 David PEREZ CASTRILLO (Universitat Autdonoma de
Barcelona and CODE)

"A Shapley Value for Environments with Externalities
and Its Implementation”

16:45-17:30 Jorge ALCALDE UNZU (Universidad Publica de Navarra)

"On the Axiomatic Distribution of Opportunities"



17:30-18:00

18:00-18:45

18:45-19:30

21:00

SATURDAY,

10:00-10:45
Olavide)

10:45-11:30

11:30-12:00

12:00-12:45

12:45-13:30

13:30-14:00

ANEXOS

Coffee break
Amparo MARMOL CONDE (Universidad de Sevilla)

"Bargaining Multiple Issues with Leximin Preferences"
(joint with Clara Ponsati)

Matteo TRIOSSI (Universidad Carlos 11l de Madrid)

“Reliability and Responsability. A Theory of Endogenous
Commitment”

Dinner

OCTOBER 22ND, 2005

Nicolas PORTEIRO FRESCO (Universidad Pablo de

"Informational Lobbying under the Shadow of Political
Pressure" (joint with Matthias Dahm).

Elena DEL REY CANTELI (Universitat de Girona)

"Financing Schemes for Higher Education” (joint with
Maria del Mar Racionero)

Coffee break

Elena INARRA GARCIA (Universidad del Pais Vasco)
“TBA”

Juan PEROTE PENA (Universidad de Zaragoza)
"Gerrymandering-Proof Social Welfare Functions™

COMMENTS
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ler WORKSHOP ON POLICY EVALUATION
(Sevilla, December 19th-20th, 2005)

19, DECEMBER 2005

9:30 —-10:00: Opening Session
10:00 —11:30: Session |

ALBERTO ABADIE (HARVARD U.): On the failure of the
bootstrap for matching estimators

GEMA ZAMARRO (TILBURG U.): Accounting for heterogeneous
returns in sequential schooling decisions

11:30 — 12:00: Coffee
12:00 — 13:30: Session |l

IGNACIO GARCIA (U. PABLO OLAVIDE & FCEA): The use of
permanent contracts across Spanish regions: Do regional
wage subsidies work?

EDWARD VYTLACIL (COLUMBIA U.): Exclusion Restrictions,
time varying regressors and sources of identification

13:30 — 15:30: Lunch
15:30 — 17:00: Session Il

NURIA RODRIGUEZ (U. AUTONOMA BARCELONA): Evaluating
the effectiveness of active labor market programs in Romania

MARCOS VERA (I.FISCAL STUDIES): Medium and long run
effects of nutrition and child care. Evaluation of a community
nursery programme in rural Colombia

17:00 — 17:30: Coffee
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20, DECEMBER 2005

9:00 — 10:30: Session IV

SERGI JIMENEZ (U. POMPEU FABRA): Award errors and
permanent disability benefits in Spain

MICHAEL LECHNER (U. OF ST. GALLEN) The curse and
blessing of training the unemployed in a changing economy:
the case of East Germany after unification.

10:30 — 11:00: Coffee
11:00 — 12:30: Session V

JOSEPH HOTZ (UCLA): Evaluating the differential effects of
alternative welfare-to-work training components: a re-analysis
of the California GAIN program

ERNESTO VILLANUEVA (BANK OF SPAIN): Does limited access
to mortgage debt explain why young adults live with their
parents?

12:30 — 13:30: Closing Session

DONALD RUBIN (Harvard U.): Nonresponse in Surveys: valid
inferences from imputed data require multiple imputation.
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LA DESIGUALDAD DE RENTAS COMO UNA CUESTION
ECONOMICA'Y POLITICA: GENERO Y TERRITORIO.
(Sevilla, March 31st — April 1st, 2006)

Workshop organizado por lvie — FBBVA, con la colaboracion del
Departmento de Economia de la Universidad Pablo de Olavide.

Comité Organizador: Lina Galvez (Universidad Pablo de Olavide) &
Antonio Villar (Universidad Pablo de Olavide & lvie)

VIERNES, 31 DE MARZO
9:00-9:30 Bienvenida
9:30-11:00 Conferencia inaugural

Lourdes Beneria (Cornell University)
Trabajo productivo/reproductivo, pobreza, y politicas de

conciliacibn en América Latina: Consideraciones
tedricas y practicas

Discussant: Carlos Usabiaga (Universidad Pablo de
Olavide)

11:00-11:30 Pausa para café

11:30-13:00 Sesioén 1: Desigualdades y decisiones intra-familiares
Amedeo Spadaro (Universidad de las Islas Baleares)
A microsimulation approach to the determinants of
intrahousehold "strategic weight" differentials.
Javier Ruiz Castillo, y Ricardo Mora, Universidad Carlos

1
Gender Segregation from Birth to Occupation: An

Application to Spain

Discussant: Laura Crespo, Universidad de Alicante



13:30-14:30.

15:00-16:30.

16:30-17:00.

17:00-18:30.

21:00

ANEXOS

Comida

Sesion 2: Desigualdades Regionales: Una perspectiva
histérica
Andrés Rodriguez-Pose (London School of Economics)

Globalizacion, descentralizacion y  desequilibrios
territoriales

Leandro Prados de la Escosura (Universidad Carlos I11)
Long-Run International Inequality in Real Income and

Human Development: Evidence from Europe and the
New World

Discussant: JeslUs Rodriguez (Universidad Pablo de
Olavide )

Pausa para el café

Sesién 3: Discriminacion de Género en el Mercado de
Trabajo

Lina Galvez (Universidad Pablo de Olavide vy
Universidad Carlos I11) & Joan R. Rosés (Universidad
Pompeu Fabra )

The Determinants of the Gender Gap in Spain (1900-

1930). Supply and Demand Forces”

J. Ignacio Garcia Pérez (Universidad Pablo de Olavide)
& Antonio Villar (Universidad Pablo de Olavide & lvie)
On the Welfare Measurement of Gender discrimination

in the Labour Market

Discussant: Carmen Sarasua (Universidad Auténoma de
Barcelona)

Cena
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SABADO, 1 DE ABRIL

9:30-11:00.

11:00-11:30.

11:30-13:00.

13:00-13:30.

14:00.

Sesion 4: Otras formas de Desigualdad: Polarizacion y
Desarrollo Humano

Joan Maria Esteban (Instituto de Analisis Econémico,
CSIC)
Social Polarization: Notion, Measurement and Evidence

Carmen Herrero (Universidad de Alicante y Ministerio
de Educacién y Ciencia)
Desarrollo humano. Un enfoque alternativo

Discussant: Antonio Villar (Universidad Pablo de Olavide
& lvie)

Coffe Break

Session 5: Desigualdad y Pobreza en Espafia y en
Europa

Francisco Goerlich (Universidad de Valencia & lvie), M&
Casilda Lasso de la Vega & Ana Marta Urrutia
(Universidad del Pais Vasco)

The “extended” Atkinson family and changes in the

income distribution. - Spain 1973/74 — 2003 —.

Carlos Gradin, Coral Del Rio y Olga Canté (Universidad
de Vigo)

Poverty and women~s labor market activity: the role of
gender wage discrimination in the EU

Discussant: J. Ignacio Garcia Pérez (Universidad Pablo
de Olavide) / Lina Galvez (Universidad Pablo de
Olavide)

Cierre

Capitolina Diaz, Directora del Programa de Mujer y
Ciencia del MEC

Comida
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| ENCUENTRO DE E(;ONOMIA ECOLOGICA: “PERSPECTIVAS
EN ECONOMIA ECOLOGICA”™.
(Ronda, June 15th - 18th, 2006)

Comité Organizador: Miguel A. Gual y Esther Velazquez (UPO).
JUEVES

14.00 Llegada a la Finca La Algaba.

14.30-17.00 Comida en la Finca La Algaba.

17.30-18.00 Presentacion de las Jornadas y bienvenida.

18.00- 20.00 Presentacion de Investigadores, Temas de
Investigacién y Grupos.

VIERNES

10.00-11.30 Sesion Inaugural a cargo del Dr. José Manuel Naredo-
“Perspectivas en Economia Ecolégica”’- Debate.

11.30-12.00 Cafe.

12.00-14.00 Propuestas de Areas Tematicas y Grupos de Discusion
(Miguel A. Gual) y Debate.

16.30-18.30 Sesién de Trabajo de los Grupos de Discusidn.
18.30-19.00 Cafe.

19.00-20.00 Propuesta de Estrategia (Esther Velazquez) y Debate.

SABADO
10.00-14.00 Ruta agronémica-ecoldgica.

14.30-17.30 Comida y descanso.



17.30-18.15

ANEXOS

Conferencia a cargo de Manuel Delgado sobre Ila
vinculacién Economia Ecolégica-Sociedad.

18.15- 19.30 Debate.

19.30-20.00

DOMINGO

Conclusiones y cierre.

9.30- Salida para Sevilla.

SOCIEDAD

DEL CONOCIMIENTO, TECNOLOGIAS DE LA

INFQRI\/IACION Y DESARROLLO REGIONAL: EVIDENCIA
EMPIRICA PARA ESPANA.
(Sevilla, June 27th, 2006)

Joint Scientific Seminar: Institute for Prospective Technological
Studies and Departamento de Economia de la Universidad Pablo de

Olavide

9.45 — 10.00 Welcome speech.

10.00-10.45

Jean-Claude Burgelman (Head of Unit, ICT unit,
Institute for Prospective Technological Studies).

“La contribucion de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciéon al crecimiento econémico vy la
productividad en Andalucia” por Jesus Rodriguez
(Universidad Pablo de Olavide) y Diego Martinez
(Centro de Estudios Andaluces y Universidad Pablo de
Olavide).



10.45-11.30

11.30-12.00

12.00-12.45

12.45-13.30

13.30

14.30

16:00

ANEXOS

“Alava global: Factores, tendencias y actores para la
competitividad de la economia alavesa basada en la
innovacion y el conocimiento” por José Antonio Herce
(Analistas Financieros Internacionales).

Coffee Break.

"El papel de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion en el crecimiento econdmico espafiol”
Javier Quesada (Instituto Valenciano de Investigaciones
Econdmicas).

"Las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion y el
crecimiento de las regiones espafolas" por Matilde Mas
(Instituto Valenciano de Investigaciones Econémicas).

Working Lunch.
Open Floor for Discussion.

Final Remarks and Conclusions (IPTS).
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Anexo IV. Proyectos y Contratos de Investigacion

PROYECTOS DE INVESTIGACION COMPETITIVOS

®m Economia Pudblica: Politicas Pudblicas, Desarrollo vy
Bienestar. Proyecto de Excelencia del programa de ayudas de
investigacion de la Junta de Andalucia (Consejeria de Innovacion
y Ciencia). Antonio Villar (Investigador Principal) y resto de
doctores del area, 535.000 euros, 2006-2009.

m Problemas de Bancarrota, Dotaciones de Capital vy
Crecimiento Econdmico. Ministerio de Educacién y Ciencia
(SEJ2004-08011/ECON). Antonio Villar (Investigador Principal,
desde la Universidad de Alicante), 230.000 euros, 2004-2007.

m Public Goods, Public Projects and Externalities. Comision
Europea. Investigadora Principal: Monique Florenzano. Antonio
Villar (responsable espafiol).

m Efectos de las Politicas Fiscales y Sociolaborales sobre el
crecimiento econdmico y el mercado de trabajo. Ministerio
de Educacion y Ciencia (SEJ 2006-04803). José Ignacio Garcia
Pérez (Investigador Principal). Investigadores participantes:
Manuel Hidalgo, José M. Menudo, Diego Martinez, Victoria Osuna,
Yolanda Rebollo, Jesls Rodriguez, Diego Romero y Carlos
Usabiaga, 84.000 euros, 2006-2008.

m Implicaciones Estratégicas de los Procesos Electorales.
Ministerio de Educaciéon y Ciencia (SEJ2005-04805/ECON).
Investigador Principal: Pablo Amoros. Investigadores
participantes: Paula Gonzalez, Nicolas Porteiro, Pablo Revilla y
Guadalupe Valera, 84.000 euros, 2006-2008.

B Las recreaciones medioambientales en relacion al turismo
cultural y de naturaleza en Andalucia: actores locales,
agentes econdmicos, administracion y turistas. Plan
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Nacional 1+D+1, Ministerio de Ciencia y Tecnologia. Investigador
Principal: José Maria Valcuende. Investigadora participante:
Esther Velazquez, 2004-2007.

Ensayos de Economia Computacional y Simulacion,
Ministerio de Educacion y Ciencia (EJ2006/00712). Investigador
Principal: Ferran Sancho. Investigador participante: M. Alejandro
Cardenete, 70.000 euros, 2007-2009.

Gestion de recursos pesqueros desde una perspectiva bio-
econdmica, social y organizativa. Ministerio de Educacion y
Ciencia (SEJ2006-08416/ECON). Investigador principal: Inés
Herrero Chacén. Investigadores participantes: Francisco J. André
y Laura Riesgo, 33.600 euros.

Participacion laboral de trabajadores de edad avanzada:
¢Qué reformas son necesarias en los seguros publicos de
desempleo y vejez? Fundacibn Ramén Areces. José Ignacio
Garcia Pérez (Investigador Principal) y Alfonso R. Sanchez,
30.000 euros, 2005-2007.

Well-Being and Gender. Unién Europea. Investigadora
Principal: Cristina Borderias. Investigadora participante: Esther
Velazquez.

Analisis econédmico aplicado (SEJ 246). Junta de Andalucia,
Secretaria general de universidades e investigacion. Investigador
principal: José Maria O’Kean Alonso.

Creacién, gestién y desarrollo de un panel dinamico para
la economia experimental. Generalitat Valenciana.
Investigador principal: Giovanni Ponti. Investigador participante:
Ricardo Martinez.

Precio del agua y relocalizacién del recurso a través de un
modelo de equilibrio general aplicado. Fundacién Centro de
Estudios Andaluces (Junta de Andalucia). M. Alejandro Cardenete
(Investigador Principal) y Esther Velazquez, 10.000 euros.

Federalismo Fiscal a través de un Modelo de Equilibrio
General Aplicado: Andalucia vs. Espafia. Fundacion Centro de
Estudios Andaluces (Junta de Andalucia). M. Alejandro Cardenete
(Investigador Principal), 9.000 euros, 2005-2006.
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B Exportacion y localizacion de las empresas: Determinantes
e impactos para el crecimiento de las CCAA. Fundacién
Centro de Estudios Andaluces (Junta de Andalucia). José Vicente
Blanes Cristébal (Investigador Principal), 9.000 euros, 2005-2006.

m Inversion en |1+D, Decisiones Publicas y Grupos de
Presion: el caso de la Industria Farmacéutica. Fundacion
Centro de Estudios Andaluces (Junta de Andalucia). Antonio Villar
(Investigador Principal). Investigadores participantes: Paula
Gonzélez y Nicolas Porteiro, 9.000 euros, 2005-2006.

B Factores Limitativos del Crecimiento Econdmico (Tension
Inflacionista, Persistencia del Desempleo y Desajustes en el
Emparejamiento Laboral). Aplicaciones Regionales.
Fundacion Centro de Estudios Andaluces (Junta de Andalucia).
Carlos Usabiaga (Investigador Principal) y Diego Romero, 7.700
euros, 2005-2006.

® El impacto de la inmigracion sobre la estructura productiva
y el patron de comercio de Espafa, GV06/324 (Generalitat
Valenciana). Investigador Principal: Joan A. Martin Montaner
(UJI). Investigador participante: José Vicente Blanes Cristdbal,
7.000 euros.

m Donations, Dons and the Universities’ Goal. Instituto de
investigaciones Econdmicas. Guadalupe Valera Blanes
(Investigadora Principal) y Marisa Hidalgo, 4.276 euros.

CONTRATOS DE INVESTIGACION

m Seguimiento del Plan Econdmico de Andalucia siglo XXI.
Consejeria de Economia. Dirigido por José Maria O’kean, 256.400
euros.

m Diseno y adaptacion de muestras y bases de datos para la
construccion de Indicadores que permitan la Evaluacion de
Politicas Publicas. Instituto de Estadistica de Andalucia. José
Ignacio Garcia Pérez (Investigador Principal), Yolanda Rebollo y
Alfredo Ariza, 148.000 euros, 2005-2006.
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Elaboracion de una matriz de contabilidad social
medioambiental para Espafia 2000, Instituto Nacional de
Estadistica, Espafia, 2005, Investigador Principal: C. Morilla.
Investigador participante: M. Alejandro Cardenete, 40.000 euros.

Estudio sobre la medicion de la desigualdad de la renta y
el bienestar social. Fundacion BBVA — Ilvie. Antonio Villar
(Director), 34.000 euros.

Programas de Seguro Publico en el Estado de Bienestar,
factor trabajo y crecimiento. Fundacion Centro de Estudios
Andaluces. José Ignacio Garcia Pérez (Investigador Principal),
33.470 euros, 2005-2006.

Los ajustes comerciales y productivos en la Unién Europea
ampliada: consecuencias para Espafa. Fundacion BBVA,
Carmela Martin Gonzalez (UCM), José Vicente Blanes Cristébal,
30.000 euros.

Analisis de sectores industriales: el caso de Andalucia vs.
Comunidad de Madrid, Fundaciéon EOI, FSE, Esparfia, 2006,
Investigador Principal. M. Alejandro Cardenete, 22.000 euros.

The Role of ICT in the Economic Growth and Productivity
of Andalucia, Comisién Europea (contrato 150333-2005 F1SD
ES). Investigador principal: JesUs Rodriguez Loépez. Importe,
12.900 euros.

Efectos Econdmicos de un Puerto Deportivo en la Manga
del Mar Menor. Proyecto PUMA, Puerto Juan Maestre, Espafia,
2006. Investigador Principal: M. Alejandro Cardenete, 3.000
euros.
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Anexo V. Participacion en
Congresos y Reuniones Cientificas

INTERNACIONALES

m ASSET Meeting 2006. Lisboa (Portugal), 2-4 de noviembre de
2006.

o0 “Demanding Behavior in Matching Models”, Pablo Revilla.
0 “Pension Systems and Immigration Policy”, Guadalupe
Valera.

m ETSG 8th Annual Conference. Viena (Austria), Septiembre de
2006.

o0 “Do Regional Asymmetries Matter for the Trade-Migration
Link”, José Vicente Blanes Cristébal.

m Workshop on Fairness and Educaion. Alicante (Spain),
Septiembre de 2006.

o0 “The nature of university prestige, teaching, research and
money”, Marisa Hidalgo Hidalgo.

m 46th Congress of the European Regional Science
Association. Volos (Grecia). 30 agosto - 3 de septiembre de
2006.

o “Inflation and Supply Shocks in Spain: A Regional Approach”,
Carlos Usabiaga.
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m XXl Conference of the European Economic Association.
Viena (Austria), agosto de 2006.

o “Political Budget Cycles and Fiscal Decentralization”, Paula
Gonzalez.

o “Informational Lobbying under the Shadow of Political
Pressure”, Nicolas Porteiro.

m 17th International Conference on Game Theory. Stony
Brook, NY, EEUU, julio de 2006.

o “Many-to-one Matching when Colleagues Matter”, Pablo
Revilla.

m 8th International Meeting of the Society for Social Choice
and Welfare. Estambul (Turquia), julio de 2006.

o “Political Budget Cycles and Fiscal Decentralization”, Paula
Gonzalez.

0 “Impartiality principles in claims problems  with
indivisibilities”, Ricardo Martinez.

o “Informational Lobbying under the Shadow of Political
Pressure”, Nicolas Porteiro.

m 21st European Conference on Operational Research.
Reykjavik (Islandia), 2-5 de julio de 2006.

0 “A duality procedure to elicit nonlinear multiatribute utility
functions”, Laura Riesgo.

m XIV Far Eastern Meeting of the Econometric Society. Pekin
(China), julio de 2006.

o “Political Budget Cycles and Fiscal Decentralization”, Paula
Gonzalez.
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o “Informational Lobbying under the Shadow of Political
Pressure”, Nicolas Porteiro.

12th International Conference on Computing in economics
and finance, Limassol (Chipre), junio de 2006.

0 “Social Security and the Search behaviour of advanced aged
workers in Spain”, Alfonso R. Sanchez Martin.

CEUS-Workshop Exchange rate dynamics in Europe.
Vallendar (Alemania), 1-2 de junio de 2006.

o "Following the Yellow Brick Road to the Euro? The Czech
Republic, Hungary and Poland?", Jesus Rodriguez Lopez.

International Conference on Urban and Regional Policy.
Bruselas, 1-2 de junio de 2006.

o “Water price and water reallocation in Andalucia. A
computable general equilibrium approach”, M. Alejandro
Cardenete.

Conference on Urban and Regional Modeling, Ecomod.
Bruselas, Bélgica, junio de 2006.

o “Multicriteria Policy Making. Defining Efficient Policies in a
General Equilibrium Model”, M. Alejandro Cardenete.

Workshop on Social Decisions: equity and power. Alicante,
junio de 2006.

0 “Impartiality principles in claims problems with
indivisibilities”, Ricardo Martinez.

VIl Internet Global Congreso. Barcelona, 29 de mayo — 1 de
junio de 2006.
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0 "Competitividad y Sistemas de Informacién", José Maria
O’kean.

m XIth Spring Meeting of Young Economists. Sevilla, 26-28
Mayo de 2006.

o “Political Budget Cycles and Fiscal Decentralization”, Paula
Gonzalez.

0 “The Impact of Structural Funds on a Regional Economy: a
Social Accounting Matrices Approach”, M. Carmen Lima.

0 “Informational Lobbying under the Shadow of Political
Pressure”, Nicolas Porteiro.

m 5th Annual Conference European Economics and Finance
Society. Creta, 18-21 de mayo de 2006.

0 “Testing the Persistence of Spanish Unemployment”, Carlos
Usabiaga.

m Workshop on Social Decisions. Malaga, diciembre de 2005.

o0 “Political Budget Cycles and Fiscal Decentralization”. Paula
Gonzalez.

® IV Encuentro de la Asociacién Ibérica de Historia del
Pensamiento Econémico. Lisboa, diciembre de 2005.

0 "Turgot on Progress and Competition" José Manuel Menudo.

m ASSET Meeting 2005. Creta (Grecia), noviembre de 2005.

o “Allocation problems with indivisibilities when preferences are
single-peaked”, Ricardo Martinez.

m ETSG 7th Annual Conference. Dublin (Irlanda), septiembre de
2005.
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o “Migration Flows and Trade Adjustments: The Spanish Case”,
José Vicente Blanes Cristébal.

VIl Summer School in the History of Economic Thought
and Economic Methodology. Grenoble, septiembre de 2005.

0 “Le capital: théorie, mesure et histoire”, J. M. Menudo.

45th Congress of the Regional Science Association
(ERSA06). Amsterdam, 23-27 agosto de 2005.

0 “Impact Assessment of European Structural Funds in a
Regional Economy: a Cge approach”, M. Carmen Lima.

6th Annual Conference of the European Society for
Ecological Economics. Lisboa, Portugal, 14-17 de junio 2005.

0 “Water Trade in Andalusia. A study by means of Input-
Output", Esther Velazquez.

6th Conference on Public Economic Theory. Marsella
(Francia), junio de 2005.

o “Demanding Behavior in Matching Models”, Pablo Revilla.
o “Donations, Dons and the Universities Goal”’, Guadalupe
Valera.

XV International Input/Output Conference. Pekin (China),
junio de 2005.

0 “Missing link in key sectors analysis”, M. Alejandro
Cardenete.

0 “Impact assessment of European Structural Funds in
Andalusia: An Applied General Equilibrium Approach”,
Carmen Lima.
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m Q.E.D. Meeting 2005. Bielefeld (Alemania), abril de 2005.

o0 “Balanced methods for claims problems with indivisibilities”,
Ricardo Martinez.

NACIONALES

m | Ledn Workshop en eficiencia y productividad. Le6n, 21-22
de septiembre de 2006.

o “Further connections between DEA and MCDM”, Laura
Riesgo.
m IX Encuentro de Economia Aplicada. Jaén, 8-10 de junio
2006.
o0 “Water price and water rellocation in Andalucia. A

computable general equilibrium approach”, M. Alejandro
Cardenete.

m 2° Encuentro de la Red Espanola de Eleccién Social.
Gerona, junio de 2006.

o “Demanding Behavior in Matching Models”, Pablo Revilla.

m XXVI1 Jornadas de la Asociacion Espafnola de Economia de
la Salud. Toledo, mayo de 2006.

0 “Moonlighting Physicians: Opportunistic Behaviour and
Incentives”, Paula Gonzalez.
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m X Jornadas de Economia Critica. Barcelona, Espafia, 23-25
marzo de 2006.

0 “Hacia un marco sistémico-coevolutivo para el analisis de las
politicas de promocién de la energia renovable”, Miguel A.
Gual.

0 “Flujos fisicos de agua en Andalucia. El agua virtual: una
alternativa para gestionar los usos del agua"“, Esther
Velazquez.

B XXX Simposio de Analisis Econdmico. Murcia 15-17 diciembre
de 2005.

o “Multicriteria Policy Making. Defining Efficient Policies in a
General Equilibrium Model”, M. Alejandro Cardenete.

o0 “Political Budget Cycles and Fiscal Decentralization”, Paula
Gonzalez.

o “Informational Lobbying under the Shadow of Political
Pressure”, Nicolas Porteiro.

o0 “Following the Yellow Brick Road to the Euro? The Czech
Republic, Hungary and Poland?", JesUs Rodriguez Lopez.

B XXXI Reunién de Estudios Regionales. Alcala de Henares, 17-
18 de noviembre de 2005.

o “Andlisis de los Fondos Estructurales en una economia
regional a través de matrices de contabilidad social”, M.
Alejandro Cardenete.

o “El Diferencial de Desempleo Andaluz: Analisis SVAR de la
Curva de Beveridge”, Carlos Usabiaga.

m VIII Encuentro de Economia Aplicada. Murcia, 16-18 junio de
2005.
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o0 “Impacto de la liberalizacién comercial de Marruecos sobre
las exportaciones Espafiolas a Marruecos”, José Vicente
Blanes Cristobal.

o “Migration flows and trade adjustments: The Spanish Case”,
José Vicente Blanes Cristébal.

o “Immigrants' characteristics and its different effects on
bilateral trade. Evidence from Spain”, José Vicente Blanes
Cristébal.

o “Andlisis de escenarios de politicas para la gestion publica de
la agricultura de regadio”, Laura Riesgo.

0 “Impact Assessment of European Structural funds in
Andalusia: a cge Approach”, M. Carmen Lima.

IX Jornadas de Economia Internacional. Tenerife, junio de
2005.

0 “Impacto de la liberalizacién comercial de Marruecos sobre
las exportaciones Espafiolas a Marruecos”, José Vicente
Blanes Cristobal.

o “Migration flows and trade adjustments: The Spanish Case”,
José Vicente Blanes Cristébal.

o “Immigrants' characteristics and its different effects on
bilateral trade. Evidence from Spain”, José Vicente Blanes
Cristébal.
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Anexo VI. Seminarios del Area

PRIMER CUATRIMESTRE

1. 10 de octubre de 2005. Antonio Villar, “The Nash rationing
problem” (con Marco Mariotti).

2. 17 de octubre de 2005. Carmen Herrero (U. de Alicante, IVIE &
Ministerio de Educacion), “Allocation Problems with
Indivisibilities” (con Ricardo Martinez).

3. 18 de octubre de 2005. Roberto Serrano (Brown University),
“Mistakes in cooperation: the Stochastic Stability of Edgeworth’s
Recontracting”.
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Anexo VII. Documento sobre los Criterios
de Consolidacion del Personal del Area

Acuerdo del Area de Analisis Econémico sobre los criterios
para la consolidacion del Profesorado. Aprobado en Junio de
2006.

INTRODUCCION

Este documento trata de fijar unas lineas generales que den
coherencia a las decisiones relativas a la configuracion del Area y
sirvan de guia a lo jévenes Doctores con aspiraciones a consolidarse
en un puesto estable (ayudar a delimitar lo que el Area estima un
“rendimiento adecuado”). Se trata, por una parte, de una expresion
de la filosofia que informa la construccion del Area de Analisis
Econdmico y, por otra, de la traslacion de esta filosofia a un conjunto
de criterios que suministren orientaciones precisas tanto para la
Comisiéon Académica, que debe tomar las decisiones de consolidacion,
como para los miembros del Area que estén sujetas a ellas.

La idea fundamental es dar al Area un perfil netamente investigador
en su disefio. Lo que lejos de minusvalorar la calidad docente
significa que la buena docencia puede tener una continuacidon mas
all4 de la Licenciatura, dado que puede entroncar con la construcciéon
del conocimiento y no sélo con su difusibn. Esta orientaciéon
investigadora tiene consecuencias relevantes para la dinamica
cotidiana del Area y su estructuracion a medio y largo plazo. En
particular sobre la politica de actividades, por una parte, y la politica
de contratacién y consolidacion, por otra. Ambos ambitos no son
independientes porque los requisitos para la consolidaciéon deben
tener en cuenta la creacion de suficientes oportunidades en la
actividad cotidiana (seminarios, posibilidades de asistencia a
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Congresos, becas y ayudas de investigacion, apoyo administrativo,
soporte informatico, etc.).

El elemento central de la politica de contrataciéon debiera ser la
continuidad de la actual dinamica de contratacibn de jévenes
Doctores con potencial investigador, formados en las mejores
universidades y ajenos al propio Departamento. La contratacion de
Profesores Asociados tiene otra motivacion y otras caracteristicas.

Con relacion al proceso de creacion de plazas estables (ya sean de
plantilla o de Contratado Doctor, con fines de consolidacion y/o de
captacion de Profesores de plantilla de otras Universidades), el
elemento clave es la existencia de algun candidato que satisfaga
simultaneamente tres tipos de requisitos:

m Capacidad docente
m Capacidad investigadora
m Integracion en la Comunidad Cientifica

El nivel de exigencia para cada uno de estos requisitos dependera del
tipo de plaza de que se trate. Este documento pretende proporcionar
una guia para la evaluacién de estas cualidades, de modo que los
posibles candidatos conozcan a priori las bases de evaluacion del
Area.

Los requisitos establecidos en este Documento deben considerarse
como orientativos en un doble sentido:

() Que un candidato los verifigue no supone un compromiso por
parte del Area de apoyar su consolidacion, cuando haya motivos
de interés general que asi lo aconsejen (v.g. racionalidad en la
estructura del Area).

(i) Que un candidato no alcance exactamente el nivel exigido en
algin punto concreto no excluye que el Area apoye su
consolidacion, siempre que esté suficientemente proximo, y tal
carencia sea compensada por otros elementos.

No hay que olvidar en cualquier caso que los Concursos son abiertos
a todos los candidatos que cumplan los requisitos legales para
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presentarse y las decisiones son adoptadas por las Comisiones
juzgadoras nombradas al efecto. La competencia de los candidatos y
el criterio individual de los miembros de la Comisién decidiran en
ultimo término los resultados de los Concursos.

POLITICA DE CONSOLIDACION

Generalidades

Al igual que han hecho con anterioridad los Departamentos analogos
de otras Universidades (Autonoma de Barcelona, Carlos Ill, Pompeu
Fabra y Alicante), siguiendo el modelo anglosajon, la idea esencial es
que los Doctores formados en el propio Departamento no se
consoliden en el mismo. De este modo los programas de postgrado se
configuran como programas de formacién pura y no como vias de
empleo en el propio Area. Por tanto, cuando un estudiante de
Doctorado finaliza su Tesis Doctoral, también concluira su relacion
contractual con el Departamento.

No obstante lo anterior, se puede considerar el establecimiento de un
periodo transitorio que afectara a aquellas personas contratadas por
el Area que han concluido o estan concluyendo sus Tesis Doctorales y
que las comenzaron con una expectativa distinta (antes de poner en
marcha este tipo de politica).

En lo que sigue se supondra que nos referimos a candidatos formados
en otras Universidades, los que se encuentran dentro de la “situacion
transitoria” mencionada, o bien quienes se hayan consolidado
previamente en otra Universidad (en una plaza de nivel igual o
superior al que se opta).

Un aspecto adicional a considerar es el relativo al perfil tematico de la
formacion y actividad investigadora del candidato. Aunque una
minima diversidad es necesaria para poder cubrir los objetivos de
calidad docente, tal vez de momento sea sensato pensar en una
cierta especializacion del Area en tres o cuatro areas de investigacion
(entendidas en sentido amplio). Parece que una cierta idea de
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equilibrio entre las distintas ramas de investigacion debiera tomarse
en cuenta a la hora de fijar prioridades.

Dados los presumibles cambios legales las Unicas plazas de plantilla a
considerar son las de Contratados Doctores (previamente
acreditados), Profesores Titulares de Universidad y Catedraticos de
Universidad. Se excluye explicitamente la figura de “Profesor
Colaborador” porque el Area ha adoptado el acuerdo de no usar este
tipo de figura contractual.

La figura del Contratado Doctor presupone una experiencia docente
que sea valorada positivamente, una actividad investigadora ya
contrastada y con potencial, y una minima integracibn en la
comunidad cientifica internacional.

La figura del Profesor Titular de Universidad requiere, ademas de la
competencia docente, el mantenimiento de wuna actividad
investigadora sostenida materializada en publicaciones relevantes
(competencia investigadora), y de una clara integracibn en la
comunidad cientifica internacional.

La figura del Catedratico de Universidad supone un abundamiento en
las caracteristicas anteriores: Autonomia investigadora, materializada
en publicaciones regulares en revistas internacionales de calidad,
plena integracién en la comunidad cientifica internacional, capacidad
de generar proyectos y de dirigir investigacion, etc.

Criterios de referencia

Como se indicé al comienzo del Documento, se requiere que el
candidato satisfaga ciertos criterios que sean expresion suficiente de
su Competencia Docente, Competencia Investigadora y su
Integracion en la Comunidad Cientifica.

Resulta dificil poder evaluar de un modo objetivo cuales son las
capacidades docentes de un candidato. Los dos elementos basicos
son la calidad de la formacién obtenida (Licenciatura, formacién de
postgrado, Doctorado), y la valoracién docente realizada por los
estudiantes y compafieros.
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Los siguientes elementos pueden ayudar a precisar la valoracion
docente:

® Formacion recibida (Titulos obtenidos y Universidades donde se
cursaron los estudios).

B Valoracion docente de los estudiantes.

® Afos de docencia.

m Labores de coordinacién de asignaturas de Licenciatura.

® Docencia en el postgrado.

m Publicaciones de divulgacion (Manuales, libros de problemas,

etc.).

m Informes de las personas que han coordinado la docencia de
asignaturas impartidas por el candidato.

La capacidad investigadora puede ser evaluada con mayor
precision, ya que se materializa en trabajos de diversa indole. En este
sentido las publicaciones en Revistas con sistemas de evaluaciéon
anénima constituyen el elemento primordial de la evaluacion. El
establecimiento de una clasificacion de tales Revistas en diversos
grupos permite elaborar un sistema de valoracion que facilita el
proceso. Otros trabajos, como libros, estudios, proyectos de
investigacién, etc., son mas dificiles de evaluar a priori, por lo que
habran de valorarse especificamente en cada caso (dependiendo de la
editorial, entidad financiadora, relevancia de los resultados obtenidos,
etc.).

Dentro de la capacidad investigadora cabe distinguir tres niveles que,
de menor a mayor, podemos definir en los siguientes términos:

(i) Iniciativa investigadora, que puede entenderse como la
capacidad de explotar con éxito los resultados de la Tesis
Doctoral en forma de unas primeras publicaciones en Revistas de
prestigio.

(i) Competencia investigadora, que se refiere a la capacidad de
proseguir una linea de investigacion continuada sin necesidad de
direccion, investigacion que se materializa en publicaciones en
Revistas de prestigio.
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(iii) Por encima de este nivel se encuentra lo que podemos llamar la
autonomia investigadora, que se asociara a los dos aspectos
siguientes:

o Por un lado, la idea de que el investigador no sdélo es capaz
de trabajar independientemente, sino que genera, formula y
resuelve sus propios problemas de investigacion, publicando
sus resultados con regularidad en revistas internacionales de
calidad.

o Por otro, la aportacion del candidato al resto de la
Comunidad Investigadora en términos de Direccion de
investigacién (Tesis Doctorales, Tesinas, Trabajos de
Investigacion,...), desarrollo de lineas de investigacion
productivas, colaboracion en la investigacion de otros, y
participacion y gestion de Proyectos subvencionados, etc.

Una “sefal” de esta autonomia investigadora es la publicacion de
resultados que no son derivaciones inmediatas de la Tesis Doctoral.

La integracion en la Comunidad Cientifica es también un
concepto dificil de materializar en un baremo. La idea subyacente es
sin embargo clara: se trata de que los candidatos no sean
“moénadas”, investigadores aislados en su Departamento, que
trabajen sin contacto con el exterior. En este sentido, los elementos
que podrian servir como medida de esta integraciéon serian los
siguientes:

m Estancias en otros Departamentos o Centros de Investigacion de
calidad (Masters, Doctorados, Sabaticos, etc.).

m Ser Evaluador Anénimo o miembro del Consejo Editorial de
Revistas de prestigio.

m Participacibn en Congresos Yy Organizacion de Reuniones
Cientificas.

m Participacion en el disefio y desarrollo de Seminarios y visitas de
investigadores de otros Centros.

Otros elementos positivos de valoracion se refieren a la incidencia de
la actividad sobre el entorno socio-econdmico regional. En este
sentido la participacion en proyectos de encargo de instituciones
constituye tal vez el elemento mas sefialado.
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Por dltimo la aportacion al quehacer colectivo debe ser también
valorada puesto que la buena marcha del grupo depende de la
contribucién de todos en aspectos que van mas alla del mero interés
personal mas directo.

Observacion: Por supuesto todo lo que sigue presupone que se
cumplen los requisitos legales para acceder a los puestos y que sera
de aplicacion en la medida que el Departamento o el Area tenga
capacidad de actuacién. En todo caso la filosofia subyacente es
contraria a algunos de los automatismos que existen en la
Universidad. En aquellos casos en que Ilos automatismos
corresponden a obligaciones legales no podemos sino aplicar la
norma. Pero en todo lo demés se tomara en cuenta los criterios del
area y la racionalidad de su configuracion.

CRITERIOS DE VALORACION

No cabe esperar la determinacion de un baremo totalmente preciso
porque no todos los “estados del mundo” son previsibles y porque
siempre hay que tomar en cuenta otros factores relativos a la
oportunidad y el interés general del Area. Sin embargo, parece
conveniente especificar un cierto niumero de elementos a tomar en
consideracion que sirvan de guia a los posibles candidatos.

A tal efecto se utilizara una distincion entre requisitos (aquellos
elementos que todo candidato debe satisfacer) y méritos (aspectos
que merecen una valoraciéon positiva, aunque se refieran a cuestiones
de menor relevancia). En todo caso se realizar4 una interpretacion
flexible, en los términos sefialados anteriormente.

Competencia docente

Nos referimos aqui tanto a Profesores Contratados Doctores como a
Profesores Titulares y Catedraticos de Universidad.
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B Requisitos

o Docencia de al menos tres afios con informes positivos.
o Formacion adecuada.

B Méritos

o Docencia en Tercer Ciclo (cuando la haya).
o Coordinacion de asignaturas de Primer y Segundo Ciclo.
o Publicaciones de divulgacion (Manuales, libros de problemas,

etc.).
o Informes positivos de las personas que han coordinado la
docencia de asignaturas impartidas por el candidato.

Competencia investigadora

B Requisitos para Contratados Doctores (Iniciativa Investigadora)
o Dos publicaciones en revistas del JCR, con al menos una
individual y una que esté dentro de la seccién “Economics”.

o0 Si no se cumple la autoria individual harian falta tres o mas,
dependiendo del nUmero de coautores.

o Si no se cumple la inclusiéon en la seccién “Economics” haria
falta algun articulo mas o publicar en revistas de otras areas
que se sitien en los percentiles superiores de su ambito.

B Requisitos para Titulares de Universidad (Competencia
Investigadora)

o Cuatro publicaciones en revistas del JCR, con al menos una
individual y dos que estén dentro de la seccion “Economics”.

o Criterios de compensacion similares a los anteriores.

B Requisitos para Catedraticos de Universidad (Autonomia
Investigadora)



ANEXOS

Ocho publicaciones en revistas JCR, con al menos 3 de tipo 1l
0 superiores (véase la Nota Final), dos individuales y cuatro
de la seccion “Economics”.

Aplican criterios de compensacion similares.

Desarrollo de lineas de investigacion productivas.
Participacién en la organizacién y docencia del Doctorado.
Gestién de investigacion.

Valoracion positiva de tramos de investigacion.

Direccion de investigacion (Tesis Doctorales, Tesinas,
Trabajos de Investigacion,...).

Integracion en la Comunidad Cientifica

B Requisitos para Contratados Doctores

(0]

Estancias en otros Departamentos o Centros de Investigacion
extranjeros de calidad por un periodo no inferior a un afo,
con buen aprovechamiento.

Participacion regular en Congresos y reuniones cientificas.

B Requisitos para Titulares de Universidad

(0]

Estancias en otros Departamentos o Centros de Investigacion
extranjeros de calidad por un periodo no inferior a un afo,
con buen aprovechamiento.

Participacion regular en Congresos y reuniones cientificas.

B Requisitos para Catedraticos de Universidad

(0]

Estancias en otros Departamentos o Centros de Investigacion
extranjeros de calidad, por un periodo no inferior a un afo,
con buen aprovechamiento.

Ser Evaluador Anénimo o miembro del Consejo Editorial de
Revistas de prestigio.



ANEXOS

o Participacion regular en Congresos y reuniones cientificas de
ambito internacional.

B Méritos

0 Participacion en el disefio y desarrollo de Congresos,
Seminarios y visitas de investigadores de otros centros.

Aun a riesgo de hacer una referencia a cosas obvias, tal vez valdria la
pena recordar que hay unos requerimientos y meéritos de orden
genérico, que son relevantes. Asi cabe mencionar aspectos como la
participacion regular en la vida académica del Departamento
(seminarios, workshops, ...), la colaboracién en las tareas colectivas
que lo requieran (Comisiones de Departamento, Tribunales de Tesis,
Supervision de estudiantes de Doctorado, etc.), el desempefio de
tareas administrativas, etc.

EVALUACION

La evaluaciéon de las solicitudes de plazas de plantilla se hard como
sigue:

1. Profesor Contratado Doctor.- Serd evaluado directamente por la
Comision Académica.

2. Profesor Titular de Universidad.- Sera encomendada a una
subcomision de la Académica, constituida por los Profesores
Titulares y Catedraticos de Universidad de Plantilla del
Departamento, que solicitara una evaluacién externa a Profesores
de reconocido prestigio. A partir de la misma esta subcomision
realizard una propuesta a la Académica.

3. Catedratico de Universidad.- Igual que la anterior, pero en este
caso la subcomisién estara constituida por los Catedraticos de
Universidad de plantilla del Departamento.
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Nota final: La determinaciéon de una clasificacion de revistas
cientificas es al tiempo dificil y necesaria. Proponemos partir de la
clasificacion utilizada por el Instituto Valenciano de Investigaciones
Econdmicas para el pago de publicaciones, que puede consultarse en:
http://merlin.fae.ua.es/villar/General.pdf Este listado debe concebirse
como un listado abierto y tentativo. Estamos actualizando los datos.
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