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DESTINATARIOS.

Para acceder a estos estudios se requerird estar en posesion de un titulo
universitario o haber completado el primer ciclo de estudios de una titulacion
universitaria o equivalente.

Este curso esta dirigido principalmente Licenciados/as y diplomados/as de las
areas sociales o juridicas: Derecho, Psicologia, Trabajo Social, Pedagogia,
educacién Social, Sociologia, humanidades y Magisterio. Aunque el ambito de
actuacion de los mediadores/as puede incluir a todas las titulaciones interesadas
en la formacién en Mediacion

PROGRAMA.

COORDINADO DESDE EL DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO DE LA
FACULTAD DE DERECHO.

AREA JURIDICA (2 Créditos ECTS).
Introduccién a la normativa y marco juridico de la Mediacion familiar en Europa,
Espafa y en Andalucia. La nueva Ley 1/2009 de mediacion familiar de Andalucia;
el proceso, principios y etapas. Las distintas A.D.R.
e A. Derecho de familia y menores.
- La crisis de pareja: distintas situaciones.
- Derecho de alimentos.

- Personas en situacién de dependencia y discapacidad en Mediacion.

- La patria potestad, tutela o curatela, adopcién y acogimiento en
procedimientos.

de Mediacion. El papel del menor.

- Derecho de Familia en convivencia con el trabajo en Mediacion.



e B. Eficacia juridica del acuerdo de mediacion.
- Acuerdo de Mediacidn: definicidon, concepto y eficacia.
- Contenido legal de un acuerdo de mediacion.
- Consecuencias juridicas del acuerdo de mediacién.

e C. Redes sociales y servicios administrativos susceptibles de intervenir en
los conflictos objeto de la mediacidn familiar.

AREA SOCIAL (2 Créditos ECTS).

Aproximacion a las bases y teorias sociales préximas a los diferentes modelos de
intervencion de la Mediacidon actual. Proyectos sociales.

e A. Evolucion de las instituciones familiares y analisis de las dinamicas
familiares.

e B. E/ conflicto familiar:
- Analisis y caracteristicas del conflicto.
- Gestién y dinamica del conflicto.
- La negociacidn. La comunicacién y el manejo de emociones.

- Repercusiones psicoldogicas, sociales y educativas derivadas de
situaciones de conflicto familiar.

e C. Situaciones de conflictos familiares que requieren una atencion especial:
- Violencia doméstica.
- Problemas de adiccidn.
- Discapacidades o enfermedades invalidantes.
- Situaciones de dependencia.
- Conflictos generacionales.
AREA PSICOLOGICA (2 Créditos ECTS).

La entrevista familiar. Exploracion del individuo, La intervencién en parejas y
familias multiproblematicas. Abordaje sistémico, Mediacion y Terapia.

A. Concepto, antecedentes y evolucion de la mediacion familiar.

B. Modelos fundamentales y metodologia de la mediacion familiar.



C. Concepto y métodos de resolucion de conflictos.
D. Estructura y etapas del proceso de mediacion familiar.

E. La persona mediadora: Técnicas, estrategias y habilidades. Cddigo
deontoldgico.

AREA DEONTOLOGICA (2 Créditos ECTS).

Estatuto basico del mediador/a. El cédigo deontoldgico. Las responsabilidades en
el proceso. Dilemas éticos y limites de la Mediacion.

TALLER MEDIACION INTERGENERACIONAL (0,5 Créditos ECTS).
Maltrato a la persona dependiente. Casos Practicos.

TALLER DE MEDIACION INTERCULTURAL (0,5 Créditos ECTS).
Instrumentos para la Mediacién Intercultural: los incidentes criticos.
TALLER DE MAGIA Y MEDIACION (0,5 Créditos ECTS).

El proceso de Mediacidon a través de la magia. La creatividad del mediador. Las
emociones en el conflicto; los cinco puntos magicos.

TALLER DE FORMACION EN CLAVE DE CLOWN (1 Créditos ECTS).

Entrenamiento personal de los futuros mediadores/as. La formacién personal del
mediador en clave de clown.

TALLER DE ESCENA (0,5 Créditos ECTS).
Practica en analisis sobre escenas del llamado juego de la vida.
TALLER DE GRAFOLOGIA (0,5 Créditos ECTS).

Supuesto practicos de interpretacion de escritura, firma y analisis de
personalidad.

TALLER DE ENTRENAMIENTO PERSONAL (2 Créditos ECTS).
Video grabaciones y construccién del rol del mediador. Salida profesional.
TALLER DE INTERPRETACION DE DIBUJOS (2 Créditos ECTS).

Andlisis de dibujos de menores desde la interpretacién desde la perspectiva de la
reconstruccién y su situacion social/familiar.

TALLER DE PROYECTOS EDUCATIVOS Y DINAMICAS (1 Créditos ECTS).

Construccion real de proyectos educativos dentro del plan Cultura para la Paz con
la formacidén y creacion de Aulas de Mediacién.



TALLER DE PROTOCOLO Y DOCUMENTACION (2 Créditos ECTS).

Elaboracidon por parte del alumnado de los documentos necesarios para el
ejercicio profesional de la Mediacion.

TALLER DE CASOS (2 Créditos ECTS).

“Role-play” sobre la diferente casuistica objeto de la Mediacién y “training” para
el ejercicio de la profesion.

TALLER INTERDISCIPLINAR (2 Crédito ECTS).

Andlisis de la Mediacion desde la Sociologia, Humanidades, Sanidad,
Administracién Publica, Recursos Humanos.

HORAS PRACTICAS (7,5 Créditos ECTS).

Monodlogo de presentacidon, participacién de proyectos en Amefa y Escuela
Sevillana de Mediacién. Video grabaciones. Incorporacion al mercado de trabajo.

TRABAJO FINAL.

El trabajo final tiene caracter obligatorio: El trabajo a realizar por los alumnos/as
sera la presentacion de una trabajo final, que estarad basado en los diferentes
campos de aprendizaje del alumno/a y de los diferentes contenidos adquiridos en
los modulos del curso. Siendo la mediacién como principal fundamentacion de las
memorias a realizar por cada uno de los alumnos/as del Curso.

RESPONSABLES PROGRAMA.

Direccion académica: D. Javier Alés Sioli.

Coordinaciéon: D. Juan Diego Mata Chacén.

Responsable de calidad: D. José Ignacio Lopez Gonzalez.
Secretaria Propia: D. Mario Angel Leal Bregel.

| PROFESORADO.

> Dr. D. Jesus Palacios (Catedratico de Psicologia Universidad de Sevilla).

> Dr. D. Guillermo Orozco Pardo (Catedratico Derecho Civil Universidad de
Granada).

» D. Emilio Calatayud (Juez de Menores Granada).

> D. Rafael Nieto Rivera (Psicélogo-Terapeuta).

> Dr. D. José Luis Sarasola Sanchez - Serrano (Facultad Ciencias Sociales
Universidad Pablo de Olavide).

» D. Javier Ales Sioli (Facultad de Derecho, Universidad Pablo de Olavide).



> D. Juan Diego mata Chacén (Departamento de Derecho Publico,
Universidad Pablo de Olavide).

> D2 Ma José Quesada Pérez (Trabajadora Social, Mediadora Familiar).

» D. Juan Carlos Hierro Delgado (Profesor y Mediador Familiar).

> D. Mario Sanchez Pérez (Psicdlogo y Mentalista).

> D2 Salud Bueno Sendra (Licenciada en Derecho Perito Caligrafa).

> Evaristo Barrera Algarin (Facultad Ciencias Sociales, Universidad Pablo de
Olavide).

> Dr. D. Octavio Vazquez Aguado (Escuela Universitaria Trabajo Social,
Universidad de Huelva).

» Grupo de Teatro El Calvo Invita.

> Dra. D2 Leticia Garcia Villaluenga. (Universidad Complutense de Madrid).

> Dr. D. Francisco Hidalgo Mena. (Universidad Nacional de Educacion a
Distancia).

> Dra. D2 Thelma Butts Griggs. (Centro de Mediacion de Tucson, Arizona -
EEUU-).

» D. Fausto Amaro. (Universidad de Lisboa).
> D. Pascual Ortuiio Mufioz. (Ministerio de Justicia).

OBJETIVOS.
GENERALES:

El estudio y formacion de los alumnos/as en las diferentes técnicas de la
mediacion en aquellos campos donde esta surgiendo la demanda especifica como
es la institucion familiar, la educativa y la comunitaria o vecinal, ante la
existencia de conflictos tanto juridicos como sociales. Son muchas las
instituciones publicas que demandan profesionales en técnicas alternativas de
resolucion de conflictos.

ESPECIFICOS:

A) Estudiar y conocer por parte del alumno/a del curso, la problematica
surgida ante la inadecuada resolucién de conflictos y con ello establecer la
busqueda de las diferentes alternativas de solucién, centrandose en el campo de
la mediacién familiar, educativa y social o comunitaria.

B) Formar en los conocimientos necesarios para aproximarse a los ambitos en
los que la mediacién ha demostrado su eficacia y buscar otros posibles campos
de intervencion psicoldgica, social, juridica y educativa.

O Mostrar a los alumnos/as los instrumentos necesarios para ayudar a
terceras personas a buscar acuerdos, descubriendo su propio modo de intervenir
en un conflicto.

D) Capacitar a los alumnos/as para actuar en grupo y desde una posicion
pluridisciplinar. El objetivo ultimo del curso es tanto formar mediadores/as como
orientar a quienes estén interesados en ello, conocer las formas de acceder al
desarrollo profesional de la mediacion desde el sector Publico de las
Administraciones y desde el sector privado. Crear en definitiva la que hemos
venido en llamar “Escuela de mediadores/as”.



LUGAR: Universidad Pablo de Olavide.

N° CREDITOS ETCS: 30.

MODALIDAD: Presencial. Es Obligatorio el 80% de asistencia a cada Médulo.
HORARIO: jueves y viernes de 17:00 A 21:00.

NUMERO DE PLAZAS: 50.

PRECIOS: Tasas de Matricula (no incluyen expedicion de Titulo):1500 € para
los alumnos que se matriculen.

DURACION: de octubre 2009 a junio 2010.

BECAS: se concederan un 10% de becas sobre el total de los alumnos

matriculados.
RESERVA DE MATRICULA: 120 €

INFORMACION E INSCRIPCION:

Centro de Estudios de Postgrado

Departamento de Formacién Continua

Teléfono: 954 97 80 67

E-mail: postgradoformacioncontinua@upo.es
mediacion@upo.es

WWW.Upo.es/postgrado

WWW.Upo.es/mediacion




