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EXPOSICION DE MOTIVOS

La exposicion de motivos que se encuentra a continuacion es el texto
introductorio que justifica la necesidad de la normativa y donde se explican los

hechos que la han originado.

Por un lado, el Real Decreto 1393/2007 (29 de octubre) ordena las ensefanzas
universitarias oficiales y establece un trabajo final que abarque los
conocimientos y competencias adquiridos durante el grado. Por otro lado, el Real
Decreto 592/2014 (11 de julio) regula las practicas académicas externas del
estudiantado en las universidades espafiolas. De forma resumida, la presente
normativa persigue organizar esta actividad académica de forma coherente y
eficiente. Esta normativa se complementara con las regulaciones especificas de

cada Centro.

Las Practicas Externas y el Trabajo Fin de Grado son asignaturas que se cursan
al final del plan de estudios. Cada estudiante deberd demostrar en ellas los
conocimientos, competencias, capacidades y aptitudes que figuran en la
memoria de verificacion de su titulo. De hecho, estas asignaturas aparecen
normalmente en un médulo separado del resto de asignaturas en las memorias

de verificacion.

En los grados en los que se ofertan, las practicas externas permiten que el
estudiantado aplique y complemente las competencias que ha adquirido durante
el grado y facilitan su entrada en el mercado de trabajo. Por su parte, con los
trabajos fin de grado, el estudiantado puede demostrar que ha adquirido las

competencias del grado.

El Consejo de Gobierno aprueba esta normativa de las practicas externas y los
trabajos fin de grado de acuerdo con las disposiciones y normativas actuales
sobre la ordenacion académica. Esta normativa esté destinada al estudiantado
gue vaya a cursar estudios oficiales a partir del curso 2019-2020 en la

Universidad Pablo de Olavide, segun se determina en los siguientes articulos.
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CAPITULO 1.

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion

El objetivo de esta normativa es regular las asignaturas de Practicas Externas
(en adelante, PE) y Trabajo Fin de Grado (en adelante, TFG) en las titulaciones
oficiales de grado de la Universidad Pablo de Olavide (Sevilla).

Articulo 2. Convenciones y definiciones

1. En adelante, se usaran las siguientes expresiones por economia del
lenguaje:

a. «La Universidad»: la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

b. «Los Centros»: cada facultad de la Universidad y su Escuela

Politécnica Superior.
c. «La Fundacion»: la Fundacién Universidad Pablo de Olavide.
2. Para esta normativa, se entendera:

a. «Asignatura»: unidades en las que se organiza cada materia y
modulo en las memorias de verificacion de los planes de estudio
de la Universidad. Cada una cuenta con un cédigo Unico para la

matricula y para su identificacion.

b. «PEw»: asignatura (denominada habitualmente «Practicas de
Campon», «Practicas en Empresa» o0 «Practicas Externas») que
consiste principalmente en la realizacidon de actividades
profesionales en entidades colaboradoras. Estas pueden ser
instituciones de la administracion publica o empresas privadas

gue tengan un convenio de cooperacion educativa para PE con
la Universidad.
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c. «TFGnx»: asignatura (denominada habitualmente «Trabajo Fin de
Grado») en la que cada estudiante debe realizar un trabajo
académico bajo la tutela (tutorizacion) de uno o varios docentes

de la Universidad.

d. «Crédito ECTS» (Sistema Europeo de Transferencia y
Acumulacién de Créditos): unidad de medida que calcula el
trabajo de cada estudiante y que esta regulada por el Real
Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre. Cada crédito superado
equivale a entre 25y 30 horas de trabajo de cada estudiante.
El nimero de créditos ECTS de cada asignatura figura en la

memoria de verificacion del titulo correspondiente.

e. «Crédito docentex»: unidad de medida de la dedicacion del
profesorado. Normalmente, un crédito docente equivale a 10
horas de clase presencial y unas 25 horas de trabajo del
docente aproximadamente. El trabajo del docente incluye
preparar las clases, corregir pruebas, tutorias, reuniones de

coordinacién de los equipos docentes, evaluaciones, etc.
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CAPITULO II.

De las Practicas Externas (PE)

Articulo 3. Modalidades de las PE

1. Las modalidades de PE son dos: curriculares y extracurriculares.
Ambas son actividades relacionadas con la practica profesional, pero

solo las curriculares forman parte del plan de estudios.

2. Las PE extracurriculares pueden ser remuneradas y aparecer en el
Suplemento Europeo al Titulo (SET). Para que figuren en este
documento, el estudiante o la estudiante debe realizar estas practicas
antes de que se cierre el expediente académico y solicitar la

transferencia de los créditos correspondientes.

3. Las PE se podran reconocer segun lo establecido en la normativa de

reconocimiento y transferencia de créditos que corresponda.

4. En el caso de estudiantes en programas de movilidad, las PE pueden
desarrollarse en otra universidad, siempre que las practicas sean
similares a las que se realicen en la titulacion respectiva de la
Universidad. Del mismo modo, cada estudiante de movilidad puede
cursar las PE en la Universidad si hay suficientes plazas y con los

mismos derechos y obligaciones que el resto de estudiantes.




Articulo 4. Responsables de las PE

1. La Fundacion debe promocionar y gestionar el programa de PE de la

Universidad segun la Resolucién Rectoral del 20 de marzo de 2018. En
particular, se encarga de firmar los convenios de cooperacion
educativa para regular la relacion entre la Universidad, las entidades

colaboradoras y el estudiantado.

La Junta de Centro determina en el Plan de Centro de cada afo los
siguientes aspectos de las asignaturas de PE curriculares en cada uno

de sus grados:

a. Profesorado responsable de cada asignatura (que elabora la

parte general de la guia docente).

b. Prevision de estudiantes matriculados en PE para el curso

siguiente.

c. Reparto del encargo docente para cada area de conocimiento.

Debe consultarse a los departamentos.

d. Tipos de PE que se contemplan (si hay mas de un tipo) y
encargo docente asociado a la tutorizacion o supervision de

cada estudiante.

3. En el Plan de Organizacién Docente de cada afio, los departamentos

eligen al profesorado que se encargara de las tutorias (tutorias
académicas o supervisiones) de PE curriculares en cada grado. Los
departamentos indicardn de cuéntos créditos puede hacerse cargo
cada docente, segun el Marco para la Ordenacion Docente del
Profesorado. En caso de que un area no cuente con suficientes
docentes para hacerse cargo de las PE asignadas en el Plan de
Centro, el Centro podr& pedir al departamento que reasigne las
practicas a areas afines con el profesorado necesario. Si esto

tampoco fuera posible, entonces se reasignaran entre




departamentos con areas afines y suficientes docentes que impartan

en el mismo grado (se informara antes al vicerrectorado encargado).

La Fundacion, los Centros y los departamentos mantendran informado
al vicerrectorado de profesorado sobre el encargo de PE que asuma

cada area de conocimiento.

Articulo 5. Inscripcion y matricula en PE

1.

Se requiere la matricula oficial de cada estudiante que desee cursar

las PE curriculares.

El procedimiento de seleccion de la entidad para cada estudiante
depende de la Fundacion y del Centro. En el procedimiento se tendra
en cuenta tanto las preferencias del estudiante como su nota media
en el expediente académico (la nota reflejada dependera del momento
que establezca la Fundacion). Se utilizard ICARO u otra herramienta
informatica que proporcione la Universidad para ofertar y asignar las
practicas. También es posible la «autogestion»: para ello, el o la

estudiante debe proponer una entidad en la que realizar sus practicas.

No se autorizard un cambio de matricula por la asignacion de una
determinada entidad colaboradora en la que realizar las PE. Sin
embargo, es posible anular parcialmente la asignatura de PE de la
matricula en caso de que no se asigne una empresa o institucion
durante el curso (segun la Normativa de Matricula Oficial de Grado de
la Universidad Pablo de Olavide).




Articulo 6. Desarrollo académico de las PE

1. Para que cada estudiante matriculado en grado pueda comenzar sus
practicas en una empresa o institucion, debe firmar previamente el

documento de aceptacion en la Fundacion.

2. Los horarios de las PE se ajustaran a las entidades que reciben a
cada estudiante. Ademas, se procurara que los horarios sean
compatibles con la actividad académica, formativa, de participacion y
de representacién del estudiantado en la Universidad. No obstante, la
matricula en PE no obliga a la Universidad o al Centro a cambiar los

grupos y horarios de cualquier otra asignatura o examenes.

3. Se pueden considerar lectivos los dias festivos o de vacaciones que
aparezcan en el calendario académico oficial de la Universidad para
gue el estudiantado acuda a su centro de practicas y realice
actividades de la entidad colaboradora o del Centro (cuando sea

necesario).

4. La Fundacion se encargara de acreditar las actividades y tareas de
PE tanto para el estudiantado como para el profesorado responsable

de tutorias.




Articulo 7. Derechos y deberes del estudiantado matriculado en PE

El estudiantado matriculado en PE:

a. Tiene derecho a la propiedad intelectual e industrial (es decir,

derecho a sus propias obras y creaciones), segun las condiciones que
se establezcan en la legislacion correspondiente o en los acuerdos que

cada estudiante haya aceptado con la empresa o institucion.

Tiene derecho a la evaluacion y al reconocimiento académico de las

PE si las supera.

Tiene derecho a cumplir con su actividad académica, formativay
de representacién y participacién, siempre y cuando se haya

avisado con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

Aunque esté matriculado en PE, el estudiantado debe cumplir con los

sistemas de evaluacién ordinarios en las demas asignaturas.

En caso de PE curriculares, tiene derecho a un tutor o tutora de

practicas durante la duracién de la practica correspondiente.

Estara cubierto por el Seguro Escolar, segun los términos y
condiciones de la legislacién vigente. Ademas, la Universidad intentara
llegar a convenios o contratos con entidades aseguradoras para

ampliar y mejorar las condiciones del seguro.

En caso de estudiantes con diversidad funcional, se garantizara
plaza en un centro de practicas accesible. Asimismo, se aseguraran
las medidas de accidn positiva (es decir, medidas para evitar
desventajas derivadas de la discapacidad) para garantizar la igualdad
de oportunidades tanto al asignar las PE (se les dara prioridad en el

orden de eleccién) como al evaluarlas.




Debe conocer y cumplir con su plan formativo, asi como cumplir la

normativa, mantener contacto con su tutor o tutora Yy comunicarle

cualquier incidencia que pueda surgir.

Debe completar las encuestas de satisfaccion (si las hay) en los

plazos que correspondan.

Articulo 8. Cumplimentacion de las actas académicas de PE

1.

Algun responsable de la asignatura debe firmar el acta de PE durante
las fechas que aparecen en el calendario académico. En este sentido,
PE podra ser una asignatura de primer semestre, de segundo
semestre o anual. En cualquier caso, deben respetarse las fechas del

tipo de asignatura que corresponda.

Cualquier estudiante que obtenga una calificacion de sobresaliente
(mayor o igual que 9 puntos) podra optar a matricula de honor. El
Centro (siguiendo los criterios de la Universidad) formara una comision
para otorgar las matriculas de honor. En esta comisién no podran

participar tutores o tutoras del estudiantado seleccionado.

La asignatura de PE no podra ser objeto de evaluacion
compensatoria segun la Normativa sobre Progreso y Permanencia de
estudiantes de grado en la Universidad; es decir, si se suspende esta

asignatura, no se podra someter a procesos adicionales de valoracion.




Articulo 9. Normativa especifica de las PE de cada Centro

Cada Junta de Centro aprobara una normativa reguladora de las PE de las que
es responsable. Dicha normativa debera estar vigente antes de la fecha prevista
para la publicacion de las guias docentes (parte general) y debera determinar, al

menos, l0s siguientes aspectos:

a. Agentes implicados en la tutorizacion de sus PE, como tutores

profesionales, tutores académicos, supervisores, etc.

b. Funciones de cada uno de los agentes (tutores académicos,
supervisores, etc.). Se debe indicar el nimero de horas que se prevén
para cada tarea, asi como las horas de interaccion entre docentes y

estudiantes (teniendo en cuenta el articulo 2.2.e de esta normativa).

c. Procedimiento y calendario para la asignacion (o las renuncias, si

procede) de PE.

d. Duracion de las PE y distribucion de las horas de trabajo segun las
tareas que cada estudiante debe cumplir (teniendo en cuenta el articulo

2.2.d de la presente normativa).

e. Sistema de evaluacién en el que se indiquen los instrumentos, los
agentes y el calendario. En particular, se debe diferenciar entre la

evaluacion continua y la prueba final.

f. Procedimiento y criterios para reconocer las PE o equiparar las PE

extracurriculares a las curriculares (si procede).
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CAPITULO 111.
Trabajos Fin de Grado (TFG)

Articulo 10. Finalidad del TFG

1. Enla asignatura de TFG, cada estudiante debe realizar un trabajo
original en el que se desarrollen y apliquen los conocimientos y
capacidades adquiridos en el grado. De esta manera, el o la estudiante
demuestra que ha alcanzado las competencias previstas en el plan

de estudios.

2. El TFG puede realizarse individualmente o por equipos. El trabajo
por equipos sera un resultado colectivo de la coordinacion de varios

trabajos individuales.

Articulo 11. Responsables del TFG

1. La Junta de Centro determina en el Plan de Centro de cada afio los

siguientes aspectos del TFG para cada uno de sus grados:

a. Profesorado responsable de la asignatura (elaboran la parte

general de la guia docente).

b. Prevision de estudiantes matriculados en TFG para el curso

siguiente.

c. Reparto del encargo docente entre areas del conocimiento con
docencia en el grado correspondiente. Este reparto puede
modificarse antes del plazo de cumplimentacion del Plan de
Organizacion Docente, siempre que se consulte de forma previa

a los departamentos.

d. Tipos de TFG que se contemplan y encargo docente
correspondiente a la tutorizacién de cada estudiante matriculado

segun el tipo de TFG.
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2. Los departamentos que imparten docencia en un grado decidiran
guiénes seran tutores y tutoras de TFG en el Plan de Organizacién
Docente de cada afio, teniendo en cuenta las caracteristicas de la
asignatura y de cuantos créditos puede encargarse cada docente
segun el Marco de Ordenacion Docente de la Universidad. Se
procurara que el profesorado que tutoriza TFG tenga un gran
conocimiento académico y profesional, independientemente de si se
asignan inicialmente o si sustituyen a un o una docente por baja
laboral. En caso de que se necesitasen mas docentes en un area para
tutorizar los TFG asignados, el Centro podra pedir al departamento que
reasigne las practicas a areas afines con el profesorado necesario.
Si esto tampoco fuera posible, entonces se reasignara entre
departamentos con areas afines y docentes que impartan en el mismo

grado (se informara antes al vicerrectorado encargado).

3. Para garantizar la tutorizacion a todo su estudiantado, los Centros
podran modificar el Plan de Centro si fuese necesario. Sin embargo,
estas modificaciones no pueden incrementar el encargo docente

atribuido anteriormente a los Centros.

4. Los Centros y los departamentos (segun su competencia) informaran al
vicerrectorado correspondiente sobre el encargo docente de TFG que

asume cada area de conocimiento.




Articulo 12. Matricula en TFG

1. La matricula en la asignatura de TFG se realizara en las fechas

previstas para estudiantes de continuacion de estudios (normalmente a

principios de septiembre).

Para poder matricularse en TFG, es necesario haberse matriculado
de los créditos restantes para concluir los estudios de grado.
Como excepcion, para el estudiantado de doble grado es posible

matricularse de un TFG y no del otro.

Una vez formalizada la matricula del TFG, a cada estudiante se le
asignara una linea de trabajo (a cargo de uno/a o varios/as
profesores/as). Si la matricula se realiza en la fecha prevista, la
asignacion se realizard, como maximo, en la cuarta semana del
primer semestre de la asignatura. Se tendran en cuenta las
preferencias de cada estudiante y su nota media del expediente

académico.

Es posible anular parcialmente la asignatura de TFG de la matricula
en caso de que no se asigne un tutor o tutora en el plazo previsto
(segun la Normativa de Matricula Oficial de Grado de la Universidad
Pablo de Olavide).




Articulo 13. Desarrollo académico de los TFG

1. Eldesarrollo temporal del TFG dependera de si se trata de una

asignatura de primer semestre, de segundo semestre o anual.

Los temas de los TFG estaran relacionados con los &mbitos de
conocimiento en los que el estudiantado se haya formado durante el
grado. Asimismo, estos temas permitiran desarrollar las competencias

fijadas en la memoria del grado y en la guia docente del TFG.

Si un tutor o tutora causase baja durante el curso, su departamento
tomard medidas para su sustitucion y debera comunicarlo al Centro

para su conocimiento.

La matricula en TFG permite a cada estudiante presentarse
exclusivamente a las dos convocatorias oficiales fijadas en el

calendario académico para cada curso.

Articulo 14. Derechos y deberes del estudiantado matriculado en TFG

Quienes se matriculen en TFG:

a. Tienen derecho a la propiedad intelectual e industrial (es decir,

derecho a sus propias obras y creaciones) segun las condiciones que
se establezcan en la legislacion (en los casos en los que se necesitara
esta proteccion, a peticion de los tutores o tutoras y previa consulta).
Asimismo, el departamento podra admitir la autoria compartida entre
estudiante y tutor o tutora en cuanto a propiedad intelectual e industrial.

Tienen derecho a que se les evalUe y califique el TFG, siempre y
cuando cumplan con los plazos y procedimientos de entrega que

establezca el Centro.

Tienen derecho a tutela (tutorizacion) durante la realizacién del TFG
segun el nimero de créditos que supone este encargo docente. Para

esto, se podra utilizar el horario de tutorias.
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En caso de estudiantes con diversidad funcional, tienen garantizada la
accesibilidad en el proceso de tutorizacion y laigualdad de
oportunidades. Esto se conseguira mediante acciones positivas (es
decir, acciones que compensan desventajas derivadas de la

discapacidad) tanto al asignar el TFG como al evaluarlo.

Tienen el deber de conocer y cumplir la normativa de su TFG. En

particular, deben garantizar la autoria y originalidad de su trabajo.

Aunque un o una estudiante se matricule en TFG, debe cumplir con los

sistemas de evaluacién ordinarios en las demas asignaturas.

Articulo 15. Evaluacion de los TFG

1.

La defensa del TFG, si procede, esta vinculada a la evaluacion final. La
primera convocatoria (convocatoria de curso), la segunda
convocatoria (convocatoria de recuperacion) y la convocatoria
extraordinaria (convocatoria de noviembre) seguiran las fechas

fijadas en el calendario académico oficial.

Los tutores y las tutoras evaluaran individualmente el trabajo de sus
estudiantes y la adquisicion de las competencias incluidas en la guia
docente (parte general). Valoraran también la originalidad de los
trabajos de sus estudiantes y los suspenderan si no reinen los
requisitos (legales, formales, técnicos, etc.) establecidos en la guia
docente (parte general). Ademas, se tendran en cuenta otros
procedimientos establecidos por la normativa especifica de los TFG de

los Centros.




El Centro responsable de la asignatura de TFG regulara la

participacién de cualquier tutor o tutora en tribunales de evaluacion
de TFG. Esta tarea se incluye dentro de los créditos docentes que se
asignan a la tutorizacién. En caso de que un docente o una docente no
pudiera formar parte de los tribunales (por causas sobrevenidas), el
departamento debera proporcionar docentes para su sustitucion

(preferentemente, que tutoricen la asignatura de TFG).

Los Centros deberan implementar las medidas necesarias para que se
apliguen los mismos criterios de evaluacion en todos los tribunales de
cada convocatoria y grado. De esta manera, se asegura que las
competencias recogidas en la guia docente de la asignatura se evallan

integramente.

Cualquier estudiante que obtenga una calificacion de sobresaliente
(mayor o igual que 9 puntos) podra optar a matricula de honor. El
Centro (siguiendo los criterios de la Universidad) formara una comision
para otorgar las matriculas de honor. En esta comisién no podran
participar tutores o tutoras del estudiantado seleccionado. La comision
podra determinar una nueva sesion de defensa si, después de aplicar

los criterios establecidos, sigue habiendo un empate.




Articulo 16. Cumplimentacién de las actas académicas de TFG

1. Los responsables de la asignatura deben firmar el acta de TFG

durante las fechas que aparecen en el calendario académico. El TFG
podra ser una asignatura de primer semestre, de segundo
semestre o anual. Deben respetarse las fechas del tipo de asignatura

que corresponda.

En general, la asignatura de TFG no admite reconocimiento ni podra
ser objeto de evaluacion compensatoria. En caso de estudiantes en
programas de movilidad, el TFG puede realizarse en otra universidad
siempre que su desarrollo sea similar al de la titulacion
correspondiente. Esto se haria de forma excepcional, por lo que la
Junta de Centro debe justificar esta excepcion, explicar la similitud del
desarrollo del TFG y concretar la duracién en cursos académicos. En el
caso de estudiantes de programas de movilidad cuyo TFG se tutorice
desde la UPO, el tutor o tutora sera responsable de seqguir y evaluar al

estudiante segun el articulo 15 de la presente normativa.
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Articulo 17. Registro, depdsito y publicacion de los TFG

1. Los Centros deberan mantener (con el soporte de la Universidad) un
registro actualizado de los TFG realizados en cada uno de los grados
de los que son responsables. Para cada TFG y estudiante debera

registrarse:
e Nombre del estudiante
e DNI o pasaporte

e Nombre del profesorado responsable de la

tutorizacion
e Tipo de TFG (si procede)
e Tema o titulo del TFG

e Cuando sea posible, un breve resumen del TFG (200

palabras como méaximo)

e Miembros del tribunal encargado de la calificacién (si

lo hubiera)
e Calificacion
e Convocatoria

2. Todos los documentos que se generen para calificar a cada estudiante
deberan guardarse al menos durante un afio (sea formato papel o
electrénico). Por tanto, se podra acceder al espacio asignado a cada

TFG en el aula virtual durante un afno.
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3. Los TFG con un minimo de 9 puntos (es decir, una calificacion de
sobresaliente) podran integrarse en el repositorio digital de libre
acceso RIO, gestionado por la biblioteca de la UPO. Esto podra
llevarse a cabo si lo propone el tribunal o el profesorado responsable
de la asignatura y con el consentimiento de todas las partes
implicadas. Por defecto, el TFG se publicara en acceso abierto y
cualquier persona podra acceder en linea directamente. Si se acepta,
estudiante y profesorado tutor firmaran la autorizacién para que se

archive su trabajo.

La Normativa de Propiedad Intelectual e Industrial de la Universidad y
la legislacion vigente determinaran la titularidad de los derechos de
propiedad intelectual o industrial (es decir, derecho a sus propias
obras y creaciones). En caso de TFG relacionados con un convenio de
colaboracién junto a empresas, organismos de investigacion u otras
entidades, la propiedad intelectual o industrial dependera del acuerdo

al que se haya llegado con esa empresa o entidad.
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Articulo 18. Normativa especifica de los TFG de cada Centro

Cada Centro aprobara una normativa de los TFG de cada grado del que es
responsable. Esta normativa debera estar vigente antes de la fecha de
publicacion de las guias docentes (parte general) y debera determinar, al menos,

los siguientes aspectos:
a. Objetivos del TFG, vistos como resultados del aprendizaje.

b. Modalidades o tipos de TFG, con descripcion de sus caracteristicas

fundamentales.

c. Numero maximo de tutores de cada TFG (y posibilidades del reparto

entre tutores).

d. Procedimiento y criterios para la asignacion (con las renuncias, Si
procede) de TFG al estudiantado, asi como plazos del calendario

académico oficial.

e. Procedimiento para que los departamentos publiquen los temas y
profesorado que los tutorizan, asi como los plazos del calendario

académico oficial.

f. Funciones y dedicacién en horas previstas para las labores
docentes. Debe indicarse la dedicacion en horas de interaccion entre el

estudiantado y profesorado.

g. Distribucién de las horas de trabajo previstas para cada estudiante

en las distintas tareas del TFG.

h. Sistema de evaluacién en el que se indiquen los instrumentos, los
agentes y los plazos (referidos al calendario académico oficial) que se
van a utilizar. En particular, se debe diferenciar entre la evaluacion

continuay la prueba final.

i. Caracteristicas de la defensa del TFG (si procede).




j.  Composicion de los tribunales de evaluacién (si procede).

k. Herramientas previstas para controlar el plagio adicionales a las que

proporciona la Universidad (si procede).

|. Procedimiento y criterios para cursar el TFG en otra universidad (si

procede).

Disposicién adicional primera: Violencia de género

Violencia de género: Se adaptaran o ajustaran razonablemente las asignaturas
de TFG y de PE por necesidades socioeducativas derivadas de la violencia de
género si cualquier estudiante lo solicita a la Oficina para la Igualdad de la
Universidad. La Oficina emitira un informe de solicitud al profesorado responsable
de estas asignaturas y se adaptara en los aspectos necesarios, siempre que se

puedan alcanzar los objetivos que se prevean en TFG y PE.

Disposicion adicional segunda: Idiomas

Idiomas: Si la asignatura de PE o TFG se oferta en otro idioma distinto del
espafol, la comunicacion con el o la estudiante se hara en ese idioma. Esto
incluye documentacion, tutorias, informes del estudiantado y la defensa, entre

otros.

Disposicién adicional tercera: Grados interuniversitarios

Grados interuniversitarios: En caso de dobles grados que se impartan en
conjunto con otra universidad, se tendrén en cuenta los acuerdos de cooperacion
celebrados. Esta normativa se aplicara para las cuestiones no previstas en los

acuerdos.
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Disposicién transitoria primera

Durante el curso 2018-2019 se mantendran las fechas de evaluacion y cierre de

actas de PE y TFG que se hayan publicado.

Disposicion transitoria segunda

El Centro correspondiente podra permitir la defensa del TFG y su evaluacion para
cualquier estudiante de la Facultad de Ciencias Experimentales o de la Escuela
Politécnica Superior durante el mes de septiembre, después de que se cierren
las actas de las convocatorias ordinarias. Esto sera posible como maximo

durante tres cursos académicos.

Disposicion derogatoria Unica

Esta normativa derogara (anulara) cualquier norma anterior sobre PE y TFG de

igual o inferior rango en todo aquello que la contradiga. En particular, se derogan:

1. Los Acuerdos del Consejo de Gobierno Extraordinario (20 de abril de
2012) que aprobaban la normativa reguladora de los trabajos fin de

grado.

2. La anterior Normativa de Practicas Externas de los Estudiantes de
Grado.

3. Los articulos 10y 11 de la Normativa de evaluacion de los estudiantes
de grado de la Universidad publicada el 3 de junio de 2014 (sobre

evaluacion de los TFG y las PE, respectivamente).

4. La Instruccion General (11 de diciembre de 2014) que trataba sobre la
posibilidad de retrasar la fecha de cierre de actas de la primera
convocatoria ordinaria (o convocatoria de curso) en las asignaturas de

TFG y PE que se impartian anualmente o en el segundo semestre.




Disposicién final primera. Instrucciones de aplicacion

Se autoriza al vicerrectorado competente en la materia que dicte las instrucciones
necesarias para cumplir e interpretar esta normativa adecuadamente. Asimismo,
se le habilita para determinar el procedimiento de célculo de la nota media que

permite adjudicar las entidades en PE y los temas o tutores y tutoras de TFG.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el

Boletin Oficial de la Universidad.
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