  MEMORIA 2009/2010 

VICERRECTORADO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL
UNIDAD DE PROMOCIÓN SOCIAL Y CULTURAL. 
Las actividades, programas y proyectos que se llevan a cabo desde el Vicerrectorado de Participación Social,  a través de la Unidad de Promoción Social y Cultural,  vienen dando respuesta a cuatro líneas de actuación ya consolidadas, a saber:  Participación e Intervención Social, que recoge fundamentalmente lo realizado en materia de Voluntariado y Solidaridad;  Igualdad e Integración Social, (subdividida en dos ámbitos claramente definidos: la Oficina para la Igualdad por una parte; y la Atención a la Diversidad Funcional, por otra); Salud Integral y Medioambiente (cuyas dos sublíneas presentan tanto actividades específicas como programas y proyectos conjuntos e interrelacionados); y , por último,  la línea de de Extensión Cultural  que responde tanto a una tradición de formación cultural en talleres (teatro, música coral y flamenco) como al desarrollo de una Agenda Cultural propia de la UPO. Dentro de la extensión universitaria merece destacarse especialmente el Programa “Aula Abierta de Mayores”.
Hemos de señalar que la financiación obtenida en su mayor parte a subvenciones abiertas ha ascendido a un total de 262.992 €, sin considerar los ingresos del Aula Abierta de Mayores, en el que participan  15 municipios de la provincia de Sevilla.

En lo que se refiere a la participación hemos podido contabilizar 20.192 participantes en nuestras actividades pero, teniendo en cuenta que muchas de las actividades son abiertas a toda la comunidad universitaria y a la sociedad en general, el impacto real es imposible de contabilizar.
En cumplimiento de las competencias y funciones del Vicerrectorado de Participación Social  se llevan a cabo las diversas actuaciones que se presentan en esta memoria y que se corresponden y organizan según la siguiente tipología: 
1. Actividades de sensibilización y formación: un número total de 51,  la mayoría subvencionadas por entidades externas.


2. Estudios, publicaciones y producción: un número total de 15.


3. Intervención y participación (fuera de la UPO): un número total de 34

4. Otros (redes, alumnos en prácticas, premios): un número total de 16 elementos entre los tres ítems destacados.

Para  la Memoria 2009-10 se ha optado por una introducción textual sobre lo más destacado de cada línea, especialmente la Oficina de Voluntariado y Solidaridad; la Oficina para la Igualdad y el Programa “Aula Abierta de Mayores”,  acompañada por una presentación de actuaciones ordenadas cronológicamente a través de tablas, en las que se añade información sobre financiación, agentes colaboradores e impacto.

OFICINA DE VOLUNTARIADO Y SOLIDARIDAD

La Oficina de Voluntariado y Solidaridad  del Vicerrectorado de Participación Social de la Universidad Pablo de Olavide, conmemora en este curso académico su X aniversario, y desde su creación en el año 1999, ha tenido como objetivo principal, concienciar a la comunidad universitaria respecto al voluntariado dentro de un marco de solidaridad y formación, y constituyéndose como punto de encuentro entre personas de la comunidad universitaria que quieran realizar actividades de voluntariado y la acción social que las asociaciones y ONG´S demandan, contribuyendo así, a la creación de una Universidad más solidaria, y que tiene como finalidad no sólo la formación académica, sino también la humana. 

Se han desarrollado durante este curso académico diversas actividades formativas, (jornadas y cursos), con un total de 120 horas lectivas, lo que ha supuesto 12 créditos de libre configuración. Se han organizado varias campañas de sensibilización y colaboración con diversas entidades públicas y privadas, donde han participado un total de 1296 personas entre profesores, personal de administración y servicios y alumnado. Además de las actividades de formación y sensibilización se llevan a cabo proyectos de intervención local en colaboración con entidades públicas y privadas donde han participado más de 50 voluntarios. Como novedad, a nivel internacional hay que destacar dos programas de voluntariado, donde puede participar toda la comunidad universitaria, como es el servicio de Voluntariado Europeo y el Programa Internacional con Voluntariado Universitario de la Organización de las Naciones Unidas. Para la realización de estas actividades se ha contado, por un lado con la aportación de la propia universidad, en lo referido a la infraestructura necesaria y además con un aporte económico adicional de 49.488 €, que procede de subvenciones de entidades públicas y privadas.

En 2009-10 se han organizado cursos sobre las Relaciones intergeneracionales y el voluntariado, y la Formación en valores, el compromiso y la solidaridad, cada uno de ellos de 20 horas lectivas, equivalente a dos créditos de libre configuración. Además se han llevado a cabo Jornadas de sensibilización centradas en distintos temas como han sido el Voluntariado, La Atrofia Muscular Espinal y las Donaciones de sangre. Todas éstas han sumado un total de 30 horas teóricas y 50 prácticas desarrolladas en asociaciones. 
Se han puesto en marcha tres Campañas  de sensibilización atendiendo a la demanda del momento, como son: Recogida de regalos para las personas mayores hospitalizadas, la Recogida de materiales para Haití y Las Olimpiadas de estudios solidario, todas con bastante participación por parte de la comunidad universitaria, sobre todo del personal de administración y servicios. Por último también resaltar actividades relacionadas con celebraciones como el Día internacional del voluntariado o El X aniversario de la Oficina de Voluntariado.

Actualmente a nivel local se colabora con 153 entidades tanto públicas como privadas sin ánimo de lucro, en las que cualquier persona de la comunidad universitaria puede realizar actividades de voluntariado. A partir de la colaboración con estas entidades y su demanda se han ido detectando algunas necesidades, que han derivado en la organización de diversos proyectos de intervención con distintos colectivos como son: 

1. El programa “Construyendo Solidaridad” que consiste en el acompañamiento a personas adultas ingresadas en el Hospital Universitario Virgen del Rocío. El grupo de personas voluntarias proporciona acompañamiento, escucha y apoyo emocional, mejorando así las condiciones de vida de los pacientes, además de respiro familiar a las familias con pacientes de larga hospitalización.
2. “Construyendo Nuestra Cultura y Nuestro Ocio” es un proyecto de animación sociocultural que se lleva a cabo en la Fundación Proyecto Hombre. Se realizan actividades de ocio y tiempo libre en las que participan personas voluntarias de toda la comunidad universitaria, ofreciendo su apoyo, ayuda y seguimiento a personas que están en proceso de desintoxicación, y que necesitan compartir momentos de ocio con jóvenes que no tengan relación con las drogas. Destacamos aquí la colaboración desinteresada que el profesorado de la UPO presta a través de un seminario formativo.
3. El programa de Alojamiento Compartido “Universitarios Solidarios” es un servicio que se les ofrece a los estudiantes universitarios por el cual pueden disponer de alojamiento gratuito en viviendas de personas mayores, personas con discapacidad y familias monoparentales, mejorando la calidad de vida de éstos, a la vez que solucionan su problema de alojamiento.

A nivel autonómico la Oficina de voluntariado trabaja en red con las demás Universidades públicas andaluzas para la realización de actividades en materia de voluntariado. Gestiona el Observatorio  Andaluz de Voluntariado Universitario, en coordinación con la Agencia Andaluza de Voluntariado de la Consejería de Gobernación de la Junta de Andalucía. El Observatorio actualmente se concreta como un servicio virtual donde obtener e intercambiar información sobre actividades, estudios, análisis, eventos, etc., relativos al voluntariado universitario en Andalucía. Actualmente el Observatorio Andaluz de Voluntariado Universitario está elaborando el estudio: Las estructuras solidarias en las Universidades Públicas Andaluzas: Creación y Funcionamiento. A través de este se pretende conocer el tipo de organización y la forma de funcionamiento de las estructuras solidarias de aquellas, y hacer público el trabajo y la contribución que estas están realizando en el campo de la formación, sensibilización y promoción de la solidaridad.

La Oficina de Voluntariado pertenece a una red de trabajo de ámbito nacional junto con universidades como la Universidad Autónoma de Madrid, Universidad de Murcia, Universidad de Zaragoza y Universidad de Santiago de Compostela. Esta red ha creado una Comisión de participación social y voluntariado, y ha elaborado un documento de trabajo para concretar estrategias de colaboración que den soporte a las acciones en materia de voluntariado, que de forma aislada se vienen realizando. Este documento está pendiente de presentar a la CRUE para su aprobación. Se ha elaborado con diferentes universidades españolas un “Manual de buenas prácticas en la gestión del voluntariado en las Universidades”,  que ha sido publicado a principio de este curso académico.

A nivel internacional la Oficina de Voluntariado y Solidaridad de la UPO participa en las siguientes experiencias:

· Servicio de Voluntariado Europeo: Al que la Oficina está adscrita desde el curso académico 2004/2005 como entidad de envío y acogida de voluntarios provenientes de nuestra comunidad universitaria. Cuenta con la colaboración del Instituto de la Juventud, de la Consejería para la Igualdad y el Bienestar Social de la Junta de Andalucía y la financiación de la Unión Europea a través de FEDER. El Servicio de Voluntariado Europeo permite a jóvenes entre 18 y 30 años realizar una actividad de voluntariado en un país de la comunidad europea o en países latinoamericanos, por un período que va de seis a doce meses. Una decena de estudiantes de nuestra universidad ha participado en este programa de la Unión Europea, desde su creación en el 2005, habiéndose recibido en la Oficina un promedio de 50 peticiones de información cada año. 

· Centro Europeo de Voluntariado (CEV): Desde este año, la Universidad Pablo de Olavide forma parte, a través de su Oficina de Voluntariado y Solidaridad, del CEV siendo, además, la primera institución universitaria en pertenecer al mayor lobby de entidades de voluntariado en Europa. Con el objetivo de contribuir a la construcción de una Europa cohesionada, integradora e inclusiva a través del voluntariado, el CEV aglutina a entidades, administraciones públicas, redes y empresas de todos los Estados de la Unión Europea y algunos países de Europa que no forman parte de ésta. La Oficina de Voluntariado como miembro del CEV, está incluida en el grupo de trabajo para la preparación de la conmemoración del año europeo del voluntariado 2011, liderada por la Comisión Europea. El CEV es, asimismo, miembro de Social Platform, la Plataforma Europea de ONG´s de carácter social y de la International Association for Vounteer Effort (IAVE).

· Programa Internacional de Voluntariado Universitario de la Organización de las Naciones Unidas: La UPO forma parte de este programa que la Organización de las Naciones Unidas (ONU) desarrolla en España a través de la Red Española de Universidades por los Objetivos del Milenio (OdM) de Naciones Unidas. El programa está financiado por las Naciones Unidas y la Agencia Española de Cooperación Internacional al Desarrollo (AECID), dependiente del Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperación (MAEC). En el curso 2009/2010, año de su puesta en marcha por vez primera, se han concedido 5 becas por valor de 6.000,00 € cada una –en fase de adjudicación aún por la UN Volunteers, la Agencia de Voluntariado de Naciones Unidas-, tras la pre-selección de candidaturas hecha en nuestra universidad y remitidas a esta agencia. Las personas beneficiarias de esta actividad son, directamente, las estudiantes universitarios, así como las agencias y programas de Naciones Unidas y los colectivos objeto de las acciones de éstos, e indirectamente, las poblaciones en que dichos programas inciden y la sociedad en general.

Para la realización de todas estas acciones se han tramitado 20 Convenios de colaboración con entidades privadas sin ánimo de lucro, entre los que cabe destacar el firmado con la Fundación Universidad-Sociedad y el Consejo General de Hermandades y Cofradías de Sevilla, así como con entidades públicas como la Delegación del Gobierno, las Consejerías para la Igualdad y Bienestar Social, y la de Gobernación y Hospitales Universitarios. También mencionar, la adhesión al convenio de colaboración entre la Universidad Autónoma de Madrid y la Organización de las Naciones Unidas.

La Oficina de Voluntariado y Solidaridad ha ido incrementando su aparición en diversos medios de comunicación como prensa, radio y televisión, en la medida en que el número de sus actividades han ido en aumento.

	OFICINA DE VOLUNTARIADO Y SOLIDARIDAD  

	ACTIVIDAD
	ORGANIZACIÓN/FINANCIACIÓN/COLABORACIÓN
	FECHAS
	IMPACTO

	Presentación Manual de Buenas Prácticas en la Gestión de la Proyección Social y el Voluntariado Universitario


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Universidad de a Coruña, Universidad Autónoma de Barcelona, Universidad de Murcia, Universidad de Sevilla, Universidad Autónoma de Madrid, Universidad Pablo de Olavide.

Financia: Agencia Andaluza de Voluntariado. Consejería de Gobernación.
	8 de Octubre 2009
	Entidades de voluntariado

	VI Jornadas de Sensibilización hacia el Voluntariado Universitario 


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Entidades sin ánimo de lucro.

Financia: Delegación del gobierno.

Subvención concedida: 3.988€
	20 -21 de octubre de 2009
	38 asociaciones y 175 estudiantes

	Olimpiadas de Estudio Solidario
 
	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: ONG Cooperación Internacional.


	Del 5 de noviembre al 5 de diciembre de 2009
	Estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide

	V Seminario de Formación acerca de la Importancia de las Donaciones de Sangre


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colabora: Centro Regional de Transfusiones Sanguíneas. 
	 4 -5 de noviembre de 2009 (parte teórica)

9-12 de noviembre 2009 (campaña de donación)
	25 estudiantes y la comunidad universitaria

	Jornadas de Sensibilización acerca de la Atrofia Muscular Espinal


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colabora: Vicerrectorado de Estudiantes y Fundación Atrofia Muscular Espinal.
	25 de noviembre de 2009
	100 estudiantes 

	Celebración del Día Internacional del Voluntariado en la Universidad Pablo de Olavide


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Entidades sin ánimo de lucro.

Financia: Delegación del gobierno.

Subvención concedida: 4.050€
	15 y 16 de diciembre de 2009
	48 asociaciones y entidades de voluntariado y toda la comunidad universitaria

	Recogida de regalos para personas mayores hospitalizadas


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colabora: Hospital Virgen del Rocío.
	Del 1 al 21 de diciembre de 2009
	Comunidad universitaria

	Campaña de recogida de alimentos para Haití


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colabora: ONG Familia sin Fronteras por la Infancia
	Del 10 al 18 de febrero de 2009
	Comunidad universitaria

	Curso de Formación acerca de las Relaciones Intergeneracionales


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colabora: Entidades de voluntariado sin ánimo de lucro y

H.U.V.del Rocío

Financia: Consejería para la Igualdad y el Bienestar Social.

Subvención concedida: 1.000€.
	 3, 4, 9, 10 y 11 de marzo de 2010
	110 estudiantes

	Curso de Formación en Valores, Compromiso y Solidaridad


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colabora: Participación e Intervención Social, Salud Integral y Medio Ambiente, Igualdad e Integración Social, Extensión Cultural y Actividades Extracurriculares. 
	9, 10, 15, 16 y 17 de marzo de 2010
	5 estudiantes

	VI Seminario de Formación acerca de la importancia de las Donaciones de Sangre


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colabora: Centro Regional de Transfusiones Sanguíneas.
	16 y 17 de marzo de 2010 (parte teórica).

22-25 de marzo (campaña de donación)
	25 estudiantes y comunidad universitaria

	X Aniversario de la Oficina de Voluntariado y Solidaridad de la UPO


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Universidades andaluzas y españolas, entidades de voluntariado, H.U.V. del Rocío, Agencia andaluza de voluntariado, Consejería para la igualdad y el bienestar social.

Financia: Delegación del gobierno.

Subvención concedida: 7.850€
	Final de Junio de 2010
	40 voluntarios, comunidad universitaria y miembros de entidades relacionadas con el voluntariado.

	Programa “Construyendo Nuestra Cultura y Nuestro Ocio”.


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: CES Proyecto Hombre. Y Residencia Universitaria Flora Tristán

Financia: Fundación Conocimiento y Cultura.

Subvención concedida: 12.000€
	Curso académico 2009-2010
	Comunidad universitaria y drogodependientes en rehabilitación de CES Proyecto Hombre.

20 voluntarios

	Programa “Construyendo Solidaridad”.


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Hospital Virgen del Rocío.

Financia: Consejería para la Igualdad y el Bienestar Social.

Subvención concedida: 7.000€
	Curso académico 2009-2010
	Comunidad universitaria y personas hospitalizadas en este Hospital.

19 voluntarios.  

	Programa de Alojamiento Compartido “Universitarios Solidarios”.


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: UTS, Unidades de día, Hospitales, Entidades de voluntariado.

Financia: Consejería para la Igualdad y el Bienestar Social.

Subvención concedida: 6.400€

	Curso académico 2009-2010
	Comunidad universitaria, personas mayores, familias monoparentales y personas con discapacidad.

Se han formado 14 parejas de convivencia, destacando la petición de unas 20 personas mayores y 45 estudiantes.

	Servicio de Voluntariado Europeo


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Instituto de la Juventud.

Financia: Consejería para la Igualdad y el Bienestar Social., Comisión Europea, FEDER

Subvención concedida: pendiente de confirmación
	Curso académico 2009-2010
	Comunidad universitaria, entidades de voluntariado  en Europa, colectivos para los que éstas desarrollan sus acciones, sociedad civil

	Programa de Voluntariado Universitario de Naciones Unidas


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Universidad Autónoma de Madrid

Financia: Naciones Unidas, AECID

Subvención concedida: 5 becas/6.000€ c.u, pendiente de adjudicación


	Curso académico 2009-2010
	Comunidad Universitaria, agencias y programas de Naciones Unidas, poblaciones en las que se desarrollan estos

	Centro Europeo de Voluntariado


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Centro Europeo de Voluntariado, Comisión Europea

Financia: Comisión Europea

Subvención concedida: 
	Curso Académico 2009/2010
	Comunidad universitaria, entidades europeas de voluntariado, sociedad civil

	Observatorio Andaluz de Voluntariado Universitario


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Universidades públicas andaluzas, Entidades de voluntariado, Agencia Andaluza de Voluntariado 

Financia: Delegación del gobierno.

Subvención concedida: 4.000€
	Curso académico 2009-2010
	Espacios solidarios de las universidades públicas andaluzas, voluntarios y asociaciones y entidades de voluntariado

	Foro Social temático español sobre éticas y nuevas espiritualidades

	Organiza: Comité Organizador del Foro (incluye a las universidades de Sevilla, UNIA y a la UPO a través del Vicerrectorado de Participación Social
	12 de octubre de 2009
	Sociedad en general

3.000 participantes

30 personas en el taller de la UPO

	Presentación del Informe de Amnistía Internacional “Las universidades españolas, a la cola en formación obligatoria en Derechos Humanos

	Organizan: Vicerrectorado de Participación Social y Amnistía Internacional
	14 de enero de 2010
	Comunidad universitaria

60 personas

	Curso de Formación para cargos electos y personal técnico de los gobiernos locales de la provincia de Sevilla en materia de cooperación internacional para el desarrollo

	Organiza: Área de Cooperación de la Diputación de Sevilla y Vicerrectorado de Participación Social
	12 – 14 de mayo de 2010
	60 personas


OFICINA PARA LA IGUALDAD
La creación de la Oficina para la Igualdad, del Vicerrectorado de Participación Social de la Universidad Pablo de Olavide fue aprobada, por Consejo de Gobierno el 11 de noviembre de 2008, como unidad funcional de la estructura administrativa de la Universidad y órgano permanente para el desarrollo de las políticas de igualdad que la institución promueva, respondiendo así a la obligatoriedad de poner en funcionamiento Unidades de Igualdad en cada Universidad, como se contempla en la disposición adicional duodécima de la ley orgánica 4/2007 –LOMLOU-, donde se indica textualmente que «las Universidades contarán entre sus estructuras de organización con unidades de igualdad para el desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad entre hombres y mujeres». 

Estas unidades tienen unas funciones similares a las Unidades de Igualdad creadas en los distintos Ministerios, en aplicación del artículo 77 de la Ley 3/2007 para la igualdad efectiva de hombres y mujeres, y en las Consejerías de la Junta de Andalucía, en aplicación del artículo 60 de la Ley 12/2007 para la Promoción de la Igualdad de Género en Andalucía. Así, las Unidades de Igualdad se configuran como organismos encargados de velar por el cumplimiento en materia de igualdad dentro de las propias estructuras universitarias.

La apuesta por impulsar la perspectiva de género y la cultura de igualdad de oportunidades en la docencia, la investigación y la gestión académica, profundizando en el desarrollo de una política universitaria de igualdad, se trata de una empresa presente en nuestros Estatutos (art. 3. Misión de la Universidad), del mismo modo se presenta como uno de los objetivos estratégicos de la institución en su Plan Estratégico 2009-2011 (Estrategia 13.3: Poner en marcha y definir la estructura interna de la Oficina para la Igualdad, desarrollo en 13.3.1: Analizar la situación de la comunidad universitaria en materia de Igualdad y desarrollar una  propuesta de actividades de sensibilización,  formación y aplicación de políticas  en dicha materia. Plan Estratégico 2009-2011) 

En definitiva, la implementación de las políticas de igualdad en el ámbito universitario, afecta de manera transversal a todos los servicios de esta universidad, de la misma manera que debe vincular al personal docente e investigador, personal de administración y servicios, y estudiantes.

La Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO  mantiene relaciones estables con más de 23 entidades pertenecientes a diversos sectores (administración pública, sector privado y tercer sector). 

En cuanto al sector de la Administración Pública, contamos con la colaboración y financiación de organismos estatales como el Instituto de la Mujer de la Secretaría General de Políticas de Igualdad del Ministerio de Igualdad del Gobierno de España. En el ámbito autonómico, las principales fuentes de financiación de las actuaciones desarrolladas por nuestra Oficina son el Instituto Andaluz de la Mujer, así como el Instituto Andaluz de la Juventud de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía. Durante el curso académico 2009/2010, la Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO, ha contado con un presupuesto financiado en gran parte por las instituciones anteriormente citadas, que ha alcanzado una cifra aproximada a los 115.000 euros.

Entre otros organismos públicos con los que colaboramos frecuentemente se encuentran el Ayuntamiento y la Diputación de Sevilla, los Ayuntamientos de Alcalá de Guadaíra y Dos Hermanas, y otros socios territoriales de la zona del Aljarafe. 

En relación al sector privado, son muchas las empresas con las que mantenemos muy buena relación institucional, entre las que destacamos UPTA-Andalucía, Consortia.es (Nepres Nature XXI), Adecco, etc. 

Por último, la Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO, ha fomentado la creación de lazos de cooperación con numerosas organizaciones del Tercer Sector (asociaciones, fundaciones, ONG´s) que durante el curso académico 2009/2010 han colaborado en el desarrollo de muchas de nuestras actividades. Entre estas organizaciones podemos mencionar: Asociación AMIGA por los Derechos Humanos de las Mujeres, Asociación de Mujeres Equilabora, Asociación Mujeres Labora, Asociación Colega, C.A.V.A (Confederación de Asociaciones Vecinales de Andalucía), Amnistía Internacional, Fundación Ana Bella, Fundación Adecco, Ecotono Sociedad Cooperativa Andaluza, etc. Con todas ellas, la Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO, ha promovido la firma de Convenios de Cooperación Educativa que por un lado, apoyan el compromiso mutuo de colaboración, y por otro, suponen un instrumento institucional de apoyo para ambas partes.

La Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO, también mantiene una relación constante con la mayoría de las Unidades de Igualdad Universitarias, tanto a nivel estatal como autonómico, que se manifiestan en periódicos encuentros, reuniones, jornadas, congresos, en las que se participa de manera conjunta. Como prueba de ello, el pasado 14 de diciembre de 2009 se aprueba la Adhesión a la Red de Unidades de Igualdad de Género para la Excelencia Universitaria (RUIGEU), en la que participan las Unidades de Igualdad de 18 universidades españolas: Universitat Autónoma de Madrid, Universidad de Valladolid, Universidad de Cádiz, Universidad de Cantabria, Universidad Carlos III de Madrid, Universidad de Barcelona, Universidade de Vigo, Universidad da Coruña, Universidad de Granada, Universitat Autònoma de Barcelona, Universidad de Sevilla, Universidad de Zaragoza, Universidad Politécnica de Madrid, Universidad del País vasco UPV/EHU, Universidad Pública de Navarra, Universidad Santiago de Compostela, Universitat de Lleida, Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

Por otro lado, la fuerte demanda social expresada por la perspectiva de género, hace que la Oficina se constituya como centro de prácticas para estudiantes de distintos ámbitos: Posgrados, Grados, Ciclos Formativos de Grado Superior y Programas de Formación en Prácticas. La formación de futuros/as profesionales, con capacitación al más alto nivel académico, y con un compromiso real en la construcción de una sociedad más justa y humana, supone un nuevo reto para nuestra Oficina. Por este motivo, hemos acogido durante este curso académico a un total de 6 personas que se han enriquecido de esta formación práctica con perspectiva de género.

Gracias a todo ello, nuestra Oficina ha desarrollado durante el curso académico 2009/2010 más de 20 actuaciones en materia de género e igualdad, en las que se ha contado con la participación de más de 200 personas expertas en la materia y de reconocido prestigio, y de las que se han beneficiado más de 2.800 integrantes de la Comunidad Universitaria (Estudiantes, PAS y PDI), y del entorno que la rodea. Todas estas actividades han tenido una inmejorable acogida entre las personas participantes, así como unos resultados óptimos (obtenidos del análisis de los cuestionarios de satisfacción de calidad realizados para cada una de las actuaciones), que constatan que el 92% de las personas que se han beneficiado de alguna actividad promovida por nuestra Oficina, recomendaría la realización de posteriores ediciones, y aconsejaría su participación en la misma a otra persona.

De todo lo anteriormente expresado, se deduce que la aprobación de la creación de la Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO, ha supuesto un paso importante y un claro reflejo de la voluntad del equipo de gobierno de la Universidad de contar con una unidad que vele por el cumplimiento de las políticas establecidas, y se constata la idoneidad, potencialidad y pertinencia de seguir trabajando por y para la igualdad de género como actuación en el marco de la consecución de la Excelencia Universitaria.

A continuación en este documento, reflejaremos las actuaciones más significativas llevadas a cabo por la Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO durante el curso académico 2009/2010, a través de sus distintas líneas de actuación: Intervención Social, Formación y Sensibilización, Investigación, y Relaciones Institucionales.

Intervención Social en materia de Género e Igualdad.

El principal objetivo de ésta línea es la de promover actuaciones sobre aquellos aspectos relacionados con la igualdad de género que, directa o indirectamente, consideremos que afecten al bienestar de la comunidad universitaria, con el propósito de contribuir eficazmente a la recuperación, mantenimiento y promoción de la 
igualdad de género en particular, y del bienestar en general.
Durante este curso académico se han desarrollado 4 actuaciones en la línea de intervención social. 

1.- “Programa UNIVERSEM 2009: Universidad y Empleo de Mujeres”. El Programa UNIVERSEM 2009, está financiado por el Instituto Andaluz de la Mujer y cofinanciado por el Fondo Social Europeo. Tiene como objeto fundamental mejorar las opciones de empleabilidad de las graduadas y postgraduadas universitarias, pero la UPO hace además especial hincapié en la formación de las jóvenes tituladas en materia de Igualdad de Género. 
El Programa se divide en dos grandes bloques, por un lado: Jornadas Formativas: “Mujeres e Inserción Profesional en Igualdad”, y por otro prácticas profesionales en empresas y entidades de ámbito nacional e internacional. En las Jornadas Formativas: “Mujeres e Inserción Profesional en Igualdad” en las se inscriben más de 200 participantes, pero que tras un proceso selectivo son dirigidas solamente a 50 egresadas. Las jornadas han tenido una carga horaria de más de 100 horas, desarrolladas en la UPO del 20 de octubre al 6 de noviembre de 2009. Para el desarrollo de las jornadas se cuenta con la participación de casi 30 académicos/as y profesionales de reconocido prestigio. 

De las 50 participantes en las jornadas, 30 obtienen plazas de prácticas profesionales en empresas y entidades de ámbito nacional (15 en la provincia de Sevilla), e internacional (15 en países europeos: Francia, Italia, Alemania y República Checa). La duración del periodo de prácticas se desarrolla durante 3 meses (de diciembre de 2009 a febrero de 2010). Actualmente, de las 30 adjudicatarias de las prácticas profesionales, 20 se han insertado laboralmente, en gran parte gracias a su participación en el Programa. 

2.- Talleres de Prevención de Violencia de Género en el ámbito escolar en los I.E.S del Aljarafe. En su III Edición, sigue contribuyendo a prevenir la violencia de género, potenciando en el ámbito educativo comportamientos igualitarios y solidarios. Se trabaja en talleres con el alumnado, la familia y el profesorado.  En esta edición han colaborado los I.E.S “El Alminar” (Umbrete), y “Pino Rueda” (Bollullos de la Mitación). Las personas beneficiarias de los talleres han sido más de 400 estudiantes, así como más de 20 profesores/as de los institutos. 
3.- Servicio de atención a la Comunidad Universitaria: Información, Orientación, Asesoramiento y Préstamo de documentación en materia de género e Igualdad, contabilizándose un total de 1200 atenciones aproximadamente durante este curso académico.

4.- Centro de Prácticas para estudiantes de Posgrado, Grado, Ciclos Formativos de Grado Superior y Programas de Formación en Prácticas, siendo un total de 6 estudiantes
Formación y Sensibilización.

Entendemos como objetivo de esta línea fomentar la formación en general y difundir la perspectiva de género en toda la comunidad universitaria, promoviendo la reflexión y actuación en torno a la igualdad, en la docencia, la investigación y la gestión universitaria.

Durante el curso académico 2009/2010 se han realizado un total de 10 actividades relacionadas con la formación y sensibilización en materia de género e igualdad, con total de 150 horas lectivas. Todas estas actividades han sido impartidas por numerosos/as profesionales de reconocido prestigio. 
Estudios y publicaciones
En esta línea de actuación se promueven estudios sobre la situación de igualdad de mujeres y hombres en la propia Universidad.

Durante el presente curso académico se ha realizado un estudio sobre esta temática.
· Estudio Estadístico de la Situación de Igualdad entre mujeres y hombres en la UPO. Financiado por el Instituto Andaluz de la Mujer y el Fondo Social Europeo, los principales resultados de este estudio reflejan que existen desigualdades entre mujeres y hombres en el personal de la UPO (PAS y PDI). En cuanto al PAS, en este estudio puede verse que la mayoría del personal son mujeres 69,15%, disminuyendo su presencia en los puestos de responsabilidad (51,85%). En el caso del PDI, se ha encontrado que la presencia de las mujeres va disminuyendo según aumenta el nivel de estudios y la categoría profesional, a pesar de representar más de la mitad del alumnado. Este efecto se conoce como efecto tijera.
Actualmente, se está llevando a cabo otro estudio “Universidad e Igualdad de Oportunidades: Diagnosis y Desafíos. Situaciones, trayectorias y perspectivas de las mujeres en la UPO”, financiado por el Instituto de la Mujer del Ministerio de Igualdad.

Relaciones Institucionales

En este ámbito se contemplan todas aquellas colaboraciones establecidas, convenios en trámite de firma, participación en reuniones, congresos, jornadas, etc. A lo largo del curso académico 2009/2010 pueden contabilizarse 11 actuaciones en el ámbito de las relaciones entre la Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO y otras instituciones, siendo de especial relevancia la adhesión de la UPO a la Red de Unidades de Igualdad de Género para la Excelencia Universitaria (RUIGEU).

	OFICINA PARA LA IGUALDAD 

	ACTIVIDAD
	ORGANIZACIÓN/FINANCIACIÓN/COLABORACIÓN
	FECHAS
	IMPACTO

	Talleres de Prevención de Violencia de Género en el Ámbito Escolar en los I.E.S.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Instituto Andaluz de la Juventud de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía.

Colaboran: Institutos de Enseñanza Secundaria Obligatoria del Aljarafe: I.E.S. El Alminar del municipio de Umbrete, I.E.S. Pino Rueda del municipio de Bollullos de la Mitación.

Subvención Concedida: 6.000 €.
	De septiembre de 2009 a mayo de 2010.
	Más de 400 alumnos y alumnas de I.E.S. del Aljarafe.

	Jornadas: Cambio Climático y Género, de la teoría a la acción. Sevilla.


	Organiza: Confederación Asociaciones Vecinales de Andalucía (C.A.V.A.).

Colaboran: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO. Línea de actuación de Salud Integral y Medio Ambiente del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO. Ambas en calidad de ponentes.
	3 de octubre de 2009.
	Más de 40 mujeres de asociaciones vecinales de Andalucía.

	Jornadas Formativas: Mujeres e Inserción Profesional en Igualdad, en el marco del Programa UNIVERSEM: Universidad y Empleo de Mujeres, 2009.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía y Fondo Social Europeo.

Colaboran: Instituto de la Mujer del Ministerio de Igualdad, Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería de para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía, Facultad de Ciencias Sociales de la UPO, Facultad de Humanidades de la UPO, Facultad de Ciencias Empresariales de la UPO, Facultad de Derecho de la UPO, FAFFE (Fundación Andaluza de Fondo de Formación y Empleo), Secretaría de la Mujer de CC.OO. de Andalucía, ATAE-Andalucía, Servicio de Asesoramiento a Emprendedoras y Empresarias del Instituto Andaluz de la Mujer/Andalucía Emprende-Fundación Pública Andaluza, Departamento de Formación de Gestrat, Departamento de Economía de la Universidad de Sevilla, Departamento de Sociología y Comunicación de la Universidad de Salamanca, Servicio de Asesoramiento Jurídico para la defensa legal a mujeres en caso de discriminación laboral por razón de sexo de UGT-Andalucía, Servicio de Orientación Laboral para el colectivo de personas con discapacidad, Nepres Nature XXI S.L. (Consortia.es).

Subvención Concedida: 15.000 €.
	Del 20 de octubre al 5 de noviembre de 2009.


	50 tituladas universitarias.

	Semana para la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres.

Actividades realizadas:

-Exposición: “Mitos y verdades sobre la violencia de género”

-Conferencia: “Violencia de Género y Pobreza”.

-Conferencia: “Testimonio Positivo”.

-Conferencia: “Relaciones Interpersonales y Violencia de Género”.

-Conferencia: “Aspectos jurídicos de la violencia de género y otras distintas manifestaciones de la violencia de género”.

- Marcha y concentración.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Colaboran: Ayuntamiento de Sevilla, Fundación Ana Bella para la Ayuda de Mujeres Maltratadas y Madres Separadas, Amnistía Internacional, Facultad de Ciencias Sociales de la UPO. 
Subvención Concedida: Propia del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO: 600 €.
	Del 23 al 27 de noviembre de 2009.
	Toda la Comunidad Universitaria (450 personas aproximadamente).

	Jornadas Internacionales en Políticas de Igualdad de Oportunidades en el académico y III Encuentro de Unidades y Oficinas de Igualdad. Lleida.


	Organiza: Centro Dolors Piera de Igualdad de Oportunidades. Universidad de Lleida.

Colabora: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social en calidad de asistente a la Jornada y al III Encuentro.


	Días: 20 y 21 de noviembre de 2009.
	Más 50 representantes de Unidades y Oficinas de Igualdad Universitarias, y expertas y/o interesadas en la temática.

	Estudio Estadístico de la Situación de Igualdad entre mujeres y hombres en la UPO.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de  Andalucía y Fondo Social Europeo.

Colaboran: Área de Recursos Humanos de la UPO, Unidad de Formación de PAS y PDI de la UPO, Unidad de Retribuciones y Seguridad Social de la UPO, Área de Asuntos Generales de la UPO.

Subvención Concedida: 9.000 €.
	De noviembre de 2009 a abril de 2010.
	Todo el personal de la UPO (PAS y PDI)

	Adhesión a la Red de Unidades de Igualdad de Género para la Excelencia Universitaria (RUIGEU)


	Organiza: Centro Dolors Piera, Universidad de LLeida.
Colaboran: Universitat Autónoma de Madrid, Universidad de Valladolid, Universidad de Cádiz, Universidad de Cantabria, Universidad Carlos III de Madrid, Universidad de Barcelona, Universidade de Vigo, Universidad da Coruña, Universidad de Granada, Universitat Autònoma de Barcelona, Universidad de Sevilla, Universidad de Zaragoza, Universidad Politécnica de Madrid, Universidad del País Basco UPV/EHU, Universidad Pública de Navarra, Universidad Santiago de Compostela, Universitat de Lleida, Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.
	21 de noviembre de 2010.
	18 universidades.

	Jornadas: “Mujeres Jóvenes, Formadas y Trabajando”.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO y Asociación de Mujeres Equilabora.

Financia: Ministerio de Educación. Subdirección General de Aprendizaje a lo largo de la vida. 

Subvención Concedida: 3.500 €.
	3 de diciembre de 2009.
	60 personas.

	Prácticas profesionales de ámbito nacional y visita de seguimiento, en el marco del Programa UNIVERSEM: Universidad y Empleo de Mujeres, 2009.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía y Fondo Social Europeo.

Colaboran: Fundación Ana Bella para la Ayuda de Mujeres Maltratadas y Madres Separadas, UPTA-Andalucía, Ecotono Sociedad Cooperativa Andaluza, Nepres Nature XXI S.L. (Consortia.es), Amnistía Internacional, Departamento de Filología y Traducción de la Facultad de Humanidades de la UPO.

Subvención Concedida: 10.000 €.
	De diciembre de 2009 a marzo de 2010.

Visita Enero y febrero de 2010.
	12 tituladas universitarias.

	Prácticas profesionales de ámbito internacional, y visita de seguimiento en el marco del Programa UNIVERSEM: Universidad y Empleo de Mujeres, 2009.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía y Fondo Social Europeo.

Colaboran: Université Michel de Montaigne (Burdeos – Francia), Ocean Association (Burdeos – Francia), Lattanzio Environnement Architecture Urbanisme (Burdeos – Francia), Myphotobook GMBH (Berlín - Alemania), Bezirksamtes Lichtenberg von Berlin Amt für Umwelt und Natur Naturschutz 

Landschaftsplanung (Berlín - Alemania), Plista GMBH (Berlín - Alemania), Nadace Partnerství (Praga – República Checa), Arriello (Praga – República Checa), Qualo Consulting (Praga – República Checa), Eurotraining (Padova y Florencia - Italia), GRUPPO R Società Cooperativa Sociale (Padova), Associazione AMICIZIA (Padova - Italia), Associaziones RENATO FRANCO (Padova - Italila).

Subvención Concedida: 40.000 €.
	Prácticas de diciembre de 2009 a marzo de 2010.

Visita de seguimiento: enero 2010
	14 tituladas universitarias.

	Servicio de Atención a la Comunidad Universitaria en materia de Género e Igualdad.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.


	Durante todo el año.
	Toda la Comunidad Universitaria (1.200 personas aproximadamente)

	Centro de Prácticas para estudiantes de

Postgrado, Grado, Ciclos formativos de Grado Superior y  Programas de formación en prácticas.


	Organiza: La Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO acoge a estudiantes de:

· Master de Género e Igualdad del Centro de Estudios de Postgrado del Vicerrectorado de Postgrado.

· Curso: “Formación en Valores, Compromiso y Solidaridad” de la Oficina de Voluntariado del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.
· Ciclo Formativo de Grado Superior en Administración y finanzas.  Instituto  Heliópolis.

· Programa UNIVERSEM  de la Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO subvencionado por el Instituto Andaluz de la Mujer.
	Durante todo el año.
	6 estudiantes.

	Curso de Formación Continua para el PAS: “Uso no sexista del Lenguaje Administrativo”.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de  Andalucía.
Colaboran: Unidad de Formación del PAS de la UPO.

Subvención Concedida: 3.000 €.
	Días: 2, 3, 9 y 10 de febrero de 2010.
	25 personas.

	Curso de Formación Continua para el PDI: “Evaluación del Impacto de Género en la Docencia Universitaria en el Espacio Europeo de Educación Superior”.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de  Andalucía.
Colaboran: Unidad de Formación del PDI de la UPO.

Subvención Concedida: 3.000 €.
	2, 3, 8, 10 y 11 de febrero de 2010.
	19 personas.

	II Encuentro de Unidades de Igualdad en las Universidades Andaluzas. Granada.


	Organiza: Unidad de Igualdad de Género de la Universidad de Granada.

Colabora: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO en calidad de asistente al III Encuentro.
	11 y 12 de febrero de 2010.
	Más de 80 representantes de Unidades y Oficinas de Igualdad de Universidades Andaluzas.

	Jornada: “Día Internacional de las Mujeres”.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Colaboran: Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales de la UPO y Asociación AMIGA por los Derechos Humanos de las Mujeres.

Subvención Concedida: Propia del Vicerrectorado de Participación Social: 200 €.
	9 de marzo de 2010.
	120 personas.

	Reunión Institucional entre la Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO y las Asociaciones AMES Andalucía y Mujeres Labora


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Colabora: Asociación AMES Andalucía. Asociación de Mujeres Labora.
	16 de marzo de 2010.


	6 personas.

	Reunión Institucional entre el Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad de la Junta de Andalucía y representantes de Unidades y Oficinas de Igualdad de las Universidades Andaluzas relativa al Programa UNIVERSEM 2010.


	Organiza: Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad de la Junta de Andalucía.

Colaboran: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO y representantes del resto de las universidades andaluzas, en calidad de asistentes.
	23 de marzo de 2010.
	18 representantes del Instituto Andaluz de la Mujer y de todas las universidades andaluzas.

	III Encuentro Europeo: Mujeres, Género y Economía.


	Organiza: Delegación de la Mujer del Ayuntamiento de Sevilla.

Colabora: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO en calidad de asistente al III Encuentro.
	25 y 26 de marzo de 2010
	Más de 400 profesionales, expertas/os y personas interesadas en la materia.

	Stand: “Por unas relaciones sexuales igualitarias y seguras”, en el marco del Día Mundial de la Salud en la UPO.


	Organiza: Línea de Actuación de Salud Integral y Medio Ambiente del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Colaboran: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.
	7 de abril de 2010.
	Toda la Comunidad Universitaria (300 personas aproximadamente)

	Reunión Institucional entre el Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía y Unidades y Oficinas de Igualdad de las Universidades Andaluzas y Fundación Mujeres. 


	Organiza: Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería para la Igualdad de la Junta de Andalucía.

Colaboran: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO, y representantes del resto de las universidades andaluzas, en calidad de asistentes. Fundación Mujeres en calidad de ponentes.
	27 de abril de 2010.
	11 representantes del Instituto Andaluz de la Mujer y representantes de todas las universidades andaluzas.

	Conferencia: Nueva “GenerAcción” II: Camino hacia la Igualdad.


	Organiza: Asociación de Mujeres Labora

Financia: Delegación de la Mujer del Ayuntamiento de Sevilla.

Colaboran: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Subvención Concedida: 6.000 euros.
	28 de abril de 2010.
	90 personas.

	Curso de Libre Configuración: “Diseño de Proyectos de Intervención Social con enfoque integrado de Género”.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Instituto de la Mujer del Ministerio de Igualdad.

Colaboran: Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales de la UPO.

Subvención Concedida: 1568 €.
	28 y 30 de abril, 5, 12 y 14 de mayo de 2010.
	25 personas.

	Universidad e igualdad de oportunidades: Diagnosis y desafíos. Situaciones, trayectorias y perspectivas de las mujeres en la UPO.


	Organiza: Oficina para la Igualdad del Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Financia: Instituto de la Mujer del  Ministerio de Igualdad.
Subvenciona: 12.150 €
	En curso
	Comunidad Universitaria UPO


	SECCIÓN DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD FUNCIONAL

	ACTIVIDAD
	ORGANIZACIÓN/FINANCIACIÓN/COLABORACIÓN
	FECHAS
	IMPACTO

	Atención al alumnado con diversidad funcional


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: ONCE, CAMF, Asoc. Asperger.
	Sept 2009 - Sept 2010
	67 personas con diversidad funcional

	AMICUS III: Información, formación y sensibilización hacia la diversidad funcional.

 
	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: ONCE, CAMF.

Financia: Instituto Andaluz de la Juventud

Subvención concedida: 5.993€
	Septiembre de 2009 a junio de 2010
	Comunidad Universitaria. 

67 personas con diversidad funcional, especialmente 19 que iniciaron sus estudios el curso 2008-2009

	Programa Bienvenida para personas con diversidad funcional


	Organiza: Área de Estudiantes

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	Septiembre de 2009
	19 personas, alumnado de primer curso, con diversidad funcional

	Informe sobre accesibilidad del campus


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Diputación de Sevilla.

	Diciembre de 2009
	Oficina de Campus,  comunidad universitaria y concretamente las personas con diversidad funcional

	Jornadas de Preparación a las Pruebas de Acceso a la Universidad


	Organiza: Área de Estudiantes

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	2 de junio 2010
	Personas con diversidad funcional que se presentan a las pruebas de acceso

	Programa específico para personas con discapacidad auditiva


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social
	Sept 2009 - Sept 2010
	3 personas con discapacidad auditiva.

	Dentro del Proyecto AMICUS III:

Programa de Pre-acogida Universitaria a alumnado con diversidad funcional


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: Instituto Andaluz de la Juventud

Subvención concedida: 5.993€
	Enero  2010-Septiembre 2010
	15 centros educativos de bachillerato. 


SALUD INTEGRAL Y MEDIO AMBIENTE

La línea de Salud Integral y Medioambiente se ha desarrollado particularmente en el apartado de salud,  en el que merece ser destacada la consecución de la Secretaria General de la Raus (Red Andaluza de Universidades Promotoras de Salud) para nuestra universidad.

Igualmente se ha impulsado la activación del trabajo en red a nivel nacional e internacional, siendo la UPO miembro de la REUS (Red Nacional de Universidades Saludables). A un nivel internacional, la UPO se ha vinculado a la OMS, como “Espacio Público Promotor de la Salud”.

Las Jornadas de Hábitos Saludables se han consolidado como programa estable debido fundamentalmente a la demanda por parte del alumnado. Igualmente hay que poner de relieve el éxito de los Talleres de Desarrollo Personal, fundamentalmente entre personas pertenecientes al PAS.
La programación sobre Drogas y Adicciones se mantiene en su diversidad de actuaciones: sensibilización, formación e investigación.

Por su parte, en temas más vinculados al medioambiente, se ha conseguido el Premio al Mejor Proyecto de Educación Ambiental de la Junta de Andalucía por el programa de actividades desarrollado desde el Vicerrectorado de Participación Social.

Continúa vigente el Proyecto ECOCAMPUS y más concretamente, va en aumento el Programa de Voluntariado Ambiental Universitario con creciente interés por las actividades formativas y de participación/intervención. Todo este desarrollo se ha proyectado dentro de la UPO con la celebración de la Semana Verde, y a la ciudad de Sevilla y su jardín botánico americano en la Isla de La Cartuja a través de un convenio específico con la Fundación Naturalia XXI.
Se continúa desarrollando actividades de intervención directa en el medioambiente a través de los programas de reforestaciones participativas, en las que esta curso se han interesado diversas entidades bancarias, consolidándose una relación de participación y patrocinio con Bankinter.

El crecimiento y el desarrollo del potencial de actuación en la temática de salud integral y medioambiente se ha visto reflejado en los dos proyectos de Campus de Excelencia Internacional – “Patrimonio Cultural y Natural” y “Cambio climático, biodiversidad y medioambiente”- que se han presentado desde la UPO, así como en el Proyecto de Campus Sostenible (Consejería de Economía, Innovación y Ciencia; UPO y Universidad de Almería).

Por último, en ambas sublíneas se ha incrementado el número de convenios y subvenciones.
	SALUD INTEGRAL Y MEDIO AMBIENTE

	SALUD INTEGRAL

	ACTIVIDAD
	ORGANIZACIÓN/FINANCIACIÓN/COLABORACIÓN
	FECHAS
	IMPACTO

	Curso de Mediadores en Nutrición (II Edición). 20 horas. 2 créditos de libre configuración.


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colaboran: Área de Bromatología y Nutrición, Ayto de Sevilla, 

Financia: Consejería de Salud

Subvención Concedida:  9. 000€ compartida con la actividad Jornadas de Hábitos Saludables (IV edición)
	21,22,28 y 29 de octubre de 2009
	30 personas

	Jornadas de Hábitos Saludables (IV Edición)

30 horas. 3 créditos de libre configuración


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colaboran: Área de Bromatología y Nutrición, Ayto de Sevilla, Departamento de Ciencias Sociales de la UPO, Consejería de Agricultura Ecológica.

Financia: Consejería de Salud

Subvención Concedida: 9. 000€ compartida con la actividad Curso de Mediadores en Nutrición (II edición)
	24-27 de noviembre de 2009
	60 personas

	Talleres de Desarrollo  Personal: Mejora tu autoestima.


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: Instituto Andaluz de la Juventud.

Subvención Concedida: 6. 000€ compartida con la actividad Talleres de Desarrollo Personal: Habilidades Sociales
	26-30 de octubre de 2009.
	20 personas

	Talleres de Desarrollo Personal: Habilidades Sociales


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: Instituto Andaluz de la Juventud.

Subvención Concedida: 6. 000€ compartida con la actividad Talleres de Desarrollo Personal: Mejora tu autoestima
	16- 20 de noviembre de 2009
	20 personas

	III Ciclo de Conferencias sobre Drogas y Adicciones. 10 horas. 1 crédito de libre configuración


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: Consejería para la Igualdad y bienestar Social

Convenio Específico anual al Programa sobre drogodependencias y adicciones (30.000€)


	1,2 y 9 de diciembre de 2009
	50 personas

	Curso de Formación, Mediación, Educación y Prevención de Drogodependencia y Adicciones. 30 horas

3 créditos de libre configuración


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: Consejería para la Igualdad y bienestar Social

Convenio Específico anual al Programa sobre drogodependencias y adicciones (30.000€)
	8, 9, 12, 13, 22 y  23 de enero de 2010
	30 personas

	Presentación Estudio de Drogas y Convenio.
 
	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Facultad de Ciencias Sociales 

Financia: Convenio Específico anual al Programa sobre drogodependencias y adicciones (30.000€)
	4 de marzo de 2010.
	Comunidad Universitaria: 20 participantes 

Medios Comunicación: 10 

	Talleres de Vida Sana 

Yoga I y II

Sonoterapia 

Risoterapia   


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: Consejería   de Salud  

Subvención concedida: 3000€

Organiza y financia: Vicerrectorado de Participación Social

Costes: 900 €
	15-2-2010 al 31-5 -2010


	Comunidad Universitaria

y personas interesadas: 120 participantes  



	 Jornada sobre el Alzheimer

“Inquietudes y Experiencias”. 10 horas

1 crédito de libre configuración


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Asla. Asociación Sevillana de lucha Contra el Alzheimer.
	14 de enero de 2010
	50 participantes

	II Día Mundial  de la Salud

“ Espacio Público Promotor de la Salud”

Actividades Organizadas:

· Stand Invertir en salud de forma sostenible, eficaz y  suficiente  por una comunidad más sana”

· Stand Platos de Alimentación Sana, 

· Plataforma de Asesoramiento alimenticio

· Stand Medición de Índice de masa Corporal.

· Stand Muévete y Vive Mejor, 

· Stand Prácticas Sexuales Seguras

· Stand Conócelas y Decides  “Drogodependencias y Adicciones”.

· Stand Ven con tu Bici a la UPO.

· Concurso de Videograbaciones

· Desayuno Saludable. 

· Talleres de Yoga y Risoterapia  al  Aire libre.

· Circuito de Aventura Vital.

· Mira tus Ojos.

· Electroshock: actuación en directo, Muévete Corazón.

· Ciclo Indoor.

· Presentación como  espacio publico promotor de la Salud  en la iniciativa  de  1000 ciudades y 1000 vidas  de la  OMS (Organización   Mundial de la Salud).


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Patrocina : El Corte Inglés con tarjetas Regalos con un total  1.800 €   

Colaboran : Consejería  de Agricultura y Pesca, Consejería de Salud, Consejería Para la Igualdad  y Bienestar  Social,    Facultad del Deporte,  Emasesa, Observatorio de Sostenibilidad Urbanística, Ayuntamiento de Sevilla, Instituto Europeo de Alimentación Mediterránea,   Ayuntamiento  de Sevilla,  Ayuntamiento la Puebla de los Infantes, Fundación de Ayuda contra la Drogadicción, Óptica Upo, Aerobic/ fitness, La Escalera Teatro, QuiqueCicle, Consejo de Estudiantes  y Aires Creativos,  Doctor Dickens, Olivar de los Infantes.


	7 de abril de 2010
	Comunidad Universitaria

y personas interesadas.

1614 participantes 



	Jornada Salud Laboral  de los/as Docentes. 


	Colabora: Vicerrectorado  de Participación Social  

Organiza: Facultad de Ciencias Sociales
	14-5 2010
	Comunidad Universitaria 

50 personas

	MEDIO AMBIENTE 
	
	
	

	ACTIVIDAD
	ORGANIZACIÓN/FINANCIACIÓN/COLABORACIÓN
	FECHAS
	IMPACTO

	Premio “Mejor Proyecto de Educación Ambiental”


	Organiza: Consejería de Medio Ambiente
	20 de noviembre 
	Comunidad autónoma de Andalucía

	Curso Ideas Verdes para la Oficina


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social
	1 y 5 de octubre
	25 personas.

	Jornadas Cambio Climático y Género


	Organiza: CAVA

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	3 de octubre
	60 personas

	Videoforum La Hora 11


	Organiza: Fundación Terra.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	3 de noviembre
	15 personas

	Encuentro CONAMA


	Organiza: Fundación CONAMA

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	30 de noviembre, 1 y 2 de diciembre
	100 personas

	Programa Recuperando el Monte Mediterráneo. Reforestaciones Participativas  V Edición.


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Consejería de Medio Ambiente y Adecuna (Pago directo 2.700€)
	9 y 12 de diciembre
	55 personas

	Programa Recuperando el Monte Mediterráneo. Reforestaciones Participativas V edición. Segunda Salida


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Consejería de Medio Ambiente y Adecuna 

Financia: Bankinter (3.000 €)


	31 de enero de 2010
	55 personas

	Campaña de Sensibilización. “Di no a las Bolsas de Plástico”. Firma de compromiso por el Rector


	Organizan: Asociación Amigos de la Tierra- Baética

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social. 

	Curso Académica 2009-2010
	1000 pax.

	Econavidades (II edición)


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colaboran: Amigos de la Tierra e Intermon Oxfan
	17 de diciembre de 2009
	500 pax.

	Programa de Voluntariado Ambiental Universitario. Curso de Formación en Educación y Voluntariado Ambiental. II edición. 40 horas- 2 créditos de libre configuración


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Consejería de Medio Ambiente  (3.000€), Seeda, B-able, Ecotono, Universidad de Sevilla. 


	5,15,19 y 26 de marzo, 9,16 y 30 de abril y 6 de mayo de 2010
	30.

	Seminario Formativo para divulgadores universitarios. Jardín Botánico.


	Organiza: Fundación Naturalia XXI.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	7 de abril de 2010
	30 personas

	Programa Recuperando el Monte Mediterráneo. Jornada de Conocimiento e Investigación de la Sierra. III Edición.


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Consejería de Medio Ambiente y Adecuna (Pago directo 2700€)
	10 de abril de 2010
	55 personas

	Semana Verde (IV Edición): Muévete en Verde:

Actividades organizadas:

· Talleres de Movilidad Sostenible:

· ¿Cómo montar en bici?

· ¿Cómo arreglar la bicicleta?

· En-bici-até

· Stands Informativos:

· Eco-stop.

· Recicla tu ropa.

· Jabón reciclado.

· Di no a las bolsas de plástico.

· Registra tu bici.

· Desayuno Ecológico.

· Itinerario botánico.

· Marea Verde

· Aparcamiento de Alta Ocupación

· Exposiciones: Movilidad Sostenible, Autobús del agua, microbús eléctrico y Punto Limpio Móvil.

· Concurso de Fotografía sobre Movilidad Sostenible.

· Gymkhana Ambiental

· Visita al Jardín Americano.

	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Patrocinan: Observatorio de la Sostenibilidad

Agrupación de Interés Económico de Sevilla (Emasesa, Envisesa, Giralda TV, Tussam, Lipasam), Metro de Sevilla y Consejería de Medio Ambiente

Colaboran: Naturalia XXI, Quiquecicle, Doctor Dickens, Aires Creativos,  Ema RTV,  Alompe, B-able, Aula magna, Agencia andaluza de la energía, Ceupo, Facultad del deporte, Cooperativa Virgen de las Huertas, Ayto. La puebla de los Infantes, Amigos de la Tierra, El Ecolocal, Oficina de Protección Ambiental, Ayto de Dos Hermanas, La ortiga, Argos Proyectos Educativos, Desguaces Gallego, Asociación de Educación Ambiental El Enjambre, Jcdecaux, Centro de Naturaleza El Remolino, Ecomímesis.
	3-6 de mayo de 2010
	2500 personas

	Programa de Voluntariado Ambiental Andarrios


	Organiza: Consejería de Medio Ambiente y ASSECA

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	Mayo 2010
	5 personas

	Campaña Radiofónica  Europea “Dynamo Effect”


	Organiza: EMARTV y Ecomimesis.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	Curso académico 2009/2010
	Oyentes de las emisoras de radio. (Total: 300 emisoras).

	Publicación en la Revista Aula Verde nº 36


	Organiza: Consejería de Medio Ambiente y Consejería de Educación Ambiental
	Mayo de 2010. nº 36 página 16.
	Suscritores de la Revista Aula Verde. 


EXTENSIÓN CULTURAL Y ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
En esta línea se siguen manteniendo los Talleres de Formación Artística ACTUA, con una muy importante y destacada presencia del taller de teatro, que con nuestra Compañía de Teatro Universitario “La Escalera” ha alcanzado importantes cotas de presencia y premios representando a la UPO a nivel local, autonómico, nacional e internacional.

Igualmente la proyección de la extensión cultural de la UPO en la ciudad de Sevilla, a través de la música: la clásica  con el  VIII Cicvlo de Música de Cámara de la UPO” utilizando como sede el Palacio de los Marqueses de La Algaba y dando respuesta a un público cada vez más numeroso; el Coro de la UPO y la orquesta de mujeres Almaclara ; el flamenco con diversos espectáculos dentro y fuera de la UPO; el jazz , el flamenco, las músicas caribeñas  y urbanas en “Musiqueando” en Polígono Sur, etc.
Las actividades, programas y proyectos de formación y sensibilización en promoción y desarrollo de la creatividad y la expresión artística: exposiciones, proyecto Pixeladas (dentro de ATALAYA. Proyecto Interuniversitario Andaluz) y otros, alimentan la consecución de una Agenda Cultural propia de la UPO, cuya financiación depende en gran manera de la Fundación Conocimiento y Cultura .
Especial atención merece, y así se presenta de forma independiente en esta Memoria 2009-10,  el Programa “Aula Abierta de Mayores”, tanto por su dimensión de extensión universitaria y de participación del profesorado de la UPO como en el aspecto integración social de la ciudadanía mayor de 55 años que se viene desarrollando en 15 municipios de la provincia de Sevilla, subvencionado por la Junta de Andalucía, la Diputación Provincial de Sevilla y los 15 Ayuntamientos por un valor total aproximado de 75.000 euros.

	EXTENSIÓN CULTURAL Y ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

	ACTIVIDAD
	ORGANIZACIÓN/FINANCIACIÓN/COLABORACIÓN
	FECHAS
	IMPACTO

	Talleres de Formación Artística  ACTUA


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: Vicerrectorado de Participación Social


	De septiembre a junio de 2010
	Flamenco:

Impacto:132 personas Matriculadas:92 pax

Teatro: Impacto: 33 pax

Coro: Impacto:13

	La Noche Larga de los Museos:

Coro de la UPO: “Música vocal profana en la España del S. XVI”

La Escalera Teatro, espectáculo “Fugar sin alas”

Orquesta de Cámara ALMACLARA: “Homenaje al Cine”
	Organiza: AMINA (Asoc. de Museos Independientes de Andalucía)

Financia:  Nordic Mist, Junta de Andalucía: Consejería de Cultura, Cajasol

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social, Asociación Cultural  La Escalera Teatro.
Financia Asociación Cultural  La Escalera Teatro: 270€
	18 de septiembre de 2009
	3.600 pax para los espacios con programación de los productos culturales UPO.

	Presentación del Nº 4 de la  Revista “SEVILLA FLAMENCA”
	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: ICAS, Ayuntamiento de Sevilla.
	27 de octubre
	50 pax

	Representación de la UPO en el “World University Orchestra & Choirs (WUOch)


	Organiza: Universidad CEU Cardenal Herrera de Valencia

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: WUOCh y Vicerrectorado de Estudiantes de la UPO.
	27 de octubre
	pendiente

	La Escalera Teatro en el II MITIN. Muestra Internacional de Teatro de Investigación

Espectáculo “El Estado de Sitio”


	Organiza: TNT. Centro Internacional de Investigación Teatral.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
Financia Asociación Cultural  La Escalera Teatro: 221,80 €
	28 de octubre de 2009
	100 pax.

	Recital de Antonio Carrión y Antonio Ortega.

XXI Circuito Flamenco de la Federación Provincial de Sevilla de Entidades Flamencas. 
	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social y Federación Prov. De Sevilla de Entidades Flamencas.
Colabora: Federación Prov. De Sevilla de Entidades Flamencas
Financia: Vicerrectorado de Participación Social 200€
	29 de octubre de 2009
	25 pax

	Pixeladas. Percepciones desde la Imagen y la Palabra. 

Cursos.

Exposición
PROYECTO ATALAYA


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colabora: Las universidades andaluzas.

Financia: Junta de Andalucía: Consejería de Economía, Innovación y Ciencia. 150.000 €
PROYECTO ATALAYA
	De Noviembre 09 a Julio 10

Días Cursos: 3, 4, 5, 6, 10, 11, 12,13, 17, 18, 19 , 20, 24, 25, 26 y 27 de NOVIEMBRE Y 11, 12, 13, 14 y 15 de ENERO

Días Exposición: 16/06 al 15/07.
	EN SEVILLA: 33 preinscripciones. 28 solicitudes admitidas. 

Matrículas para los cursos en las 10 UPA’S:    100 pax. 

Por ver

	La Escalera Teatro en  la Campaña de Donación de Sangre en la UPO.

Pasacalles “Por verla correr …”


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social. 

Produce: Asociación Cultural La Escalera Teatro

Financia: Junta de Andalucía. Consejería de Salud. Centro de Transfusión sanguínea. 1000 €
	Del 10 al 13 de noviembre de 2009
	300 pax

	La Escalera Teatro en  el II FITUG

Festival Internacional de Teatro Universitario de Granada.

Espectáculo “El estado de sitio”


	Organiza: Universidad de Granada

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social, La Escalera Teatro.

Producción en Gira: Asoc. Cult. La Escalera Teatro: 750 €
	18 de noviembre de 2009
	120 pax

	La Escalera Teatro en el XXIV Concurso Nacional de Teatro aficionado “CIUDAD DE UTIEL”

Espectáculo “El estado de sitio”

Premios obtenidos por el Aula de Teatro de la UPO:

- Accésit a la mejor escenografía

- Accésit a la mejor actriz principal para Elena Mora por La Secretaria

- Premio Rambal a la mejor actriz de reparto para Marta Reynaldo por Victoria

- Premio Rambal al mejor actor de reparto para Javier Villarín por Diego    

- Premio Rambal al mejor actor principal para Oscar López de Ahumada por La Peste

. Premio Rambal a la mejor dirección para Raúl G. Figueroa 

- Premio Rambal al mejor espectáculo del concurso para La Escalera Teatro por "El Estado de Sitio".


	Organiza: Agrupación Escénica “Enrique Rambal” de Valencia.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social. Asociación Cultural La Escalera Teatro.

Producción en Gira: Asoc. Cult. La Escalera Teatro: 1.300 €
	29 de noviembre de 2009
	200 pax

	La Escalera Teatro en  las II Conversaciones  Pedagógicas Familia y Diversidad: Intervención Socioeducativa.

Espectáculo: “Escenas de Mujeres”


	Organiza: Fundación S.M., Fundación Conocimiento y Cultura de la Universidad Pablo de Olavide,
Colabora: Vicerrectorado de Participación Social, La Escalera Teatro. 
	2 de diciembre de 2009
	95 pax

	Homenaje a Alberti

“Sobre los ángeles”


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Asociación La Escalera Teatro. 
Profesor Asociado de la UPO: José Mª Fernández Vázquez.
Financia Asociación Cultural  La Escalera Teatro: 120 €
	4 de diciembre
	25 pax

	Navidad en los Museos
LA Escalera Teatro presenta el Espectáculo “Escenas de Matrimonio …romano”


	Organiza: Dirección General de Museos de la Consejería de Cultura. Museo Arqueológico de Sevilla.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social, 
Producción: Asoc. Cult. La Escalera Teatro. 
Financia: Consejería de Cultura. Junta de Andalucía. Empresa Pública de Gestión de Programas Culturales. 300 €
	5, 6, 7, 8,12 Y 13 diciembre
	600 pax

	VIII Ciclo de Música de Cámara de la UPO

	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Ayto. de Sevilla: Delegación de Bienestar Social

Financia: Vicerrectorado de Participación Social:  4.050 €
	11 de febrero, 25 de marzo, 29 de abril y 27 de mayo
	354 pax

	Exposición “Dos mamás”

Mesa de Presentación

Exposición
	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social, FELGTB (Federación Estatal de Lesbianas, Gays, Transexuales y Bisexuales).

Colabora: Residencia Universitaria Flora Tristán.
	2 de febrero
	Comunidad Universitaria

	Concierto coloquio Manuel Gerena
“Flamenco con otro sentido”


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social.

Colabora: Ministerio de Cultura.

Financia: Vicerrectorado de Participación Social. Gabinete de Protocolo y Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación: 6.000 €
	24 de febrero
	100 pax

	IV Festival Escena Mobile. Festival Internacional de Arte y Discapacidad

Mesa Redonda sobre arte y diversidad en la UPO
	Organiza: Asociación Compañía Danza Mobile.  ICAS Instituto de la Cultura y las Artes de Sevilla. Teatro Lope de Vega.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social.
	9 de marzo
	25 pax

	Proyecto socio-cultural “MUSIQUEANDO”


	Organiza: Vicerrectorado de Participación Social

Colabora: Residencia Universitaria Flora Tristán, Ayuntamiento de Sevilla Distrito Sur. Comisionado para el Polígono Sur.

Financia: Fundación Conocimiento y Cultura: 12.000 €
	17,18 y 19 de marzo
	1.405 personas

	Ciclo de Cine y Justicia

	Organiza: Consejo Social, Vicerrectorado de Participación Social de la UPO.

Colabora: Junta de Andalucía, Consejería de Justicia y Administración Pública.

Financia: Fundación Cajasol
	18 de marzo, 8 de abril y 5 de mayo
	Pre-inscripciones: 335 

Personas matriculadas: 90.

Asistentes: 295 pax

	La Escalera Teatro en el IV EAATU

Encuentro Andaluz de Aulas de Teatro Universitario.

Espectáculo “El estado de sitio”


	Organiza: Universidad de Jaén. 

Colabora: Las universidades andaluzas

Financia: Junta de Andalucía: Consejería de Economía, Innovación y Ciencia

PROYECTO ATALAYA 

Producción en Gira: Asoc. Cult. La Escalera Teatro: 1.100 €
	15 de abril
	85 pax

	Concierto del Coro de la UPO en Granada.

	Organiza: Universidad de Granada.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social.

Financia: Vicerrectorado de Participación Social, Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales:  481.50 €
	30 de abril
	pendiente

	Día de la Danza
Celebración en la UPO


	Organiza: SINELE Asociación Cultural

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social

Financia: Consejería de Cultura. Junta de Andalucía. Instituto Andaluz de las Artes y las Letras.
	26 de abril
	60 pax

	Teatro Participativo en la UPO

Colectivo de Mujeres Mayores del Polígono Sur “No nos duele ná”
	Organiza: No Nos Duele Ná Teatro.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social, Residencia 

Universitaria Flora Tristán, CEPER Polígono Sur. 
	26 de abril
	60 pax

	Flamenco en Red
PROYECTO ATALAYA


	Organiza: Universidad de Cádiz.

Colabora: Las universidades andaluzas

Financia: Financia: Junta de Andalucía: Consejería de Economía, Innovación y Ciencia

PROYECTO ATALAYA
	Días: 8/10/09, 12/11/09, 3/11/09, 15/12/09, 23/02/10, 3/03/10, 9/03/10, 17/03/10, 13/04/10, 19/01/10, 9/02/10, 2/03/10, 16/03/10, 20/04/10 y 4/05/10.
	Matrículas: 28 personas

	El Taller de Flamenco en la V Cruz de Mayo del Polígono Sur.
	Organiza: Ateneo del Polígono Sur

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social.
	9 de mayo
	300 personas

	La Escalera Teatro en  el Programa para el Fomento y Desarrollo de la Cultura, de la Diputación de Sevilla.

Espectáculo “La amplitud de la miseria”
	Organiza: Área  de Cultura e Identidad de la Diputación de Sevilla.

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social, La Escalera Teatro.
Producción en Gira Asoc. Cult. La Escalera Teatro: 

1.200 €
Financia: Diputación de Sevilla.
	21 de mayo

26 de junio

 1 de julio

 3 de octubre
	 80 pax

	II Cadena Lectora


	Organiza: Ayuntamiento de Alcalá de Guadaira. Proyecto “Alcalá-Educa”

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	26 de junio
	Localidad de Alcalá de Guadaira

	“GIRÓVAGO”

Espectáculo de Danza

Visualidades Mediterráneas
PROYECTO ATALAYA
	Organiza:  Universidad de Jaén

Colabora: Las universidades andaluzas

Centro Cultural Olavide en Carmona.

Financia: Financia: Junta de Andalucía: Consejería de Economía, Innovación y Ciencia

PROYECTO ATALAYA
	18 de junio
	300 pax (aforo de la sala)

	La Escalera Teatro en  la Muestra de Teatro Joven de la Fundación Cajasol

Espectáculo: “Muelle Oeste”. Producción teatral del curso académico 2009/2010
	Organiza: Fundación Cajasol

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
Producción Asoc. Cult. La Escalera Teatro: 1.100 €

	19 y 20 de junio
	450 pax (aforo de la sala)

	Proyecto “Utrera Suena”


	Organiza: Ayuntamiento de Utrera

Colabora: Vicerrectorado de Participación Social
	Mes de julio
	


PROGRAMA “AULA ABIERTA DE MAYORES”
El Aula Abierta de Mayores de la Universidad Pablo de Olavide es un programa de formación científica, cultural y social que persigue mejorar la calidad de vida de las personas mayores de nuestra comunidad y fomentar su participación como dinamizadores sociales.

En este sentido, el Aula Abierta de Mayores surge de la colaboración entre varias instituciones y organismos sociales que actúan sobre el ámbito educativo y la protección de las personas mayores, orientándose desde su primera promoción del curso 2002/2003 a diferentes municipios de la provincia de Sevilla que, por su distancia de la ciudad, tienen más dificultades de acceso a la formación y participación en ámbitos universitarios.

A partir de la I Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento celebrada en Viena en el año 1982 deben establecerse programas de educación mediante la asignación apropiada de recursos y con contenidos de enseñanzas convenientes y adaptadas a sus necesidades de conformidad con el concepto de la UNESCO sobre educación permanente.
Por otra parte, en el Plan Andaluz de Servicios Sociales y, concretamente, en el art.31 de la Ley 6/1999 de 7 de julio, de atención y protección de las personas mayores, donde se establece que, para la formación de las personas mayores, se promoverá la organización por parte de las Universidades andaluzas de aulas de formación, cursos de perfeccionamiento y otras actividades formativas dirigidas a personas mayores, con independencia del nivel académico obligatorio para acceder a la educación en determinadas materias, y sin que ello comporte la obtención de una titulación académica reglada.

EVOLUCIÓN Y ESTADO ACTUAL DEL “AULA ABIERTA DE MAYORES”

Durante el curso académico 2009-2010 el “Aula Abierta de Mayores” está desarrollando su programa formativo en 15 localidades de la provincia de Sevilla. El total de matrículas formalizadas asciende a 647 alumnos/as de los cuales, tal y como se observa en la siguiente gráfica, 454 son mujeres y 193 hombres.
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 El acceso se realiza a través de preinscripciones llevadas a cabo en la propia localidad, desde su ayuntamiento, y luego formalizadas las matrículas en la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. Tras la formalización de las matrículas, se procede ha expedir los correspondientes carnéts universitarios para el alumnado.

Evolución del número de alumnas/os y municipios participantes

A continuación se presenta la evolución, en continuo crecimiento, en el número de estudiantes matriculados en el Aula desde 2002 hasta la actualidad.
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La siguiente gráfica representa la evolución en el número de municipios participantes en el programa. 
Para este año, hemos contado con la incorporación de cinco nuevos municipios:
· ,Bormujos

· Castilleja de la Cuesta 
· Herrera

· La Puebla de Cazalla  
· Mairena del Aljarafe.
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RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURA ORGANIZATIVA 
El Aula Abierta de Mayores se articula bajo una estructura compuesta por personal de la Universidad Pablo de Olavide y personal técnico de los ayuntamientos participantes.

La labor de coordinación de todo el programa, tanto interna dentro de la universidad con los profesores vinculados al programa y sus departamentos respectivos, como externa con ,los coordinadores locales nombrados por los distintos ayuntamientos,  se centraliza en la Universidad sustentada por dos personas:  la dedicación de una Coordinación Académica que no ha supuesto nombramiento ni retribución por cargo y que en 2007 se empezó a considerar en RDI, y un puesto de coordinación y seguimiento técnico  con personal contratado por la Fundación UNISOC.

De igual forma, en cada municipio existe la figura de coordinador/a, que es designada por el mismo ayuntamiento y que mantiene un contacto más directo con el alumnado, así como realiza gestiones propias del programa en la localidad y supervisada por la coordinación de la UPO.

Las labores de gestión y coordinación del programa se complementan con alumnado en práctica de la Facultad de Ciencias Sociales que colaboran en el buen funcionamiento del programa.

Toda esta organización se encuentra bajo la dirección de la Vicerrectora de Participación Social y apoyada a nivel administrativo por la Unidad de Promoción Social y Cultural.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA 

El programa formativo del Aula Abierta de Mayores, se estructura desde el año académico 2002/03 hasta el 2006/07 en tres cursos académicos de unas 100 horas cada uno que incluye formación en tres bloques, relativos a su vez, a varias áreas de conocimiento.

Desde el año académico 2007/08 se amplia esta formación básica a 135 horas de conocimiento, ampliado y enriqueciendo los bloques ya existentes:

	CURSO
	BLOQUE (3/CURSO)

	1º


	Humanidades – Ciencias Sociales

Ciencias Jurídicas - Económicas

Ciencias de la Tierra – Medio Ambiente

Ciencias Biosanitarias

Ciencias Tecnológicas



	2º


	Humanidades – Ciencias Sociales

Ciencias Jurídicas - Económicas

Ciencias de la Tierra – Medio Ambiente

Ciencias Biosanitarias

Ciencias Tecnológicas

	3º


	Humanidades – Ciencias Sociales

Ciencias Jurídicas - Económicas

Ciencias de la Tierra – Medio Ambiente

Ciencias Biosanitarias

Ciencias Tecnológicas


Estos bloques temáticos se enriquecen con las conferencias magistrales y talleres impartidos por el profesorado universitario, así como con actividades culturales complementarias.

METODOLOGÍA APLICADA Y OBJETIVOS CONSEGUIDOS

El Aula Abierta de Mayores pretende ser un espacio en el que los/las mayores tengan la oportunidad de trabajar de una manera autónoma, colaborativa y participativa. De ahí que la metodología principal se basa en las características del aprendizaje de las personas mayores, partiendo de:

· Su participación activa en el proceso.

· Sus propias experiencias de carácter social, profesional, etc.

· Sus experiencias de estudios, facilitando fomentar el aprendizaje independiente (autoaprendizaje).

· La toma en consideración de sus intereses, necesidades y motivaciones.

Tras la puesta en marcha del Aula Abierta de Mayores, y la metodología aplicada se han conseguido las siguientes metas que se explicitan a continuación:
1. Ofrecer actividades socioeducativas partiendo de los intereses de los/as alumnos/as.

2. Promover y favorecer la formación continua y permanente, para el desarrollo pleno de las personas adultas.

3. Aprovechar la riqueza cultural de los/as mayores para potenciar su autovaloración y autoestima.

4. Propiciar actividades artísticas y creativas que propicien el uso de su tiempo libre.

5. Facilitar el voluntariado y la ayuda mutua como factores favorecedores de la solidaridad y la convivencia.

6. Promover las relaciones intergeneracionales, facilitando así la tolerancia.
Para el curso 2010-2011 se buscará una adecuación al plan estratégico en la línea de alcanzar un equilibrio sostenible para mantener la calidad del programa.

De ahí que el objetivo sea detener el crecimiento del programa en la provincia, así como proceder a evaluar y dotar de calidad al Aula Abierta de Mayores tanto en cuestiones técnicas como de gestión. 
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