
 
 
 

 
      Secretaría General 

 
 
 

 
BBoolleettíínn  OOffiicciiaall  ddee  llaa  UUnniivveerrssiiddaadd  PPaabblloo  ddee  OOllaavviiddee,,  ddee  SSeevviillllaa  

 

 
 
 
 
 

 Anexo IV (Departamento de Economía, Métodos 
Cuantitativos e Historia Económica) del Acuerdo del 
Consejo de Gobierno de la Universidad, de 9 de junio 
de 2011, por el que se aprueba el Plan de 
Organización Docente 2011-2012. 

NN..ºº  44//22001122  
11  ddee  mmaayyoo  ddee  

22001111//3300  ddee  jjuunniioo  ddee  
22001111  



HOJA A ENCARGO DOCENTE
(TOTALES)

159,50

82,52

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

ENCARGO DOCENTE DIPLOMATURAS Y LICENCIATURAS:

 ENCARGO DOCENTE EN GRADOS :

TOTAL ENCARGO DOCENTE DEL ÁREA: 658,92

ENCARGO DOCENTE POSTGRADO:

416,90
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HOJA B‐1 CAPACIDAD DOCENTE

DEPARTAMENTO: ÁREA :

Nombre y apellidos Categoría

Capacidad 

Docente (CD) RIID

Capacidad 

Real (CR)

AMORES HERNANDEZ, ANTONIO FELIX DE COL 24 0 24

BLANCAS PERAL, FRANCISCO JAVIER PCD 24 2 22

BREY SANCHEZ, RAUL TU 24 6 18

CARO CHAPARRO, ANDRES PA (LOU) 18 0 18

CARO VELA, MARIA DOLORES AYTE 18 2,5 15,5

CHAVES MAZA, MANUEL DE LA CRUZ PA (LOU) 9 0 9

CONTRERAS RUBIO, IGNACIO TU 24 2 13

DOMINGUEZ SERRANO, MONICA PCD 24 5 17,25

FEDRIANI MARTEL, EUGENIO MANUEL TU 24 1,5 22,5

FERNANDEZ CARAZO, ANA PCD 24 5,75 18,25

FOSADO TELLEZ, OSVALDO ALBERTO PV 24 0 24

GARCIA HERNANDEZ DIAZ, ALFREDO TU 24 1,9 22,1

GOMEZ MEDINA, ANGEL PA (LOU) 18 0 18

GONZALEZ DIAZ, JUAN ANTONIO PA (LOU) 18 0 18

GONZALEZ REGIFE, CLARA ISABEL PA (LOU) 9 0 9

GUERRERO CASAS, FLOR Mª CU 24 3 14

HERRANZ PEINADO, CARMEN PATRICIA COL 24 0,5 23,5

HINOJOSA RAMOS, MIGUEL ANGEL TU 24 7 17

LLORENT JURADO, JULIAN PA (LOU) 12 0 12

LOPEZ SANCHEZ, ANA DOLORES AYTE 6 0 6

LOZANO OYOLA, MACARENA PCD 24 2,5 21,5

MARQUEZ DURAN, ANTONIO MIGUEL PA (LOU) 18 0 18

MARTIN CARABALLO, ANA MARIA COL 24 2 22

MARTINEZ BLANES, MANUEL PA (LRU) 18 0 18

MELGAR HIRALDO, Mª CARMEN PCD 24 2,5 21,5

MOYANO FRANCO, RAFAEL PA (LOU) 15 0 15

ORDAZ SANZ, JOSE ANTONIO PCD 24 3 12

PARALERA MORALES, CONCEPCION PCD 24 1,5 22,5

RAMIREZ HURTADO, JOSE MANUEL COL 24 1,5 22,5

RODRIGUEZ PUERTA, INMACULADA PA (LOU) 15 0 15

ROMERO PALACIOS, EULALIA COL 24 1,5 22,5

RUBIO CASTAÑO, CARMEN MARIA COL 24 3 21

RUEDA CANTUCHE, JOSE MANUEL PCD 0 0 0

SANCHEZ SANCHEZ, FRANCISCA JESUS COL 24 2 22

SEGOVIA GONZALEZ, MARIA MANUELA PCD 24 0,5 23,5

VILCHES ASSAYAG, JUAN MANUEL PA (LOU) 18 0 18

PLAZA DL000198 PA (LOU) 9 0 9

PLAZA DF000251 TU 24 0 24

0

669

616,28

0

0

0

57,15

0

9

0

26,75

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

7

0

0

1,75

0

0

0

0

0

0

0

9

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

Reducción por cargo, 

desempeños de gestión 

y representación de los 

trabajadores

0

Economía, Métodos Cuantitativos e Hª 

Económica

Métodos Cuantitativos en Economía y 

Empresa

PROFESORADO ORDINARIO (NO SE INCLUYEN CONTRATOS EXCEPCIONALES)

1,09

ENCARGO DOCENTE 616,28

52,82CAPACIDAD ‐ ENCARGO 

0

669,10

COCIENTE CAPACIDAD / ENCARGO

TOTALES 753,00

0

0

0

0

0

0

0

VºBº Director del Departamento:

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________
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HOJA A‐2 ENCARGO DOCENTE
(GRADOS)

DEPARTAMENTO:

TITULACIÓN:

EB EPD AD TOTAL EB EPD AD TOTAL

Matemática Empresarial I 1 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 6 0 8 17,8

Matemática Financiera 1 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 6 0 8 17,8

Matemática Empresarial II 2 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 3 9 0 12 26,7

Estadística para Finanzas I 2 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 3 9 0 12 26,7

Estadística para Finanzas II 2 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 3 9 0 12 26,7

Estadística para Finanzas II 3 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 6 0 8 17,8

Métodos Estadísticos y 

Econométricos en Finanzas 3 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 6 0 8 17,8

Desarrollo de habilidades para el 

Trabajo Fin de Grado 3 2,3 2,2 0 4,5 0 1 0 1 2,2

153,5

TITULACIÓN:

EB EPD AD TOTAL EB EPD AD TOTAL

Métodos Cuantitativos Aplicados a 

las Ciencias Sociales
2 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 2 0 3 6,7

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

6,7

TITULACIÓN:

EB EPD AD TOTAL EB EPD AD TOTAL

Métodos Cuantitativos Aplicados a 

las Ciencias Sociales
2 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

8,9

TITULACIÓN:

EB EPD AD TOTAL EB EPD AD TOTAL

Matemática Empresarial I 1 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 5 0 7 15,6

Matemática Empresarial II 1 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 5 0 7 15,6

Estadística Empresarial I 1 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 5 0 7 15,6

Matemática Financiera 2 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 5 0 7 15,6

Estadística Empresarial II 2 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 6 0 8 17,8

Métodos Estadísticos y 

Econométricos en la Empresa 2 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 2 5 0 7 15,6

Técnicas Matemáticas de Decisión
3 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

104,7

TITULACIÓN:

EB EPD AD TOTAL EB EPD AD TOTAL
Matemática Financiera (Docencia 

en Inglés) 2 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

TOTAL 

CRÉDITOS

TOTAL CRÉDITOS TITULACIÓN:

Asignatura Curso A/C Bas/Ob/Op

TOTAL CRÉDITOS TITULACIÓN:

INGLÉS‐Administración y Dirección de Empresas

Asignatura Curso A/C Bas/Ob/Op

CRÉDITOS POR ACTIVIDAD Nº DE GRUPOS TOTAL 

CRÉDITOS

TOTAL CRÉDITOS TITULACIÓN:

Grado en Administración y Dirección de Empresas

CRÉDITOS POR ACTIVIDAD Nº DE GRUPOS TOTAL 

CRÉDITOS

Doble Grado en Ciencias Políticas y Derecho

CRÉDITOS POR ACTIVIDAD Nº DE GRUPOS

Asignatura Curso A/C Bas/Ob/Op

Grado en Ciencias Políticas y de la Administración

Asignatura Curso A/C Bas/Ob/Op

CRÉDITOS POR ACTIVIDAD Nº DE GRUPOS TOTAL 

CRÉDITOS

ECONOMÍA, MÉTODOS CUANTITATIVOS 

E Hª ECONOMICA

MÉTODOS CUANTITATIVOS PARA LA 

ECONOMÍA Y LA EMPRESA (MÉTODOS 

CUANTITATIVOS)

Grado en Finanzas y Contabilidad

TOTAL CRÉDITOS TITULACIÓN:

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

ÁREA:

Asignatura Curso A/C Bas/Ob/Op

CRÉDITOS POR ACTIVIDAD Nº DE GRUPOS TOTAL 

CRÉDITOS

VºBº Director de Departamento

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________

BUPO N.º 4/2011 
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HOJA A‐2 ENCARGO DOCENTE
(GRADOS)

Métodos Estadísticos y 

Econométricos en la Empresa 

(Docencia en Inglés) 2 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

0 0 0

17,8

TITULACIÓN:

EB EPD AD TOTAL EB EPD AD TOTAL
Matemática Empresarial I 

(Docencia en Inglés) 1 1ºS OB 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

Matemática Empresarial II 

(Docencia en Inglés) 1 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

Estadística Empresarial I (Docencia 

en Inglés) 1 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

0 0 0

26,7

TITULACIÓN:

EB EPD AD TOTAL EB EPD AD TOTAL

Matemática Empresarial I 1 2,3 2,2 0 4,5 2 5 0 7 15,6

Matemática Empresarial II 1 2,3 2,2 0 4,5 2 5 0 7 15,6

Estadística Empresarial I 2 2,3 2,2 0 4,5 2 6 0 8 17,8

Matemática Financiera 2 2,3 2,2 0 4,5 2 6 0 8 17,8

Estadística Empresarial II 3 2,3 2,2 0 4,5 2 6 0 8 17,8

Métodos Estadísticos y 

Econométricos en la Empresa 3 2,3 2,2 0 4,5 2 6 0 8 17,8

0 0 0

0 0 0

0 0 0

102,4

TITULACIÓN:

EB EPD AD TOTAL EB EPD AD TOTAL

Matemática Empresarial I 1 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

Matemática Financiera 1 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

Matemática Empresarial II 2 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

Estadística para Finanzas I 2 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

Estadística para Finanzas II 3 1ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

Métodos Estadísticos y 

Econométricos en Finanzas 3 2ºS 2,3 2,2 0 4,5 1 3 0 4 8,9

53,4TOTAL CRÉDITOS TITULACIÓN:

Grado en Finanzas y Derecho

Asignatura Curso A/C Bas/Ob/Op

CRÉDITOS POR ACTIVIDAD Nº DE GRUPOS TOTAL 

CRÉDITOS

TOTAL CRÉDITOS TITULACIÓN:

ADE‐Inglés

Asignatura Curso A/C Bas/Ob/Op

CRÉDITOS POR ACTIVIDAD Nº DE GRUPOS TOTAL 

CRÉDITOS

TOTAL CRÉDITOS TITULACIÓN:

TOTAL ENCARGO DOCENTE EN GRADOS : 474,1

TOTAL CRÉDITOS TITULACIÓN:

Doble Grado en Derecho y Administración y Dirección de Empresas

Asignatura Curso A/C Bas/Ob/Op

CRÉDITOS POR ACTIVIDAD Nº DE GRUPOS TOTAL 

CRÉDITOS

VºBº Director de Departamento

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________

BUPO N.º 4/2011 
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HOJA B‐1 CAPACIDAD DOCENTE

DEPARTAMENTO: ÁREA :

Nombre y apellidos Categoría

Capacidad 

Docente (CD) RIID

Capacidad 

Real (CR)

BERMUDO NAVARRETE, SERGIO PCD 24 2,5 12,5

CABRERA RAMIREZ, DIEGO PA (LOU) 4,5 0 4,5

GAVIRA AGUILAR, BEATRIZ PA (LOU) 9 0 9

OLIVER GARCIA, EVA PA (LOU) 18 0 18

TENORIO VILLALON, ANGEL FRANCISCO PCD 24 1 14

PLAZA DF000249 TU 24 0 24

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 28
28
82

28,20

82,00

COCIENTE CAPACIDAD / ENCARGO

TOTALES 103,50

2,91

ENCARGO DOCENTE 28,20

53,80CAPACIDAD ‐ ENCARGO 

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

Reducción por cargo, 

desempeños de gestión 

y representación de los 

trabajadores

9

Economía, Métodos Cuantitativos e Hª 

Económica

Matemática Aplicada

PROFESORADO ORDINARIO (NO SE INCLUYEN CONTRATOS EXCEPCIONALES)

0

0

0

0

9

3,5018,00

VºBº Director del Departamento:

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________
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HOJA A ENCARGO DOCENTE
(TOTALES)

TOTAL ENCARGO DOCENTE DEL ÁREA: 28,20

ENCARGO DOCENTE POSTGRADO:

26,70

0,00

1,50

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

ENCARGO DOCENTE DIPLOMATURAS Y LICENCIATURAS:

 ENCARGO DOCENTE EN GRADOS :

BUPO N.º 4/2011 
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HOJA D COLABORADORES

HONORARIOS

DEPARTAMENTO: ÁREA :

Apellidos y Nombre

DAZA SIERRA, ANTONIO

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

Economía, Métodos Cuantitativos e Historia 

Económica

Historia e Instituciones Ec onómicas

COLABORADORES HONORARIOS

Sí

Nota: Estas propuestas deberán ir acompañadas de la documentación especificada en la Normativa de Colaboradores 

Honorarios, sin la cual no podrán ser tramitadas

Renovación / Nueva Adjudicación

Renovación

Venia Docente 

(Sí/No)

VºBº Director del Departamento:

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________
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HOJA B‐2 VARIACIONES PDI

DEPARTAMENTO:

1C / 2C / 

A

A

A

ENCARGO DOCENTE 149,10
CAPACIDAD REAL (CR) 206,01

CR + PROPUESTAS 158,01

*NOTA: En aquellos casos en que se proponga una reducción a 0 créditos para una plaza o para un profesor, se entenderá 

que se solicita paralelamente la amortización de la plaza afectada, salvo que se indique lo contrario.

SUMA TOTAL DE CRÉDITOS ‐48,00

‐72TOTAL

en créditos

0

0

0

3.‐ Propuestas de reducciones de dedicación, "no prorroga" de contrato y/o amortización de la plaza, en su caso:

Nombre y Apellidos
Dedicación

0

0

0

0

PLAZA DC000116 24 0 ‐24

SERRANO MANCILLA, ALFREDO 24 0 ‐24

CACHERO VINUESA, MONTSERRAT 24 0 ‐24

Propuesta Dedicación  Disminución Capacidad

curso 2010/2011 curso 2011/2012 en créditos

TOTAL

0

0

0

0

0

0

0

0

0

curso 2011/2012
Nombre y Apellidos

2.‐ Propuestas de ampliaciones de profesores asociados LRU o LOU:

Dedicación

curso 2010/2011

Propuesta Dedicación 

TOTAL

Aumento Capacidad

24

PROFESOR ASOCIADO  Historia Económica. Estudios de Género  (Horario de  Mañana) 18

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

Economía, Métodos Cuantitativos e Hª 

Económica

Historia e Instituciones Económicas

0

Tipo de contrato y Dedicación Perfil 

ÁREA :

Capacidad docente 

en créditos

1.‐ Propuestas de nuevas contrataciones y comisiones de servicio:

 COCIENTE CAPACIDAD/ENCARGO

8,91

1,06

CAPACIDAD ‐ ENCARGO

PROFESOR AYUDANTE  Historia Económica. Estudios de  Género 6

VºBº Director de Departamento

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________
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HOJA A ENCARGO DOCENTE
(TOTALES)

TOTAL ENCARGO DOCENTE DEL ÁREA: 149,10

ENCARGO DOCENTE POSTGRADO:

94,10

9,00

46,00

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

ENCARGO DOCENTE DIPLOMATURAS Y LICENCIATURAS:

 ENCARGO DOCENTE EN GRADOS :

BUPO N.º 4/2011 
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HOJA B‐1 CAPACIDAD DOCENTE

DEPARTAMENTO: ÁREA :

Nombre y apellidos Categoría

Capacidad 

Docente (CD) RIID

Capacidad 

Real (CR)

ALEGRE RUEDA, PABLO SEBASTIAN PA (LOU) 15 0 15

AQUINO LLINARES, NIEVES COL 24 3,5 20,5

BERMUDEZ PARRADO, SILVIA PA (LOU) 12 0 12

CARO GARCIA, BLANCA MARIA PA (LOU) 9 0 9

DIAZ PONCE, JUAN ANTONIO PA (LOU) 15 0 15

HERNANDEZ JIMENEZ, MARIA BEATRIZ PCD 24 3 21

HERNANDEZ MORENO, ANTONIO PA (LOU) 9 0 9

LOPEZ PINTADO, SARA PAD 0 0 0

MORENO NAVARRO, MARIA DEL PILAR TU 24 4,5 19,5

NAVARRETE CUADRA, CRISTOBAL PA (LOU) 18 0 18

PEREZ MORALES, GERMÁN PA (LOU) 18 0 18

PORRAS SANCHEZ, MANUEL JESUS CEU 24 0,75 12,94

RAMOS POYATOS, JUAN DE DIOS PA (LOU) 9 0 9

RIVERA PEREZ, M.ª DE LA PAZ PA (LOU) 18 0 18

RODRIGUEZ GRIÑOLO, MARIA DEL ROSARIO PCD 24 2,5 21,5

RODRIGUEZ MARIN, DOLORES PA (LOU) 18 0 18

RUBIO ESTRADA, MARIA CARMEN PA (LOU) 9 0 9

SANCHEZ SANCHEZ, ANA MARIA COL 24 0,5 23,5

PLAZA DL001314 PA (LOU) 9 0 9

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 220
220
278

220,45

14,7510,31

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

Reducción por cargo, 

desempeños de gestión 

y representación de los 

trabajadores

0

Economía, Métodos Cuantitativos e Hª 

Económica

Estadística e Investigación Operativa

PROFESORADO ORDINARIO (NO SE INCLUYEN CONTRATOS EXCEPCIONALES)

1,26

ENCARGO DOCENTE 220,45

57,49CAPACIDAD ‐ ENCARGO 

277,94

COCIENTE CAPACIDAD / ENCARGO

TOTALES 303,00

0

10,31

0

0

VºBº Director del Departamento:

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________

BUPO N.º 4/2011 
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HOJA A ENCARGO DOCENTE
(TOTALES)

TOTAL ENCARGO DOCENTE DEL ÁREA: 220,45

ENCARGO DOCENTE POSTGRADO:

124,50

76,80

19,15

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

ENCARGO DOCENTE DIPLOMATURAS Y LICENCIATURAS:

 ENCARGO DOCENTE EN GRADOS :

BUPO N.º 4/2011 
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HOJA B‐2 VARIACIONES PDI

DEPARTAMENTO:

1C / 2C / 

A

A

A

24 0 ‐24

*NOTA: En aquellos casos en que se proponga una reducción a 0 créditos para una plaza o para un profesor, se entenderá que se 

solicita paralelamente la amortización de la plaza afectada, salvo que se indique lo contrario.

SUMA TOTAL DE CRÉDITOS ‐126,00

‐162TOTAL

en créditos

0

0

3.‐ Propuestas de reducciones de dedicación, "no prorroga" de contrato y/o amortización de la plaza, en su caso:

Nombre y Apellidos
Dedicación

PEREZ NEIRA, DAVID (PV)

Propuesta Dedicación  Disminución Capacidad

curso 2010/2011 curso 2011/2012 en créditos

TOTAL

0

0

0

0

0

0

0

0

0

curso 2011/2012
Nombre y Apellidos

2.‐ Propuestas de ampliaciones de profesores asociados LRU o LOU:

Dedicación

curso 2010/2011

Propuesta Dedicación 

TOTAL

Aumento Capacidad

36

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

Economía, Métodos Cuantitativos e Hª Económica Análisis Económico

0

Tipo de contrato y Dedicación Perfil 

ÁREA :

Capacidad docente 

en créditos

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

1.‐ Propuestas de nuevas contrataciones y comisiones de servicio:

ECONOMÍA INTERNACIONAL (ECONOMÍA APLICADA) 12

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FUNDAMENTOS DEL ANÁLISIS ECONÓMICO 24

SUAN RODRIGUEZ, ADOLFO 18 6 ‐12

PLAZA DF000161 24 0 ‐24

PLAZA DF000174 24 0 ‐24

PLAZA DL000946 12 0 ‐12

PLAZA DL000219 12 6 ‐6

0

0

ALMIRON MENGIBAR, MARIA ANTONIA 12 6 ‐6

BLANCO MARÍNEZ, JUAN RICARDO 9 6 ‐3

GIMÉNEZ DÍAZ‐OYUELOS, MARÍA LUISA 12 6 ‐6

GONZALEZ RODRIGUEZ, ALEJANDRO 12 6 ‐6

HUELVA TRISTANCHO, MANUEL JESUS 12 6 ‐6

LOPEZ ALVAREZ, JORGE MANUEL 12 6 ‐6

LOPEZ IGUAL, MARIA PURIFICACION 12 6 ‐6

MARQUEZ GAMERO, GABRIEL 9 6 ‐3

MONTES GONZALEZ, NATIVIDAD 12 6 ‐6

RINCON LOPEZ, MARGARITA 9 6 ‐3

ROMAN GRAVAN, ISABEL MARIA 9 6 ‐3

SANCHEZ HERNANDEZ, MARIA TERESA 12 6 ‐6

VºBº Director de Departamento

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________
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HOJA B‐2 VARIACIONES PDI

ENCARGO DOCENTE 658,92
CAPACIDAD REAL (CR) 871,00

CR + PROPUESTAS 745,00
 COCIENTE CAPACIDAD/ENCARGO

86,08

1,13

CAPACIDAD ‐ ENCARGO

VºBº Director de Departamento

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________
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HOJA D COLABORADORES

HONORARIOS

DEPARTAMENTO: ÁREA :

Apellidos y Nombre

Soto García del Junco, Íñigo

Nota: Estas propuestas deberán ir acompañadas de la documentación especificada en la Normativa de Colaboradores 

Honorarios, sin la cual no podrán ser tramitadas

Renovación / Nueva Adjudicación

Renovación

Venia Docente 

(Sí/No)
Sí

PLAN DE ORGANIZACIÓN DOCENTE CURSO 2011/2012

ECONOMÍA, MÉTODOS CUANTITATIVOS E 

HISTORIA ECONÓMICA

MÉTODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y

EMPRESA

 

COLABORADORES HONORARIOS

VºBº Director del Departamento:

Fdo.:__________________

Responsable del área

Fdo.:__________________
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