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Resolucion del Rector de la Universidad Pablo de Olavide, por la que se convoca procedimiento
de seleccion para la cobertura de una plaza vacante como personal predoctoral dentro de la
convocatoria de ayudas para contratos predoctorales para la formacion de personas doctoras
contemplada en el Subprograma Estatal de Generaciéon de Conocimiento Cientifico-Técnico y
Desarrollo Experimental, en el marco del Plan estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de
Innovacion 2024-2027 (convocatoria 2025).

El dia 18 de diciembre de 2025 se publico, en el Tablon Electronico Oficial de la Universidad Pablo
de Olavide, Resolucion del Rector de la Universidad Pablo de Olavide por la que se establecia la
convocatoria de ayudas para contratos predoctorales para la formacion de personas doctoras
contemplada en el Subprograma Estatal de Generaciéon de Conocimiento Cientifico-Técnico y
Desarrollo Experimental, en el marco del Plan estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de
Innovacion 2024-2027 (Convocatoria 2025). (Pudiéndose visualizar la misma en la pagina web del
Area de Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide: https://www.upo.es/area-
investigacion/contratos-predoctorales/).

La mencionada convocatoria de las ayudas para la asignacion de contratos predoctorales para la
formacién de doctores se enmarca en el Subprograma Estatal de Generacion de Conocimiento
Cientifico-Técnico y Desarrollo Experimental, dentro del Programa Estatal para la Investigacion y el
Desarrollo Experimental, del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-
2027. Se efectua al amparo de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» de 29 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
ayudas publicas correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovaciéon 2021-2023, cuya aplicacion se extiende a las nuevas
convocatorias del Plan 2024-2027 por disposicion transitoria. Ademas, se basa, a su vez, en la Orden
por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el afio 2024 del procedimiento de
concesion de ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento» y a actuaciones para la formacion
de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, emitida por la Agencia Estatal de
Investigacion de fecha 9 de diciembre de 2024.

Por Resolucion de 23 de marzo de 2026, del Rector de la Universidad Pablo de Olavide, se adjudican
definitivamente las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de personas doctoras
contemplada en el Subprograma Estatal de Generacion de Conocimiento Cientifico-Técnico y
Desarrollo Experimental, en el marco del Plan estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de
Innovacion 2024-2027 (Convocatoria 2025).

Publicada la resolucion de adjudicacion definitiva y constatado que ninguna de las personas candidatas
a la plaza de referencia PREP2024-003241 retnen los requisitos necesarios para formalizar el
correspondiente contrato, se procede a convocar un nuevo procedimiento de seleccion para su

cobertura.
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PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA VACANTE
COMO PERSONAL PREDOCTORAL DENTRO DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS
PARA CONTRATOS PREDOCTORALES EN EL MARCO DEL PLAN ESTATAL DE I+D+I
2024-2027.

1. Objeto y finalidad de la ayuda.

1.1. El objeto de la presente resolucion es aprobar el procedimiento de seleccion para la cobertura de
una plaza vacante como personal predoctoral, dentro de la convocatoria de ayudas para contratos
predoctorales para la formaciéon de personas doctoras contemplada en el Subprograma Estatal de
Generacion de Conocimiento Cientifico-Técnico y Desarrollo Experimental, en el marco del Plan
estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027 (Convocatoria 2025).

1.2. La ayuda tiene como finalidad la formacién de una persona doctora mediante la financiacion de un
contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral, a fin de que la persona investigadora
predoctoral en formacion realice una tesis doctoral asociada a un proyecto de investigacion, incluyendo
la financiacion de estancias en centros de [+D+1 y los gastos de matricula derivados de las ensefianzas
de doctorado.

Asimismo, se financiara un periodo de orientacion postdoctoral (en adelante POP) una vez obtenido el
titulo de doctor/a, por un periodo maximo de doce meses, sin que pueda superarse en ningun caso la
duracion de la ayuda financiada, destinado al perfeccionamiento y especializacion profesional de la
persona investigadora, siempre que la obtencion del titulo se produzca durante el periodo de ejecucion
de la ayuda.

2. Régimen de concesién y normativa aplicable.

2.1. La concesion de la ayuda prevista en la presente convocatoria se realizard en régimen de
concurrencia competitiva y aplicando los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad
y no discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de eficiencia
en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos, establecidos en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.2. La ayuda objeto de esta convocatoria estd sometida a las bases reguladoras contenidas en la Orden
CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 29 de octubre, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas correspondientes a varios
programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2021-
2023, cuya aplicacion se extiende a las nuevas convocatorias del Plan 2024-2027 por Disposicién
Transitoria.

Igualmente, est4 regulada por Orden de 9 de diciembre de 2024, publicada en el “Boletin Oficial del
Estado” el 12 de diciembre de 2024 por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para
el aflo 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento»
y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en
el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027.

2.3. La ayuda destinada a la financiacion del contrato se cofinanciara con cargo al Fondo Social Europeo
Plus (FSE+), dentro del Programa FSE+ de Empleo, Educacion, Formaciéon y Economia Social, y se
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regira por las normas comunitarias y nacionales de desarrollo o transposicion aplicables.

2.4. Ademas de la normativa prevista en los apartados anteriores, sera de aplicacion la siguiente
normativa:

a) Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

b) Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales.

c¢) Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

d) Ley 1/2026, de 20 de febrero, Universitaria para Andalucia.

e) Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la ley del Estatuto de los Trabajadores.

f) Decreto 298/2003, de 21 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Pablo
de Olavide, modificado por Decreto 265/2011, de 2 de agosto.

g) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

h) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

i) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

j) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

k) Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

1) Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador
predoctoral en formacion.

2.5. Por razones de celeridad y eficacia y considerando que el periodo de contratacion propuesto es
inferior al plazo normalizado de gestiéon del procedimiento selectivo, se declara la tramitacion de
urgencia prevista en el articulo 33 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comn de las Administraciones Publicas, por lo que se reducen a la mitad todos los plazos salvo los de
presentacion de solicitudes y recursos.

3. Publicacién y notificaciones

3.1. Aquellos actos que deban ser notificados a las personas solicitantes se publicaran en el Tablon
Electronico Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, en la seccion de Investigacion, apartado
Convocatorias Personal Colaborador (https://www.upo.es/teo#teo-subsection-2-7) y
complementariamente en la pagina web del Area de Investigacion (https://www.upo.es/area-
investigacion/contratos-predoctorales/)

3.2. Esta publicacion sustituird a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos, conforme a lo dispuesto
en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4. ()rganos competentes.

4.1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento de concesion de la ayuda objeto de la
presente convocatoria serd el Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Doctorado de la
Universidad Pablo de Olavide.
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4.2. El organo competente para la valoracion y seleccion de las solicitudes serda la Comision de
Evaluacion nombrada por Resolucion de 27 de enero de 2026, del Rector de la Universidad Pablo de
Olavide, cuya composicion se refleja en el Anexo V de esta convocatoria.

4.3. El o6rgano competente para dictar la resolucion de concesion de la ayuda sera el Vicerrectorado de
Investigacion, Transferencia y Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, por delegacion del Rector.

5. Requisitos de las personas solicitantes

5.1. Las personas solicitantes deberdn poseer el titulo de licenciado/a, ingeniero/a, arquitecto/a,
graduado/a universitario/a con grado de al menos 300 créditos ECTS (European Credit Transfer System)
0 master universitario, o equivalente, que les habilite para los estudios de doctorado seglin la normativa
vigente en Espafia y cumplimiento de la normativa de la Universidad Pablo de Olavide.

Podran ser solicitantes todas aquellas personas que se encuentren matriculadas o admitidas en un
programa de doctorado de la Universidad Pablo de Olavide para el curso 2025/2026 en el momento de
presentacion de la solicitud. También podran ser solicitantes todas aquellas personas que, en el momento
de presentacion de la solicitud, no estén matriculadas o admitidas en un programa de doctorado, pero si
deben de estarlo a la hora de la formalizacién del contrato.

Tanto la titulacion oficial requerida, como el programa de doctorado de la Universidad Pablo de Olavide
en el que se desarrollara la formacion predoctoral se especifican en el Anexo L

5.2. En todo caso, en el momento de la formalizacion del contrato, la persona adjudicataria debera estar
admitida en el programa de doctorado correspondiente, seglin se establece en el articulo 21 a) de la Ley
de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

5.3. No podran ser solicitantes, ni acceder a la contratacidon que se incentiva, quienes cumplan cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a. Haber iniciado su formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a la
formacion predoctoral a través del desarrollo de una tesis doctoral que se hayan otorgado en
el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027 o
de alguno de los anteriores Planes Nacionales.

b. Estar en posesion del titulo de Doctor/a, por cualquier universidad espafiola o extranjera.

c. Haber disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud, de un contrato predoctoral
por tiempo superior a doce meses.

6. Régimen juridico del contrato.

6.1. El contrato suscrito en ejecucion de la presente convocatoria sera un contrato predoctoral segun el
articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, cuyo objeto
serd la realizacion de tareas de investigacion, en el &mbito de un proyecto especifico y novedoso (Anexo
I), por quien esté en posesion del titulo de licenciado/a, ingeniero/a, arquitecto/a, graduado/a
universitario/a con grado de al menos 300 créditos ECTS o maéster universitario, o equivalente, y haya
sido admitido o admitida a un programa de doctorado. Este personal tendra la consideracion de personal
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investigador predoctoral en formacion.

Se podra formalizar una adenda al contrato para el desarrollo del periodo POP con la persona contratada
que obtenga el titulo de doctor/a antes del fin de la ayuda, con una duracion maxima de 12 meses a contar
desde el dia siguiente de la obtencion del titulo de doctor/a, considerandose tal la fecha del acto de
defensa y aprobacion de la tesis doctoral. La duracion total del contrato predoctoral y la adenda vinculada
al periodo de orientacion postdoctoral que en su caso se suscriba, no podra superar en ningun caso la
duracion de la ayuda financiada.

6.2. El régimen juridico de la relacion laboral establecida mediante el contrato predoctoral se atendra a
lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, y al Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo,
por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion.

6.3. El contrato financiado sera incompatible con la vigencia de cualquier otro contrato laboral por parte
del personal investigador predoctoral en formacion contratado y con la percepcion de cualquier cuantia
que tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la finalidad investigadora y formativa de la ayuda
y/o se produzca en su mismo horario, asi como con la percepcion de otras ayudas que tengan una finalidad
analoga.

No obstante, el personal investigador predoctoral en formacién contratado podré percibir complementos
no salariales provenientes de proyectos y contratos de [+D+], asi como ayudas complementarias para
fomentar la movilidad del personal investigador (siempre que estas ayudas no impliquen la
formalizacion de contratos laborales), u otras destinadas a la asistencia a congresos, reuniones o jornadas
cientificas. En todo caso, las actividades de las que se deriven los complementos o ayudas anteriores no
deben menoscabar o interrumpir la finalidad de la presente ayuda.

Ademas, el personal contratado con cargo a la ayuda predoctoral podré colaborar en tareas docentes de
un Departamento, previa autorizacion, hasta un maximo de 180 horas durante la extension total de la
ayuda, y sin que en ningun caso se puedan superar las 60 horas anuales.

6.4. El contrato que se rija por la presente convocatoria no implicara, en ningtn caso, la incorporacién
a la plantilla comprendida en el capitulo primero del Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide.

7. Régimen econémico de la ayuda.

Las caracteristicas de la actuacion a financiar y el régimen econdmico de la ayuda seran las establecidas
en la Orden del 9 de diciembre de 2024 por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada
para el afio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “Proyectos de Generacion de
Conocimiento” y a actuaciones para la formacién de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacién
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo (articulo 7).

Sin menoscabo de lo anterior, la retribucion del contrato no podra ser inferior al 75 % del salario fijado
para las categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de aplicacion durante
cualquiera de las anualidades. Tampoco podra ser inferior al salario minimo interprofesional que se
establezca cada afio, segun el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
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Para el establecimiento de estas retribuciones se tomara como referencia minima la categoria
correspondiente al Grupo Profesional M3 de personal laboral de la tabla salarial recogida en el convenio

unico de personal laboral de la Administracion General del Estado.
La contratacion implicara, ademas, el alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

La Universidad Pablo de Olavide asumira cualquier coste de contratacion de personal que exceda de la
ayuda concedida por el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades (conceptos financiables de
retribucion salarial y cuota empresarial de la Seguridad Social) generados por el personal investigador
predoctoral en formacién contratado durante cada una de las anualidades.

Conforme a lo dispuesto en el art. 21.¢) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, Tecnologia y de la
Innovacion, a la finalizacion del contrato por expiracion del tiempo convenido, la persona trabajadora tendra
derecho a recibir una indemnizaciéon de cuantia equivalente a la prevista para los contratos de duracion
determinada en el articulo 49 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

En relacién con la ayuda para cubrir gastos derivados de la realizacion de estancias en centros [+D+I y de
la matricula en las ensefianzas de doctorado, el importe total de la ayuda sera de 7.000 €.

8. Efectos y duracién del contrato.

8.1. El contrato tendra una duracioén determinada, con dedicacion a tiempo completo. La duracion no
podra exceder de cuatro afios. No obstante, cuando el contrato se concierte con una persona con
discapacidad, el contrato podra durar dos afios mas de lo indicado en el Anexo 1. Todo ello sin perjuicio

de lo dispuesto en materia de interrupciones y prorrogas del plazo de ejecucion descritos en el articulo
25.7 de la citada Orden del 9 de diciembre de 2024.

En el caso de haber disfrutado de una ayuda homologable (contrato predoctoral), por un tiempo inferior
o igual a 12 meses, sera detraido del tiempo total del contrato (sin perjuicio de que no se admitira la
solicitud de aquella persona que haya disfrutado de este tipo de contrato mas de un afio de duracién).

8.2. La incorporacion de la persona investigadora predoctoral a su puesto de trabajo sera
necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.

8.3. Si durante la ejecucion de la ayuda se produjera extincion del contrato o desistimiento de este por
parte de la persona contratada, la Universidad Pablo de Olavide podra evaluar, seleccionar y contratar
a otra persona, cumpliendo con los requisitos establecidos en el articulo 12 de la Orden del 9 de
diciembre de 2024.

8.4. En el caso de trabajadores/as extracomunitarios/as, para la formalizacion del contrato sera
necesaria la presentacion de la correspondiente autorizacion administrativa que le permita trabajar y
residir en Espafia. Los efectos del contrato seran, en todo caso, a partir de la fecha de inicio de la
misma.

9. Solicitudes.

9.1. Las personas candidatas deberan presentar su solicitud en los 15 dias habiles siguientes a la
publicacion de la presente convocatoria en el Tablon Electronico Oficial de la Universidad Pablo de
Olavide (apartado Investigacion/Convocatorias Personal Colaborador).

9.2. Las personas destinatarias de la presente convocatoria estan obligadas a relacionarse
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electronicamente con la Universidad para la realizacion de cualquier tramite del presente

procedimiento, en atenciéon al articulo 4.1.i) del Reglamento por el que se regula el uso y

funcionamiento del Registro Electronico General de la Universidad Pablo de Olavide, (BOJA niim. 90

de 13 de mayo 2022).

9.3. Conforme al articulo 10.2.a) del Reglamento por el que se regula el uso y funcionamiento del
Registro Electroénico General de la Universidad Pablo de Olavide, (BOJA niim. 90 de 13 de mayo
2022), la solicitud, que se formalizard en el impreso normalizado recogido en el Anexo II de esta
Resolucion, y la documentacion referenciada en el apartado 9.6 que, en su caso, acompaiie a ésta,
deberan presentarse a través de la Sede Electronica de la Universidad Pablo de Olavide
(https://sede.upo.es/opencms/system/modules/sede/index#), asi como en los restantes registros
electronicos de cualquier entidad publica a las que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

9.4. Las personas residentes en el extranjero que, por no reunir los requisitos exigidos para ello, no
puedan disponer de sistemas de firma electronica reconocida o cualificada y avanzada basados en
certificados electronicos cualificados de firma electronica expedidos por prestadores incluidos en la
«Lista de confianza de prestadores cualificados de servicios de confianzay, estaran exceptuadas en este
procedimiento de la obligacion de relacionarse electronicamente con la Universidad, con base en los
apartados 3 y 4 del articulo 4 del Reglamento por el que se regula el uso y funcionamiento del Registro
Electronico General de la Universidad Pablo de Olavide (BOJA num. 90 de 13 de mayo 2022). Por
tanto, podran presentar su solicitud y la documentacion que, en su caso, acompafie a ésta, por
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

9.5. En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitudes fuera sdbado o festivo, el plazo se
entendera prorrogado hasta el siguiente dia habil.

9.6. A la solicitud (Anexo II) se adjuntara la siguiente documentacion, que debera estar, en su caso,
debidamente traducida al espafiol mediante traduccién jurada:

a) Fotocopia del DNI o equivalente para la ciudadania de la Uniéon Europea, o pasaporte en vigor,
Unicamente en el caso de las personas extranjeras no residentes en territorio espafiol.

b) Fotocopia del Titulo de Grado (o resguardo de haberlo solicitado).

¢) Certificacion académica oficial de Grado (o equivalente), en la que figuren detalladas las
asignaturas y calificaciones obtenidas en cada una de ellas. Cuando se trate de certificados expedidos
por centros extranjeros se hara constar, ademas de la indicada traduccion jurada, cudles son las
calificaciones maximas y minimas dentro del sistema de evaluacién correspondiente y cual es la
calificacion minima para aprobar.

d) Fotocopia del Titulo de Master Universitario (o resguardo de haberlo solicitado) 6 documento
acreditativo de estar matriculado/a.

e) Curriculum vitae. Se debera presentar en espafiol y la extension maxima sera de 4 paginas,
siguiendo la estructura indicada en el Anexo III.

f) Documento acreditativo de admision o matricula en un programa de doctorado de la Universidad
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Pablo de Olavide en el curso 2025/2026, o de estar en condiciones de ser admitido en un programa de
doctorado de la Universidad Pablo de Olavide (en este ultimo caso deberd marcar la casilla

correspondiente en el Anexo IV).
g) Acreditacion documental de los méritos alegados en el curriculum vitae.

h) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33% deberan hacerlo constar en el
Anexo Il y aportar el correspondiente documento acreditativo.

i) Declaracion responsable de que no se ha iniciado, en la fecha de la presentacion de la solicitud, la
formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a la formacion predoctoral a través
del desarrollo de una tesis doctoral que se haya otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027 o de alguno de los anteriores Planes Nacionales, y de no
estar en posesion del titulo de Doctor/a, por cualquier universidad espafiola o extranjera. La persona
solicitante debera comunicar al érgano instructor las posibles alteraciones de las circunstancias recogidas
en dicha declaracion. La modificacién de las circunstancias recogidas en la declaracion dara lugar al
incumplimiento de los requisitos de participacion por parte del solicitante. Igualmente se incluira
declaracion responsable por parte de la persona solicitante de no haber disfrutado, previamente a la
presentacion de la solicitud, de un contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses. (Anexo V).

j) Informe de vida laboral actualizado a la fecha de presentacion de la solicitud. (Se podra solicitar
nuevo informe a la hora de la formalizacion del contrato).

9.7. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes no seran
tenidos en cuenta para la evaluacion de las solicitudes de las personas candidatas.

9.8. La persona candidata seleccionada debera presentar los originales de la documentacion aportada en
su solicitud, para la correspondiente formalizacién del contrato.

10. Lista provisional de solicitudes admitidas y excluidas y subsanacion.

10.1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se aprobara y publicara la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando en este ultimo caso las causas de exclusion.

10.2. La publicacion de dichas listas tendra lugar en el Tablon Electronico Oficial de la Universidad
Pablo de Olavide, en la seccion de Investigacion, apartado Personal Colaborador
(https://www.upo.es/teo). Esta publicacion sustituira a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos,
conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Toda la documentacion del expediente
administrativo quedara depositada en el Servicio de Investigacion y Oficina de Transferencia del
Conocimiento.

10.3. Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusiéon u omision de la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos antes referida, las personas participantes dispondran de
un plazo de cinco (5) dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion en el Tablon
Electronico Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, en la seccion de Investigacion, apartado
Convocatorias Personal Colaborador (https://www.upo.es/teo) para que subsanen la falta o acompafen
los documentos preceptivos, entendiéndose que la persona interesada desiste de su peticion en caso de
no presentar alegaciones en el citado plazo en el que, en ningun caso, se podran reformular las solicitudes
presentadas.

10.4. Las subsanaciones se presentaran, conforme al articulo 10.2.a) del Reglamento por el que se
regula el uso y funcionamiento del Registro Electronico General de la Universidad Pablo de Olavide
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(BOJA num. 90 de 13 de mayo 2022), a través de la Sede Electronica de la Universidad Pablo de Olavide
(https://sede.upo.es/opencms/system/modules/sede/index), accediendo de la siguiente manera:
Carpeta Personal> Mis Tramites—> Expediente de la Solicitud—> Incorporar Documentacion.

También se podra realizar a través de los restantes registros electroénicos de cualquier entidad publica a
las que se refiere el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

11. Lista definitiva de solicitudes admitidas y excluidas

11.1. Una vez finalizado el plazo de subsanacion se revisaran las alegaciones presentadas procediendo
a las subsanaciones que correspondan en su caso y se elevaran los listados definitivos de las personas
admitidas y excluidas al Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Doctorado que, mediante
Resolucion, los aprobard y haré ptblicos en el Tablon Electréonico Oficial de la Universidad Pablo de
Olavide, en la seccion de Investigacion, apartado Convocatorias Personal Colaborador
(https://www.upo.es/teo). Esta publicacion sustituird a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos,
conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

12. Criterios de valoracion.

12.1. El proceso de evaluacion debera atenerse a los siguientes criterios y subcriterios:

Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica de la persona candidata (hasta 50 puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente académico
y otros méritos curriculares de la persona candidata, asi como la adecuacién de estos a las tareas a realizar
en funcion de la formacion y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorard la relevancia y el
impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del personal candidato en centros nacionales e
internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion de la
estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacidn de la persona candidata a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta 50

puntos).

Se valorara la adecuacion de la persona candidata al programa, proyecto o actividades de investigacion
a desarrollar en funcion de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta el valor
anadido que la realizacioén del proyecto representara para su carrera investigadora, asi como el valor

aportado al centro y al equipo receptor.

Sera necesario obtener una puntuacién minima de 25 puntos en cada uno de los dos criterios
anteriores para superar el proceso selectivo.

12.2. La Comision de Evaluacion elaborara un informe donde se describa el proceso de evaluacion y
seleccion y se justifique la idoneidad de la persona seleccionada, en base a los criterios y subcriterios
descritos. Este informe quedara en poder de la Universidad Pablo de Olavide, como depositaria del
mismo, y podra ser solicitado en cualquier momento durante el periodo de ejecucion o justificacion de
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la ayuda.

12.3. La Comision de Evaluacion sera la responsable de valorar las solicitudes de acuerdo con los
criterios establecidos en la presente convocatoria y, posteriormente, elevara al Rector de la Universidad
Pablo de Olavide la propuesta de contrataciéon de la persona candidata que haya obtenido mayor
puntuacion.

La Comisiéon de Evaluacién podra identificar titulaciones o programas de doctorado equivalentes a
los requeridos en el contrato ofertado, previo informe justificativo acordado y firmado por todos los
miembros de dicha Comision, en base al contenido y competencias de cada una de las titulaciones.

12.4. Criterios de desempate.

En caso de empate en las puntuaciones obtenidas por varias personas candidatas, se priorizaran las
solicitudes segun el siguiente orden: puntuacién mas alta en el criterio 1, puntuacién mas alta en el
subcriterio 1.a), puntuacion mas alta en el subcriterio 1.b), y puntuacién mas alta en el criterio 2. Si
continuara persistiendo el empate, este se resolvera mediante sorteo por parte de la Comision de
Evaluacion, que tendra lugar en acto publico que sera debidamente informado mediante publicacion
en el Tablon Electronico Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, en seccion de Investigacion,
apartado Convocatorias Personal Colaborador (https:/www.upo.es/teo/).

13. Comision evaluadora.

13.1. La composicion de la Comisiéon de Evaluacion es la que se refleja en el Anexo V de esta
Resolucion, considerado el procedimiento establecido en el apartado 13 de la Convocatoria publicada
el 18 de diciembre de 2025.

13.2. La comision esta constituida por tres investigadores/as doctores/as, y sus respectivos suplentes.
La persona investigadora principal del proyecto (IP) es miembro de la Comision de Evaluacion como
vocal.

Todos los miembros de la Comision de Evaluacion quedan sujetos al cumplimiento de la legislacion
vigente en cuanto a los motivos de abstencion y recusacion, debiéndolo notificar si efectivamente se
dieran, al Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Doctorado, con anterioridad a la iniciacién
del procedimiento de valoracion, para la gestion del nombramiento y publicaciéon de los nuevos
miembros de la Comisiéon de Evaluacion.

13.3. La comision esta formada por una Presidenta, por una Vocal y por un Secretario con voz y voto.

13.4. La seleccion del personal candidato se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, asi
como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de eficiencia en la asignacion y
utilizacién de los recursos publicos. La seleccion se realizard con respeto a los principios de igualdad,
mérito y capacidad, mediante la valoracion de los documentos aportados en la solicitud, basando la
decision en criterios de valoracion que figuran en la convocatoria.

13.5. La Comision de Evaluacion se ajusta a los principios de composicion y presencia equilibrada
entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
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efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.
14. Resolucion Provisional de Adjudicacion.

14.1. Efectuada la valoracion por parte de la Comision de Evaluacion se publicara en Tablon Electronico
Oficial de 1a Universidad Pablo de Olavide, en la seccion de Investigacion, apartado Convocatorias Personal
Colaborador (https://www.upo.es/teo) la adjudicacién provisional, en la que figuraran la persona
adjudicataria y las personas integrantes de la lista de reserva.

14.2. Mediante la resolucion de adjudicacion provisional se concedera un plazo de 5 dias habiles, contados
partir del siguiente al de su publicacion, para la presentacion de las alegaciones que se estimen oportunas.
Las alegaciones se presentaran, conforme al articulo 10.2.a) del Reglamento por el que se regula el uso y
funcionamiento del Registro Electronico General de la Universidad Pablo de Olavide (BOJA num. 90 de 13
de mayo 2022), a través Sede Electronica de la Universidad Pablo de Olavide
(https://sede.upo.es/opencms/system/modules/sede/index), accediendo de la siguiente manera: Carpeta
Personal> Mis Tramites—> Expediente de la Solicitud—> Incorporar Documentacion.

También se podra realizar a través de los restantes registros electronicos de cualquier entidad publica a las
que se refiere el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

14.3. Si no se formulasen alegaciones o desistimiento expreso de la solicitud en dicho plazo, se
entendera que la persona solicitante acepta la valoracion y posicion obtenidas en la Resolucion
Provisional de Adjudicacion.

15. Adjudicacion definitiva del contrato.

15.1. Una vez resueltas las alegaciones contra la Resolucion Provisional de Adjudicacion, se aprobara
y publicaré la Resolucion Definitiva de Adjudicacion.

15.2. En la resolucién de adjudicacion definitiva figurard la persona adjudicataria del contrato y las
personas que integren la lista de reserva. Se podra declarar la no-provision del contrato ofertado si las
personas candidatas no retinen los requisitos necesarios o no existieran solicitudes validas.

15.3. Laresolucion rectoral de adjudicacion definitiva se publicara en el Tablon Electronico Oficial de
la Universidad Pablo de Olavide, en la seccion de Investigacion, apartado Convocatorias Personal
Colaborador (https://www.upo.es/teo).

15.4. La resolucion con la adjudicacion definitiva del contrato agotara la via administrativa.
16. Aceptacion de la adjudicacion.

16.1 Tras la publicacion de la resolucion de adjudicacion definitiva del contrato, la persona
seleccionada (adjudicataria), para la plaza, dispondra de un plazo de 3 dias habiles, para aportar de
manera presencial en la Unidad de Gestion de Recursos Humanos de Investigacion del Servicio de
Investigacion y Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacion, situada en la segunda
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planta del edificio n® 44, de la Universidad Pablo de Olavide,
ara la formalizacion del contrato.

la documentacion original y obligatoria

16.2 La incorporacion del personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera
necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.

16.3 Quien en el plazo indicado en el apartado anterior no presente los documentos citados en el apartado
9.6 para la formalizacion del contrato, no podra ser contratado/a, entendiéndose que la persona candidata
renuncia al contrato, lo que implicaria que la plaza se ofreciera sucesivamente a las personas candidatas
que figuren en la lista de reserva, segun el orden establecido en la resolucion de adjudicacion definitiva.

17. Renuncias e incorporacion de las personas candidatas en reserva.

17.1. La renuncia de la persona seleccionada que se produzca previamente al inicio de su contrato o
durante la ejecucion de este, podra dar lugar a la incorporacion de personas candidatas del listado de
reserva creado tras la adjudicacion definitiva de cada contrato. También podra dar lugar a la
incorporacién de personas candidatas del listado de reserva, en caso de incumplimiento de los
requisitos para la contratacion por parte de la persona seleccionada durante el correspondiente plazo
para la formalizacion del contrato.

17.2. Si se agotara la lista de reserva o no existiera dicha lista para este contrato concreto, la
Universidad Pablo de Olavide podra iniciar un nuevo proceso de seleccion, cumpliendo lo establecido
en esta convocatoria. Independientemente de que se puedan contratar en el marco de la actuacioén a
diferentes personas, la duracion maxima de la actuacion serd, en todo caso, de cuatro afios.

17.3. En ningun caso, se procederd a la formalizacioén de un nuevo contrato transcurrido mas de un afio
desde la fecha de Resolucion de Adjudicacion Definitiva.

18. Caracteristicas de la ayuda para cubrir gastos derivados de la realizacion de las estancias
en centros de I+D+I y de la matricula en las ensefianzas de doctorado del personal
investigador predoctoral.

18.1. Se financian las estancias que realice la persona investigadora contratada a lo largo del periodo
de ejecucion de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase POP, en centros de [+D+I]
diferentes al que esté adscrita con el fin de que pueda realizar actividades beneficiosas para mejorar
su formacion e impulsar el desarrollo de su tesis, asi como completar y afianzar la formacion
investigadora adquirida. Las estancias deberan asegurar un grado de movilidad y/o
internacionalizacion a la que no se hubiera accedido por formacion académica anterior o por otros
factores tales como residencia o nacionalidad, y en ningiin caso ocasionar un retraso en la finalizacién
de los estudios de doctorado. En la fase POP estas estancias podran utilizarse para complementar la
formacion predoctoral y orientar las futuras lineas de trabajo de la etapa posdoctoral.

Las estancias se podran realizar en otros centros de [+D+1, publicos o privados, incluyendo empresas,
extranjeros o espafioles, siempre que los centros estén ubicados en una localidad distinta a la del
centro en que se desarrolla la actividad. Las estancias deberan tener una duracion minima de un
mes de forma ininterrumpida, contada a partir de la fecha de incorporacion al centro receptor y
dentro del periodo de ejecucion de la ayuda. Las estancias requerirdn la autorizacion de la persona
que dirija la tesis con el visto bueno de la Vicerrectora de Investigacion, Transferencia y Doctorado,
segiin el modelo que se contempla en la Pagina web del Area de Investigacion de la Universidad
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Pablo de Olavide.

18.2. Se financian los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado del personal
investigador predoctoral contratado correspondientes a los cursos en los que esté matriculado durante
la vigencia de la ayuda para la contratacion en la etapa predoctoral.

18.3. A los efectos de la concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos, cada curso
se extendera desde el 1 de septiembre del afio correspondiente al 30 de junio del afio posterior, ambos
dias inclusive. No obstante, lo anterior, el gasto de matricula correspondiente al curso académico
2025/2026 se considera elegible independientemente del periodo de vigencia de la ayuda para la
contratacion.

19. Obligaciones del personal investigador predoctoral.

19.1. El personal investigador predoctoral en formacion contratado debera elaborar dos informes de
seguimiento cientifico-técnico, uno intermedio y otro final, este Gltimo relativo a todo el periodo de
ejecucion de la ayuda incluyendo la fase POP en su caso, utilizando los modelos disponibles para ello en
la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion. La Universidad Pablo de Olavide debera presentar
al 6rgano concedente, el informe intermedio a lo largo del periodo que comprende el mes vigésimo y el
mes vigésimo primero de ejecucion de la ayuda, y el informe final a lo largo del mes siguiente al de
finalizacion del periodo de ejecucion de la ayuda, respectivamente, iniciandose el computo desde el dia
de incorporacion efectiva del personal investigador contratado.

Estos informes incluirdn la descripcion de lo realizado y del cumplimiento del programa de formacion
durante el periodo comprendido en el informe y, en su caso, plan de trabajo para el resto del periodo
de ejecucion de la ayuda, haciendo una referencia especifica a la situacion, evolucion y obtencion de
la tesis doctoral. En los informes se incluira, en el caso de haberse realizado estancias, descripcion de
la estancia (centro y grupo receptor, duracion, etc.) y actividades desarrolladas.

Adicionalmente, junto a los informes de seguimiento, se adjuntara el curriculum vitae actualizado del
personal investigador en formacion.

El resultado de la evaluacion del informe intermedio indicado anteriormente sera determinante para
mantener la continuidad en la financiacién del contrato.

19.2. Complementariamente a lo indicado en el punto 1, junto con el informe final, el personal
investigador en formacion o doctorado debera cumplimentar el formulario de indicadores cientifico-
técnicos definidos por la Agencia Estatal de Investigacion para evaluar el impacto de la actuaciéon. Los
valores que se indiquen deben coincidir con los referenciados en el curriculum vitae que se adjunte.

19.3. El personal investigador predoctoral en formacién contratado deberd facilitar cualquier
informacion o documentacion solicitada por la Universidad Pablo de Olavide al objeto de justificar la
ayuda concedida y deberd comunicar cualquier incidencia que impida o dificulte el desarrollo de la
actividad objeto del contrato.

19.4. El personal investigador predoctoral en formacién contratado deberd mencionar las entidades
financiadoras en las publicaciones y actividades derivadas de la actividad.
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20. Tratamientos datos personales.

Los datos del personal participante recabados en base a su participacion en esta convocatoria seran
tratados de conformidad con lo establecido en la normativa vigente relativa a Proteccion de Datos de
Caracter Personal (Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016 y Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales). Se informa
igualmente de la facultad que ostenta la persona titular de los datos para ejercer, en cualquier
momento, el derecho de acceso, rectificacion y cancelacion. La presentacion de una solicitud en
cualquier modalidad de ayuda de la presente convocatoria conlleva la aceptacion del tratamiento de
los datos de carécter personal que se encuentren o que puedan derivarse de la misma, Uinica y
exclusivamente dentro de los fines de la presente convocatoria.

21. Disposicién final.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse demanda ante
la Seccion Social del Tribunal de Instancia de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2. a), en relacion
con el 3, de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social.

Todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan ejercitar cualquier otro derecho o
accion que estimen procedente.

En Sevilla, a la fecha de la firma electronica.

Fdo.: Francisco Oliva Blazquez.

Rector de la Universidad Pablo de Olavide.
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ANEXO 1
CONTRATO PREDOCTORAL CONVOCADO

1.-Referencia: PREP2024-003241
Relacion de contratos convocados: 1

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de realizar
Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2024-160125NA-100".

Titulo del proyecto de investigacion: “EL IMPACTO DE LAS CARACTERISTICAS DEL EQUIPO
FUNDADOR Y DE LA STARTUP EN EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS DEL
ECOSISTEMA PARA LA INNOVACION Y EL PERFORMANCE”.

Investigadora Principal: Elena Maria Giménez Fernandez.
Centro: Instituto Europeo de Sostenibilidad en Gestion iESG).

Requisitos minimos de las personas candidatas:

Titulacion Oficial requerida: Grado en Ciencias Econdomicas, Administracion y Direccion de
Empresas, Gestion y Administracion Publica, Marketing, Comercio, Contabilidad y Finanzas,
Turismo, Matematicas y Estadistica y haber completado o estar realizando Master Universitario
Oficial en el ambito de las Ciencias Econémicas y Empresariales.

Programa de doctorado de la UPO en el que se desarrollara la formaciéon predoctoral:
Administracion y Direccion de Empresas.

Condiciones del contrato

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Condiciones econémicas: Las establecidas en el apartado 7 de esta convocatoria.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Fecha de inicio estimada: 1 de septiembre de 2026. La incorporacion sera necesariamente el
dia 1 del mes que corresponda

Duracion de la Ayuda: 4 afios.
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ANEXO II

SOLICITUD

Referencia del contrato: PREP2024-003241

Datos personales:

Nombre y Apellidos:

NIF/DNI/NIE/Pasaporte:

Nacionalidad:

Fecha de nacimiento:

Direccidn postal:

Ciudad:

Cédigo postal:

Provincia:

Titulacion académica:

Correo electrénico:

Teléfono movil:

[0 Marcar esta casilla si la persona candidata aporta un certificado que acredite un grado de
discapacidad igual o superior al 33%.

En ,a de de 2026.

(firma del documento) Fdo.:

De conformidad con lo establecido por la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales, los
facilitados por quienes concurran a la presente convocatoria seran tratados por la Universidad Pablo de Olavide
e incorporados en el sistema de tratamiento "Gestion de la Investigacion", con la finalidad de gestionar y tramitar
el proceso de seleccion objeto de la presente convocatoria, finalidad basada en el cumplimiento de una mision
en interés publico y en la necesidad de dar cumplimiento a obligaciones legales por parte de la Universidad
(arts.6.1.e) y c), respectivamente, del Reglamento (UE)2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE-RGPD-).
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ANEXO III

ESTRUCTURA CURRICULUM VITAE
CANDIDATOS/AS CONTRATO
PREDOCTORAL

1. DATOS PERSONALES

2. TRAYECTORIA ACADEMICA:

= Titulos, institucion, fecha
=  Expediente académico

= Otros méritos curriculares derivados de la formacion académica: colaboracion como alumno/a
interno/a, cursos de formacion, premios, becas de colaboracidon, becas de iniciacion a la
investigacion, etc.

3. TRAYECTORIA CIENTIFICO-TECNICA:

= Publicaciones cientificas, obras artisticas

= Participacion en proyectos de I+D+I pertenecientes a convocatorias competitivas.

= Comunicaciones a congresos y otras actividades cientificas

= Patentes y otras actividades de transferencia del conocimiento

= Actividades de divulgacion cientifica

= Participacion en programas internacionales.

= Estancias en centros de investigacion nacionales, internacionales o en el sector industrial

= Cualquier otro mérito cientifico-técnico relacionado con las tareas de investigacion a llevar
a cabo en el contrato ofertado

La extension del Curriculum Vitae no debe superar las 4 pdginas.
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE

Don/Doiia N
con D.N.I./Pasaporte/N.LE. , y con nacionalidad

DECLARO RESPONSABLEMENTE,

[ Que no he iniciado, en la fecha de la presentacion de la solicitud, la formacion predoctoral
con financiacidn de otras ayudas destinadas a la formacion predoctoral a través del desarrollo
de una tesis doctoral que se haya otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027 o de alguno de los anteriores Planes
Nacionales.

[ Queno estoy en posesion del titulo de Doctor/a, expedido por cualquier universidad espafiola
o extranjera.

[ Que no he disfrutado, con caracter previo a la presentacion de la presente solicitud, de un
contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses.

[J Que comunicaré al Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Doctorado de la
Universidad Pablo de Olavide las posibles alteraciones de las circunstancias recogidas en la
presente declaracion. La modificacion de dichas circunstancias dard lugar al incumplimiento
de los requisitos de participacion por parte del solicitante.

[J (MARCAR EN SU CASO) Que no me encuentro matriculado/a o admitido/a en un programa
de doctorado de la Universidad Pablo de Olavide para el curso 2025/2026 en el momento de
presentacion de la solicitud, pero lo estaré a la hora de la formalizacion del contrato

Lo que declaro a efectos de ser beneficiario/a de la convocatoria de ayudas para contrato
predoctoral para la formacién de personas doctoras contemplada en el Subprograma Estatal de
Generacion de Conocimiento Cientifico-Técnico y Desarrollo Experimental, en el marco del
Plan estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027.

En ,a de de 2026.
Fdo.:
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COMPOSICION DE LA COMISION DE EVALUACION

Comision de Evaluacion para el contrato de referencia PREP2024-003241.

Titulo del proyecto de investigacion: “EL IMPACTO DE LAS CARACTERISTICAS DEL EQUIPO FUNDADOR Y
DE LA STARTUP EN EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS DEL ECOSISTEMA PARA LA INNOVACION Y
EL PERFORMANCE”.

Investigadora Principal: Dfia. Elena Maria Giménez Fernandez.

MIEMBROS TITULARES:

- Presidenta: Diia. Maria del Carmen Cabello Medina

- Vocal: Dia. Elena Maria Giménez Fernandez

- Secretario: D. Antonio Carmona Lavado

MIEMBROS SUPLENTES:

- Presidenta: Diia. Ana Pilar Pérez-Lufio Robledo

- Vocal: Diia. Barbara Naia Larrafieta Gomez-Caminero

- Secretario: D. José Manuel Hurtado Gonzalez

19
Cédigo Seguro De Verificacién CAZSHE j yt TI 0D/ KpOOyt | we= | Fecha | 30/04/2026
Normativa Este informe tiene caréacter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
Firmado Por Francisco Oliva Blazquez
Url De Verificacién https://portafirnas. upo. es/verifirma/ code/ CAZ5H j yt TI 0D¥2FKpOCyt | wBD¥8D Péagina 19/19

Se permite la verificacién de la integridad de una copia de este documento electrénico en la direccidn: https://portafirmas.upo.es/verifirma/ Este documento
incorpora firma electrénica reconocida o cualificada de acuerdo al Reglamento (UE) N2 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio de
2014, relativo a la identificacidn electrénica y los servicios de confianza para las transacciones electrénicas en el mercado interior

FIRMADO POR Sello Electrénico de la Universidad Pablo de Olavide FECHA 04/05/2026

ID. FIRMA firma.upo.es 90rPCRLbjk0j2UbCfDk4NZJLYdAU3N8] PAGINA 19/19




