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MEMORIA PRESUPUESTO UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 2021
INTRODUCCION

En el ejercicio 2020, la Universidad Pablo de Olavide tenia que realizar una renovacion de los érganos de
gobierno y representacion conforme establecen los Estatutos.

Las elecciones rectorales, convocadas el mes de marzo de 2020, fueron suspendidas por la Comision Electoral
en virtud de la declaracion del estado de alarma legislada por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, para la gestién
de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el covid-19. El reglamento electoral establece que estas elecciones
debian realizarse en periodo lectivo y sin que coincida con el tiempo reservado a examenes, ello conllevé a trasladar el
nuevo calendario electoral a noviembre.

Celebradas las elecciones el 12 de noviembre de 2020 y conforme al resultado de la eleccion efectuada a este
respecto por la comunidad universitaria, por Decreto 191/2020, de 24 de noviembre, se nombra, por el Presidente de la
Junta de Andalucia, Rector Magnifico a Don Francisco Oliva Blazquez, a propuesta del Consejero de Transformacion
Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno, en su reunién del
dia 24 de noviembre de 2020.

Por Resolucidn Rectoral, de 22 de diciembre de 2020, se acuerda la prérroga del presupuesto para el ejercicio
econdémico 2021. Dicha Resolucidn vino motivada por la conveniencia de no comprometer en el presupuesto de 2021 los
créditos por acciones politicas que pudieran no ser coincidentes con el programa de gobierno del nuevo Rector.

En el presente documento se recogen las lineas estratégicas y programaticas de nuestra institucidn a corto plazo
para dar cobertura a una docencia, investigacion y gestion de excelencia. Hay que destacar que la elaboracién del
presupuesto de 2021 tiene lugar en un escenario de mucha incertidumbre y condicionado por la pandemia del covid-19.

Con estas condiciones, y sin olvidar la incertidumbre propia de las decisiones politicas ajenas a nuestra
institucién, asi como de la evolucién de la pandemia sanitaria que actualmente padecemos, el Presupuesto de la
Universidad Pablo de Olavide para el ejercicio 2021 pretende representar un instrumento que permita ir cumpliendo los
compromisos asumidos en el programa de gobierno.

Asi, el equipo de gobierno tiene entre sus prioridades el acceso, la consolidacion y la estabilidad del personal
docente e investigador y del personal de administracion y servicios, siempre en la medida que lo permitan las
disponibilidades de recursos presupuestarios. Sin embargo, al igual que ha sucedido durante ejercicios anteriores, las
restricciones incorporadas por las normas legales, la insuficiente financiacion por parte de la Junta de Andalucia de las
cantidades consignadas en el Presupuesto para las universidades andaluzas para el ejercicio presupuestario 2021,
podran condicionar y limitar el cumplimiento de este cometido durante este ejercicio, teniendo en cuenta que es necesario
contar con la preceptiva autorizacién de la Junta de Andalucia para la convocatoria de plazas de personal docente e
investigador y personal de administracion y servicios. No obstante, con el objetivo irrenunciable de cumplir los
compromisos del programa de gobierno, se estan llevando a cabo todas las actuaciones necesarias, que incluyen
conversaciones con distintas administraciones publicas y con la Consejeria de Transformacién Econémica, Industria,
Conocimiento y Universidades para revertir esta situacion, lo cual nos permitird una composicion del capitulo | equilibrada
y que redunde finalmente en la calidad de la ensefianza universitaria.

La principal novedad que presenta el presupuesto de 2021 es la incorporacion de remanentes de tesoreria no
afectados, por importe de 4.500.000 euros con destino a inversiones en infraestructuras indispensables para garantizar
la calidad y la mejora de la prestacion de los servicios publicos y para gastos derivados de la crisis sanitaria. La
incorporacién de los citados remanentes a la prevision inicial de ingresos del presupuesto de la Universidad, ha sido
autorizada por la Secretaria General de Hacienda, de la Consejeria de Hacienda y Financiacién Europea, con fecha 13
de abril de 2021.
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MARCO JURIDICO

La Universidad Pablo de Olavide, como institucion de derecho publico con personalidad juridica capaz de
desarrollar sus funciones en régimen de autonomia, tiene competencia para elaborar y aprobar su Presupuesto anual tal
como se establece en la Ley Orgénica de Universidades de 21 de diciembre de 2001 (LOU), modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de Abril, por el Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Andaluza de Universidades (LAU) y por el capitulo IV del titulo IX de sus Estatutos.

La gestion presupuestaria se realizara atendiendo a lo establecido en el titulo XI de la LOU; en el titulo VI del
Texto Refundido de la LAU; en el titulo IX de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide y en las Normas de
Ejecucion Presupuestaria que se incluyen en este documento.

Ademas, el documento presupuestario para el ejercicio econémico 2021 ha sido elaborado desde el estricto
complimiento de otros preceptos normativos de indole méas general como son la Ley 47/2003, General Presupuestaria,
de 26 de noviembre; Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo; Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera (LOEPSF); Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacién
del gasto publico en el &mbito educativo y la Orden de 28 de abril de 20086, de la Consejeria de Economia y Hacienda de
la Junta de Andalucia por la que se aprueba la clasificacién economica de ingresos y gastos del presupuesto de las
universidades publicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En el actual contexto econdmico financiero del sector publico, del que forman parte las universidades, conviene
destacar en esta memoria el apartado 5 del articulo 89 del Texto Refundido de la LAU, modificado por la disposicién
Adicional Quinta de la Ley 6/2019, de 19 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
el afio 2020, que se ha tenido en cuenta para la elaboracion del documento presupuestario y que establece lo siguiente:

5. El presupuesto de las Universidades andaluzas contendra, ademas de su estado de ingresos y gastos, los
siguientes aspectos e indicadores:

a) Los remanentes de tesoreria y cualquier otro ingreso. A estos efectos, cada Universidad podra presentar una
propuesta para la generacion de remanentes de tesoreria, o para la inclusion, en su caso, de estos remanentes no
afectados en la prevision inicial de ingresos del presupuesto. La Consejeria competente en materia de Hacienda
autorizara los gastos financiados por dichos remanentes de tesoreria velando, en todo caso, porque la necesidad de
financiacion del conjunto de las Universidades publicas andaluzas sea compatible con el cumplimiento de las reglas
fiscales de la Comunidad Auténoma.

b) El producto de las operaciones de crédito que concierten, debiendo ser compensado para la consecucion del
necesario equilibrio presupuestario de la Comunidad Auténoma, que, en todo caso, debera autorizar cualquier operacion
de endeudamiento.

¢) La evolucion del indicador de equilibrio presupuestario, deuda publica y periodo medio de pago a proveedores
conforme a lo determinado por la Consejeria competente en materia de Hacienda, y su andlisis argumentado.

Asimismo, en la elaboracién del presupuesto se tiene en cuenta el articulo 81.2 de la LOU, modificada por el
Real Decreto Ley 14/2012, de 20 de abril, de Medidas urgentes de racionalizacion del Gasto Publico en el ambito
educativo:

El presupuesto sera publico, tnico y equilibrado, y comprendera la totalidad de sus ingresos y gastos. Para
garantizar un mejor cumplimiento de la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, las
universidades deberan cumplir con las obligaciones siguientes:

a. Aprobaran un limite méximo de gasto de caracter anual que no podra rebasarse.

b. Los presupuestos y sus liquidaciones haran una referencia expresa al cumplimiento del equilibrio y
sostenibilidad financieros.
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No obstante, debido al escenario incierto a que se estan viendo sometidas las administraciones publicas,
causado por la pandemia del covid-19, ha llevado a la Unién Europea a activar la vigencia de la clausula de salvaguarda
prevista en el Pacto de Estabilidad y Crecimiento para 2020 y 2021. Acorde con ello, el Gobierno de Espafia, en su
Acuerdo del Consejo de Ministros, de 6 de octubre de 2020, aprobo la suspension de la aplicacién de las reglas fiscales
en 2020 y 2021, establecidas por la Ley 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
(LOEPSF), en lo que respecta a los objetivos de déficit, deuda y regla de gasto. Se trata de una medida extraordinaria
que se adopta en una situacién de pandemia y que permite poner a disposicion del conjunto de las administraciones
publicas todas las herramientas posibles para hacer frente a la emergencia sanitaria y, al mismo tiempo, permitir una
flexibilidad fiscal que permita impulsar la recuperacion econémica y social.

Advertido lo anterior, no sera de aplicacién la regla de gasto para este presupuesto 2021. No obstante, pasamos
a analizar las dos reglas fiscales basicas que se enuncian en la LOEPSF, estas son: la regla de gasto (art. 12) y limite de
gasto no financiero (art. 30).

REGLA DE GASTO

En la fijacién del objetivo de estabilidad presupuestaria segun el articulo 15 de la LOEPSF para el conjunto de
las administraciones publicas, se tendra en cuenta la regla de gasto recogida en el articulo 12 de esta Ley.

El articulo 12 de la LOEPSF viene a establecer que:

La variacién del gasto computable de la Administracion Central, de las Comunidades Auténomas y de las
Corporaciones Locales, no podra superar la tasa de referencia de crecimiento del Producto Interior Bruto de medio plazo
de la economia espafiola.

Asi mismo, en su apartado 2 establece:

Se entendera por gasto computable a los efectos previstos en el apartado anterior, los empleos no financieros
definidos en términos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales, excluidos los intereses de la deuda, el
gasto no discrecional en prestaciones por desempleo, la parte del gasto financiado con fondos finalistas procedentes de
la Unién Europea o de otras Administraciones Publicas y las transferencias a las Comunidades Auténomas y a las
Corporaciones Locales vinculadas a los sistemas de financiacion.

Asimismo, se sefiala que cuando se aprueben cambios normativos que supongan aumentos permanentes de la
recaudacion, el nivel de gasto computable resultante de la aplicacién de la regla en los afios en que se obtengan los
aumentos de recaudacion podra aumentar en la cuantia equivalente. Cuando se aprueben cambios normativos que
supongan disminuciones de la recaudacion, el nivel de gasto computable resultante de la aplicacion de la regla en los
afios en que se produzcan las disminuciones de recaudacion debera disminuirse en la cuantia equivalente.

Pues bien, en el ambito estrictamente metodoldgico, ninguno de estos preceptos legales muestra con el detalle
necesario el procedimiento, criterios y forma de calculo del citado limite de gasto. Para el ejercicio 2021, se ha adoptado
la propuesta de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades espafiolas y los Organos de Control Externos,
basada en el desarrollo reglamentario de la Intervencién General del Estado para las Corporaciones Locales. Hemos
partido de la base de las ejecuciones de ejercicios anteriores hasta 2020 e implementando como tasa de referencia (tasa
de referencia aprobada en Consejo de Ministros) el 3,0 % para 2021 (3,2 % para 2022 y 3.3 % para 2023).

Para el calculo de los gastos computables se ha utilizado el siguiente procedimiento:

a. La ejecucion presupuestaria de las obligaciones correspondientes a los capitulos | al VII del ejercicio 2020
es el punto de partida para la cuantificacién del referido limite de gasto.

b. Hay que incluir una partida para computar aquellos gastos cuya estimacién no resulta razonable desde el
punto de vista del rigor que exigen las estimaciones anuales del presupuesto, pero que gozan de probabilidad de
ocurrencia. En base a la evolucién de los Ultimos tres ejercicios se estima la media del desfase entre las obligaciones
reconocidas en la liquidacion y los presupuestos iniciales.
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Estimacion del limite de gasto no financiero del Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide
para el ejercicio 2021

Célculo del cumplimiento de la regla de gasto del Presupuesto UPO 2021

Obligaciones Reconocidas

Capitulo Operaciones No financieras 2020 (1)
1 GASTOS DE PERSONAL 57.636.521,89
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 13.033.248,36
3 GASTOS FINANCIEROS 336.840,99
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.598.257,85
6 INVERSIONES REALES 12.376.787,00
Importe Total Operaciones No Financieras [A] 87.981.656,09

(1) Célculos basados en la informacion extraida del sistema Universitas XXI en abril 2021

Ajustes Obligaciones Reconocidas segtin Sistema Europeo de Cuentas Obligaciones Reconocidas

1 AJUSTE POR GRADO DE EJECUCION DEL GASTO: % de incremento/decremento de realizacion 2018-2020 3.804.592,79
2 AJUSTE POR GASTOS FINANCIEROS EN INTERESES -60.582,24
3 AJUSTE POR PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION 2020 -20.055,45
4 AJUSTE POR GASTOS FINANCIADOS POR FONDOS FINALISTAS -13.083.823,44
5 AJUSTE POR APLICACION DE PROVISIONES COMERCIALES (499) Y A C/P (529) 0,00
Total Ajustes [B] -9.359.868,34

(2) Calculos basados en la informacién extraida del sistema Universitas XXI en abril 2021

| TOTAL GASTO COMPUTABLE 2020 [C (=A-B)]| 78.621.787,75|
| Tasa de referencia de crecimiento del PIB medio plazo economia espafiola 2021 [D] 3,00%|
| Importe Variacién Maxima Gasto Computable 2021 sobre 2020 (REGLA DE GASTO) [E (=CxD)] 2.358.653,63|
| Base gasto computable Presupuesto 2021 [F (=C+E)] 80.980.441,39|
Presupuesto UPO 2021 Gasto Computable Créditos ()

1 BASE GASTO COMPUTABLE PRESUPUESTO 2021 80.980.441,39

2 REMANENTE DE TESORERIA AFECTADO 2020 A INCORPORAR 2021 20.400.176,54

3 REMANETE NO AFECTADO AUTORIZADO POR LA JUNTA DE ANDALUCIA PARA 2021 4.500.000,00
Importe Maximo Gasto Computable Presupuesto 2021 (LIMITE DE GASTO NO FINANCIERO) [G] 105.880.617,93]

c. Hay que realizar ajustes segun la norma SEC 2010 en concepto de: gastos financieros en intereses, partidas
pendientes de aplicacion, gastos financiados con fondos finalistas y si la hubiera, provisiones comerciales.

d. Una vez determinada la base de gastos para 2021 tras aplicar la tasa de referencia a los gastos computables
de 2020, se le afiade para llegar al limite maximo de gasto publico los remanentes de tesoreria afectados a 31 de
diciembre de 2020 cuyo consumo es irrenunciable, asi como, los remanentes no afectados autorizados por la Junta de
Andalucia.

De este modo la regla de gasto asi calculada ofrece el siguiente resultado:

LIMITE DE GASTO
En aplicacion del articulo 30 denominado limite de gasto no financiero de la LOEPSF:

El Estado, las Comunidades Auténomas y las Corporaciones Locales aprobaran, en sus respectivos ambitos, un
limite maximo de gasto no financiero, coherente con el objetivo de estabilidad presupuestaria y la regla de gasto, que
marcara el techo de asignacion de recursos de sus Presupuestos.

El limite de gasto no financiero excluira las transferencias vinculadas a los sistemas de financiacion de
Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales.
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Para el célculo de este limite a través de las previsiones de ingresos se ha utilizado la siguiente metodologia:

a. Las previsiones presupuestarias de ingresos correspondientes a los capitulos 1 al VIII del ejercicio 2021
es el punto de partida para la cuantificacién del referido limite de gasto.

b. Hay que incluir una partida para computar aquellos ingresos cuya estimacion no resulta razonable desde
el punto de vista del rigor que exigen las estimaciones anuales del presupuesto, pero que gozan de probabilidad de
ocurrencia. En base a la evolucién de los Ultimos tres ejercicios se estima la media del desfase entre los derechos
reconocidos en la liquidacion y las previsiones iniciales.

C. Ademas, el importe previsto para el remanente de tesoreria afectado a 31 de diciembre de 2020 debe
incluirse en la cuantificacion del limite de gasto del afio 2021, ya que su consumo es algo necesario.

Estimacion del limite maximo de gasto no financiero del Presupuesto de la Universidad
Pablo de Olavide para el ejercicio 2021

Calculo del cumplimiento del limite maximo de gasto del Presupuesto UPO 2021

Derechos Reconocidos

Capitulo Operaciones No financieras Netos 2021 (1)

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 11.695.976,50
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41.897.362,27
5 INGRESOS PATRIMONIALES 109.034,28
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 33.506.002,43
8 ACTIVOS FINANCIEROS/RECURSOS PROPIOS 4.500.000,00

Importe Total Operaciones No Financieras [A] 91.708.375,48

Ajustes Obligaciones Reconocidas segun Sistema Europeo de Cuentas Obligaciones Reconocidas

1 AJUSTE POR GRADO DE EJECUCION DE DERECHOS: % de incremento/decremento de 6.084.366.50
realizacion 2018-2020 ’
2 REMANENTE DE TESORERIAAFECTADO 2020 AINCORPORAR 2021 20.400.176,54
Total Ajustes [B] 26.484.543,13
(2) Calculos basados en la informacion extraida del sistema Universitas XXI en abril 2021
LIMITE MAXIMO DE GASTO NO FINANCIERO COHERENTE CON EL OBJETIVO DE ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA [C (=A-B)] 118.192.918,61

CUMPLIMIENTO ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA'Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

La LOEPSF regula en un texto unico la estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera de todas las
administraciones publicas, tanto del Estado como de las Comunidades Auténomas, Corporaciones Locales y Seguridad
Social, e intenta transmitir una idea de igualdad en las exigencias presupuestarias, de responsabilidad y lealtad
institucional entre todas las administraciones publicas.

Esta norma no incluye explicitamente a las universidades publicas, por lo que se podria entender su aplicacién,
en cuanto forman parte de las CC. AA. y son independientes financieramente de ellas.

En el propio titulo de la Ley aparecen los que pueden ser considerados los dos principios fundamentales:

- Principio de estabilidad presupuestaria, que se define como la situacién de equilibrio o superavit estructural.
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- Principio de sostenibilidad financiera, que se entiende como la capacidad para financiar compromisos de gasto
presentes y futuros dentro de los limites de déficit y deuda publica, y consagra la estabilidad presupuestaria como
conducta financiera permanente en todas las administraciones publicas.

En cumplimiento del marco juridico anterior, se presenta para su aprobacion el presente presupuesto con
referencia expresa al cumplimiento de los principios de estabilidad y sostenibilidad financiera mencionados anteriormente,
ya que las cifras que recogen las distintas rubricas de ingresos y gastos referidos a operaciones no financieras con el
correspondiente ajuste por aplicacion de remanentes no afectados, contienen la necesaria capacidad de financiacién, en
definitiva, el cumplimiento del equilibrio presupuestario y de la sostenibilidad financiera esté garantizado:

Equilibrio Estructural:

INGRESOS
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 11.862.956,50 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41.897.362,27 €
5 INGRESOS PATRIMONIALES 113.534,28 €
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 33.506.002,43 €

8 ACTIVOS FINANCIEROS/AJUSTE POR APLICACION
4.500.000,00 €
DE REMANENTES NO AFECTADOS

| 9187985548¢

GASTOS
1 GASTOS DE PERSONAL 59.700.000,44 €
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 16.355.044,28 €
3 GASTOS FINANCIEROS 128.577,95 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.110.956,61 €
6 INVERSIONES REALES 9.839.493,92 €

| 9113407320¢
Superavit estructural 745.782,28 €

Se ha realizado un ajuste motivado por lo establecido en el articulo 3.3 del Decreto-Ley 14/2020 de la Consejeria
de la Presidencia, Administracion Publica e Interior de la Junta de Andalucia y al Acuerdo de 18 de mayo de 2020 de la
Consejeria de Hacienda, Industria y Energia de la Junta de Andalucia, por el que se permite a las Universidades la
aplicacién de remanentes de tesoreria no afectados para la realizacion de inversiones y gastos no recurrentes. La
Universidad Pablo de Olavide ha incluido en su presupuesto la cantidad de 4.500.000 euros de remanente de tesoreria
no afectado que ha sido autorizada por la Secretaria General de Hacienda, de la Consejeria de Hacienda y Financiacion
Europea, con fecha 13 de abril de 2021.

El presupuesto de nuestra Universidad para el 2021, contemplado el ajuste anterior, posee un superavit
estructural de 745.782,28 euros, y por tanto cumple con el principio de estabilidad presupuestaria que marca la Ley
Organica 2/2012.

Asi mismo, el apartado 5 del articulo 89 del DL 1/2013 que aprueba el texto refundido de la Ley Andaluza de
Universidades ya mencionado, obliga a determinar en el presupuesto de las universidades: “La evolucion del indicador
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de equilibrio presupuestario, deuda publica y periodo medio de pago a proveedores conforme a lo determinado por la
Consejeria competente en materia de Hacienda, y su anélisis argumentado.”

A continuacién, se detallan los siguientes aspectos e indicadores:

Equilibrio presupuestario:

Obligaciones Obligaciones

Reconocidos- Reconocidos- reconocidas- reconocidas-
Resultado Saldo Resultado Saldo

presupuestario presupuestario presupuesatario presupuesatario

Derechos Derechos

% sobre
obligaciones
totales

Resultado Saldo
presupuestario presupuestario

Ejercicio

2017 82.577.960 € | 82.577.960 € 78.492.930 € 78.978.044 € 4.085.030 € 3.599.916 € 4,56%
2018 84.746.612 € | 89.679.625 € 81.795.877 € 82.284.666 € 2.950.735 € 7.394.959 € 8,99%
2019 86.686.674 € | 91.208.227 € 85.580.081 € 86.059.197 € 1.106.594 € 5.149.029 € 5,98%

Como se puede observar para cada uno de los ejercicios el saldo presupuestario es positivo.

Deuda publica:

La UPO mantiene desde el 30 de septiembre de 2003 un préstamo (fecha amortizacion 30/09/2029) con el
Instituto de Crédito Oficial (Residencia universitaria Flora Tristan), cuya evolucion del saldo vivo en el trienio 2017 - 2019

ha sido:

Derechos reconocidos

Ejercicio  Saldo vivo operaciones no
HOERTEEN
2017 3.792.230 £ 82.548.881 € 4,59%
2018 3.505.324 € 84.725.798 € 4,14%
2019 3.214.464 € 86.662.430 € 3,71%

Actualmente, la Universidad Pablo de Olavide no tiene formalizadas operaciones con entidades financieras
destinadas a cubrir necesidades transitorias de tesoreria.

Periodo medio de pagos

La LOEPSF, introduce el concepto de periodo medio de pago como expresion del tiempo de pago de la deuda
comercial. A su vez, la Ley Organica 9/2013, de 20 de diciembre, de control de la deuda comercial en el sector publico,
establecid la vinculacion del principio de sostenibilidad financiera con la sostenibilidad de la deuda comercial.

Se entiende que existe sostenibilidad de la deuda comercial, cuando el periodo medio de pago a los proveedores
no supere el plazo méximo previsto en la normativa sobre morosidad, calculado de acuerdo con la metodologia regulada
por el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla el procedimiento de calculo del periodo medio de
pago a proveedores de las administraciones publicas, modificado por el Real Decreto 1040/2017, de 22 de diciembre.
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La Universidad Pablo de Olavide cumple en la actualidad con los plazos y limites establecidos en la legislacién
vigente, en cuanto al Periodo Medio de Pago a proveedores. Segun se refleja en la informacién remitida a la Comunidad
Autdnoma a través de los cuadros B70, el periodo medio de pago en los ultimos 13 meses es de 22,81 dias.

Periodo medio de pago

de cada entidad (en
dias)

TOTAL 20,99 nov.-18
Operaciones corrientes 22,51 nov-18
Operaciones de capital 19,66 nov-18
TOTAL 16,76 dic.-18
Operaciones corrientes 18,54 dic-18
Operaciones de capital 15,02 dic-18
TOTAL 35,69 ene.-19
Operaciones corrientes 41,80 ene-19
Operaciones de capital 31,97 ene-19
TOTAL 22,95 feb.-19
Operaciones corrientes 17,74 feb-19
Operaciones de capital 28,66 feb-19
TOTAL 20,40 mar.-19
Operaciones corrientes 20,96 mar-19
Operaciones de capital 19,68 mar-19
TOTAL 15,95 abr.-19
Operaciones corrientes 19,07 abr-19
Operaciones de capital 13,98 abr-19
TOTAL 25,69 may.-19
Operaciones corrientes 23,76 may-19
Operaciones de capital 27,63 may-19
TOTAL 22,53 jun.-19
Operaciones corrientes 19,13 jun-19
Operaciones de capital 25,16 jun-19
TOTAL 18,06 jul.-19
Operaciones corrientes 19,00 jul-19
Operaciones de capital 17,31 jul-19
TOTAL 21,33 ago.-19
Operaciones corrientes 15,74 ago-19
Operaciones de capital 22,85 ago-19
TOTAL 33,98 sep.-19
Operaciones corrientes 31,77 sep-19
Operaciones de capital 36,61 sep-19
TOTAL 21,83 oct.-19
Operaciones corrientes 19,37 oct-19
Operaciones de capital 24 45 oct-19
TOTAL 20,34 nov.-19
Operaciones corrientes 23,07 nov-19
Operaciones de capital 17,54 nov-19

Se estima que los ingresos que obtenga la Universidad Pablo de Olavide durante la ejecucion de su Presupuesto,
junto con las disponibilidades liquidas existentes al inicio del ejercicio, permitiran atender las obligaciones que se
devenguen. A su vez, como prevision ante eventuales contingencias, el Presupuesto del afio 2021 contempla una partida
especifica destinada a atender aquellos intereses de demora e indemnizaciones que pudieran devengarse puntualmente
como consecuencia de un incumplimiento de los plazos establecidos en la legislacion vigente.

Gerencia Presupuesto 2021 Pagina 9 de 334
Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria



UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLO»OLAVIDE

LAS UNIVERSIDADES EN EL PRESUPUESTO ANDALUZ

Los modelos de financiacién mas recientes estan orientados, fundamentalmente, a la blisqueda de una
suficiencia financiera de las universidades publicas. Asi, la LOU, en el apartado 1 del articulo 79, establece que {(...) se
garantizara que las universidades dispongan de los recursos necesarios para un funcionamiento basico de calidad.

El articulo 87 de la Ley Andaluza de Universidades determina que el funcionamiento basico de calidad de las
universidades publicas andaluzas se garantizara mediante la disposicién por estas de los recursos necesarios, debiendo
contar para ello con un modelo de financiacion que habra de incorporar la totalidad de los recursos aportados por la Junta
de Andalucia a las universidades y se organizaran en dos grupos de fuentes de financiacion, uno de financiacion basica,
destinada a garantizar la prestacion del servicio con un nivel de calidad suficiente homogéneo, y otro de financiacién
afecta a resultados, destinado a fomentar la mejora en la calidad de la prestacion del servicio.

El Sistema Universitario Andaluz no ha contado con un modelo de financiacién que garantice la sostenibilidad
presupuestaria y financiera del sistema. La insuficiente financiacion para atender gastos estructurales, la ausencia de un
Plan Plurianual de Inversiones para infraestructuras, cuya aprobacion y dotacién se lleva reclamando afios, asi como el
aumento de la financiacién para investigacion y desarrollo ha generado un escenario preocupante, cargado de
incertidumbres y amenazas para la estabilidad presupuestaria y la sostenibilidad financiera del Sistema Universitario
Publico Andaluz.

El nuevo modelo que esta impulsando la Consejeria de Transformaciéon Econémica, Industria, Conocimiento y
Universidades, pretende dar un nuevo paso en la financiacién, consolidando y definiendo instrumentos que hagan posible
avanzar en la mejora de la universidad andaluza y a la sostenibilidad del sistema.

La Gerencia de la Universidad, para determinar la financiacion basica procedente de la Comunidad Auténoma,
toma como base los créditos consignados en la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Autdnoma de Andalucia para el afio 2021:

Articulo 30. Normas especiales en materia de financiacion de las Universidades publicas andaluzas.

1. Mediante orden de la Consejeria competente en materia de Universidades se establecera la efectiva
distribucion de los créditos prevista en los conceptos presupuestarios 441 y 741 de los programas 42J y 54A de los
servicios autofinanciados de la seccion 1400.

Se excepciona de lo anterior los subconceptos que aparezcan consignados nominativamente en los programas
42J y 54A, el subconcepto 441.00, Bonificacion de rendimiento del programa 42J, y el subconcepto 441.01, Programa de
Excelencia para Masteres del programa 42J.

La distribucién por programas queda como sigue:

Programa 42) 2021 2020 Variacion %
F.operativa 1.282.696.511| 1.238.514.336 44.182.175  3,57%
Otra financiacion 87.633.916 84.833.916 2.800.000/ 3,30%
Inversiones 11.382.614 11.382.614 0 0,00%
Total 42) 1.381.713.041 1.334.730.866 46.982.175 3,52%
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Programa 54A Variacion
F.operativa 96.573.389 94.156.669 2.416.720 2,57%
F.basica investigacion 37.730.000 37.730.000 0] 0,00%
Total 54A 134.303.389)  131.886.669 2.416.720) 1,83%
Total universidades 1.516.016.430| 1.466.617.535 49.398.895] 3,37%

Si dejamos la estructura presupuestaria y nos atenemos a la estructura que se utiliza en el Consejo Andaluz de

Universidades, tenemos:

2021 2020 Variacién %
FINANCIACION OPERATIVA 1.379.269.900 1.332.671.005  46.598.895  3,50%
FINANCIACION OPERATIVA (42) 1.282.696.511 1.238.514.336 44.182.175| 3,57%
FINANCIACION OPERATIVA (54A) 96.573.389 94.156.669 2.416.720]  2,57%
OTRA FINANCIACION (42)) 87.633.916 84.833.916 2.800.000 3,30%
PECAS 43.733.916 43.733.916 ol 0,00%
BONIFICACION 41.400.000 38.400.000 3.000.000]  7,81%
PROGRAMA EXCELENCIA MASTERES 1.500.000 1.500.000 ol 0,00%
CONSEJOS SOCIALES 1.000.000 1.200.000 -200.000 -16,67%
FINANCIACION BASICA (54A) 37.730.000 37.730.000 0 0,00%
PLANES PROPIOS 27.500.000 27.500.000 ol 0,00%
GRUPOS 10.230.000 10.230.000 o 0,00%
FINANCIACION INVERSIONES 11.382.614 11.382.614 0 0,00%

Total financiacion 3,37%

1.466.617.535| 49.398.895|

| 1.516.016.430|

Fuente: Ley del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2021.

Como observamos en las partidas presupuestarias de las que se nutre fundamentalmente la financiacién béasica
de las Universidades (42J), tomando como referencias las del ultimo afio, se incrementaria en 46.982.175 euros, lo que
supondria un 3,52 %. Mientras que la partida 54A, que nutre en una pequefia parte la financiacién basica y en otra las
financiaciones que son finalistas, aumenta solo en 2.416.720 euros que representa un 1,83 % al mantenerse constante
la financiacion bésica de investigacion.

Adicionalmente el programa 42J incluye PECAS, Bonificacion de matricula, Programa de Excelencia de Mésteres
y Ayudas a los Consejos Sociales ascendiendo la cantidad de 87.633.916 euros.

En cuanto a la Investigacién, en el afio 2016 se aprobd un nuevo instrumento de planificacion de la 1+D+1, PAIDI
2020. Estando cerca la finalizacién de este programa, la Comunidad Auténoma ha acordado el inicio de los tramites para
elaborar el Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion PAIDI 2021-2027, que “estara enfocado a fomentar la
excelencia cientifica como eje futuro de la competitividad, impulsar la internacionalizacién del sistema de 1+D+i, facilitar
un entorno innovador como apoyo al sector empresarial, asi como a contribuir a la reorientacién del modelo productivo
andaluz”.

En el presupuesto de la Junta de Andalucia se contempla la partida de “Financiacién basica Universidades
Andaluza para investigacion” por un importe de 37.730.000,00 euros para la financiacion de Planes Propios y Grupos de
Investigacion.
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PRESUPUESTO UPO 2021

El Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide es una herramienta que permite traducir a términos
econdmico-financieros la actividad que se pretende llevar a cabo en 2021. Es un reflejo de las lineas estratégicas y
programaticas que la Universidad desplegara para alcanzar los objetivos marcados por el nuevo equipo de gobierno. No
obstante, hay que destacar que actualmente esté en proceso de elaboracién el nuevo Plan Estratégico de la Universidad
que establecera las principales lineas estratégicas, los objetivos a alcanzar y marcara la hoja de ruta de las actuaciones
a desarrollar en los préximos cuatro afios. Dicho Plan Estratégico condicionaré la elaboracion de los presupuestos en los
préximos ejercicios, siendo el presupuesto una herramienta transversal necesaria para alcanzar los objetivos marcados.

En este contexto, la UPO ha elaborado el presupuesto para 2021, que asciende a 91.939.855,48 euros en su
estado de ingresos y gastos, lo que representa un incremento de 6,35% respecto a 2020. Este incremento de 5.493.080,18
euros obedece, a grandes rasgos, a la inclusién de remanentes no afectados en el presupuesto, aumento de financiacién
operativa y una disminucion de créditos finalistas derivado de aspectos coyunturales relacionados con las subvenciones
que financian la investigacion.

INGRESOS 2021
El siguiente cuadro recoge la estructura general de los recursos que se pretenden liquidar para el ejercicio 2021:

De estos datos hay que destacar lo siguiente:

TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

Cepio3  11.852.956,50 € [ ] RECURSOS PROPIO] ] Capilo 3 11.862.956,50 €

Capitulos 3, 5y 8

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.536.490,78 € TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Capitulo 4 41.897.362,27 € | | OPERACIONES OPERACIONES ] Capitulo 4 41.897.362,27 €

NO FINANCIERAY | ] CORRENTES [ |

INGRESOS PATRIMONIALES | 87.379.855,48 € 53.873.853,05€ INGRESOS PATRIMONIALES

Cepitio 5 113.534,28 € B Cepitio 5 113.534,28°€
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL TOTAL INGRESOS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Capituo 7 33.506.002,43 € 91.939.855,48 € Capituo 7 33.506.002,43 €
ACTIVOS FINANCIEROS OPERACIONES OPERACIONES ACTIVOS FINANCIEROS

Capituo 8 4.560.000,00 € FINANCIERAS DE CAPITAL Capituo 8 4.560.000,00 €

|| 450.00000€] | 3s0e6.00243€

PASIVOS FINANCIEROS RECURSOS AJENOS PASIVOS FINANCIEROS

Capituo 9 - € Capitlos 4, 7y 9 Capituo 9 - €

75.403.364,70 €
Distribucion Presupuestos de Ingresos por Capitulo Operaciones Comientes y Operaciones de Capital Recursos Propios y Recurso Ajenos

45.000.000,00€ 1~ = Recursos Propios
40.000.000,00€ - u Operaciones Corrientes 82% # Recursos Ajenos
35.000.000,00€ = Operaciones de Capital

" 41%

30.000.000,00€
25.000.000,00€ |
20.000.000,00€
15.000.000,00€ 1
10.000.000,00€

5,000.000,00€ .
/ — -—

0,00€

" 59%

Cap.3 Cap.4 Cap.5 Cap.7 Cap.8 Cap.9

18%

1. En lo que afecta al origen de los fondos, los recursos propios de la Universidad alcanzan la cifra de
16.536.490,78 euros, que representan el 18 % del total de la financiacién inicialmente disponible por la misma. El resto,
es decir, el 82 %, que asciende a 75.403.364,70 euros, constituye la financiacion ajena que para el desarrollo de su
actividad recibe la Universidad. No obstante, dentro de la financiacién ajena debemos distinguir los fondos que recibe la
Universidad de la Consejeria de Transformacioén Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades conforme al Modelo
de Financiacion de las Universidades Publicas Andaluzas que ascienden a 64.809.361,44 euros, en concepto de
financiacion basica operativa.
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2. Atendiendo a la estructura econémica del presupuesto, el estado de ingresos para el afio 2021, recoge en el
marco de las operaciones corrientes la cantidad de 53.873.853,05 euros, que representan el 59 % del total de los recursos.
Por su parte, las operaciones de capital se incrementan hasta alcanzar un 41%, ascendiendo a la cantidad de

38.066.002,43 euros.

3. Segun parametros de caracter financieros los recursos que integran el estado de ingresos tendran su origen
en operaciones financieras o no financieras. En este sentido, en 2021 el total de los recursos con que cuenta la
Universidad para el desarrollo de su actividad, como institucion de educacion superior, proceden de dotaciones no
financieras que asciende a 87.379.855,48 euros. Los recursos por operaciones financieras, incluyendo los remanentes
no afectados autorizas por la Secretaria de Hacienda de la Junta de Andalucia, suponen una cantidad de 4.560.000,00
euros, amén de los remanentes de tesoreria afectados que puedan ser incorporados a lo largo del ejercicio.

El siguiente cuadro refleja las variaciones experimentadas en las previsiones de ingresos desde 2014 a 2021:

EVOLUCION INGRESOS TOTALES 2014-2021

%DIFERENCIA
2014 66.077.532 € -4,66%
2015 69.470.941€ 5,14%
2016 71.665.492 € 3,16%
2017 74.625.590 € 4,13%
2018 77.795.290 € 4,25%
2019 82.387.284 € 5,90%
2020 86.446.775 € 4,93%
2021 91.939.855€ 6,35%

Si distinguimos los ingresos generales con los de caracter finalista o afectados, la evolucion es la siguiente:

EVOLUCION INGRESOS TOTALES GENERALES Y AFECTADOS 2014-2021

“ GENERALES % DIFERENCIA AFECTADOS % DIFERENCIA

2014 57.742.763 € -5,16% 8.334.769 € -1,01%
2015 59.476.570 € 3,00% 9.994.371€ 19,91%
2016 62.002.625 € 4,25% 9.662.867 € -3,32%
2017 63.069.570 € 1,72% 11.556.020 € 19,59%
2018 65.226.459 € 3,42% 12.568.831€ 8,76%
2019 71.267.169 € 9,26% 11.120.115€ -11,53%
2020 73.255.312€ 2,79% 13.191.463 € 18,63%
2021 80.289.170 € 9,60% 11.650.685 € -11,68%
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EVOLUCION INGRESOS TOTALES GENERALES Y AFECTADOS 2014-2021
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e GENERALES AFECTADOS

Como podemos observar mientras la financiacion general de la Universidad se ha incrementado en la cantidad
de 7.033.858 euros, la financiacion finalista sufre una caida de 1.540.778 euros.

Financiacioén operativa

Se ha tomado en consideracion la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia del 2021. En
esta aparecen ya determinadas partidas asignadas directamente a la Universidad Pablo de Olavide y otras denominadas
“ajustes” pendientes de distribuir. La cantidad reflejada en el presupuesto 2021 asciende a 64.809.361,44 euros. Con un
incremento de 2.360.432,44 euros con respecto 2020.

Importe 2021

FBO 63.007.900,44
FBinversiones 1.312.111,00
FBinvestigacion 489.350,00
Total 64.809.361,44

Las partidas pendientes de distribuir en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
dependeran de indicadores y factores que deberan ser consensuados en préximas reuniones del Consejo Andaluz de
Universidades.

Capitulo lll. Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos:

Se han estimado en funcion de la previsién de la demanda de admisién en las titulaciones oficiales ofertadas
(grado, master y doctorado) y segun lo establecido en el Decreto 106/2020, de 28 de julio, por el que se determinan los
precios publicos que aprueba la Comunidad Auténoma para el curso 2020/2021.

También se ha tenido en cuenta la bonificacion del 99 % de los créditos aprobados en primera matricula que
establece el Decreto 117/2017, de 11 de julio, por el que se determinan los precios publicos para el curso 2017-2018 para
las universidades andaluzas, y que esta previsto en el desglose de financiacién de la Junta de Andalucia para este
ejercicio.
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El capitulo Ill de “Tasas, precios publicos y otros ingresos” tiene un incremento del 1,03 %, alcanzando los
11.862.956,50 euros. No obstante, dicho incremento no es homogéneo por las distintas rubricas:

- El art.° 30 “Tasas académicas” se incrementa un 15,02 %.
- El art.® 31 “Precios publicos” solo se incrementa el 2,73 %.

- El art.® 32 “Otros ingresos” baja en un 11,56% debido a una menor estimacion de los ingresos finalistas
por contratos 83 LOU e inscripciones de Aulas Abiertas.

- El art.° 39 “Otros ingresos” se decrementa un 60,32 % mayoritariamente debido a un ingreso
extraordinario de Hacienda presupuestado en 2020, al revisar con efectos retroactivos el acuerdo de deduccién
de IVA de ejercicios anteriores y no corresponder en este ejercicio.

DESCRIPCION CONCEPTO IMPORTE IMPORTE CURSO CURSO
PRESUPUESTARIO| NO AFECT. AFECTADO 2021-22 2020-21

SERV.ACADEMICOS DE 12y 22 CICLO 312.00 0,00 0,00€ 0,00 0,00
SERV.ACADEMICOS DE 32 CICLO 312.01 68.941,56 0,00€ 68.941,56 44.221,14
COMP.MATRICULAS BECARIOS M.E.C. 312.02 2.686.996,00 0,00€  2.686.996,00  2.820.000,00
COMP.MATRICULAS BECARIOS J.A. 312.02 0,00 0,00€ 0,00 0,00
COMP.MATRICULAS FAMILIAS NUMEROSAS 312.03 641.040,00 0,00€ 641.040,00 350.000,00
COMP.MATRICULAS PERSONAL PRO. 312.04 0,00 23.267,31€ 23.267,31 20.765,12
COMP.MATRICULAS DISCAPACITADOS 312.05 0,00 70.918,01 € 70.918,01 54.935,29
SERV.ACADEMICOS ALUM.POSTGRADO 312.06 558.813,30 0,00€ 558.813,30 650.000,00
SERV.ACADEMICOS ALUM.GRADO 312.07 3.282.490,00 0,00€  3.282.490,00  3.150.000,00
COMP.MATRICULAS ALUM.F.P.I.U 312.10 2.653,20 0,00€ 2.653,20 2.418,30
COMP.MATRICULAS BECAS OTRAS ENT. 312.11 492,18 0,00 € 492,18 2.441,97,
SERV.ACADEMICOS CENTROS ADSCRITO 312.12 82.928,49 0,00€ 82.928,49 99.808,92
BONIFICACION 99% JUNTA DE ANDALUCIA 312.13 2.265.000,00 0,00€  2.265.000,00  2.250.000,00
OTRAS COMP. PRECIOS PUBLICOS 312.99 0,00  377.366,88€ 377.366,88 348.498,84

| toraa | ] 9.589.354,73] 471.552,20]10.060.906,93] 9.793.089,58

Se puede observar un incremento en precios publicos respecto al curso académico anterior de 267.817,35 euros.

Capitulo IV. Transferencias Corrientes:

En este capitulo se recogen, parte de la financiacion operativa, las transferencias nominativas al Consejo Social
y Centro Andaluz de Biologia y Desarrollo, Planes de Excelencia, Coordinacion y Apoyo (PECA), financiacion finalista en
politicas sociales, programas educativos europeos, asi como la aportacion del Banco Santander recogida en el Convenio
firmado con la Universidad. Dicho capitulo experimenta un incremento del 1,49 % alcanzando los 41.897.362,27 euros

Capitulo V. Ingresos Patrimoniales:

En este capitulo se incluyen los ingresos por canones producto de concesiones administrativas vy
aprovechamientos especiales que asciende a la cantidad de 113.534,28 euros, representando una subida del 5,99 %
respecto a 2020.

Capitulo VII. Transferencia de capital:

En este capitulo las previsiones han aumentado un 1,74 % alcanzando los 33.506.002,43 euros, dicho
incremento no es homogéneo entre los distintos articulos al hacerse una estimacion menor de los créditos afectados. En
el mismo se presupuestan, sin perjuicio de la parte de financiaciéon operativa, los créditos que se prevén liquidar
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provenientes de la Administracion General de Estado, de la Junta de Andalucia, organismos auténomos administrativos
y de fondos europeos en concepto de ayudas finalistas.

Se prevé un importante incremento de financiacion proveniente de la Unién Europea en forma de proyectos
presentados por la Universidad, a través del Next Generation EU, que es el instrumento temporal concebido para impulsar
la recuperacion y los dafios ocasionados por el Covid-19, pero al no disponer de previsiones sobre los mismos, no estan
incluidos en nuestro presupuesto de ingresos y gastos.

Capitulo VIIl. Activos Financieros:

Se ha autorizado por la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea la cantidad de 4.500.000 euros
procedente de remanentes no afectados de la liquidacién del presupuesto de 2020, segun establece el apartado 5 del
articulo 89 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, para
infraestructuras y gastos derivados de la crisis sanitaria. Este importe no generara déficit ni afectara a la estabilidad
presupuestaria.

En el cuadro siguiente se detallan las actuaciones previstas desarrollar:

ACTUACIONES IMPORTE 2021

DEPARTAMENTOS Y FACULTADES 63.000,00
TRANSFORMACION DIGITALY EFICIENCIA
195.940,00
ADMINISTRATIVA
ACTUACIONES DE MANTENIMIENTO E INVERSION
. 744.008,52
INFORMATICAS
INFRAESTRUCTURA DIGITAL 55.000,00
EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO NO ESTRUCTURAL 253.934,40
AMORTIZACION PRESTAMOS 528.541,00
GASTOS COMUNES 63.276,95
REHABILITACION INSTALACIONES DEPORTIVAS 45.270,57
INFRAESTRUCTURAS ZONAS DEPORTIVAS CAMPUS
369.905,74
SALUDABLE Y DEPORTE
INFRAESTRUCTURAS 194.401,00
AULAS AL AIRE LIBRE 96.800,00
REFORMAS E INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS
746.453,06
VARIAS
ACTUACIONES INFRAESTRUCTURAS INVESTIGACION 36.300,00
REFORMA EDIFICIO CENTRAL INVESTIGACION 82.764,00
INSTALACION Y ADAPTACION DE PROYECTOS DE
. 147.260,00
INFRAESTRUCTURAS CIENTIFICAS
PRORROGA COVID PLAN PROPIO 760.994,34
ACTIVIDADES CULTURALES 49.750,42
MATERIAL TECNICO ESTUDIO DE RADIO 25.010,00
GASTOS COVID/BECAS COVID PARA ESTUDIANTES 7.000,00
MATERIAL DEPORTIVO 34.390,00

TOTAL 4.500.000,00
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No obstante, la situacién producida por la crisis sanitaria hace que la previsién de ingresos por precios publicos
de ensefianza reglada, otros ingresos procedentes de derechos de matricula en cursos y seminarios, ingresos de
concesiones, actividades deportivas, etc., pueda sufrir variacion.

Asimismo, dado que tenemos dificultades para conocer con seguridad el ejercicio en que se concederan las
ayudas procedentes de las entidades financiadoras, se hace necesario tener en cuenta otros datos en los que basarse
para la estimacion de la financiacion de los gastos con financiacion afectada. En concreto, se han estudiado los derechos
reconocidos en ejercicios anteriores para estas actividades, se ha formulado una tendencia y determinado una prevision
que, previa conformidad de los 6rganos universitarios implicados, se ha contemplado en el estado de ingresos del

Presupuesto.

GASTOS 2021

Los distintos capitulos que conforman el estado de gastos tienen la siguiente estructura:

GASTOS DE PERSONAL

Capitulo 1 59.700.000,44 €

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

Captulo 2 16.355.044,28 € | OPERACIONES
NO FINANCIERAY |
GASTOS FINANCIEROS | 91.134.073,20 €
Capitulo 3 128.577,95€ [
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Captulo 4 5.110.956,61 €
INVERSIONES REALES
Captilo 6 9.839.49392 €
OPERACIONES
ACTIVOS FINANCIEROS FINANCIERAS |
Captuilo 8 60.000,00 € 805.782,28 €
PASIVOS FINANCIEROS
Capilo 9 745.782,28 € B

Distribucion Presupuestos de Gastos por Capitulo

60.000.000,00€
50.000.000,00€
40.000.000,00€
30.000.000,00€ ~+
20.000.000,00€ +
10.000.000,00€

GASTOS DE PERSONAL

Capitulo 1 59.700.000,44 €

OPERACIONES
CORRIENTES
81.294.579,28 €

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Capitulo 2 16.355.044,28 €

TOTAL GASTOS
[ | 91.939.85548€

GASTOS FINANCIEROS

Capitulo 3 128.577,95 €

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Operaciones Financieras y Operaciones no Financieras

Capitulo 4 5.110.956,61 €
INVERSIONES REALES
Capitulo 6 9.839.493,92 €
OPERACIONES
DE CAPITAL ACTIVOS FINANCIEROS
10.645.276,20 € Capitulo 8 60.000,00 €
PASIVOS FINANCIEROS
Capitulo 9 745.782,28 €

Operaciones Corrientes y Operaciones de Capital

m Operaciones

Operaciones

Gerencia

Financieras Corrientes
1% Operaciones 88% L] Ope_raciones de
y no Financieras Capital
] 7 J : =
0,00€ + ' —— L ——
9%

Cap.1 Cap.2 Cap.3 Cap.4 Cap.6 Cap.8

De estos datos, las cantidades mas significativas son:

1. Las operaciones corrientes ascienden a 81.294.579,28 euros, lo que supone el 88 % del total del gasto, siendo,
por tanto, el apartado mas importante dentro de los gastos 2021; el capitulo | gastos de personal alcanza los
59.700.000,44 euros con un 65 % sobre el total y 73 % de operaciones corrientes, y que, junto con los gastos corrientes
en bienes y servicios, capitulo Il, cuya asignacion inicial alcanza la cifra de 16.355.044,28 euros y que representa el 18
% del total de los gastos y el 20 % de los recursos destinados a atender los gastos corrientes, determinan el peso de esta
rubrica.

2. Asimismo, en el marco de los gastos corrientes, la Universidad recoge en el capitulo IV transferencias
corrientes un total de 5.110.956,61 euros, lo que supone el 6 % del total del gasto y el 6,29 % de las operaciones
corrientes. Dentro de este capitulo se encuentran presupuestados, entre otros, los gastos correspondientes a las
diferentes convocatorias de becas, entre las que destacan las convocatorias abiertas Erasmus, las becas de formacién
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de atencién a la diversidad funcional, en mediacion, en materia de igualdad, grados y master oficial, ayudas a proyectos
estudiantiles, practicas en empresas, fomento de la cultura emprendedora, insercién y orientacion laboral y a la

contribucion al Consorcio de Bibliotecas Universitarias Andaluzas.

2. Por su parte, las operaciones de capital, cuya dotacion es de 10.645.276,20 euros, suponen el 12 % del total
del gasto del presupuesto del afio, correspondiendo al capitulo VI inversiones reales por importe de 9.839.493,92 euros

el 92 % del total de este gasto, y el resto respondera a las amortizaciones de pasivos financieros.

El esfuerzo presupuestario por gasto corriente es el que a continuacion se indica:

EJERCICIO ESFUERZO
ECONOMICO GASTO CORRIENTE PRESUPUESTARIO

2000 12.011.641,54 € 212762 €
2001 15.236.323,97 € 242462 €
2002 20.243.215,90 € 3.083,98 €
2003 25.968.871,72 € 3.666,37 €
2004 29421.726,32 € 3.803,22 €
2005 36.406.423,25 € 445175€
2006 41.953.184,02 € 484168 €
2007 48.127.158,37 € 5.394,82 €
2008 54.474.881,80 € 5.82744 €
2009 62.130.631,31 € 6.084,09 €
2010 65.892.865,51 € 6.179,58 €
2011 65.904.123,00 € 6.177,74 €
2012 65.555.975,43 € 6.188,03 €
2013 62.483.447,56 € 5.898,00 €
2014 60.864.179,00 € 5.683,46 €
2015 62.668.542,41 € 6.080,79 €
2016 65.019.375,34 € 6.418,50 €
2017 65.237.636,83 € 6.411,56 €
2018 6715719742 € 6.521,38 €
2019 72.058.413,09 € 6.930,69 €
2020 76.240.896,62 € 7.187,79€
2021 81.294.579,28 € 756721 €
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ESFUERZO PRESUPUESTARIO
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1.000,00€ |

0,00€
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Las cifras que aparecen en la tabla muestran la inversién por estudiante. A partir del ejercicio 2010 sufrié un
progresivo descenso hasta 2014 provocado, en su mayor parte, por la disminucién de la financiacion autonémica; sin
embargo, con el aumento leve de dicha financiacion, a partir de 2015 comenz6 la senda de la recuperacion, continuando
esa tendencia alcista con una mayor inversion, aunque todavia insuficiente.

Clasificacion Economica del Gasto

El presupuesto de gastos, al estar equilibrado, tiene un incremento del 6,35 %. Analizamos por separado todos
los capitulos:

Capitulo I. Gastos de Personal:

Se parte de la cantidad autorizada de costes de personal en la Ley de Presupuestos de la Junta de Andalucia
para 2021. A esta cantidad hay que sumarle el 0,9 % motivado por el incremento de retribuciones del personal del sector
publico previsto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado. Los costes del capitulo | coinciden con los autorizados,
es decir 59.700.000,44 euros, con un incremento del 3,45 %.

La estructura es de 71,35 % personal docente e investigador (PDI) y 28,35 % personal de administracion y
servicios (PAS), asi como un 0,3 % correspondiente a accidn social.

Remuneraciones 2021

PDI 42.594.279,00
PAS 16.921.364,44
Accion Social 184.357,00
Total 59.700.000,44

Actualmente, los costes de personal autorizados por la Junta de Andalucia en su presupuesto son insuficientes
para cubrir las necesidades de financiacién del capitulo I. El incremento que se produce en 2021 en la financiacién
operativa, es deficiente para hacer frente a los gastos de personal derivados del crecimiento vegetativo, a la subida
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retributiva del 0,9 % aprobada por el Estado para el 2021, al cumplimiento de los acuerdos que se derivan de la Mesa
General de Negociacién, asi como a la estabilizacién y consolidacién de la plantilla.

Este incremento incluye la necesidad de hacer frente a nuevos gastos de personal tales como:

o Pago completo de los complementos autondmicos del personal docente e investigador (estaba pendiente 1/3).

e Pago completo del complemento de doctorado al profesorado asociado.

e Larecuperacion, para el personal docente e investigador, de las 240 horas maximas de carga lectiva en el afio
2020.

e Abono de los sexenios de transferencia en 2020.

o Coste de 30 profesores ayudantes doctores valorados en 2020 por un trimestre autorizados por la Junta de
Andalucia

e Pago del 50 % del complemento de productividad del PAS (5.° tramo), segun el acuerdo de la Mesa General de
Negociacion de las UUPPAA.

e Crecimiento vegetativo de la plantilla.

Para paliar esta situacién, se ha enviado a la Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento
y Universidades un informe sobre las necesidades y acciones propuestas para los proximos afios con el objetivo de poner
de manifiesto la realidad actual en el &mbito de la politica del personal docente e investigador (PDI) de la Universidad, y
del personal de administracion y servicios (PAS), al no cumplir con las prescripciones de la normativa vigente en relacién
con la ratio de profesorado funcionario y contratado laboral, asi como tampoco la ratio de profesorado a tiempo completo
y a tiempo parcial.

Ademas, hay que destacar que esta circunstancia ha sido constatada en el curso de las actuaciones de
fiscalizacién de cumplimiento por parte de la Camara de Cuentas y que evidencian que el PDI contratado computado en
equivalencias a tiempo completo supera el limite del 49 %, y el PDI contratado temporal supera el limite del 40 % de la
plantilla docente total.

Asimismo, se incorporan a capitulo | los efectivos de capitulo VI, con efectos de 1 de junio de 2021 y se incluye
un nuevo anexo, en aplicacion de la modificacién introducida al articulo 81.4 de la ley Organica de Universidades, en el
que figuran los puestos de nuevo ingreso que se proponen, cuya cobertura requiera de la correspondiente convocatoria
publica de proceso selectivo como consecuencia de reponer las bajas producidas durante el afio 2020 y estan reflejadas
en la Oferta de Empleo Publico de 2021 del Personal Docente e Investigador y del Personal de Administracidn y Servicios.

TASA REPOSICION PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

8  |CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
35 |PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
12 |PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES

TASA REPOSICION PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

1 |ESCALA DE AYUDANTES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS
1 |ESCALA DE GESTION DE SISTEMAS E INFORMATICA
5 |ESCALA AUXILIAR

Capitulo Il. Gastos corrientes en bienes y servicios:

Los créditos de funcionamientos ordinario e inversiones menores tienen un incremento del 17,41 % surgido por
la inclusion entre ofras partidas de 1.829.944,54 euros de remanentes no afectados para gastos derivados de la crisis
sanitaria y a los gastos en mantenimiento ligados a garantizar la conservacion de las infraestructuras para el desarrollo
de la actividad universitaria.
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No obstante, se estd trabajando en racionalizar el gasto en este capitulo con politicas de contratacion
centralizada de bienes y servicios para alcanzar economias de escala.

Capitulo lll. Gastos Financieros:

Se han actualizado de acuerdo con las previsiones de gastos financieros para el ejercicio 2021, derivadas de las
operaciones de endeudamiento autorizadas que, en su caso, estén en vigor. Se incrementa 16,60 %, si bien los intereses
de préstamos bajan 13,14 %, los gastos y comisiones suben para atender nuevas comisiones bancarias sobre saldos en
unos 30.000 euros.

Capitulo IV. Transferencias Corrientes:

En relacion al ejercicio 2020, aumenta su dotacion presupuestaria un 14,01 % ascendiendo a la cantidad de
5.110.956,61 euros. Contempla los importes de las becas y ayudas segun estimaciones previstas, principalmente, a través
de financiacion finalista de los Planes de Excelencia, Coordinacién y Apoyo a las Universidades Publicas Andaluzas.

Capitulo VI. Inversiones Reales:

Dotado para el 2021 con 9.839.493,92 euros, con un incremento del 2,43 %, determinado casi en su totalidad a
través de estimaciones de ingresos finalistas, asi como de inversiones en infraestructuras financiadas con remanentes
no afectados. Ademas de la dotacion del Plan Propio de Investigacion para este ejercicio, se dota una partida
presupuestaria para las ayudas del 2020 que no se pudieron ejecutar por la situacion sanitaria. Igualmente, se pretende
ejecutar inversiones de reposicion que permitan conservar en buen estado las infraestructuras docentes e investigadores
de nuestra Universidad y las instalaciones deportivas.

Capitulo VIII. Activos Financieros:

Al igual que en ejercicios anteriores, contempla la dotacion de 60.000,00 euros, que tiene como finalidad atender
a las demandas de préstamos de las personas que trabajan en la Institucion y, por tanto, aparecen dentro de la Accién
Social de la Universidad.

Capitulo IX. Pasivo Financiero:

Se ha actualizado de acuerdo con las previsiones de amortizaciones previstas para el ejercicio 2021 (préstamos).
Se incrementa en un 38,23 % motivado por el retraso del Ministerio en el envio de la carta de pago de los préstamos
UNPO13 y UNPO15 en su anualidad 2020.

En el siguiente cuadro se recogen los importes en concepto de amortizacién e intereses de los préstamos
concedidos a la Universidad para el ejercicio 2021, comparando con el ejercicio 2020.
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CAPITULOS II1 Y IX DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
DESCRIPCION DIFERENCIA DIFERENCIA
AMORTIZACION | INTERESES

2021/2020 2021/2020

AMORTIZACION | INTERESES | AMORTIZACION | INTERESES
CAP. IX CAP. Il CAP. IX CAP. lll

ICO

Residencia Flora Tristan
a)| 6.600.00,00 € 295.449,71€ | 58.152,35€ 303.267,00 € | 47.290,16 € 7.817,29€ | -10.862,19€
26 afos (2004)

ICO

Ministerio de Ciencia e Innovacion

Campus de Excelencia Internacional Innocampus
387.600,00 €

15 afios 3 de carencia interés 1,17 %

(2010)

INNOCAMPUS

Ministerio de Economia y Compefiividad,
Infraestructuras Cientfficas y Técnicas
Convocatoria 2013.

892.043,18 €

10 arios sin carencia, interés 0,52 %

UNPO13(

Ministerio de Economia y Compefitividad,
Infraestructuras Cientficas y Técnicas
Convocatoria 2015.

413.714,85€

10 afios sin carencia, interés 0,089 %

UNPO15

Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
Infraestructuras de Investigacion y Equipamiento
Cientifico Técnico.

e)| Convocatoria 2018. 82.153,29 € 82.153,29 € 0,00 € 0,00 €
821,532,91 €

10 afios, interés 0,0 %
UNPO18

33.615,03 € 242989 € 34.008,33€ | 2.036,59 € 393,30 € -393,30 €

86.979,43 € 4.435,60 € 175.807,95€ | 6.761,83 € 88.828,52 € 2.326,23 €

41.316,18 € 258,09 € 82.669,13 € 479,41 € 41.352,95 € 22132¢€

Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
Adquisicion de Equipamiento Cientifico -Técnico.

f)[ Convocatoria 2019. 67.876,58 € 67.876,58 € 0,00 €
678,765,87 €

10 afios, interés 0,0%

TOTAL PRESTAMOS A REEMBOLSAR 539.513,64 € 65.275,93 € 745.782,28 € | 56.567,99 € 206.268,64 € -8.707,94 €
(1) Las cuantias de UNPO13 y UNPO15 para 2021 incrementan debido a que incluy en la amortizacion e intereses de las cartas de pago del periodo 2020 por no haber sido
notificadas por la Delegacién de Economia y Hacienda.

En este cuadro no se refleja la cuantia de 6.636,45.-€ por recargo en el abono de los préstamos UNPO13 y UNPO15 por encontrarse en recurso ante la Delegacion de Economia y
Hacienda.

Clasificacion Organica del gasto

Las principales novedades en los centros de gasto son las siguientes, desde el punto de vista del
responsable del gasto:

Créditos de Personal
Nos remitimos a la explicacion recogida en la clasificacion econdmica.
Accion Social

Se incrementa en un 4 % por el aumento de la financiacion afectada de compensacion de matricula. A través
de este centro de gasto se abonan matriculas externas, premios de jubilacion y complemento subsidio IT, Muface, etc. a
los que tenga derecho el personal.

Igualmente se mantiene idéntica la cantidad para el plan de formacién del personal.

Gastos Comunes
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Globalmente se incrementa en un 37,42 %, lo que representa 615.853,81 euros de mas repartidos en todos
los capitulos.

Se financia con 737.844,55 euros de remanentes de tesoreria para hacer frente a la devolucion del principal
de préstamos, intereses de demora de préstamos y gastos de capitulo Il para contingencias surgidas por la emergencia
sanitaria, necesidades de teletrabajo y similares.

Cabe destacar como novedad la partida destinada a transformacion digital y eficiencia administrativa por
importe de 195.940 euros.

Prevencién de Riesgos Laborales

Se deja de reconocer la aportacion FREMAP, sin embargo, se mantiene la misma dotacion que en el
gjercicio 2020 financiada con fondos propios.

Infraestructuras y espacios

Este centro de gasto se acrecienta en un 405,72 %, motivado en su gran mayoria por la inclusion de una de
las mayores dotaciones con cargo a remanentes de tesoreria por importe de 1.452.830,37 euros para hacer frente a las
politicas de infraestructuras del Campus establecidas por el equipo de gobierno.

Cabe destacar la inversion en aulas al aire libre, rehabilitacién de zonas deportivas y edificaciones y
acondicionamiento de laboratorios docentes, entre otros.

Suministros del Campus
Se mantiene en cantidades practicamente iguales a 2020.
Servicios Generales del Campus

Se incrementa en 106.133 euros que supone el 2,67 %, fundamentalmente viene motivado por el nuevo
contrato de ayudantes de servicio que aumenta los importes, en cumplimiento del convenio colectivo del personal.

Mantenimiento General del Campus

Se mantiene en cantidades iguales a 2020 con un presupuesto de 878.279 euros.

Proteccién Ambiental

Aumenta el 16,68 % como consecuencia de un nuevo ajuste de 59.074,95 euros para la licitacion del nuevo
contrato.

Plan Estratégico

Este centro de coste pasa de depender de un Vicerrectorado a ser delegado del Rector para el Plan
Estratégico con un presupuesto de 15.400 euros para el desarrollo de nuevas actuaciones relativas al Plan Estratégico
que esta en proceso de elaboracion y a Proyectos de Emprendimiento.

Igualdad de Género

Se crea la Delegacion del Rector para la Igualdad de Género y por su objeto se escinde del Vicerrectorado de Cultura y
Politicas Sociales. Para el desarrollo de las politicas en materia de igualdad de género se la dota de un presupuesto de
127.791,83 euros.

Vicerrectorado de Estrategia y Planificacion Académica

Como mas destacable es la delegacion de las competencias en Masteres y, por tanto, la ejecucién
econdmica de sus créditos a este Vicerrectorado y asciende a la cantidad de 951.550 euros.
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Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Fundaciones

Este centro de coste y los dependientes de este Vicerrectorado sufre un decremento de un 15 %. El
Vicerrectorado tiene un presupuesto 12.043,74 euros.

Se incrementa la aportacion de la Universidad a la Fundacién Pablo de Olavide y la financia una parte de su
presupuesto con remanente de tesoreria no afectada, para atender al desequilibrio presupuestario de las cuentas de la
Fundacién, motivado por la disminucién de los ingresos generados por una reduccion de la actividad desarrollada, en
cumplimiento de los fines de interés general y especificos que tiene encomendados, como consecuencia de la crisis
sanitaria.

Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Doctorado

Sufre un pequefio incremento global de un 3,96 %, aun contando con una partida de 1.027.318,34 euros
remanentes no afectados y los créditos relacionados con Doctorado cuya competencia asume, ya que la estimacién de
ingresos finalistas estd mas ajustada a la situacion actual. Elimporte presupuestado para este ejercicio es de 7.289.404,05
euros.

No obstante, cabe destacar la ayuda del Ministerio de Universidades, en su anualidad 2021, que contempla la
cantidad de 1.078.857 euros para convocatorias de recualificacion del sistema universitario y las ayudas de la Junta de
Andalucia para contratar jovenes investigadores por 1.556.135 euros.

En cuanto a los remanentes no afectados, se destinan unas partidas para edificios e infraestructuras cientificas
por importe de 266.324 euros y otra para ayudas del Plan Propio no ejecutadas en el ejercicio anterior por motivo de la
crisis sanitaria del Covid-19 por importe de 760.994,34 euros.

Vicerrectorado de Internacionalizacion

Este Vicerrectorado sufre una disminucion del 15 %, y también disminuye un 24,70 % su centro de coste
dependiente (ARIC) al no presupuestarse las ayudas gestionadas en materia de Relaciones Internacionales y de
Cooperacion por importe de 889.059 euros, al no existir prevision de que se vayan a recibir.

Como novedad destacamos la partida destinada al desarrollo del Plan Estratégico de Internacionalizacion.
Vicerrectorado de Profesorado

Disminuye en un 14,71 % al ajustar las partidas de indemnizacion por razén del servicio.
Vicerrectorado de Transformacién Digital y Calidad

Este centro de gasto decrece en 8,34 % quedando con un presupuesto de 388.800 euros.

No obstante, el Centro de Informéatica y Comunicaciones crece fundamentalmente a través de actuaciones
relacionadas con el Covid-19, financiadas con remanentes. Podemos destacar la tecnificacion de las aulas y de los
espacios docentes con sistemas activos para la docencia dual interactiva, la implantacion del voto electrénico vy la
accesibilidad de contenidos digitales, entre otros. El importe del presupuesto de este centro de gasto es de 2.793.428,01
euros.

El centro de gasto Biblioteca se incrementa en un 63,40 % al presupuestarse la aportacion al Consorcio de
Bibliotecas Universitarias de Andalucia (CBUA) por importe de 410.560 euros, por cambio de criterio de la Junta de
Andalucia al subvencionar el Consorcio. Dicho importe esta financiado por la Consejeria de Transformacién Economica,
Industria, Conocimiento y Universidades.

En cuanto al centro de coste de Gestion de la Calidad pasa a depender del Vicerrectorado de Transformacion
Digital y Calidad con un presupuesto asignado de 79.012,28 euros.

Vicerrectorado de Campus Saludable y Deporte
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Este centro de coste pasa de ser una Direccion General a un Vicerrectorado de Campus Saludable y Deporte,
con un incremento del 147,21 % y una dotacion presupuestaria de 89.490 euros. Destacamos las partidas para actividades
deportivas, circuitos de orientacion, escuelas deportivas, estaciones bici, asi como nuevo material deportivo que se
financiara con remanente de tesoreria.

Vicerrectorado de Cultura y Politicas Sociales

Deja de tener delegadas las competencias en materia de igualdad de género que pasan a depender de la
delegada del Rector para la Igualdad de Género. El presupuesto total asignado a este Vicerrectorado, incluido el centro
de gasto Aula Abierta de Mayores, es de 281.706,18 euros.

Se ha financiado con cargo a remanente de tesoreria las actividades culturales que no pudieron realizarse en el
2020 como consecuencia de la pandemia y la adquisicion de material técnico para el estudio de radio.

La financiacién de las Aulas Abiertas de Mayores que se financia en su totalidad por ingresos finalistas, han
caido considerablemente como consecuencia de la crisis sanitaria por una menor aportacion.

Vicerrectorado de Estudiantes

El presupuesto asignado se incrementa en un 28,56 % cuyo importe asciende a 390.840 euros. Esto es debido
a que en los Ultimos ejercicios presupuestarios ha aumentado la financiacion que destina la Junta de Andalucia para
becas y ayudas a estudiantes que paso6 de 102.580 euros en 2019 a 211.956 euros en 2020 con un incremento de 106,63
%.

También se ha presupuestado una partida especifica “becas a estudiantes Covid” para sufragar parte de los
gastos de transporte o alojamiento necesarios para la evaluacién presencial ante la situacion generada por la expansién
del Covid-19 y las medidas subsecuentes, ademas de los gastos necesarios para realizar unas pruebas de acceso a la
Universidad con total seguridad.

Centros y Departamentos

Se incrementa la asignacién a los Centros y Departamentos en un 5,65 % pasando a tener un presupuesto
los Centros de 189.004,92 euros y los Departamentos de 989.139,68 euros.

Clasificacién funcional/objetivos del gasto

Como ya se ha comentado anteriormente, el presente presupuesto es un reflejo de las lineas estratégicas
y programaticas de nuestra Universidad y aspira a ser un instrumento econdémico para poder alcanzar los objetivos
marcados por la institucion. Esta clasificacion permite agrupar los gastos segun la naturaleza de los objetivos a alcanzar,
indica por tanto la finalidad del gasto.

Hasta la aprobacién de un nuevo Plan estratégico que abarque el sendero del proximo horizonte temporal,
el Presupuesto 2021 de la Universidad Pablo de Olavide se adapta a los objetivos establecidos por el [V Plan Estratégico
2018-2020, el cual pivota sobre cinco pilares estratégicos globales y transversales, encaminados a alcanzar:

1 Atraccion y promocién de talento.

541A Investigacion Cientifica y Captacion del Talento.

Las PERSONAS que conforman nuestra comunidad universitaria son nuestro principal activo, fuente de ventaja
competitiva. Debemos asegurar el relevo generacional mediante la incorporacion de nuevo talento y la retencién del ya
existente en todos nuestros grupos de interés internos (futuros estudiantes, estudiantes y egresados, PDI y PAS).

CAP. | - Gastos de Personal 849.510,99 €
CAP. Il - Gastos Corrientes en bienes y servicios 422.895,00 €
CAP. VI - Inversiones Reales 8.129.092,70 €
TOTAL 9.401.498,69 €
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2 Compromiso y transformacion social.

425E Fomento del Compromiso y Transformacion Social.
La UPO es una comunidad universitaria donde el compromiso social es uno de sus valores compartidos. Promovemos el
cambio real y la transformacion de nuestro entorno mediante la transferencia del conocimiento, la formacioén, la cultura,
el pensamiento critico y el compromiso social; y todo ello, para construir una sociedad mas justa, igualitaria e inclusiva.

CAPITULO TOTAL CAPITULO

CAP. Il - Gastos Corrientes en bienes y servicios

1.746.008,27 €

CAP. IV - Transferencias corrientes

104.175,76 €

CAP. VI - Inversiones Reales

581.601,00 €

TOTAL

2.431.785,03 €

3 Internacionalizacion

421E Internacionalizacion y Empleabilidad para Estudiantes.

La UPO es una universidad joven y dindmica, nacida en un mundo global. Debemos posicionarnos en este contexto
internacional como una universidad abierta al mundo, promoviendo la movilidad en toda nuestra comunidad universitaria,
potenciando la dimensidn internacional de nuestra docencia y fomentando la cooperacion internacional para el desarrollo
y los proyectos de cooperacion educativa internacionales.

CAPITULO TOTAL CAPITULO
CAP. Il - Gastos Corrientes en bienes y servicios 2.696.515,37 €
CAP. |V - Transferencias corrientes 3.348.896,28 €
CAP. VI - Inversiones Reales 15.300,00 €
TOTAL 6.060.711,65 €

4 Innovacion digital.

428E Estrategia de Innovacién Digital.

Debemos liderar el proceso de transformacion digital para ser mas competitivos y sostenibles a largo plazo, innovando
en los procesos de administracion digital y en la docencia online.

CAPITULO TOTAL CAPITULO
CAP. Il - Gastos Corrientes en bienes y servicios 2.126.103,79 €
CAP. VI - Inversiones Reales 1.056.124,22 €

TOTAL 3.182.228,01 €

5 Comunicacién y posicionamiento estratégico.

423E Fomento de Administracion Eficaz para PAS

Debemos mejorar los procesos comunicativos internos, reforzar la marca UPQ y el sentimiento de pertenencia a nuestra
comunidad universitaria a lo largo de la vida, asi como el posicionamiento estratégico de la UPO en el exterior.

CAPITULO TOTAL CAPITULO |
CAP. | - Gastos de Personal 15.914.092,71 €

TOTAL 15.914.092,71 €

Gerencia
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CONSIDERACIONES FINALES

A diferencia de otros afios, el Presupuesto para 2021 se ha elaborado una vez aprobada la Ley de
Presupuestos de la Junta de Andalucia y ha permitido conocer las cantidades consignadas nominativamente a favor de
la Universidad, dando mayor certidumbre en la determinacion del presupuesto.

No obstante, debido a que hay partidas que no estan individualizadas y que se repartiran en un momento
posterior, se ha considerado una estimacion prudente del nuevo escenario de financiacion previsto, por una parte, a través
de financiacién operativa y financiacion de infraestructuras universitarias y, por otra, a través de planes de excelencia,
coordinacion y apoyos, asi como del plan andaluz de investigacion, desarrollo e innovacion.

Una de las grandes novedades es la inclusion, en la previsién inicial del presupuesto, de remanentes de
tesoreria no afectados, por importe de 4.500.000 euros, que permitira acometer muchas de las actuaciones necesarias
en infraestructuras para adaptar la Universidad a las necesidades reales y mejorar la situacién actual.

La financiacién que recibimos de las distintas Administraciones Publicas es insuficiente para atender los gastos
y necesidades estructurales de la Universidad y para avanzar en una ensefianza universitaria innovadora y de calidad;
es por ello que se ha creado la Direccion General de Financiacion Universitaria que se encargara de poner en marcha un
sistema de analisis y estudio de las politicas de financiacion de proyectos de la Unién Europea, que permita la
concurrencia de nuestros investigadores e investigadoras en las mejores condiciones, al objeto de obtener financiacion
para los proyectos de innovacion social y de identificar las ayudas y las convocatorias existentes de las distintas
Administraciones Publicas para captar recursos, con el objeto de preparar y presentar los mejores proyectos competitivos,
asi como avanzar en la colaboracion publico-privada mediante acciones de mecenazgo.

La Gerente
Concepcién Martin Brenes
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APROBACION

El Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide para 2021 se presenta para su aprobacion del Consejo
de Gobierno en su sesion a celebrar el 14 de mayo de 2021, acordandose se someta a su aprobacion definitiva al Consejo
Social en su sesion del 14 de mayo de 2021.

El Rector
Francisco Oliva Blazquez
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EVOLUCION DE LOS INGRESOS POR CAPITULOS

ESTRUCTURA DE INGRESOS

DESCRIPCION ECONOMICA

Il TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS  11.862.956,50 €  11.742.520,58 €  11.034.259,46€  11.273.87800€ 11.877.553,00€ 11.776.022,00€ 12.252.25532€  12.085.555,00€  11.856.594,25 €

IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41.897.362,27 € 41.282.970,33€  39.555.779,88€  35916.26843€  34.880.02328€  32.178.46146€ 30.872.346,60€ 39.602.329,00€  40.812.350,16 €

V' INGRESOS PATRIMONIALES 113.534,28 € 107.114,92 € 127.913,87 € 157.804,00 € 160.166,48 € 168.270,48 € 139.290,00 € 139.290,00 € 134.293,84 €
A SUBT. OPERACIONES CORRIENTES 53.873.853,05€ 53.132.60583€  50.717.953,21€ 47.347.950,43€ 46.926.742,76 € 44.122.753,94€ 52.263.891,92€ 51.827.174,00€ 52.803.238,25 €
VIl TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 33.506.002,43€ 32.932.26154€  31.262.367,78€  30.187.340,52€  27.638.846,99€ 27.482.73784€ 17.147.04897€ 14.190.358,00€  16.444.186,09 €
VIl VARIACION ACTIVOS FINANCIEROS 4.560.000,00 € 381.907,93 € 406.963,06 € 260.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 406.963,06 €
X VARIACION PASIVOS FINANCIEROS

B SUBTOTAL OPERACIONES CAPITAL 38.066.002,43€  33.314.169,47€  31.669.330,84 €  30.447.340,52 €  27.698.846,99€ 27.542.737,84€ 17.207.04897€ 14.250.358,00€  16.851.149,15 €

TOTAL INGRESOS (A+B) 91.939.85548 €| 86.446.775,30 €| 82.387.284,05€| 77.795.290,95€( 74.625.589,75€( 71.665.491,78 €| 69.470.940,89€( 66.077.532,00€| 69.654.387,40 €

e CAP. Il TASAS PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS CAP. IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES e CAP. VI TRANSFERENCIAS DE CAPITAL e CAPITULOS 5,8 y 9
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EVOLUCION DE LOS GASTOS POR CAPITULOS

ESTRUCTURA DE GASTOS
7 7 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013
CAP DESCRIPCION ECONOMICA
| GASTOS DE PERSONAL 59.700.000,44 € 57.717.807,00€ 53.833.619,00€ 49.903.801,00€ 47.589.166,84 €  46.822.910,99€ 44.608.887,34 € 42.440.738/42€  43.573.529,78 €
Il GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 16.355.044,28€  13.929.780,44 € 13.395.522,72€ 12.903.24537€ 13.005.900,46€ 12.545.54533€ 12.234.159,07€ 12.432.30565€ 12.678.872,74 €
Il GASTOS FINANCIEROS 128.577,95 € 110.275,93 € 103.244,99 € 108.136,12 € 207.352,53 € 300.129,00 € 300.129,00 € 517.395,00 € 582.122,60 €
IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.110.956,61 € 4.483.033,25 € 4.726.026,38 € 4.242.014,93 € 4.435.217,00 € 5.371.930,00 € 5.525.367,00 € 5.473.739,93 € 5.648.922,44 €
A  SUBTOTAL OPERACIONES CORRIENTES 81.294.579,28 €  76.240.896,62€ 72.058.413,09€ 67.157.197,42€ 65.237.636,83€  65.040.515,32€  62.668.542,41€  60.864.179,00€  62.483.447,56 €
VI INVERSIONES REALES 9.839.493,92 € 9.606.365,04 € 9.708.249,81 €  10.090.036,58 € 8.847.298,71 € 6.032.607,98 € 6.224.506,48 € 4.566.502,00 € 4.721.970,29 €
VIl TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - €
VIl VARIACION ACTIVOS FINANCIEROS 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 €
IX  VARIACION PASIVOS FINANCIEROS 745.782,28 € 539.513,64 € 560.621,15 € 488.056,96 € 480.654,21 € 553.508,46 € 517.892,00 € 586.851,00 € 2.042.006,49 €
B  SUBTOTAL OPERACIONES CAPITAL 10.645.276,20 €  10.205.878,68 €  10.328.870,96 €  10.638.093,54 € 9.387.952,92 € 6.646.116,44 € 6.802.398,48 € 5.213.353,00 € 6.823.976,78 €
TOTAL GASTOS (A+B) 91.939.855,48 €| 86.446.775,30 €| 82.387.284,05€| 77.795.290,96 €| 74.625.589,75€| 71.686.631,76 €| 69.470.940,89 €| 66.077.532,00 €| 69.307.424,34 €
s CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS s CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES s CAPITULO 6. INVERSIONES REALES s CAPITULOS 37,8 y9
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PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO ACTUAL

TOTAL 91.939.855,48 €

m CAP. VIII ACTIVOS
FINANCIEROS
4.560.000,00 €

4,96%

®m  CAP. I TASAS PRECIOS

= CAP. VIl TRANSFERENCIAS DE PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

CAPITAL 11.862.956,50 €
33.506.002,43 € 12.90%
36,44%
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2020
TOTAL: 86.446.775,30 €
] CAP.VII m CAP.VIII ACTIVOS
TRANSFERENCIAS FINANCIEROS
DE CAPITAL 381.907,93€
32.932.261,54 € 0,44%

38,10% H  CAP.III TASAS

PRECIOS

= CAP.V INGRESOS PUBLICOS Y

PATRIMONIALES OTROS INGRESOS
113.534,28 € ® CAP. IV TRANSFERENCIAS 11-714325823'5“
0,12% CORRIENTES R
41.897.362,27 €
45,57% - CAP. IV
* CAP.VINGRESOS TRANSFERENCIAS
PATRIMONIALES CORRIENTES
107.114,92¢€ 41282.970,33€
0,12% 47,76%
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PRESUPUESTO DE INGRESOS DESAGREGADO EN ECONOMICAS

DESCRIPCION DEL INGRESO SUBCONCEPTO CONCEPT! ARTICU CAPITU|

PABLO»OLAVIDE

APLICACION
ECONOMICA

DIFERENCIA %

APLICACION 2021-2020

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 91.939.855,48 € 86.446.775,30 €
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 11.862.956,50 € 11.742.520,58 € 1,03%
30 TASAS 760.271,57 € 661.000,00 € 15,02%
303 TASAS ACADEMICAS 760.271,57 € 661.000,00 €
303.00| POR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 600.121,76 € 520.000,00 €
303.02| TITULOS NO OFICIALES 35.12491€ 34.000,00 €
303.03| ACCESO A LA UNIVERSIDAD 125.024,90 € 107.000,00 €
3 PRECIOS PUBLICOS 10.060.906,93 € 9.793.089,58 € 2,73%
312 SERVICIOS ACADEMICOS POR ENSENANZAS REGLADAS 10.060.906,93 € 9.793.089,58 €
312.01| 3% CICLO EN CENTROS PROPIOS 68.941,56 € 4422114 €
312.02| COMPENSACION MATRICULAS BECARIOS MEC GRADO 2.385.476,00 € 2.500.000,00 €
312.02| COMPENSACION MATRICULAS BECARIOS MEC POSTGRADO 301.520,00 € 320.000,00 €
312.03| COMPENS. MATRICULAS FAMILIAS NUMEROSAS 641.040,00 € 350.000,00 €
312.04| COMPENSACION MATRICULAS PERSONAL PROPIO 23.267,31€ 20.765,12 €
312.05| COMPENS. MATRICULAS ALUMNOS DISCAPACIDAD 70.918,01€ 54.935,29 €
312.06 | SERVICIOS ACADEMICOS PROGR OFICIALES DE POSTGRADO 558.813,30 € 650.000,00 €
312.07| SERVICIOS ACADEMICOS DE GRADO 3.282.490,00 € 3.150.000,00 €
31210 | COMPENSACION MATRICULAS F.P.I-F.P.U 2.653,20 € 241830 €
312.41| COMPENSACION MATRICULAS BEC.OTROS ORG.P.P. 492,18 € 244197€
312.12| SERVICIOS ACAD. ALUMNOS CENTROS ADSCRITOS 8292849 € 99.808,92 €
312.13| BONIFICACION 99% JUNTA DE ANDALUCIA 2.265.000,00 € 2.250.000,00 €
312.99| OTROS 377.366,88 € 348.498,84 €
32 OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTAC. DE SERV. 957.278,00 € 1.082.381,00 € -11,56%
320 DCHOS. MATR. CURSOS Y SEMIN. ENSEN. PROPIAS 0,00€ 116.109,00 €
320.00| ESTUDIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA 0,00€ 68.109,00 €
320.08 | INSCRIPCIONES A JORNADAS Y CONGRESOS 0,00€ 48.000,00 €
322 DERECHOS DE EXAMEN Y SELECCION DE PERSONAL 26.482,00 € 17.715,00 €
322.00| DERECHOS DE EXAMEN PDI FUNCIONARIO 1482,00 € 1.715,00 €
322.01| DERECHOS DE EXAMEN PDI LABORAL 25.000,00 € 16.000,00 €
323 CONTRATOS ARTICULOS 83 LOU 834.816,00 € 851.482,00 €
323.00| CONTRATOS 834.816,00 € 851.482,00 €
329 OTROS INGRESOS PROC. PRESTACIONES SERVICIOS 95.980,00 € 97.075,00 €
329.06 | SERVICIOS HOMOLOGADOS 95.980,00 € 97.075,00 €
33 VENTA DE BIENES 4,000,00 € 3.200,00 € 25,00%
332 VENTA FOTOCOPIAS Y OTROS PROD. REPROGRAFIA 4.000,00 € 3.200,00 €
332.03| PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO 4.000,00€ 3.200,00€
39 OTROS INGRESOS 80.500,00 € 202.850,00 € -60,32%
399 INGRESOS DIVERSOS 80.500,00 € 202.850,00 €
399.00 | REINTEG. ANUNCIOS EMPRESAS ADJUDICATARIAS 13.500,00 € 4.350,00 €
399.03| REINTEGROS DE CONSUMOS PERIODICOS 60.000,00 € 60.000,00 €
399.98 | HACIENDA PUBLICA (LV.A) 0,00€ 120.000,00 €
399.99| OTROS INGRESOS 7.000,00 € 18.500,00 €

EVOLUCION INTERANUAL DE LOS INGRESOS EN EL CAPITULO 3
16.000000 EECTEEEEEE

£96% = CAP. Il TASAS PRECIOS
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14000000 |- —— = = = = e e 36.44% ’ I

= CAP. IV TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
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PATRIMONIALES

12.252.255,32 € = CAP. VIl TRANSFERENCIAS DE
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PRESUPUESTO DE INGRESOS DESAGREGADO EN ECONOMICAS

22'6'33;:22 DESCRIPCION DEL INGRESO SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTICULO CAPITULO APLICACION 2021-2020
_ TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 91.939.855,48 € 86.446.775,30 € 6,35%

PABLO»OLAVIDE

DIFERENCIA %

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41.897.362,27 € 41.282.970,33 € 1,49%
4 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 1.606.000,00 € 1.662.900,00 € -3,42%
410 DE ORGANISMOS AUTONOMOS ESTALES 1.606.000,00 € 1.662.900,00 €
410.02| PROGRAMAS EDUCATIVOS EUROPEQOS 1.600.000,00 € 1.600.000,00 €
410.00 | INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER 0,00€ 30.000,00 €
410.08 | INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD 6.000,00 € 32.900,00 €
44 DE EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBLICOS 0,00 € 10.000,00 € -100%
441 DE UNIVERSIDADES PUBLICAS 0,00 € 10.000,00 €
45 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 39.746.846,27 € 38.835.351,00 € 2,35%
450 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 39.653.454,44 € 38.744.259,17 €
450.00 [ FINANCIACION OPERATIVA ESTRUCTURAL 36.851.968,44 € 36.588.809,68 €
450.02 | CONSEJO SOCIAL 110.000,00 € 110.000,00 €
450.04 | PLANES CONCERTADOS PRAEM 124.013,00 € 110.095,00 €
450.05 [ PLANES DE EXCELENCIA, COORDINACION Y APOYO 2.157.473,00 € 1.525.354,49 €
450.07| C.ABD. 410.000,00 € 410.000,00 €
451 DE OTRAS CONSEJERIAS 93.391,83 € 91.091,83 €
45110 | CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES 93.391,83 € 91.091,83 €
46 DE CORPORACIONES LOCALES 47.516,00 € 122.800,00 € -61,31%
461 DE AYUNTAMIENTOS 47.516,00 € 122.800,00 €
47 DE EMPRESAS PRIVADAS 470.000,00 € 599.919,33 € -21,66%
470 DE ENTIDADES FINANCIERAS 470.000,00 € 567.787,33 €
473 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 € 32.132,00 €
48 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 27.000,00 € 52.000,00 € -48,08%
431 DE INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 27.000,00 € 52.000,00 €
EVOLUCION INTERANUAL DE LOS INGRESOS EN EL CAPITULO 4
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40.812.350,16 € 41.897.362,27 € 36,44% CORRIENTES
40000000 IR Jgrzyee0e 9EGTIIME g CAP.V INGRESOS
000 %> 41.282.970.33 € PATRIMONIALES
39.602.329,00 € 34.889.023,28 € ’ ' CAP. VIl TRANSFERENCIAS DE
L] .
35.916.268,43 € CAPITAL
30.000.000 ————————————————~ e . 5 CAP. VIl ACTIVOS
FINANCIEROS
0,12% 45,57%
20.000.000
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE INGRESOS DESAGREGADO EN ECONOMICAS

22'6'33;:22 DESCRIPCION DEL INGRESO SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTICULO CAPITULO APLICACION 2021-2020
_ TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 91.939.855,48 € 86.446.775,30 € 6,35%
5

PABLO»OLAVIDE

DIFERENCIA %

INGRESOS PATRIMONIALES 113.534,28 € 107.114,92 € 5,99%

54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES 11.471,00 € 14.700,00 € -21,97%
541 ALQUILER Y PRODUCTOS DE INMUEBLES 11.471,00 € 14.700,00 €
541.02| ALQUILER DE AULAS Y OTROS RECINTOS 3.500,00 € 9.000,00 €
541.04 | ALQUILER DE LOCALES 7.971,00 € 5.700,00 €

55 PRODUCTO DE CONCESIONES Y APROVECHAM. ESPECIALES 101.063,28 € 8499492 € 18,91%
551 DE CONCESIONES ADMINISTRATIVAS 101.063,28 € 8499492 €
551.00 | DE CAFETERIAS 10.800,00 € 11.390,50 €
551.01| DE SERVICIOS DE REPROGRAFIA 3.590,88 € 720,86 €
561.02| DE MAQUINAS EXPENDEDORAS 86.672,40 € 72.883,56 €

59 OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 1.000,00 € 7.420,00 € -86,52%
591 EXPLOTACION DE PATENTES 1.000,00 € 7.420,00 €

EVOLUCION INTERANUAL DE LOS INGRESOS EN EL CAPITULO 5

20000000€ Emmmmm— e ____
£96% = CAP. Ill TASAS PRECIOS
' 12.90% PUBLICOS Y OTROS
180.00000€ = ————— i INGRESOS
168.270,48 € 1 CAP. IV TRANSFERENCIAS
’ 3B644% CORRIENTES
157.804,00 €
160.00000€ —————————————————— )~ _—= —— —————————————————————— CAP.V INGRESOS
160.166.48 € PATRIMONIALES
139.290,00 € = CAP. VIl TRANSFERENCIAS DE
14000000 € |——— — — = — S p——f — — —— ——— —————— e N\~ —————————————— — — - CAPITAL
13429384 € 139.290,00 € = CAP. VIll ACTIVOS
- 127.913,87 € FINANCIEROS
120000,00€ |- ——— == — N~ 113534,28 € 012% 1557%
107.114,92 €
100.000,00 €
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE INGRESOS DESAGREGADO EN ECONOMICAS

22'6'33;:22 DESCRIPCION DEL INGRESO SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTICULO CAPITULO APLICACION 2021-2020
_ TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 91.939.855,48 € 86.446.775,30 € 6,35%

PABLO»OLAVIDE

DIFERENCIA %

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 33.506.002,43 € 32.932.261,54 € 1,74%
70 DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO 1.445.619,87 € 5.006.346,50 € -11,12%
700 DEL MINISTERIO DE EDUCACION 1.305.397,00 € 3.300.000,00 €
700.00 [ PARA INVESTIGACION CIENTIFICA 1.305.397,00 € 3.300.000,00 €
701 DE OTROS MINISTERIOS 140.222,87 € 1.706.346,50 €
701.00 [ PARA INVESTIGACION CIENTIFICA 0,00€ 1.564.905,68 €
701.01| PARAINVERSIONES MATERIALES 140.222,87 € 14144082 €
Il DE ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS 19.360,00 € 0,00€ 100%
710 DE ORGANISMOS AUTONOMOS ESTATALES 19.360,00 € 0,00€
710.00 [ PARA INVESTIGACION CIENTIFICA 19.360,00 € 0,00€
74 DE EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBLICOS 0,00€ 350.000,00 € -100%
740 DE SOC. MERCANTILES, ENTIDADES Y OTROS EE.PP 0,00€ 350.000,00 €
740.00 | PARA INVESTIGACION CIENTIFICA 0,00€ 350.000,00 €
75 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 31.263.233,56 € 26.319.219,04 € 18,78%
750 CONSEJERiA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 31.123.010,71 € 26.061.278,22 €
750.00 | PARA INVESTIGACION CIENTIFICA 3.165.617,71 € 450.000,00 €
750.01 | PLAN DE INVERSIONES. COMUNICACION 0,00€ 84.700,00 €
750.03 |  FINANCIACION OPERATIVA ESTRUCTURAL 4.2.J 24.044.441,00 € 21.480.978,22 €
750.04 |  FINANCIACION OPERATIVA ESTRUCTURAL 5.4.A 3.912.952,00 € 4.045.600,00 €
751 DE OTRAS CONSEJERIAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA 140.222,85 € 257.940,82 €
751.04 | CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA 140.222,85€ 257.940,82 €
79 DEL EXTERIOR 777.789,00 € 1.256.696,00 € -38,11%
791 FONDOS SOCIAL EUROPEO 777.789,00 € 1.256.696,00 €
791.00 | PARA INVESTIGACION CIENTIFICA 777.789,00 € 1.256.696,00 €

EVOLUCION INTERANUAL DE LOS INGRESOS EN EL CAPITULO 7

40.000.000 [ — — —

9 = CAP. Il TASAS PRECIOS
35.000.000 ——————————————————————————————__________________33932;2(119@ _______ 4.96% 12.90% PUBLICOS Y OTROS

30.187.340,52 € \ INGRESOS
30,000,000 |y S e S e T -33.506.00243 € 36,44%
27.482.737,84 € 31.262.367,78 € ’
25000000 | AT
27.638.846,99 €

mCAP. IV TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
20.000.000 |- —-46444486,08€ —— ———————#& —— —— = —— =~
17.147.048,97 €

CAP. V INGRESOS
PATRIMONIALES

= CAP. VI TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL

15,000,000 === . CAP. VIll ACTIVOS
= CAP,
10.000.000 —————————— 141%03%800€ FINANCIEROS
45,57%
5.000.000
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
8 ACTIVOS FINANCIEROS 4.560.000,00 € 381.907,93 € 1094,01%
82 REINTEGROS DE PRESTAMOS CONCEDIDOS 60.000,00 € 60.000,00 € 0,00%
820 REINTEG. ANTICIP. Y PREST. C/P CONC. AL PERSONAL 30.000,00 € 30.000,00 €
821 REINTEG. ANTICIP. Y PREST. L/P CONC. AL PERSONAL 30.000,00 € 30.000,00 €
87 REMANENTE DE TESORERIA 4.500.000,00 € 321.907,93 € 1297,92%
870 REMANENTE DE TESORERIA 4.500.000,00 € 321.907,93 €
870.01 | REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADO 4.500.000,00 € 321.907,93 €
EVOLUCION INTERANUAL DE LOS INGRESOS EN EL CAPITULO 8
5000000 4.96% mCAP. IIl TASAS PRECIOS
' \ 12009  PUBLICOSYOTROS

INGRESOS
00000 I e et HCAP. IV TRANSFERENCIAS
36,44% CORRIENTES
_______________________________________________________ ’ CAP.V INGRESOS
3000000 PATRIMONIALES

mCAP. VIl TRANSFERENCIAS DE
2000000 [ e e e e e CAPITAL
mCAP. VIl ACTIVOS
1000000 | FINANCIEROS
260.00000€  406.963,06 € 0% R
963,06 € 60.000,00 € 60.000,00 € o < -~ 381.907,93 € ' >
0 ~ ~ o~
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Gerencia Presupuesto 2021 Pagina 37 de 334

Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria



UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

GASTOS
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTOS DE GASTOS EJERCICIO ACTUAL
TOTAL 91.939.855,48 €

= CAP.VIINVERSIONES REALES

9.830.493,92 €
= CAP.IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10,70%
5.110.956,61€ n CAP.VIIIA%‘g\éggolz)lléANCIERos
5,56% 000,

0,07%

= CAP.IIl GASTOS FINANCIEROS

128.577,95€
0,14% = CAP.IX PASIVOS FINANCIEROS
745.782,28 €
0,81%
PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO ANTERIOR
TOTAL: 86.446.775,30 €
L] CAP.IV L] CAP.VI
TRANSFERENCIAS INVERSIONES ™ CAP.VII
CORRIENTES REALES TRANSFERENCIAS
4.483.033,25€ 9.606.365,04 € DE CAPITAL
5,19% 1,11% 0,00 €

= CAP.IIl GASTOS
FINANCIEROS

0,00%

® CAP.Il GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y = CAP.VIII ACTIVOS

SERVICIOS 110.275,93 €
d FINANCIEROS
16.355.044,28 € 0,13% 60.000,00 €
17,79% 007%
= CAP.IX PASIVOS
FINANCIEROS
®  CAP.Il GASTOS 539.513,64 €
CORRIENTES EN 0,62%
B CAP.| GASTOS DE PERSONAL S?EIE\,\}FCSI’JS
59.700.000,44 € 13.929.780,44 €
64,93% 16,11%
m CAP.I GASTOS DE
PERSONAL
57.717.807,00 €
66,77%
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE GASTOS DESAGREGADO EN ECONOMICAS

APLICACION i ;
ECONOMICA DESCRIP! DEL G, BCONCEP CONCEPTO ARTIiCULO CAPITULO APLICACION 2021-2020

_ TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 91930.85548€ | 86.446.77530€ 6,35%

GASTOS DE PERSONAL 59.515.643,44 € 57.533.450,00 € 3,45%
1 GASTOS ACCION SOCIAL 184.357,00 € 184.357,00 € 0,00%
12 FUNCIONARIOS 25.974.525,36 € 24.207.121,94 € 7,30%
120 RETRIBUCIONES BASICAS 10.905.882,58 € 9.818.761,69 €
120.00 | PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 5.303.601,82 € 4.711.24529 €
120.01 | PERSONAL ADMINISTRACION Y SERVICIOS 3.490.460,78 € 3.367.163,59 €
120.05.01| TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO (P.D.L) 1.418.293,71 € 1.086.745,36 €
120.05.02] TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO (P.AS.) 693.526,27 € 653.607,45 €
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 15.068.642,78 € 13.716.806,24 €
121.00 | COMPLEMENTO DE DESTINO P.D.I. 4.162.312,93 € 3.705.759,56 €
121.01 | COMPLEMENTO DE DESTINOPAS. 2.138.758,64 € 2.041.385,80 €
121.02 | COMPLEMENTO ESPECIFICO P.D.I. 5628.173,58 € 4.918.695,33 €
121.03 | COMPLEMENTO ESPECIFICOP.AS. 2.833.546,19 € 2.762.193,14 €
121.05 | OTROS COMPLEMENTOS DELP.AS. 294.148,80 € 276.595,35 €
121.06 | COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO 11.702,64 € 12.177,06 €
129 PREVISION INCREMENTO SALARIAL 671.554,01 €
129.00 | PD.L 0,00€ 418.367,30 €
12901 | PAS. 0,00€ 253.186,71 €
13 LABORALES 17.779.222,09 € 18.196.401,07 € -2,29%
130 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 8.656.943,38 € 8.622.066,85 €
130.00 | RETRIBUCIONES BASICAS PDI 6.869.396,68 € 6.920.302,09 €
130.01 | RETRIBUCIONES BASICAS PAS 1.787.546,70 € 1.701.764,76 €
131 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 9.122.278,71 € 9.099.857,19 €
131.00 | OTRAS RETRIBUCIONES PDI 8.310.232,23 € 8.395.166,47 €
131.01 | OTRAS RETRIBUCIONES PAS 812.046,48 € 704.690,72 €
139 PREVISION INCREMENTO SALARIAL ATAATT,03€
139.00 | P.D.I. LABORAL 0,00€ 404.112,79 €
139.01 | P.AS.LABORAL 0,00€ 70.364,24 €
14 OTRO PERSONAL 18.193,00 € 18.301,09 € -0,59%
147 RETRIBUCIONES DE PROFESORES VISITANTES 18.193,00 € 18.301,09 €
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 6.851.005,33 € 5.850.193,47 € 16,93%
150 PRODUCTIVIDAD 6.851.005,33 € 5.859.193,47 €
150.00 | PRODUCTIVIDAD POR MERITOS INVESTIGADORES 1.838.513,15 € 1.563.256,32 €
150.01 | COMPLEMENTOS AUTONOMICOS ART. 66 L.O.U 3.368.401,91 € 2.619.731,99 €
150.03 | PRODUCTIVIDAD DELPAS. 1.644.090,27 € 1.676.205,16 €
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES 9.077.054,66 € 9.436.789,43 € -3,81%
160 CUOTAS SOCIALES 8.892.697,66 € 9.252.432,43 €
160.00 | SEGURIDAD SOCIAL 8.892.697,66 € 9.252.432,43 €
162 PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 184.357,00 € 184.357,00 €
162.05 | ACCION SOCIAL 154.357,00 € 154.357,00 €
162.06 | SEGUROS 30.000,00 € 30.000,00 €

EVOLUCION INTERANUAL DE LOS GASTOS EN EL CAPITULO 1
m CAP.| GASTOS DE PERSONAL

60.000.000 )

58.000.000 59.70000044€ " . 000%— 007 = CAP.| GASTOS CORRIENTES EN
A snme S 10,70% \| _081% BIENES Y SERVICIOS

56.000.000 0,14% = CAP.IIl GASTOS FINANCIEROS

54.000.000

52.000.000 " s3833610.00€  CAP.IV TRANSFERENCIAS

50.000.000 49.903.801,00€ .~ CORRIENTES

47.876.459,19€ = CAP.VI INVERSIONES REALES

48.000.000
wonso _o—47589.166,84 €
N 460888734€ o~ 4682291099€
44.000.000
BETIENVTBEN
42,000,000

40,000,000 ARG CAPIX PASIVOS FINANCIEROS
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

CAP.VII TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL

CAP.VIII ACTIVOS FINANCIEROS
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE GASTOS DESAGREGADO EN ECONOMICAS

APLICACION i ;
ECONOMICA DESCRIP! DEL GASTO BCONCEP CONCEPTO ARTIiCULO CAPITULO APLICACION 2021-2020

TAL PRESUPUESTO DE GASTOS € 86.446.775,30 € 6,35%

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 16.355.044,28 € 13.929.780,44 € 17,41%

21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 2.809.776,01 € 1.606.774,38 € 74,87%
212 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 67.500,00 € 67.500,00 €
213 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 1.146.229,37 € 275.000,00 €
21301 | INSTALACIONES 1.146.229,37 € 275.000,00 €
214 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 10.056,00 € 6.350,00 €
216 SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACION 1.585.990,64 € 1.257.924,38 €

22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 13.155.301,77 € 11.949.316,73 € 10,09%
220 MATERIAL DE OFICINA 974.378,27 € 947.146,83 €
220.00 | ORDINARIO NO INVENTARIABLE 52442327 € 470.931,83 €
220.01 | PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLIC. 440.955,00 € 462.215,00 €
220.02 | MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 9.000,00 € 14.000,00 €
221 SUMINISTROS 1.887.565,00 € 1.880.450,00 €
221.00 | ENERGIA ELECTRICA 1.519.000,00 € 1.519.000,00 €
22101 | AGUA 89.940,00 € 89.940,00 €
22102 | GAS 77.622,00€ 67.622,00 €
22103 | COMBUSTIBLE 3.993,00€ 3.933,00 €
22107 | MATERIAL DOCENTE 160.000,00 € 160.000,00 €
22112 | MATERIAL ELECTRONICO, ELECTRICO Y COMUNICAC. 25.010,00 € 27.955,00 €
22199 | OTROS SUMINISTROS 12.000,00 € 12.000,00 €
222 COMUNICACIONES 304.851,99 € 313.600,24 €
22200 | TELEFONICAS 284.851,99 € 293.600,24 €
22201 | POSTALES 20.000,00 € 20.000,00 €
223 TRANSPORTES 152.000,00 € 152.000,00 €
224 PRIMAS DE SEGUROS 196.371,00 € 153.000,00 €
225 TRIBUTOS 3.820,00 € 45.915,62 €
22500 | ESTATALES 0,00€ 500,00 €
22501 | LOCALES 3.820,00 € 4541562 €
226 GASTOS DIVERSOS 2.119.953,71 € 2.174.173,68 €
22601 | ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 4.608,00 € 2.910,00 €
226.02 | INFORMACION, DIVULGACION Y PUBLICIDAD 36.133,50 € 42.510,00 €
226.03 | JURIDICOS, CONTENCIOSOS 27.474,00 € 25.599,00 €
226.04 | FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 100.000,00 € 100.000,00 €
22606 | REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 1.499.096,30 € 1.772.883,32 €
226.07 | OPOSICIONES Y PRUEBAS SELECTIVAS 20.731,00 € 23.000,00 €
22608 | PREMIOS, CONCURSOS Y CERTAMENES 5.610,00 € 6.600,00 €
22609 | ACTIVIDADES CULTURALES 63.461,42 € 13.711,00 €
22610 | ACTIVIDADES DEPORTIVAS 63.390,00 € 8.000,00 €
22612 | CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS CENTROS Y DPTOS. 73.000,00 € 73.000,00 €
22699 | OTROS 22644949 € 105.960,36 €
227 TRABAJOR REALIZADOS POR OTRAS 7.516.361,80 € 6.283.030,36 €
22700 | LIMPIEZAY ASEO 1.714.637,67 € 1.714.637,67 €
227.01.00| SERVICIOS DE SEGURIDAD. VIGILANCIA 811.000,00 € 811.000,00 €
227.01.01| SERVICIOS DE SEGURIDAD. AYUDANTES DE SERVICIO 1.414.088,00 € 1.280.000,00 €
227.06 | ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 1.886.090,30 € 1.703.195,48 €
227.08 | SERVICIOS DE JARDINERIA 388.188,16 € 329.113,21€
227.09 | PRESTACION DE SERVICIOS DE FUNDACION 1.302.357,67 € 445.084,00 €

23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 389.966,50 € 373.689,33 € 4,36%
230 DIETAS 104.959,28 € 120.049,05 €
231 LOCOMOCION 115.385,22 € 128.640,28 €
233 OTRAS INDEMNIZACIONES (Tribunales, Selectividad...) 169.622,00 € 125.000,00 €

EVOLUCION INTERANUAL DE LOS GASTOS EN EL CAPITULO 2

m CAP.| GASTOS DE PERSONAL

18.000.000 0,00%
17.000.000 0,07% u CAP.Il GASTOS CORRIENTES
o 16.355.044,28€ 5560  10.70% 81% EN BIENES Y SERVICIOS
16.000.000 / 0,14% u CAP.IIl GASTOS FINANCIEROS
15.000.000
13.929.780,4:1}/ u CAP.IV TRANSFERENCIAS
14.000.000 CORRIENTES
13.000.000 1243230565€  1254554533€ 1290324537¢€ = CAP.VI INVERSIONES REALES
Bate —— ° . _— — 13.395.522,72€ 1779%
12.000.000 {yszagrmzre—— == 13.005.900,46 € CAP.VII TRANSFERENCIAS DE
B 12.234.159,07 € CAPITAL
11.000.000 , CAP.VIIl ACTIVOS
10.000.000 64.93% FINANCIEROS
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 CAP.IX PASIVOS FINANCIEROS
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE GASTOS DESAGREGADO EN ECONOMICAS

APLICACION i ;
ECONOMICA DESCRIP! DEL G, BCONCEP CONCEPTO ARTIiCULO CAPITULO APLICACION 2021-2020

_ TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 91930.85548€ | 86.446.77530€ 6,35%

GASTOS FINANCIEROS 128.577,95 € 110.275,93 € 16,60%

31 DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 57.567,99 € 66.275,93 € -13,14%
310 INTERESES 56.567,99 € 65.275,93 €
310.01 ALARGO PLAZO 56.567,99 € 65.275,93 €

3N GASTOS DE EMISION, MODIFICACION Y CANCELACION

319 OTROS GASTOS FINANCIEROS 1.000,00 € 1.000,00 €
319.00 | ACORTOPLAZO 500,00 € 500,00 €
319.01 ALARGO PLAZO 500,00 € 500,00 €

34 DE DEPOSITOS, FIANZAS Y OTROS 71.009,96 € 44.000,00 € 61,39%
342 INTERESES DE DEMORA 26.636,45 € 30.000,00 €
349 OTROS GASTOS FINANCIEROS 44.373,51 € 14.000,00 €
349.00 GASTOS Y COMISIONES BANCARIAS 44.373,51 € 14.000,00 €

EVOLUCION INTERANUAL DE LOS GASTOS EN EL CAPITULO 3
u CAP.| GASTOS DE PERSONAL

0,07%

600,000 .\ -
517.395,00€ ’
500000 (98212260€ \ 556% v/_o 81%

10,70%
0.14%
400.000 \
300.000 278.989,02 €

300129,00€ ‘wa 53€

200.000 *
\ 103.244 99 € 128.577,95€ 17.79%
100.000 + * =

m CAP.Il GASTOS CORRIENTES
EN BIENES Y SERVICIOS
m CAP.IIl GASTOS FINANCIEROS

m CAP.IV TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
m CAP.VI INVERSIONES REALES

CAP.VII TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL

108136,12€ 11027593 € CAP.VIIl ACTIVOS FINANCIEROS
0 64,93%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 CAP.IX PASIVOS FINANCIEROS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.110.956,61 € 4.483.033,25 € 14,01%
4 A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS E.P. DE ANDALUCIA 429.005,56 € 100%
445 A CONSORCIOS 429.005,56 € 0,00€
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 4.621.951,05€ 4.423.033,25€ 4,50%
480 BECAS Y AYUDAS PROPIAS A ESTUDIANTES 535.166,88 € 538.877,84 €
480.00 | BECASY AYUDAS A ESTUDIANTES 405.866,88 € 380.998,84 €
480.01 | BECASY AYUDAS A ESTUDIANTES 10.000,00 € 15.000,00 €
480.02 | BECAS PARA INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 65.000,00 € 78.779,00 €
480.03 | AYUDAS A ASOCIACIONES DE ESTUDIANTES 21.300,00 € 24.000,00 €
480.99 | OTRAS BECAS Y AYUDAS PROPIAS A ESTUDIANTES 33.000,00 € 40.100,00 €
481 BECAS Y AYUDAS A ESTUDIANTES 3.497.797,01 € 3.204.858,29 €
481.00 | ERASMUS, CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 1.100.000,00 € 1.100.000,00 €
481.00 | ERASMUS, SEPIE 1.600.000,00 € 1.600.000,00 €
48100 | PROGRAMA ATLANTICUS E IBEROAMERICA 63.334,00 € 106.234,00 €
481.01 | CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION Y CIENCIA 282.874,01 € 157.51529 €
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO (PRAEM,
481.02 ) 451.589,00 € 241.109,00 €
CULTURA EMPRENDORA, FLORA TRISTAN, INSER. LABORAL)
482 OTRAS BECAS Y AYUDAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD 346.052,16 € 433.325,12€
482,04 | OTRAS BECAS Y AYUDAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD 0,00 € 6.000,00 €
482.99 | OTRASBECAS Y AYUDAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD 346.052,16 € 427.32512 €
483 OTRAS BECAS Y AYUDAS CON FINANCIACION EXTERNA 10.000,00 € 15.000,00 €
485 A OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 232.935,00 € 230.972,00 €
48501 | A OTRAS FUNDACIONES 232.935,00 € 230.972,00 €
49 AL EXTERIOR 60.000,00 € 60.000,00 € 0,00%
490 AL EXTERIOR 60.000,00 € 60.000,00 €
490.01 | AYUDAS COOP. INTERNACIONAL AL DESARROLLO 60.000,00 € 60.000,00 €

EVOLUCION INTERANUAL DE LOS GASTOS EN EL CAPITULO 4
u CAP.| GASTOS DE PERSONAL

6.000.000
5.500.000 5.523,367,00€ = CAP.Il GASTOS CORRIENTES EN
R 5.648.92244€ 547373993 € Nﬁﬂ .930,00€ 5.110.956.61 € BIENES Y SERVICIOS
5.000.000 473739, \ R / = CAP.IIl GASTOS FINANCIEROS
/"\
4.500.000
£000.000 4435217006 *~—0—"  448303325€ . gg%;{vl JI\T?EI\ISSFERENCIAS
o e ZUEE = CAP.VI INVERSIONES REALES
3.500.000 7 79%
3.000.000 ' Eﬁm I:FRANSFERENCIAS DE
2.500.000 e CAP.VIIl ACTIVOS FINANCIEROS
2.000.000 R
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 CAP.IX PASIVOS FINANCIEROS
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

JeOLAVIDE

PRESUPUESTO DE GASTOS DESAGREGADO EN ECONOMICAS

APLICACION i ;
ECONOMICA DESCRIP! DEL G, BCONCEP CONCEPTO ARTIiCULO CAPITULO APLICACION

DIFERENCIA %

2021-2020

_ TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 91930.85548€ | 86.446.77530€ 6,35%

INVERSIONES REALES 9.839.493,92 € 9.606.365,04 € 2,43%
60 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO 1.669.925,22 € 680.957,36 € 145,23%
602 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 5.000,00 € 20.000,00 €
603 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 581.601,00 €
603.01 | INSTALACIONES 581.601,00 €
605 MOBILIARIO Y ENSERES 9.900,00 € 8.000,00 €
606 SIST. PROCESOS INFORMACION 1.071.424,22 € 652.957,36 €
607 BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL 2.000,00 € 0,00€
64 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 8.169.568,70 € 8.925.407,68 € -8,47%
641 GASTOS DE PERSONAL. INVESTIGACION 3.063.343,65 € 697.770,00 €
644 INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO CIENTIFICO-TECNICO 119.064,00 € 0,00€
645 GASTOS DE EJECUCION. INVESTIGACION 3.435.242,91€ 7.687.158,68 €
647 PLAN PROPIO INVESTIGACION 1.301.473,34 € 540.479,00 €
649 GASTOS EN INVESTIGACION Y DESARROLLO 250.444,80 € 0,00€
EVOLUCION INTERANUAL DE LOS GASTOS EN EL CAPITULO 6
 CAP.| GASTOS DE PERSONAL
0,00% _, -0.07%
12.000.000 ! v ost  CAP.Il GASTOS CORRIENTES
10,70% ,81% EN BIENES Y SERVICIOS
10.000.000 10'090'0m€ 9.839.493,92€ (- = CAP.IIl GASTOS FINANCIEROS
e 8.847.298,71 € o ——— ¥
9.708.249,81€ 9.606.365,04 € u CAP.IV TRANSFERENCIAS
8.000.000 CORRIENTES
6.224.506,48 € / m CAP.VI INVERSIONES REALES
6.000.000 — 17,79%
4.721.970,29€ e 6.032.607,98 € u CAP.VII TRANSFERENCIAS DE
4.000.000 CAPITAL
4.566.502,00 € CAP.VIII ACTIVOS FINANCIEROS
2.000.000 b85%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 CAPIX PASIVOS FINANCIEROS
8 ACTIVOS FINANCIEROS 60.000,00 € 60.000,00 € 0,00%
83 CONCESION DE PRESTAMOS 60.000,00 € 60.000,00 € 0,00%
830 PRESTAMOS A CORTO PLAZO AL PERSONAL 30.000,00 € 30.000,00 €
831 PRESTAMOS A LARGO PLAZO AL PERSONAL 30.000,00 € 30.000,00 €
9 PASIVOS FINANCIEROS 745.782,28 € 530.513,64 € 38,23%
9 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 745.782,28 € 530.513,64 € 38,23%
911 A LARGO PLAZO DE ENTES DEL SECTOR PUBLICO 745.782,28 € 539.513,64 €
EVOLUCION INTERANUAL DE LOS GASTOS EN LOS CAPITULOS 8 Y 9
 CAP.| GASTOS DE PERSONAL
2.200.000 «2T0200649€ 000% o7
2.000.000 5 56% P mCAP.I GASTOS CORRIENTES
\ 0% 10,70% 0,81% EN BIENES Y SERVICIOS
1.800.000 /-
\ 0,14% 1 CAP.Ill GASTOS FINANCIEROS
1,600.000 \
1.400.000  CAP.IV TRANSFERENCIAS
1.200.000 \ CORRIENTES
e \ 805.782.28 €  CAP.VI INVERSIONES REALES
1,000.000 Loy .
\ 599.513,64 € 17.75%
800.000 . = CAP.VI| TRANSFERENCIAS DE
577.892,00€ 540.654,21 € 620621,15€ CAPITAL
600.000 ¢ 613.508.46 € + sm - v . CAP.VII ACTIVOS
400.000 — : 64.93% FINANCIEROS
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 CAP.IX PASIVOS
FINANCIEROS
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS
UNIDADES ORGANICAS

UNIVERSIDAD

>
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

ESQUEMA DE CLASIFICACION ORGANICA POR CAPITULOS DE GASTO

s CAPITULO EARE1 CAPITULO CAPITULO CAPITULO CAPITULO CAPITULO T CREDITO
UNIDAD ORGANICA | " v Vi Vil X
e

166.460,71 €

w

INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS

Remanente No Afectado) 70.00.00.00.02 194.401,00 € 194.401,00 €

INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS

Remanente No Afectado) 70.00.00.00.03 369.905,74 € 369.905,74 €

INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS

Remanente No Afectado) 70.00.00.00.04 45.270,57 € 45.270,57 €

INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS

Remanente No Afectado) 70.00.00.00.05 456.053,06 € 387.200,00 € 843.253,06 €

CONSEJO SOCIAL 13.00.10.00.00 167.760,74 € 3866,00€ 483397€ ]

RECTORADO / ADMINISTRACION GENERAL
RECTORADO 10.00.00.00.01 9.504,00 € 51.989,31 € 6149331 €
GASTOS DE PERSONAL 10.01.00.00.01 59.357.882,70 €
ACCION SOCIAL DEL PERSONAL 10.01.00.00.00 184.357,00 € 100.000,00 € 7091801 € 60.000,00 €
GASTOS COMUNES 10.00.00.00.00 17.463,00€ 19035978€  50252000€  10320564€ 377.366,83 € 40476,00€ 2A261359€
GASTOS COMUNES (Remanente No Afectado) 10.00.00.00.04 13.36355 € 2537231 € 503.168,69 €
GASTOS COMUNES (Remanente No Afectado) 10.00.0000.05 195.940,00€ 4991340€
PREVENCION RIESGOS LABORALES 84.00.00.00.00 6613200 €
INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS 70.00.00.00.00 345500,00€

SUMINISTROS DEL CAMPUS 70.05.00.00.00 1.389.355,00 € 1.389.355,00 €

725,67 €
FUNDACION PABLO DE OLAVIDE 89.00.00.00.00 1.043423,27 € 451.589,00 € 1.495.012,27 €
404,05 €
334,00€

FACULTADES / ESCUELAS 30.XX 189.004,92 € 189.004,92 €
DEPARTAMENTOS 20.XX 989.139,68 € 989.139,68 €

SERVICIOS GENERALES DEL CAMPUS 7002.00.00.00 390172567 € 172.000,00€
SERVICIOS GENERALES DEL CAMPUS 70.02.00.00.01 ]
MANTENIMIENTO GENERAL DEL CAMPUS 70.01.00.00.00 878279,00€
PROTECCION AMBIENTAL 70.06.00.00.00 388.188,16 € 25.000,00€
GESTION DE LA CALIDAD 15.00.00.00.00 64.116,00€ 1.000,00€ 5.339,00€ 8507,28€
PLAN ESTRATEGICO 18.10.00.00.00 1.000,00€ 14.400,00 €
IGUALDAD DE GENERO 18.11.00.00.00 100000€  119791,83€ 7.00000€
VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y PLANIFICACION ACADEMICA 18.05.00.00.00 160.00000€ 85000€  619.60000€ 154.800,00€ 16.300,00€
VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y FUNDACIONES 18.01.0000.00 272000€ 9323,74€
PROTOCOLO 10.04.00.00.00 17.00000€
UNIDAD TECNICA DE COMUNICACION 17.00.00.00.00 147985 € 50.099,07 €
FUNDACION PABLO DE OLAVIDE (Remanente No Afectado) 89.00.00.00.02 253.934,40€
FUNDACION DE MUNICIPIOS PABLO OLAVIDE 89.02.00.00.00 5.00000€
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DOCTORADO 18.00.00.00.00 3.000,00€ 73643,00€ 79920,00€ 7.132.841,05€
OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION 72.00.00.00.00 84440165 €
CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL 14.00.00.00.00 200000€
VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION 18.09.00.00.00 6510,00€ 5.390,00€
) 62.00.00.00.0X
RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION 6002000000 2898.334,00€
VICERRECTORADO DE PROFESORADO 18.04.00.00.00 200000€ 380000€
VICERRECTORADO DE TRANSFORMACION DIGITAL Y CALIDAD 18.06.00.00.00 16.850,00 € 200000€  117.72500€ 197.225,00€
VICERRECTORADO DE TRANSFORMACION DIGITAL Y CALIDAD (Remanente No Afectade 18.06.00.00.01 55.000,00€
CENTRO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES 70.03.00.00.00 510.563,15 € 1.200552,24 € 329.304,10€
CENTRO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES (Remanentes No Afectado) 70.03.00.00.02 269.413,40€ 474505,12€
BIBLIOTECA 70.04.00.00.00 6283360 € 42515,00€ 505.506,56 € 8.00000€
VICERRECTORADO DE CAMPUS SALUDABLE Y DEPORTES 60.03.00.00.00 1.000,00€ 3110000 € 21.000,00€ 200000€
VICERRECTORADO DE CAMPUS SALUDABLE Y DEPORTES (Remanente No Afectado) 60.03.00.00.01 34.390,00€
VICERRECTORADO DE CULTURA Y POLITICAS SOCIALES 18.07.00.00.00 3500000 € 200000€  106.25400€ 16.175.76 €
VICERRECTORADO DE CULTURA Y POLITICAS SOCIALES (Remanente No Afectado) 18.07.00.00.01 4975042 €
VICERRECTORADO DE CULTURA Y POLITICAS SOCIALES (Remanente No Afectado) 18.07.00.00.02 25.01000€
AULA ABIERTA DE MAYORES 60.03.01.01 47516,00€
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES 18.02.00.00.00 6.80000€ 9128400 € 280.756,00 € 5.00000€
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES (Remanente No Afectado) 18.02.00.00.02 400000€ 300000€
CONSEJO DE ESTUDIANTES UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 18.02.00.00.01 10.000,00 €
SECRETARIA GENERAL 12.00.00.00.00 2115000 € 1.20000€ 2170300 €
DEFENSORIA UNIVERSITARIA 19.00.00.00.00 1.000.90€ 208260 €
INSPECCION DE SERVICIOS 19.10.00.00.00 1.001,00€ 2314,00€
CENTRO ANDALUZ DE BIOLOGIA DEL DESARROLLO 40.00.00.0000 5025000€  31320000€ 34.800,00€ 16275000 €
CABIMER 40.01.00.00.00 232.935,00€ | 23293500¢ |
ORGANOS DE REPRESENTACION DEL PERSONAL 195X 3.149,12€ | a14012¢ |
TOTALES

(*) No existe comparativa con ejercicio anterior por la reestructuraracion y redistribucion de los distintos centros de gastos.
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS
PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL

PRESIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL

166.460,71 €

CENTRO DE GASTO: CONSEJO SOCIAL

FINANCIACION CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES 110.000,00 €
321M 120.01  13.00.10.00.00 RETRIBUCIONES BASICAS P.AS. 42.966,98 €
321M 120.05.02 13.00.10.00.00 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO (P.A.S.) 7.198,32 €
321M  121.01  13.00.10.00.00 COMPLEMENTOS DE DESTINO P.A.S. 28.437,62 €
321M  150.03  13.00.10.00.00 PRODUCTIVIDAD DEL P.A.S. 7.876,01 €
321M  160.00 13.00.10.00.00 SEGURIDAD SOCIAL 23.521,07 €
FINANCIACION APORTACION UPO 56.460,71 €
321M 121.03  13.00.10.00.00 COMPLEMENTOS ESPECIFICO P.A.S. 44.213,97 €
321M  121.05 13.00.10.00.00 OTROS COMPLEMENTOS DEL P.A.S. 2.042,70 €
321M  160.00 13.00.10.00.00 SEGURIDAD SOCIAL 1.504,07 €
321M  220.00 13.00.10.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.034,70 €
321M  222.00 13.00.10.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 1.360,33 €
321M  226.06  13.00.10.00.00 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 2.438,94 €
321M 230.00 13.00.10.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS 1.933,00 €
321M 231.00 13.00.10.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 1.933,00 €

CAP. | 157.760,74 €
CAP. Il 8.699,97 €
DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE

APORTACION UPO 56.460,71 € | | CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, 110.000,00 €
TOTAL: 56.460.71 € INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

TOTAL 110.000,00 €

CENTRO DE GASTO: RECTORADO (ToTAL | 61.493,31€]
FINANCIACION APORTACION UPO 61.493,31 €
422D 214 10.00.00.00.01 MANTENIMIENTO ELEMENTOS DE TRANSPORTE 10.056,00 €
422D 220.00 10.00.00.00.01 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 7.221,00 €
422D 222.00 10.00.00.00.01 COMUNICACIONES TELEFONICAS 9.310,00 €
422D 226.01 10.00.00.00.01 ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 4.608,00 €
422D 226.06 10.00.00.00.01 CUOTA CRUE 20.794,31€
422D 230.00 10.00.00.00.01 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS 4.752,00 €
422D 231.00 10.00.00.00.01 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 4.752,00 €

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 61.493,31 €
TOTAL: 61.493,31 €

Gerencia

Presupuesto 2021

Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria

Coap i | otasaaie

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

Pagina 46 de 334



UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS
CLASIFICégg)h:‘O;?g:IONAL Y CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION
RESPONSABLE DEL GASTO RECTOR / GERENTE

CENTRO DE GASTO: GASTOS DE PERSONAL

FINANCIACION APORTACION UPO

422D 120.00

422D 120.05.01

10.01.00.00.01
10.01.00.00.01

RETRIBUCIONES BASICAS P.D.I.
TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO (P.D.I)

TOTAL

59.357.882,70 €

59.357.882,70 €

5.303.601,82 €
1.418.293,71 €

422D 121.00 10.01.00.00.01 COMPLEMENTOS DE DESTINO P.D.I. 4.162.312,93 €
422D 121.02  10.01.00.00.01 COMPLEMENTOS ESPECIFICO P.D.I. 5.628.173,58 €
422D 130.00 10.01.00.00.01 RETRIBUCIONES BASICAS P.D.I. LABORAL 6.869.396,68 €
422D 131.00 10.01.00.00.01 OTRAS RETRIBUCIONES P.D.|. LABORAL 8.310.232,23 €
422D 147  10.01.00.00.01 RETRIBUCIONES DE PROFESORES VISITANTES 18.193,00 €
422D 150.00 10.01.00.00.01 PRODUCTIVIDAD POR MERITOS INVESTIGADORES 1.838.513,15 €

422D 150.01.00 10.01.00.00.01

422D 150.01.01

10.01.00.00.01

COMPLEMENTOS AUTONOMICOS
COMPLEMENTOS AUTONOMICOS LABORALES

2.029.672,11 €
1.338.729,80 €

422D 160.00 10.01.00.00.01 SEGURIDAD SOCIAL 5.677.159,99 €
423E  120.01  10.01.00.00.01 RETRIBUCIONES BASICAS P.A.S. 3.404.198,00 €
423E 120.05.02 10.01.00.00.01 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO (P.A.S.) 675.784,51 €
423E  121.01 10.01.00.00.01 COMPLEMENTOS DE DESTINO P.A.S. 2.083.787,59 €
423E  121.03  10.01.00.00.01 COMPLEMENTOS ESPECIFICOP.AS. 2.754.011,43 €
423E  121.05 10.01.00.00.01 OTROS COMPLEMENTOS DEL P.A.S. 288.020,70 €
423E  121.06 10.01.00.00.01 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO 11.702,64 €
423E  130.01 10.01.00.00.01 RETRIBUCIONES BASICAS P.A.S. LABORAL 1.495.527 47 €
423E  131.01  10.01.00.00.01 OTRAS RETRIBUCIONES P.A.S. LABORAL 632.633,18 €
423E 150.03 10.01.00.00.01 PRODUCTIVIDAD DEL P.A.S. 1.562.638,02 €
423E  160.00 10.01.00.00.01 SEGURIDAD SOCIAL 3.005.789,08 €
541A  120.01  10.01.00.00.01 RETRIBUCIONES BASICAS P.A.S. 43.295,71 €
541A 120.05.02 10.01.00.00.01 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO (P.A.S.) 10.543,44 €
541A  121.01 10.01.00.00.01 COMPLEMENTOS DE DESTINO P.A.S. 26.533,43 €
541A  121.03  10.01.00.00.01 COMPLEMENTOS ESPECIFICOP.AS. 35.320,79 €
541A  121.05 10.01.00.00.01 OTROS COMPLEMENTOS DEL P.A.S. 4.085,40 €
541A  130.01 10.01.00.00.01 RETRIBUCIONES BASICAS P.A.S. LABORAL 292.019,23 €
541A  131.01 10.01.00.00.01 OTRAS RETRIBUCIONES P.A.S. LABORAL 179.413,30 €
541A  150.03 10.01.00.00.01 PRODUCTIVIDAD DEL P.AS. 73.576,24 €
541A  160.00 10.01.00.00.01 SEGURIDAD SOCIAL 184.723,45 €

CAP. | 59.357.882,70 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 59.357.882,70 €
TOTAL: 59.357.882,70 €
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UNIVERSIDAD

2 UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

Tk ’
PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONALY

ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS
PROGRAMAS /| CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO RECTOR / GERENTE
CENTRO DE GASTO: ACCION SOCIAL DEL PERSONAL TOTAL 415.275,01 €
FINANCIACION APORTACION UPO 261.089,69 €
313E  162.05 10.01.00.00.00 ACCION SOCIAL 131.089,69 €
313E  162.06 10.01.00.00.00 SEGUROS 30.000,00 €
425E  226.04 10.01.00.00.00 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 100.000,00 €
FINANCIACION REINTEGRO PRESTAMOS C/P AL PERSONAL 30.000,00 €
313E 830  10.01.00.00.00 PRESTAMOS CONCEDIDOS A CORTO PLAZO 30.000,00 €
FINANCIACION REINTEGRO PRESTAMOS L/P AL PERSONAL 30.000,00 €
313E 831 10.01.00.00.00 PRESTAMOS CONCEDIDOS A LARGO PLAZO 30.000,00 €
FINANCIACION COMPENSACION MATRICULA 94.185,32 €
313E  162.05 10.01.00.00.00 ACCION SOCIAL 23.267,31 €
422D 481.01 10.01.00.00.00 BECASY AYUDAS A ESTUDIANTES DISCAPACITADOS 70.918,01 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

APORTACION UPO 261.089,69 € | | COMPENSACION MATRICULA 94.185,32 €
REINTEGRO PRESTAMOS C/P AL PERSONAL 30.000,00 €
REINTEGRO PRESTAMOS L/P AL PERSONAL 30.000,00 €
" 154.185.22€
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PABLO»OLAVIDE

CLASIFICACION FUNCIONALY

ECONOMICA

PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

CENTRO DE GASTO: GASTOS COMUNES

FINANCIACION MINISTERIO FOMENTO (1.C.0)

422D
422D

310.01
911

10.00.00.00.00
10.00.00.00.00

INTERESES DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL A L/P ICO
AMORTIZACION PRESTAMOS L/P ICO

FINANCIACION CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y ORDENACION DEL TERRITORIO (I.C.0.)

422D
422D

310.01
91

10.00.00.00.00
10.00.00.00.00

FINANCIACION APORTACION UPO

422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D

422D
422D
422D
422D
422D

220.00
220.00
222.00
224
225.01
226.03
226.06
226.07
227.06
230.00
231.00
233

319.00
319.01
342
349.00
641

10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00

10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00
10.00.00.00.00

INTERESES DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL A L/P ICO
AMORTIZACION PRESTAMOS L/P ICO

MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE
MATERIAL NO INVENTARIABLE. TITULOS
COMUNICACIONES TELEFONICAS

PRIMAS DE SEGUROS

TRIBUTOS LOCALES

JURIDICOS,CONTENCIOSOS

CRUE - CEDRO

OPOSICIONES Y PRUEBAS SELECTIVAS

ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS

INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS
INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION

OTRAS INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO (TRIBUNALES,
SELECTIVIDAD...)

OTROS GASTOS FINANCIACION PRESTAMOS MONEDA NACIONALC/P
OTROS GASTOS FINANCIACION PRESTAMOS MONEDA NACIONALL/P
INTERESES DE DEMORA

GASTOS Y COMISIONES BANCARIAS

COSTES RETRIBUCIONES

FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO

422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D

227.06
226.99
227.06
310.01
310.01
342
911
911
911
911
911
911

10.00.00.00.04
10.00.00.00.05
10.00.00.00.05
10.00.00.00.04
10.00.00.00.04
10.00.00.00.04
10.00.00.00.04
10.00.00.00.04
10.00.00.00.04
10.00.00.00.04
10.00.00.00.04
10.00.00.00.04

ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS GASTOS NO RECURRENTES
GASTOS COVID

TRANSFORMACION DIGITAL Y EFICICIENCIA ADMNISITRATIVA
INTERESES DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL A L/P ICO
INTERESES DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL A L/P

INTERESES DE DEMORA (UNPO13 UNPO15)

AMORTIZACION PRESTAMOS L/P INFRAESTRUCTURA CIENTIFICA 2015
AMORTIZACION PRESTAMOS L/P ICO

AMORTIZACION PRESTAMOS L/P CAMPUS DE EXCELENCIA
AMORTIZACION PRESTAMOS L/P INFRAESTRUCTURA CIENTIFICA 2013
AMORTIZACION PRESTAMOS L/P INFRAESTRUCTURA CIENTIFICA 2018
AMORTIZACION PRESTAMOS L/P INFRAESTRUCTURA CIENTIFICA 2019

FINANCIACION COMPENSACION MATRICULA

422D

Gerencia
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480.00

10.00.00.00.00

COMPENSACION MATRICULAS ALUMNOS

Presupuesto 2021

2.261.771,84 €

140.222,87 €

18.916,07 €
121.306,80 €

140.222,85 €

18.916,06 €
121.306,79 €

816.201,29 €

61.120,00 €
112.370,00 €
63.302,00 €
196.371,00 €
3.820,00 €
22.375,00 €
34.440,00 €
8.731,00 €
17.463,00 €
5.457,39 €
15.280,39 €
169.622,00 €

500,00 €
500,00 €
20.000,00 €
44.373,51 €
40.476,00 €

787.757,95 €

13.363,55 €
49.913,40 €
195.940,00 €
9.458,03 €
9.277,83 €
6.636,45 €
82.669,13 €
60.653,41 €
34.008,33 €
175.807,95 €
82.153,29 €
67.876,58 €

377.366,88 €
377.366,88 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLO®OLAVIDE PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
CENTRO DE GASTO: GASTOS COMUNES

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE
APORTACION UPO 816.201,29 € | | COMPENSACION MATRICULA 377.366,88 €
TOTAL: PP Yd  MINISTERIO FOMENTO (1.C.0) 140.222,87 €

CONSEJERI'AI DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS 140.222,85 €
Y ORDENACION DEL TERRITORIO (1.C.0.)

REMANENTE DE TESORERIA UPO 787.757,95 €

CENTRO DE GASTO: PREVENCION RIESGOS LABORALES
FINANCIACION APORTACION UPO 66.132,00 €
425E  227.06 84.00.00.00.00 PREVENCION DE RIESGOS DE LA SALUD 66.132,00 €

CAP. I 66.132,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 66.132,00 €
TOTAL: 66.132,00 €
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UNIVERSIDAD

PABLO»OLAVIDE

CLASIFICACION FUNCIONALY

ECONOMICA

PROGRAMAS / CONCEPTOS
RESPONSABLE DEL GASTO

CENTRO DE GASTO: INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS
FINANCIACION APORTACION UPO 345.500,00 €
425E 212 70.00.00.00.00 REPARACIONES Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y OTRAS 55.000,00 €
CONSTRUCCIONES
425E  213.01 70.00.00.00.00 ADECUACION ZONAS DEPORTIVAS 15.000,00 €
425E  213.01  70.00.00.00.00 REPARACIONESY MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 257.000,00 €
425E  220.00 70.00.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 4.000,00 €
425E  222.00 70.00.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 14.500,00 €
FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO 1.452.830,37 €
425E  213.01  70.00.00.00.03 REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y OTRAS 369.905,74 €
CONSTRUCCIONES CAMPUS SALUDABLE Y DEPORTE
425E  213.01 70.00.00.00.04 REHABILITACION INSTALACIONES DEPORTIVAS COVID 45.270,57 €
425E  213.01 70.00.00.00.05 REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y OTRAS 456.053,06 €
CONSTRUCCIONES GENERALES
425E  603.01  70.00.00.00.02 INFRAESTRUCTURAS COVID 194.401,00 €
425E 603.01  70.00.00.00.05 AULAS AL AIRE LIBRE 96.800,00 €
425E 603.01  70.00.00.00.05 INVERSIONES EN EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 290.400,00 €

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS
CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

DENOMINACION
DELEGADO DEL RECTOR PARA EL CAMPUS SOSTENIBLE

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO

345.500,00 €

345.500,00 €

FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE

REMANENTE DE TESORERIA UPO

CENTRO DE GASTO: SUMINISTROS DEL CAMPUS

FINANCIACION APORTACION UPO

425E
425E
425E
425E

221.00
221.01
221.02
221.03

70.05.00.00.00
70.05.00.00.00
70.05.00.00.00
70.05.00.00.00

1.452.830,37 €

TOTAL 1.452.830,37 €

SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA
SUMINISTRO DE AGUA

SUMINISTRO DE GAS

SUMINISTRO COMBUSTIBLE

TOTAL

1.216.729,37 €

CAP. VI 581.601,00 €

1.389.355,00 €

1.389.355,00 €

1.273.000,00 €
81.740,00 €
30.622,00 €
3.993,00 €

CAP. I 1.389.355,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO

Gerencia

Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria

1.389.355,00 €

1.389.355,00 €

Presupuesto 2021
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLO®OLAVIDE PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO DELEGADO DEL RECTOR PARA EL CAMPUS SOSTENIBLE

CENTRO DE GASTO: SERVICIOS GENERALES DEL CAMPUS
FINANCIACION APORTACION UPO 4,073.725,67 €
422D 222.01 70.02.00.00.00 COMUNICACIONES POSTALES 20.000,00 €
422D 223 70.02.00.00.00 ALMACEN Y MUDANZAS 152.000,00 €
422D 227.00 70.02.00.00.00 SERVICIOS DE LIMPIEZAY ASEO 1.714.637,67 €
422D 227.01.00 70.02.00.00.00 SERVICIO DE SEGURIDAD (VIGILANCIA) 773.000,00 €
422D 227.01.01 70.02.00.00.00 AYUDANTES DE SERVICIOS 1.414.088,00 €

CAP. I 4,073.725,67 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 4.073.725,67 €

TOTAL: 4.073.725,67 €
CENTRO DE GASTO: MANTENIMIENTO GENERAL DEL CAMPUS 878.279,00 €
FINANCIACION APORTACION UPO 878.279,00 €
422D 227.06 70.01.00.00.00 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS (MANTEN. GRAL., AIRE ACOND., 878.279,00 €

ASCENSORES, ETC.)

CAP. I 878.279,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 878.279,00 €

CENTRO DE GASTO: PROTECCION AMBIENTAL
FINANCIACION APORTACION UPO 413.188,16 €
422D 227.08 70.06.00.00.00 SERVICIOS DE JARDINERIA 388.188,16 €
425E  226.99 70.06.00.00.00 GASTOS COORDINACION POLITICA AMBIENTAL 25.000,00 €

CAP. I 413.188,16 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 413.188,16 €
TOTAL: 413.188,16 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLOSOLAVID PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO DELEGADO DEL RECTOR PARA EL PLAN ESTRATEGICO

CENTRO DE GASTO: PLAN ESTRATEGICO 15.400,00 €

FINANCIACION APORTACION UPO 15.400,00 €
421E  220.00 18.10.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 600,00 €
421E  222.00 18.10.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 800,00 €
421E 22699 18.10.00.00.00 PLAN ESTRATEGICO Y PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO 13.000,00 €
421E  230.00 18.10.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON DEL SERVICIO. DIETAS 500,00 €
421E  231.00 18.10.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON DEL SERVICIO. LOCOMOCION 500,00 €

CAP. I 15.400,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 15.400,00 €

TOTAL: 15.400,00 €

DELEGADA DEL RECTOR PARA LA IGUALDAD DE GENERO

CENTRO DE GASTO:  IGUALDAD DE GENERO TOTAL 127.791,83 €
FINANCIACION CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES 25.000,00 €
425E 22606 18.11.0000.00 UNIDADES DE IGUALDAD 25.000,00 €
FINANCIACION CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION 93.391,83 €
425E 22606 18.11.00.0000 IGUALDAD (IAM + PACTO DE ESTADO) 93.391,83 €
FINANCIACION APORTACION UPO 9.400,00 €
425E 22000 18.11.0000.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 600,00 €
4256 22200 1811000000 COMUNICACIONES TELEFONICAS 800,00 €
425E 23000 18.11.00.0000 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. DIETAS 500,00 €
4256 23100 1811000000 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 500,00 €
425E 48299 62.10.00.0000 BECAFORMACION OFICINA PARA LA IGUALDAD 7.000,00 €

CAP. I 120.791,83 €
CAP. IV 7.000,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE
APORTACION UPO 9.400,00 € CONSEJERiA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y 93.391,83 €
TOTAL: FYTIXTE | | CONCILIACION , ,
CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, 25.000,00 €
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES
TOTAL 118.391,83 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLOSOLAVID PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONALY

ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS
PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
VICERRECTOR DE ESTRATEGIA Y PLANIFICACION ACADEMICA
CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y PLANIFICACION
ACADEMICA
FINANCIACION APORTACION UPO 951.550,00 €
421E  221.07 18.05.00.00.00 PRACTICAS DOCENTES 160.000,00 €
422D 220.00 18.05.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 6.800,00 €
422D 22200 18.05.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 7.000,00 €
422D 230.00 18.05.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. DIETAS 425,00 €
422D 231.00 18.05.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 425,00 €
422D 22000  30.00.01.10  GASTOS OPERATIVOS. MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 6.800,00 €
422D 226.06  30.00.01.10  GASTOS OPERATIVOS MASTER OFICIAL 599.000,00 €
421E 48299 62.02.00.00.00 BECASY OTRAS AYUDAS GRADO 19.800,00 €
422D 48299  30.00.01.10  BECASY OTRAS AYUDAS MASTER OFICIAL 135.000,00 €
421E 606  18.05.00.00.00 EQUIPAMIENTO PRACTICAS DOCENTES 15.300,00 €
422D 605 30.00.01.10  MOBILIARIO Y ENSERES 1.000,00 €

CAP. I 780.450,00 €

CAP. IV 154.800,00 €
16.300,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 951.550,00 €
TOTAL: 951.550,00 €

VICERRECTORA DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y FUNDACIONES

CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y 12.043,74 €

FUNDACIONES
FINANCIACION APORTACION UPO 12.043,74 €
425E  220.00 18.01.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.107,65 €
425E  222.00 18.01.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 2.606,09 €
425E  226.08 18.01.00.00.00 PREMIO FESTIVAL CINE EUROPEQ Y OTROS 5.610,00 €
425E  230.00 18.01.00.00.00 [INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS 1.360,00 €
425E  231.00 18.01.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO.LOCOMOCION 1.360,00 €

CAP. I 12.043,74 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 12.043,74 €
TOTAL: 12.043,74 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLO®OLAVIDE PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

PROGRAMAS /| CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO VICERRECTORA DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y FUNDACIONES

CENTRO DE GASTO: PROTOCOLO TOTAL 17.000,00 €
FINANCIACION APORTACION UPO 17.000,00 €
425E 226.06 10.04.00.00.00 ACTOS PROTOCOLARIOS, BECAS Y OTROS 5.100,00 €
425E  226.06 10.04.00.00.00 ACTOS SOLEMNES 11.900,00 €

CAP. I 17.000,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 17.000,00 €

CENTRO DE GASTO: UNIDAD TECNICA DE COMUNICACION
FINANCIACION APORTACION UPO 51.578,92 €
425E  220.00 17.00.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.661,48 €
425E  220.01  17.00.00.00.00 PRENSA DIARIA 2.380,00 €
425E  220.01 17.00.00.00.00 AGENCIA PRENSA: EUROPA PRESS, CIENTIFICAS 4.760,00 €
425E  222.00 17.00.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 3.634,09 €
425E  226.02 17.00.00.00.00 CAMPANA MMCC, PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 36.133,50 €
425E  226.06 17.00.00.00.00 BECASLOCOMOCION 1.530,00 €
425E  230.00 17.00.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO. DIETAS 739,50 €
425E  231.00 17.00.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO. LOCOMOCION 740,35 €

CAP. I 51.578,92 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 51.578,92 €
TOTAL: 51.578,92 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

DENOMINACION TOTAL
VICERRECTORA DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y FUNDACIONES

4.655.920,67 €

PABLO»OLAVIDE

PROGRAMAS / CONCEPTOS
RESPONSABLE DEL GASTO

CENTRO DE GASTO: FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

FINANCIACION CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES 451.589,00 €
421E  481.02 89.00.00.00.00 FOMENTO DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 31.003,00 €
421E  481.02 89.00.00.00.00 ACTIVIDADES RESIDENCIA FLORA TRISTAN 180.000,00 €
421E  481.02 89.00.00.00.00 BECAS.PRACTICAS EN EMPRESAS 124.013,00 €
421E  481.02  89.00.00.00.00 APOYO A LA ORIENTACION E INSERCION LABORAL 116.573,00 €
FINANCIACION APORTACION UPO 1.043.423,27 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 SEDE OLAVIDE EN CARMONA 50.466,00 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 SERVICIO DE DEPORTES 76.417 54 €
421E  227.09  89.00.00.00.00 IGUALDAD DE GENERO 30.138,82 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 FUNDACIONES UNIVERSITARIAS. ESTRUCTURA 459.952,85 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 PRACTICAS EN EMPRESAS 190.075,00 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 EMPLEABILIDAD, ESTRATEGIA Y EMPRENDIMIENTO 76.634,00 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 CULTURAY POLITICAS SOCIALES 90.479,00 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL 69.260,06 €
FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO 253.934,40 €
425E  227.09 89.00.00.00.02 SERVICIO DE DEPORTES 62.303,46 €
425E  227.09 89.00.00.00.02 CLUB RUGBY CIENCIAS OLAVIDE 92.000,00 €
425E  227.09 89.00.00.00.02 CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL 56.467,94 €
425E  227.09 89.00.00.00.02 SEDE SEVILLA CENTRO 43.163,00 €
FINANCIACION INGRESOS PROPIOS FUNDACION 2.906.974,00 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 PRACTICAS EN EMPRESAS 105.695,00 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 EMPLEABILIDAD, ESTRATEGIA Y EMPRENDIMIENTO 49.010,00 €
421E  227.09 89.00.00.00.00 FORMACION PERMANENTE 1.553.490,00 €
421E  227.09  89.00.00.00.00 CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL 348.738,00 €
422D 227.09 89.00.00.00.00 SEDE OLAVIDE EN CARMONA 204.195,00 €
425E  227.09 89.00.00.00.00 SERVICIO DE DEPORTES 78.716,00 €
425E  227.09 89.00.00.00.00 CULTURAY POLITICAS SOCIALES 63.180,00 €
425E  227.09 89.00.00.00.00 ESPACIOS 154.000,00 €
425E  227.09 89.00.00.00.00 SEDE UNIVERSITARIA FLORA TRISTAN 349.950,00 €

CAP. I 4.204.331,67 €
CAP. IV 451.589,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE

APORTACION UPO 1.043.423,27 € | | CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, 451.589,00 €
TOTAL: 1.043.423.27 € INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES
TOTAL 451.589,00 €

FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE

REMANENTE DE TESORERIA UPO 253.934,40 €
TOTAL 253.934,40 €

FINANCIACION PROPIA DE LA FUNDACION IMPORTE

INGRESOS PROPIOS FUNDACION 2.906.974,00 €
TOTAL 2.906.974,00 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLO®OLAVIDE PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS
TOTAL

PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION
RESPONSABLE DEL GASTO VICERRECTORA DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y FUNDACIONES
CENTRO DE GASTO: FUNDACION DE MUNICIPIOS PABLO OLAVIDE 5.000,00 €

FINANCIACION APORTACION UPO
421E  227.09 89.02.00.00.00 FUNDACIONES UNIVERSITARIAS

5.000,00 €

5.000,00 €

CAP. I 5.000,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 5.000,00 €
TOTAL: 5.000,00 €

Gerencia Presupuesto 2021 Pagina 57 de 334
Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria



UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

PABLO»OLAVIDE

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

DENOMINACION TOTAL

PROGRAMAS / CONCEPTOS
RESPONSABLE DEL GASTO
CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y

DOCTORADO

VICERRECTORA DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DOCTORADO

7.289.404,05 €

FINANCIACION MINISTERIO DE UNIVERSIDADES

1.078.857,00 €

541A 641 18.00.00.00.04 RECUALIFICACION DEL SISTEMA UNIVERSITARIO ESPANOL 1.078.857,00 €
FINANCIACION MINISTERIO DE ECONOMIA Y EMPRESA 1.004.329,00 €
541A 641 18.00.00.00.03 PROYECTOS DE INVESTIGACION M.E. Y FEDER 226.540,00 €
541A 645  18.00.00.00.03 PROYECTOS DE INVESTIGACION M.E. Y FEDER 777.789,00 €
FINANCIACION INSTITUTO DE SALUD CARLOS Il 19.360,00 €
541A 645  18.00.00.00.02 PROYECTOS DEL ISCIII 19.360,00 €

FINANCIACION CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

3.165.617,71 €

541A 641 18.00.00.00.08 FASE IV -V -VIEMPLEO JOVEN 1.556.135,00 €
541A 645 18.00.00.00.10 PROYECTOS FINANCIADOS JUNTA DE ANDALUCIA 1.609.482,71 €
FINANCIACION APORTACION UPO 897.942,00 €
422D 220.00  30.00.01.09 GASTOS OPERATIOS. DOCTORADO OFICIAL 300,00 €
422D 226.06  30.00.01.09 COSTES OPERATIVOS DOCTORADO OFICIAL 62.698,00 €
541A  220.00 18.00.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 5.036,00 €
541A  222.00 18.00.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 5.609,00 €
541A  230.00 18.00.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. DIETAS 1.500,00 €
541A  231.00 18.00.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 1.500,00 €
422D 48299  30.00.01.09 BECASY OTRAS AYUDAS DOCTORADO OFICIAL 79.920,00 €
422D 605 30.00.01.09  MOBILIARIO Y ENSERES 900,00 €
541A 647 18.00.00.00.05 PLAN PROPIO INVESTIGACION 540.479,00 €
541A 645 18.00.00.00.07 FORTALECIMIENTO PLAN PROPIO 200.000,00 €
FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO 1.027.318,34 €
541A 644 18.00.00.00.12 ACTUACIONES INFRAESTRUCTURAS INVESTIGACION 36.300,00 €
541A 644 18.00.00.00.13 REFORMA EDIFICIO CENTRAL INVESTIGACION 82.764,00 €
541A 645 18.00.00.00.14 INSTAI’_ACION Y ADAPTACION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 147.260,00 €
CIENTIFICA
541A 647 18.00.00.00.144 PRORROGAS COVID PLAN PROPIO 760.994,34 €
FINANCIACION INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 95.980,00 €
541A 645  18.00.00.00.09 SERVICIOS HOMOLOGADOS 95.980,00 €
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLOSOLAVID PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

VICERRECTORA DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DOCTORADO
CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y TOTAL 7.289.404,05 €
DOCTORADO
CAP. I 76.643,00 €
CAP. IV 79.920,00 €
CAP. VI 7.132.841,05 €
DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS
FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE
APORTACION UPO 897.942,00 € | | CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, 3.165.617,71 €
TOTAL: PYeXYeXTYd | | INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES
: MINISTERIO DE UNIVERSIDADES 1.078.857,00 €
MINISTERIO DE ECONOMIA Y EMPRESA 1.004.329,00 €
INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 95.980,00 €
INSTITUTO DE SALUD CARLOS III 19.360,00 €
TOTAL | 5.364.143,71€
FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE
REMANENTE DE TESORERIA UPO 1.027.318,34 €
TOTAL | 1.027.318,34 €
CENTRO DE GASTO:  OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE TOTAL 844.401,65 €
INVESTIGACION
FINANCIACION APORTACION UPO 8.585,65 €
541A 641  72.00.00.00.00 PERSONAL CONTRATADO 8.585,65 €
FINANCIACION CONTRATOS ART. 83 LOU 834.816,00 €
541A 645  72.00.00.00.01 CONTRATOS ART. 83 LOU 584.371,20 €
541A 649  72.00.00.00.01 CONTRATOS ART. 83 LOU 250.444,80 €
FINANCIACION INGRESOS POR PATENTES 1.000,00 €
541A 645  72.00.00.00.01 CONTRATOS ART. 83 LOU 1.000,00 €

CAP. VI 844.401,65 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE
APORTACION UPO 8.585,65€ | | CONTRATOS ART. 83 LOU 834.816,00 €
TOTAL: [YIEX3d  INGRESOS POR PATENTES 1.000,00 €
TOTAL 835.816,00 €
CENTRO DE GASTO: CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL TOTAL 2.000,00 €
FINANCIACION APORTACION UPO 2.000,00 €
541A 220.00 14.00.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.000,00 €
541A  222.00 14.00.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 1.000,00 €

CAP. I 2.000,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 2.000,00 €
TOTAL: 2.000,00 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLOSOLAVID PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO VICERRECTOR DE INTERNACIONALIZACION

CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION
FINANCIACION APORTACION UPO 11.900,00 €
134B  220.00 18.09.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.545,75 €
134B  222.00 18.09.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 1.979,25 €
134B  226.06 18.09.00.00.00 DESARROLLO PLAN DE INTERNACIONALIZACION 1.865,00 €
134B  230.00 18.09.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON DEL SERVICIO. DIETAS 3.255,00 €
134B  231.00 18.09.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON DEL SERVICIO. LOCOMOCION 3.255,00 €

CAP. I 11.900,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 11.900,00 €

CENTRO DE GASTO: RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION
FINANCIACION APORTACION SEPIE 1.600.000,00 €
421E  481.00 62.00.00.00.01 BECAS PARA INTERCAMBIOS DE ESTUDIANTES. ERASMUS 1.600.000,00 €
FINANCIACION CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES 1.100.000,00 €
421E  481.00 62.00.00.00.01 BECAS PARA INTERCAMBIOS DE ESTUDIANTES. ERASMUS 1.100.000,00 €
FINANCIACION APORTACION UPO 125.000,00 €
421E  480.02 62.00.00.00.00 BECAS PARA INTERCAMBIOS DE ESTUDIANTES-MEXICALIA 65.000,00 €
425E  490.01  62.00.00.00.00 AYUDAS COOP. INTERNACIONAL AL DESARROLLO 60.000,00 €
FINANCIACION FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 10.000,00 €
134B 483  62.00.00.00.00 ESTANCIAS P.D.I. EE.UU. 10.000,00 €
FINANCIACION SANTANDER UNIVERSIDADES 63.334,00 €
134B  481.00 62.00.00.00.00 BECAS PROGRAMA ATLANTICUS 43.334,00 €
421E  481.00 62.00.00.00.00 AYUDA ERASMUS SANTANDER 20.000,00 €

CAP. IV 2.898.334,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE
APORTACION UPO 125.000,00 € | | APORTACION SEPIE 1.600.000,00 €

PITITXIYA  CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA,  1.100.000,00 €
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

SANTANDER UNIVERSIDADES 63.334,00 €
FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 10.000,00 €
TOTAL 2.773.334,00 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLOSOLAVID PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

PROGRAMAS /| CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO VICERRECTORA DE PROFESORADO

CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE PROFESORADO
FINANCIACION APORTACION UPO 5.800,00 €
422D 220.00 18.04.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 800,00 €
422D 22200 18.04.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 3.000,00 €
422D 230.00 18.04.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. DIETAS 1.000,00 €
422D 231.00 18.04.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 1.000,00 €

CAP. I 5.800,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 5.800,00 €
TOTAL: 5.800,00 €

VICERRECTOR DE TRANSFORMACION DIGITAL Y CALIDAD

CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE TRANSFORMACION DIGITAL Y CALIDAD 388.800,00 €

FINANCIACION APORTACION UPO 333.800,00 €
428E 216 18.06.00.00.00 TARJETA INTELIGENTE 30.000,00 €
428E 216  18.06.00.00.00 DESARROLLO PROYECTOS ESTRATEGICOS 87.725,00 €
428E 220.00 18.06.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.000,00 €
428E 222.00 18.06.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 15.850,00 €
428E  230.00 18.06.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. DIETAS 1.000,00 €
428E 231.00 18.06.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 1.000,00 €
428E 606  18.06.00.00.00 INFRAESTRUCTURASTIC 197.225,00 €
FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO 55.000,00 €
428E 606 18.06.00.00.01 INFRAESTRUCTURAS TECNOLOGICAS 55.000,00 €

CAP. I 136.575,00 €
car i | zmaone]

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 333.800,00 €

TOTAL: 333.800,00 €
FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE

REMANENTE DE TESORERIA UPO 55.000,00 €

TOTAL 55.000,00 €
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UNIVERSIDAD

PABLO»OLAVIDE

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

DENOMINACION

PROGRAMAS / CONCEPTOS
RESPONSABLE DEL GASTO

CENTRO DE GASTO: CENTRO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES

FINANCIACION APORTACION UPO

VICERRECTOR DE TRANSFORMACION DIGITAL Y CALIDAD

AULA VIRTUAL

SOFTWARE CAMPUS, ACADEMICO Y ERP

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO

MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE
MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE

SERVICIOS DE SOPORTE Y ATENCION ESPECIALIZADA
ARRENDAMIENTO DE SISTEMAS PROCESO DE INFORMACION

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO-COVID

428E 216 70.03.00.00.00
428E 216  70.03.00.00.00
428E 216 70.03.00.00.00
428E  220.00 70.03.00.00.00
428E 220.02 70.03.00.00.00
428E 227.06 70.03.00.00.00
428E 606  70.03.00.00.00
FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO
428E 216 70.03.00.00.02
428E 606  70.03.00.00.02

SISTEMAS PROCESO DE INFORMACION-COVID

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

TOTAL

2.793.428,01 €

2.049.419,49 €

47.364,76 €
851.487,48 €
300.000,00 €

1.700,00 €
9.000,00 €
510.563,15 €
329.304,10 €

744.008,52 €

269.413,40 €
47459512 €

CAP. I 1.989.528,79 €
CAP. VI 803.899,22 €

APORTACION UPO 2.049.419,49 €
TOTAL: 2.049.419,49 €
FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE
REMANENTE DE TESORERIA UPO 744.008,52 €
TOTAL 744.008,52 €
CENTRO DE GASTO: BIBLIOTECA TOTAL 1.018.854,16 €
FINANCIACION CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES 410.560,00 €
422D 445  70.04.00.00.00 CONSORCIO DE BIBLIOTECAS 410.560,00 €
FINANCIACION APORTACION UPO 608.294,16 €
421E  220.00 70.04.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 8.700,00 €
421E  220.01 70.04.00.00.00 BIBLIOTECA GENERAL 224.000,00 €
422D 220.01 70.04.00.00.00 COFINANCIACION ADQUISICION FONDOS INVESTIGACION 209.815,00 €
422D 227.06 70.04.00.00.00 MANTENIMIENTO CONTROL AFORO Y RESERVA ESPACIOS Y EQUIPAM. 4.430,00 €
422D 227.06 70.04.00.00.00 MANTENIMIENTO DE SISTEMA RFID 8.600,00 €
422D 227.06 70.04.00.00.00 CONTRATO SOPORTE LABORATORIO MULTIMEDIA 49.803,60 €
421E 48299 62.04.00.00.00 BECASY AYUDAS PROPIAS 76.500,00 €
422D 445  70.04.00.00.00 CONSORCIO DE BIBLIOTECAS 18.445,56 €
422D 605  70.04.00.00.00 EQUIPAMIENTO 8.000,00 €
CAP. I 505.348,60 €
CAP.IV | 505.505,56 €
CAP. VI 8.000,00 €
DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS
FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE
APORTACION UPO 608.294,16 € | | CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, 410.560,00 €
TOTAL: 608.294,16 € INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES
TOTAL 410.560,00 €
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UNIVERSIDAD

PABLO»OLAVIDE

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

DENOMINACION

PROGRAMAS / CONCEPTOS
RESPONSABLE DEL GASTO

CENTRO DE GASTO: GESTION DE LA CALIDAD

FINANCIACION APORTACION UPO

421E
422D
422D
422D
422D
421E

227.06
220.00
222.00
230.00
231.00
482.99

15.00.00.00.00
15.00.00.00.00
15.00.00.00.00
15.00.00.00.00
15.00.00.00.00
62.07.00.00.00

VICERRECTOR DE TRANSFORMACION DIGITAL Y CALIDAD

ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS

MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE
COMUNICACIONES TELEFONICAS

INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. DIETAS
INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION
BECAS SEGUIMIENTO Y GARANTIA DE CALIDAD

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO

RESPONSABLE DEL GASTO

FINANCIACION APORTACION UPO

422D
422D
422D
422D
422D

220.00
222.00
226.10
226.10
226.10
422D
422D
425E

230.00
231.00
480.00
425E  480.00
425E  480.00
422D 607

CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE CAMPUS SALUDABLE Y DEPORTES
55.100,00 €

60.03.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.500,00 €

60.03.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 600,00 €

60.03.00.00.00 ESCUELAS DEPORTIVAS 10.000,00 €

60.03.00.00.00 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 18.000,00 €

60.03.00.00.00 CIRCUITOS ORIENTACION 1.000,00 €

60.03.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS 500,00 €

60.03.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 500,00 €

62.05.00.00.00 BECAS DEPORTISTAS DAN-DAR-DRUPO 10.000,00 €

62.05.00.00.00 HEALTHY CAMPUS FISU 1.000,00 €

62.05.00.00.00 CAMPANAS ALIMENTACION SALUDABLE 10.000,00 €

60.03.00.00.00 ESTACIONES BICI 2.000,00 €

FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO 34.390,00 €
60.03.00.00.01 MATERIAL DEPORTIVO 34.390,00 €

422D 226.10

79.012,28 €

79.012,28 €

VICERRECTOR DE CAMPUS SALUDABLE Y DEPORTES

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO

55.100,00 €

55.100,00 €

FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE

REMANENTE DE TESORERIA UPO

Gerencia

Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria

34.390,00 €

TOTAL 34.390,00 €

Presupuesto 2021

TOTAL

79.012,28 €

79.012,28 €

64.116,00 €
1.000,00 €
4.389,00 €

500,00 €
500,00 €
8.507,28 €

CAP. I 70.505,00 €
CAP. IV 8.507,28 €

CAP. I 66.490,00 €
CAP. IV 21.000,00 €
CAP. VI 2.000,00 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLOSOLAVID PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONALY -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO VICERRECTOR DE CULTURA Y POLITICAS SOCIALES

CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE CULTURA Y POLITICAS SOCIALES 234.190,18 €

FINANCIACION CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES 71.597,00 €
425E  226.06 18.07.00.00.00 PROYECTOS ATALAYA 71.597,00 €
FINANCIACION INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD 6.000,00 €
425E  226.06 18.07.00.00.00 VOLUNTARIADO 6.000,00 €
FINANCIACION APORTACION UPO 81.832,76 €
425 213.01 18.07.00.00.00 RADIO UPO 3.000,00 €
425E  220.00 18.07.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.339,00 €
425E  222.00 18.07.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 5.507,00 €
425E  226.06 18.07.00.00.00 UNIDAD PROMOCION SOCIAL 3.000,00 €
425E  226.06 18.07.00.00.00 DIVERSIDAD FUNCIONAL 2.100,00 €
425E  226.09 18.07.00.00.00 PROMOCION CULTURAL 13.711,00 €
425E 227.06 18.07.00.00.00 ATENCION A LA DIVERSIDAD FUNCIONAL 35.000,00 €
425E  230.00 18.07.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. DIETAS 1.000,00 €
425E  231.00 18.07.00.00.00 INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 1.000,00 €
425E  482.99 62.08.00.00.00 BECA DE FORMACION EN MEDIACION PARA RUFT 6.455,76 €
425E  482.99 62.08.00.00.00 BECA DE FORMACION DE ATENCION A LA DIVERSIDAD FUNCIONAL 9.720,00 €
FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO 74.760,42 €
425E  226.09 18.07.00.00.01 ACTIVIDADES CULTURALES 49.750,42 €
425E 22112 18.07.00.00.02 MATERIAL TECNICO ESTUDIO RADIO 25.010,00 €

CAP. I 218.014,42 €
CAP. IV 16.175,76 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE

APORTACION UPO 81.832,76 € | | CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, 71.597,00 €
TOTAL: 81.832.76 € INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES
INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD 6.000,00 €
TOTAL 77.597,00 €

FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE

REMANENTE DE TESORERIA UPO 74.760,42 €
TOTAL 74.760,42 €

CENTRO DE GASTO: AULA ABIERTA DE MAYORES TOTAL 47.516,00 €
FINANCIACION DIPUTACION DE SEVILLA Y AYUNTAMIENTOS 47.516,00 €
425E  226.06  60.03.01.01 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 47.516,00 €

CAP. I 47.516,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION AFECTADA IMPORTE
DIPUTACION DE SEVILLA'Y AYUNTAMIENTOS 47.516,00 €
TOTAL 47.516,00 €
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UNIVERSIDAD

PABLO»OLAVIDE

CLASIFICACION FUNCIONALY

ECONOMICA

PROGRAMAS / CONCEPTOS
RESPONSABLE DEL GASTO

CENTRO DE GASTO: VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS
CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

DENOMINACION
VICERRECTORA DE ESTUDIANTES

TOTAL

390.840,00 €

FINANCIACION CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES 222.740,00 €
421E  226.06 18.02.00.00.00 CAPTACION Y DIFUSION 10.784,00 €
422D 481.01 62.06.00.00.00 BECASY AYUDAS A ESTUDIANTES C.E.C. 211.956,00 €
FINANCIACION APORTACION UPO 144.100,00 €
421E  226.06 18.02.00.00.00 CAPTACION Y DIFUSION 20.000,00 €
421E  226.07 18.02.00.00.00 OPOSICIONES Y PRUEBAS SELECTIVAS (ACCESO Y ADMISION) 12.000,00 €
421E 230.00 18.02.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS. CAPTACION Y 800,00 €
DIFUSION
421E  230.00 18.02.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS.SELECTIVIDAD 1.400,00 €
421E 231.00 18.02.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION. CAPTACION Y 1.400,00 €
DIFUSION
421E  231.00 18.02.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION. SELECTIVIDAD 1.400,00 €
422D 220.00 18.02.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 4.000,00 €
422D 222.00 18.02.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 7.500,00 €
422D 226.99 18.02.00.00.00 BONOS COMEDOR 20.000,00 €
422D 230.00 18.02.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS 900,00 €
422D 231.00 18.02.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 900,00 €
421E  480.00 62.06.00.00.00 BECASY AYUDAS PROGRAMAS DE CAPTACION Y DIFUSION 7.500,00 €
422D 480.01 62.06.00.00.00 DINAMIZADORES DE CENTROS 10.000,00 €
422D 480.03 62.06.00.00.00 AYUDAS A PROYECTOS ESTUDIANTILES 15.300,00 €
422D 480.03 62.06.00.00.00 BECASY AYUDAS CONSEJO DE ESTUDIANTES 6.000,00 €
422D 480.99 62.06.00.00.00 PLAN PROPIO BECAS ESTUDIANTES UPO 30.000,00 €
422D 602  18.02.00.00.00 SALA DE ESTUDIANTES 5.000,00 €
FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO 7.000,00 €
422D 22699 18.02.00.00.02 GASTOS COVID 4.000,00 €
422D 480.99 62.06.00.00.01 BECAS ESTUDIANTES COVID 3.000,00 €
FINANCIACION FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 17.000,00 €
422D 226.99 18.02.00.00.00 BONOS COMEDOR 17.000,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE FINANCIACION AFECTADA IMPORTE

APORTACION UPO 144.100,00 € | | CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, 222.740,00 €
TOTAL: 144.100,00 € INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES
FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 17.000,00 €
TOTAL 239.740,00 €
FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE
REMANENTE DE TESORERIA UPO 7.000,00 €
TOTAL 7.000,00 €
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLO=OLAVID: PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICQgg)r‘:‘o&?g:IONAL Y CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS
PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION _
RESPONSABLE DEL GASTO VICERRECTORA DE ESTUDIANTES
CENTRO DE GASTO: CONSEJO DE ESTUDIANTES UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE
FINANCIACION APORTACION UPO 10.000,00 €
422D 226.06 18.02.00.00.01 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO CONSEJO DE ESTUDIANTES 10.000,00 €

CAP. I 10.000,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL

APORTACION UPO 10.000,00 €

CENTRO DE GASTO: SECRETARIA GENERAL
FINANCIACION APORTACION UPO 44.053,00 €
422D 220.00 12.00.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 5.810,00 €
422D 222.00 12.00.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 6.000,00 €
422D 226.03 12.00.00.00.00 GASTOS PROCESOS JURIDICOS 5.099,00 €
422D 226.06 12.00.00.00.00 CUOTA COLEGIACION 1.130,00 €
422D 226.06 12.00.00.00.00 FORMACION DELEGACION PROTECCION DATOS 1,000,00 €
422D 226.99 12.00.00.00.00 ARCHIVO GENERAL 2.000,00 €
422D 226.99 12.00.00.00.00 MANTENIMIENTO BASE DATOS ASESORIA JURIDICA 664,00 €
422D 227.06  12.00.00.00.00 INFORMES Y CONSULTAS JURIDICAS 3.000,00 €
422D 227.06 12.00.00.00.00 ASESORIA EXTERNA (IGUALA) 18.150,00 €
422D 230.00 12.00.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS 600,00 €
422D 231.00 12.00.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 600,00 €

CAP. I 44.053,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 44.053,00 €
TOTAL: 44.053,00 €
DEFENSOR UNIVERSITARIO
CENTRO DE GASTO: DEFENSORIA UNIVERSITARIA 3.083,50 €
FINANCIACION APORTACION UPO 3.083,50 €
422D 22000 19.00.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 292,50 €
422D 22200 19.00.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 1.790,10 €
422D 23000 19.00.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS 500,00 €
422D 23100 19.00.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 500,90 €

CAP. I 3.083,50 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 3.083,50 €
TOTAL: 3.083,50 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLOSOLAVID PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

CENTRO DE GASTO: INSPECCION DE SERVICIOS

PROGRAMAS /| CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO INSPECTOR DE SERVICIOS

FINANCIACION APORTACION UPO 3.315,00 €
422D 220.00 19.10.00.00.00 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 325,00 €
422D 22200 19.10.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 1.989,00 €
422D 230.00 19.10.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. DIETAS 500,00 €
422D 231.00 19.10.00.00.00 INDEMNIZACIONES POR RAZON SERVICIO. LOCOMOCION 501,00 €

Coap i | satsne

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 3.315,00 €
DECANOJA - DIRECTOR/A CENTRO

CENTRO DE GASTO: FACULTADES / ESCUELAS
FINANCIACION APORTACION UPO 169.004,92 €
422D 2 30.01.00.00.00 FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES 15.780,27 €
422D 2 30.02.00.00.00 FACULTAD DE DERECHO 33.240,14 €
422D 2 30.03.00.00.00 FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 23.354,43 €
422D 2 30.04.00.00.00 FACULTAD DE HUMANIDADES 18.725,45 €
422D 2 30.05.00.00.00 FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE 13.662,32 €
422D 2 30.06.00.00.00 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 24.475,00 €
422D 2 30.07.00.00.00 ESCUELA POLITECNICA 11.767,31 €
422D 2 99.01 CONTRATO PROGRAMA 28.000,00 €
FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO 20.000,00 €
422D 2 30.01.00.00.99 FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES (COVID) 2.238,00 €
422D 2 30.02.00.00.99 FACULTAD DE DERECHO (CQOVID) 4.714,00 €
422D 2 30.03.00.00.99 FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES (COVID) 3.312,00 €
422D 2 30.04.00.00.99 FACULTAD DE HUMANIDADES (COVID) 2.656,00 €
422D 2 30.05.00.00.99 FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE (COVID) 1.938,00 €
422D 2 30.06.00.00.99 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (COVID) 3.472,00 €
422D 2 30.07.00.00.99 ESCUELA POLITECNICA (CoviD) 1.670,00 €

CAP. I 189.004,92 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 169.004,92 €

TOTAL: 169.004,92 €
FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE

REMANENTE DE TESORERIA UPO 20.000,00 €

TOTAL 20.000,00 €
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PABLO»OLAVIDE

CLASIFICACION FUNCIONALY

ECONOMICA

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS
PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL

DIRECTOR/A DEPARTAMENTO

CENTRO DE GASTO: DEPARTAMENTOS

FINANCIACION APORTACION UPO

422D
422D
422D
422D
422D
422D

422D
422D
422D
422D
422D
422D
422D

422D
422D
422D

2

DN DN DN

N NN DN DN NN

2
2
2

20.01.00.00.00
20.02.00.00.00
20.03.00.00.00
20.04.00.00.00
20.05.00.00.00
20.07.00.00.00

20.08.00.00.00
20.09.00.00.00
20.10.00.00.00
20.11.00.00.00
20.13.00.00.00
20.14.00.00.00
20.15.00.00.00

20.16.00.00.00
20.17.00.00.00
99.02

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA, ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR E INGENIERIA BIOQUIMICA
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS FiSICOS, QUIMICOS Y NATURALES
DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO

DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E HISTORIA
ECONOMICA

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, HISTORIA Y FILOSOFIA
DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA Y TRADUCCION

DEPARTAMENTO DE DEPORTE E INFORMATICA

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING

DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA SOCIAL, PSICOLOGIA BASICAY
SALUD PUBLICA

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y PSICOLOGIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA
CONTRATO PROGRAMA

FINANCIACION REMANENTE DE TESORERIA UPO

422D

422D

422D
422D
422D
422D

422D
422D
422D
422D
422D
422D

422D

422D
422D

Gerencia
Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria

2

DD NN

NN N DN DN DN

20.01.00.00.99

20.02.00.00.99

20.03.00.00.99
20.04.00.00.99
20.05.00.00.99
20.07.00.00.99

20.08.00.00.99
20.09.00.00.99
20.10.00.00.99
20.11.00.00.99
20.13.00.00.99
20.14.00.00.99

20.15.00.00.99

20.16.00.00.99
20.17.00.00.99

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA, ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR (COVID)

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR E INGENIERIA BIOQUIMICA
(COVID)

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS FiSICOS, QUIMICOS Y NATURALES (COVID)
DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (COVID)
DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO (COVID)

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E HISTORIA
ECONOMICA (COVID)

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, HISTORIA Y FILOSOFIA (COVID)
DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA Y TRADUCCION (COVID)

DEPARTAMENTO DE DEPORTE E INFORMATICA (COVID)

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (COVID)
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD (COVID)
DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING (COVID)

DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA SOCIAL, PSICOLOGIA BASICAY
SALUD PUBLICA (COVID)

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y PSICOLOGIA SOCIAL (COVID)
DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA (COVID)

Presupuesto 2021

989.139,68 €

946.139,68 €

30.188,25 €
58.845,76 €
46.464,37 €
75.31411 €
119.957,15 €
94.001,49 €

39.934,07 €
78.435,27 €
73.670,22 €
56.127,21 €
45.340,62 €
50.633,85 €
38.235,87 €

46.709,64 €
47.281,80 €
45.000,00 €

43.000,00 €
1.440,50 €

2.807,90 €

2.218,80 €
3.594,80 €
5.723,30 €
4.484,90 €

1.904,90 €
3.741,00 €
3.517,40 €
2.678,90 €
2.162,90 €
2.416,60 €

1.823,20 €

222740 €
2.257,50 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLOSOLAVID PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL Y -
ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

PROGRAMAS /| CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO DIRECTOR/A DEPARTAMENTO
CENTRO DE GASTO: DEPARTAMENTOS 989.139,68 €

CAP. I 989.139,68 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 946.139,68 €
TOTAL: 946.139,68 €
FINANCIACION DE REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADA IMPORTE
REMANENTE DE TESORERIA UPO 43.000,00 €
43.000,00 €
DIRECTOR CENTRO ANDALUZ DE BIOLOGIA DEL DESARROLLO
CENTRO DE GASTO: CENTRO ANDALUZ DE BIOLOGIA DEL DESARROLLO TOTAL 560.000,00 €
FINANCIACION CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES 410.000,00 €
541A  221.00 40.00.00.00.00 SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 246.000,00 €
541A  221.02 40.00.00.00.00 SUMINISTRO DE GAS 11.250,00 €
541A 641  40.00.00.00.00 RETRIBUCIONES PERSONAL CONTRATADO 152.750,00 €
FINANCIACION APORTACION UPO 150.000,00 €
541A 212 40.00.00.00.00 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION. EDIFICIOS Y OTRAS 12.500,00 €
CONSTRUCCIONES

541A 221.01 40.00.00.00.00 SUMINISTRO DE AGUA 8.200,00 €
541A 221.02 40.00.00.00.00 SUMINISTRO DE GAS 35.750,00 €
541A  221.99 40.00.00.00.00 OTROS SUMINISTROS 12.000,00 €
541A  222.00 40.00.00.00.00 COMUNICACIONES TELEFONICAS 9.300,00 €
541A  226.06 40.00.00.00.00 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 13.000,00 €
541A 227.01.00 40.00.00.00.00 SERVICIOS DE SEGURIDAD 38.000,00 €
541A 227.06  40.00.00.00.00 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 21.250,00 €

CAP. I 407.250,00 €
CAP. VI 152.750,00 €

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

APORTACION UPO 150.000,00 € | | CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, 410.000,00 €
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

CENTRO DE GASTO: CABIMER [ 232.935,00 €]

FINANCIACION APORTACION UPO 232.935,00 €

422D 485.01 40.01.00.00.00 APORTACION FUNDACION 232.935,00 €

“oap v | zizssone

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 232.935,00 €
TOTAL: 232.935,00 €
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UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PRESUPUESTO DE LAS UNIDADES ORGANICAS
CLASIFICACION FUNCIONAL Y s

ECONOMICA CREDITO PRESUPUESTADO PARA GASTOS

PROGRAMAS / CONCEPTOS DENOMINACION TOTAL
RESPONSABLE DEL GASTO PRESIDENTE-A / SECRETARIO-A

CENTRO DE GASTO: ORGANOS DE REPRESENTACION DEL PERSONAL [ 3.149,12€]
FINANCIACION APORTACION UPO 3.149,12 €
422D 48299 19.01.00.00.00 JUNTA PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 572,78 €
422D 48299 19.02.00.00.00 JUNTA PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS 572,78 €
422D 48299 19.03.00.00.00 COMITE DE EMPRESA PDI 572,78 €
422D 48299 19.04.00.00.00 SECCION SINDICAL CC.0O. 286,00 €
422D 48299 19.06.00.00.00 SECCION SINDICAL C.S.I.F. 286,00 €
422D 48299 19.07.00.00.00 SECCION SINDICAL U.G.T. 286,00 €
422D 48299 19.08.00.00.00 COMITE DE EMPRESA PAS 572,78 €

Coapv | sdisize

DESCRIPCION DE LOS INGRESOS PREVISTOS

FINANCIACION GENERAL IMPORTE

APORTACION UPO 3.14912 €
TOTAL: 3.149,12 €
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

CUADRO RESUMEN ORGANICAS

4 H,'_
3LO 0 OLAVIL e — FINANCIACION FINANCIACION NO LT Capitulo | Capitulo | Capitulo Il Capitulo Il Capitulo Il Capitulo Il Capitulo IV Capitulo VI Capitulo VI Capitulo VIll | Capitulo Vill | Capitulo IX Capitulo IX
AFECTADA 2021 AFECTADA 2021 Afectada No Afectada Afectada o Afectada Afectada No Afectada Afectada fectada Afectada No Afectada Afectada | No Afectada Afectada No Afectada

CONSEJO SOCIAL 110.000,00€ 56.460,71€ 166.460,71€ 110.000,00€ 47.760,74€ 8.699,97€
RECTORADO 61.493,31€ 61.493,31€ 61.493,31€
GASTOS DE PERSONAL 59.357.882,70€ 59.357.882,70€ 59.357.882,70€
ACCION SOCIAL DEL PERSONAL 154.185,32€ 261.089,69€ 415.275,01€ 23.26731€ 161.089,69€ 100.000,00€ 70.918,01€ 60.000,00€
GASTOS COMUNES 657.812,60€ 1.603.959,24€ 2.261.771,84€ 969.568,73€ 37.832,13€ 90.745,82€ 377.366,88€ 40.476,00€ 242,613 59€ 503.168,69€
PREVENCION RIESGOS LABORALES 66.132,00€ 66.132,00€ 66.132,00€
INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS 1.798.330,37€ 1.798.330,37€ 1.216.729,37€ 581.601,00€
SUMINISTROS DEL CAMPUS 1.389.355,00€ 1.389.355,00€ 1.389.355,00€
SERVICIOS GENERALES DEL CAMPUS 4.073.72567€ 4.073.725,67€ 4.073.72567€
MANTENIMIENTO GENERAL DEL CAMPUS 878.279,00€ 878.279,00€ 878.279,00€
PROTECCION AMBIENTAL 413.188,16€ 413.188,16€ 413.188,16€
PLAN ESTRATEGICO 15.400,00€ 15.400,00€ 15.400,00€
IGUALDAD DE GENERO 118.391,83€ 9.400,00€ 127.791,83€ 118.391,83€ 2.400,00€ 7.000,00€
VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y PLANIFICACION ACADEMICA 951.550,00€ 951.550,00€ 780.450,00€ 154.800,00€ 16.300,00€
VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y FUNDACIONES 12.043,74€ 12.043,74€ 12.043,74€
PROTOCOLO 17.000,00€ 17.000,00€ 17.000,00€
UNIDAD TECNICA DE COMUNICACION 51.578,92€ 51.578,92€ 51.578,92€
FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 451.589,00€ 1.297.357,67€ 1.748.946,67€ 1.297.357,67€ 451.589,00€
FUNDACION DE MUNICIPIOS PABLO OLAVIDE 5.000,00€ 5.000,00€ 5.000,00€
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DOCTORADO 5.364.143,71€ 1.925.260,34€ 7.289.404,05€ 76.643,00€ 79.920,00€ 5.364.143,71€ 1.768.697,34€
OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION 835.816,00€ 8.585,65€ 844.401,65€ 835.816,00€ 8.585,65€
CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL 2.000,00€ 2.000,00€ 2.000,00€
VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION 11.900,00€ 11.900,00€ 11.900,00€
RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION 2.773.334,00€ 125.000,00€ 2.898.334,00€ 2.773.334,00€ 125.000,00€
VICERRECTORADO DE PROFESORADO 5.800,00€ 5.800,00€ 5.800,00€
VICERRECTORADO DE TRANSFORMACION DIGITAL Y CALIDAD 388.800,00€ 388.800,00€ 136.575,00€ 252.225,00€
CENTRO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES 2.793.428,01€ 2.793.428,01€ 1.989.528,79€ 803.899,22€
BIBLIOTECA 410.560,00€ 608.294,16€ 1.018.854,16€ 505.348,60€ 410.560,00€ 94.945,56 € 8.000,00€
GESTION DE LA CALIDAD 79.012,28€ 79.012,28€ 70.505,00€ 8.507,28€
VICERRECTORADO DE CAMPUS SALUDABLE Y DEPORTES 89.490,00€ 89.490,00€ 66.490,00€ 21.000,00€ 2.000,00€
VICERRECTORADO DE CULTURA Y POLITICAS SOCIALES 77.597,00€ 156.593,18€ 234.190,18€ 77.597,00€ 140.417 42€ 16.175,76 €
AULA ABIERTA DE MAYORES 47.516,00€ 47.516,00€ 47.516,00€
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES 239.740,00€ 151.100,00€ 390.840,00€ 27.784,00€ 74.300,00€ 211.956,00€ 71.800,00€ 5.000,00€
CONSEJO DE ESTUDIANTES UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 10.000,00€ 10.000,00€ 10.000,00€
SECRETARIA GENERAL 44.053,00€ 44.053,00€ 44.053,00€
DEFENSORIA UNIVERSITARIA 3.083,50€ 3.083,50€ 3.083,50€
INSPECCION DE SERVICIOS 3.315,00€ 3.315,00€ 3.315,00€
FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES 18.018,27€ 18.018,27€ 18.018,27€
FACULTAD DE DERECHO 37.954,14€ 37.954,14€ 37.954,14€
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 26.666,43€ 26.666,43€ 26.666,43€
FACULTAD DE HUMANIDADES 21.381,45€ 21.381,45€ 21.381,45€
FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE 15.600,32€ 15.600,32€ 15.600,32€
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 27.947,00€ 27.947,00€ 27.947,00€
ESCUELA POLITECNICA 13.437.31€ 13.437,31€ 13.43731€
CONTRATO PROGRAMA 28.000,00€ 28.000,00€ 28.000,00€
DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA SOCIAL, PSICOLOGIA BASICA Y SALUD PUBLICA 40.059,07€ 40.059,07€ 40.059,07€
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR E INGENIERIA BIOQUIMICA 61.653,66€ 61.653,66€ 61.653,66€
DEPARTAMENTO DE DEPORTE E INFORMATICA 77.187,62€ 77.187,62€ 77.187,62€
DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO 78.908,91€ 78.908,91€ 78.908,91€
DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO 125.680,45€ 125.680,45€ 125.680,45€
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA FINANCIERA 47.503,52€ 47.503,52€ 47.503,52€
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E HISTORIA ECONOMICA 98.486,39€ 98.486,39€ 98.486,39€
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y PSICOLOGIA SOCIAL 48.937,04€ 48.937,04€ 48.937,04€
DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA Y TRADUCCION 82.176,27€ 82.176,27€ 82.176,27€
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA, ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR 31.628,75€ 31.628,75€ 31.628,75€
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, HISTORIA Y FILOSOFIA 41.838,97€ 41.838,97€ 41.838,97€
DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING 53.050,45€ 53.050,45€ 53.050,45€
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS FiSICOS, QUIMICOS Y NATURALES 48.683,17€ 48.683,17€ 48.683,17€
DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA 49.539,30€ 49.539,30€ 49.539,30€
DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES 58.806,11€ 58.806,11€ 58.806,11€
DEPARTAMENTOS CONTRATO PROGRAMA 45.000,00€ 45.000,00€ 45.000,00€
CENTRO ANDALUZ DE BIOLOGIA DEL DESARROLLO 410.000,00€ 150.000,00€ 560.000,00€ 257.250,00€ 150.000,00€ 152.750,00€
CABIMER 232.935,00€ 232.935,00€ 232.935,00€
COMITE DE EMPRESA PAS 572,78€ 572,78€ 572,78€
COMITE DE EMPRESA PDI 572,78€ 572,78€ 572,78€
JUNTA PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS 572,78€ 572,78€ 572,78€
JUNTA PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 572,78€ 572,78€ 572,78€
SECCION SINDICAL C.S.LF. 286,00€ 286,00€ 286,00€
SECCION SINDICAL CC.00. 286,00€ 286,00€ 286,00€
SECCION SINDICAL U.G.T. 286,00€ 286,00€ 286,00€
[TOTALES FiNaNCIAGION | 11.65068546€]  80.060.0603€| _ 01.93085548€ [  133267.31€] _ 50.566.73313€ | 528.538,83€ | 15.82650545€ | 37.83213€ [ o07asga€l  420572389€| 815232726 | 635270971€ [ 34s678421€] 6000000€] . €] 24261350€]  503.16869¢]
Capitulo | 133.267,31€ 59.566.733,13€ 59.700.000 44€
Capitulo II 528.538,83€ 15.826.505,45€ 16.355.044,28€
Capitulo Il 37.832,13€ 90.745,82€ 128.577,95€
Capitulo IV 4.295.723,89€ 815.232,72€ 5.110.956,61€
Capitulo VI 6.352.709,71€ 3.486.784,21€ 9.839.493 92€
Capitulo VIl 60.000,00€ - € 60.000,00€
Capitulo IX 242.613,59€ 503.168,69€ 745.782,28€
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PABLO s OLAVIDE

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS DE GASTOS

PROGRAMA DESCRIPCION EJERCICIO
DE GASTOS 2021

134B  Cooperacion, Promocion y Difusion Cultural en el Exterior. 65.234,00 €
313E  Accién Social en Favor de Funcionarios. 244.357,00 €
321M  Direccion y Servicios Generales de la Educacion. 166.460,71 €
421E  Internacionalizacion y Empleabilidad para Estudiantes. 6.989.552,55 €
422D  Ensefianzas Universitarias. 54.033.687,37 €
423E  Fomento de Administracién Eficaz para P.A.S. 15.914.092,71 €
425E  Fomento del Compromiso y Transformacion Social. 1.942.744 44 €
428E  Estrategia de Innovacion Digital. 3.182.228,01 €
541A  Investigacion Cientifica y Captacion del Talento. 9.401.498,69 €

91.939.855,48 €

Gerencia Presupuesto 2021 Pagina 73 de 334
Area de Gestién Presupuestaria y Tesoreria



UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

SEVILLA

PABLO®OLAVIDE

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS SEGUN CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMAS

PR%‘;Z?'(V)': DE DESCRIPCION CAPITULO | CAPITULO Il CAPITULO Ill CAPITULO IV CAPITULO VI CAPITULO VI CAPITULO VIII CAPITULO IX

Cooperacion, Promocion y Difusion

134B ) 11.900,00 € 53.334,00 € 65.234,00 €
Cultural en el Exterior.
313E Accion Social en Favor de Funcionarios. 184.357,00 € 60.000,00 € 244.357,00 €
3pqm  Direcciony Servicios Generales de a 157.760,74 € 8.699,97 € 166.460,71 €
Educacion.
422D  Ensefianzas Universitarias. 42.594.279,00 € 8.903.121,57 € 128.577,95 € 1.604.550,57 € 57.376,00 € 745.782,28 € 54,033.687,37 €
541A ?a"l‘;tt'gac“’” Clentifica y Captacion del 849.510,99 € 422.895,00 € 8.129.092,70 € 9.401.498,69 €
ZIER Alleaininctabicad b 3.625.356,27 € 3.348.896,28 € 15.300,00 € 6.980.552,55 €
Estudiantes.
423E E":‘g"to de Administracion Eficaz para 15.914.002,71 € 15.914.002,71 €
esel R 1.256.967,68 € 104.175,76 € 581.601,00 € 1.942.744,44 €
Transformacion Social.
428E Estrategia de Innovacion Digital. 2.126.103,79 € 1.056.124,22 € 3.182.228,01 €
TOTAL 59.700.000,44 € 16.355.044,28 € 128.577,95 € 5.110.956,61 € X 60.000,00 € 745.782,28 € 91.939.855,48 €

La suma total del capitulo Il no incluye los ingresos propios de la Fundacién Pablo de Olavide por un importe de 2.906.974,00 €
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

1. INTRODUCCION

La Fundacion Universidad Pablo de Olavide, inscrita en el Registro de Fundaciones el 6 de abril de 2001,
celebra en este ejercicio 20 afios de servicio a su fin de interés general, coadyuvar a la Universidad Pablo
de Olavide al logro de sus fines y el apoyo a la mejor formacion, capacitacion y desarrollo integral de su
alumnado, fomentando asimismo el didlogo y la colaboracién entre dicha Universidad y las empresas e

instituciones de su entorno.

La Fundacidn tiene la consideracion de Medio Propio y Servicio Técnico de la Universidad Pablo de
Olavide, debiendo asumir los encargos que ésta le ordene que, en ningun caso, podran implicar la
atribucion de potestades publicas o el ejercicio de funciones o facultades sujetas al derecho
administrativo. Los encargos seran de ejecucidn obligatoria para la Fundacién y la UPO podra en
cualquier momento supervisar la correcta realizacion del objeto de los mismos, que deberdn

corresponderse con los fines fundacionales, de acuerdo con sus Estatutos (art.86.2 Ley 40/2015).

El Patronato, tras la renovacién del Consejo de Gobierno de la UPO el pasado noviembre de 2020, y
en virtud del articulo 13 de sus Estatutos Fundacionales, estd compuesto por 14 miembros, con la

siguiente distribucion:

e Miembros natos

- Presidente: D. Francisco Oliva Blazquez, Rector Magnifico de la Universidad Pablo de
Olavide.

- Vicepresidenta: Dfia. Rocio Reinoso Cuevas, Presidenta del Consejo Social de la Universidad
Pablo de Olavide.

- Vicepresidenta Ejecutiva: Dfia. Laura Lépez de la Cruz, Vicerrectora de Relaciones
Institucionales y Fundaciones de la Universidad Pablo de Olavide.

- Secretaria: Dfia. Maria Holgado Gonzalez, Secretaria General de la Universidad Pablo de
Olavide.

- Vocal: Diia. Concepcién Martin Brenes, Gerente de la Universidad Pablo de Olavide.

- Vocal: D. José Antonio Sdnchez Media, Vicerrector de Estrategia y Planificacién Académica

J

de la Universidad Pablo de Olavide. 2)

Ve
\

- Vocal: D. Antonio Fernandez Martinez, Vicerrector de Campus Saludable y Deporte de la
Universidad Pablo de Olavide.
- Vocal: D. David Cobos Sanchiz, Vicerrector de Cultura y Politicas Sociales de la Universidad

Pablo de Olavide.

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 — Sevilla
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

- Vocal: D. Lucas Vélez Conde, representante del alumnado nombrado por el Consejo de

Estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide.

e Miembros electos
- Vocal: Diia. Sara de los Reyes Gutiérrez, miembro del Consejo Social de la Universidad Pablo
de Olavide.
- Vocal: D. Manuel Antonio Galvez Rodriguez, miembro del Consejo Social de la Universidad
Pablo de Olavide.
- Vocal: D. Juan Antonio Rodriguez Troncoso, miembro del Consejo Social de la Universidad
Pablo de Olavide.
- Vocal: Diia. Amapola Povedano Diaz, miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad
Pablo de Olavide.
- Vocal: D. Norberto Diaz Diaz, miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de

Olavide.

El Patronato, 6rgano de gobierno, administracion y representacion de la Fundacion tendrd plena
libertad para determinar las actividades de la Fundacién tendentes a la consecucion de aquellos objetivos
concretos que, a juicio de aquél y dentro del cumplimiento de los fines sefialados, sean los mas adecuados

y convenientes en cada momento.

La Universidad Pablo de Olavide, Unico Fundador, participara en la dotacion de medios y recursos
precisos para cubrir los costes de los programas, servicios y proyectos que pudiera encargarle dada su

condicién de medio propio instrumental de aquélla.

Seran beneficiarias de la Fundacion las personas integradas de una u otra forma en la Universidad

Pablo de Olavide, y aquellas personas fisicas y juridicas que con ella se relacionen.

Los encargos actualmente vigentes, por los que la Fundacién colabora en la promocién y gestion de
los estudios, programas y servicios universitarios en los términos que establece la propia UPO, son los
establecidos en la Resolucidn del Rector de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, de fecha 23 de
diciembre de 2020, por la que se prorrogan hasta el 31 de diciembre de 2021 los encargos a la Fundacion, @
publicados en el BUPO n2: 2/2021, de 18 de marzo de 2021:

- Gestion del Servicio de Deportes (Resolucion del Rector de la Universidad Pablo de Olavide
de Sevilla, de 4 de mayo de 2018, por la que se encarga a la Fundacién Universidad Pablo

de Olavide).

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 — Sevilla
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- Gestion de las actividades de Formacion Permanente (Resolucidon del Rector de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, de 4 de mayo de 2018, por la que se encarga a la

Fundacién Universidad Pablo de Olavide).

- Actividades de fomento de la Empleabilidad, el Emprendimiento y el despliegue de la
Estrategia de la Universidad Pablo de Olavide (Resolucion del Rector de la Universidad
Pablo de Olavide de Sevilla, de 4 de mayo de 2018, por la que se encargan a la Fundacién

Universidad Pablo de Olavide).

- Gestion del Centro Universitario Internacional (Resolucion del Rector de la Universidad
Pablo de Olavide de Sevilla, de 4 de mayo de 2018, por la que se encarga a la Fundacién

Universidad Pablo de Olavide).

- Realizacién de Actividades de caracter Cultural y/o Social (Resolucion del Rector de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, de 18 de mayo de 2018, por la que se encargan a

la Fundacion Universidad Pablo de Olavide).

- Gestion de las Sedes Universitarias Externas y la Explotacion Extraacadémica de las
Instalaciones de la Universidad Pablo de Olavide (Resolucion del Rector de la Universidad
Pablo de Olavide de Sevilla, de 23 de mayo de 2018, por la que se encarga a la Fundacidn

Universidad Pablo de Olavide).

En cumplimiento del articulo 37 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, la Fundacion elabora el Plan de Actuacién del ejercicio 2021, que se traducira
en la actualizacion de los mencionados encargos, que quedardn estructurados en torno a la gestién de las

siguientes actividades:

e Formacion Permanente.

e Sedes Universitarias Externas y Explotacion Extraacadémica de las Instalaciones.

e Culturay Politica Social.

e Practicas Académicas Externas.

e Empleabilidad, Emprendimiento y despliegue de la Estrategia de la UPO. @
e Centro Universitario Internacional.

e Servicios de Deportes.

e lgualdad de Género.

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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Por otra parte, el Plan de Actuacidn se estructura en base a los siguientes fines especificos y objetivos

generales de la Fundacidn:

a) Colaborar en la capacitacién profesional de los titulados y tituladas de la Universidad Pablo
de Olavide, su empleabilidad e insercién al mercado laboral, ayudando en el desarrollo de
programas de practicas y estancias en empresas, asi como en acciones de orientacion para

el empleo y el fomento de la cultura emprendedora.

b) Colaborar en la promocién del conocimiento y la cultura a través de la Extension
Universitaria y la Formacidn Permanente, entendida ésta como “toda actividad de
aprendizaje a lo largo de la vida, con el objetivo de mejorar los conocimientos, las
competencias y las aptitudes con una perspectiva personal, civica, social o relacionada con
el empleo”; y que comprende a todas aquellas actividades de ensefianza-aprendizaje
conducentes a la obtencion de Titulos Propios de la Universidad Pablo de Olavide y/o

Actividades Formativas Especificas.

c) Colaborar en la promocion de la practica de la actividad fisica y deportiva en la comunidad
universitaria, facilitando los instrumentos que permitan la compatibilidad efectiva de esa

practica con la formacién académica de los estudiantes.

d) Colaborar en la explotacion extraacadémica de las instalaciones de la Universidad Pablo de
Olavide y su imagen corporativa, permitiendo tanto obtener recursos como gestionarlos,
con el fin de colaborar en la formacién de los estudiantes y egresados; divulgar el
conocimiento y la cultura en general, promover la difusion de los resultados de la
investigacion y la transferencia de tecnoldgica al tejido empresarial; asi como contribuir al

mantenimiento y modernizacién del campus universitario.

e) Colaboraren la promocidon de actuaciones de intervencion social y acciones de voluntariado
derivadas del compromiso social y cultural de la Universidad Pablo de Olavide con la

realidad de su entorno.

f) Colaborar en la promociéon y desarrollo de la oferta de ensefianzas y estudios para @
estudiantes extranjeros determinada por la Universidad Pablo de Olavide a través de

acuerdos de colaboracion y convenios.

g) Colaborar en la promocidn y gestion de un servicio de residencia y alojamiento para toda

la comunidad universitaria.

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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h) Liderar los proyectos e iniciativas de entidades externas a la Universidad Pablo de Olavide

que requieran de la participacién y colaboracion de la Fundacién.

i) Colaborar al incremento de la presencia de la Universidad Pablo de Olavide y su Fundacion
en el contexto econdmico, social y cultural andaluz a través del aumento de las relaciones
con los diferentes agentes y la incorporacién de su entorno empresarial e institucional, y el
de la Universidad, bien a través del Patronato, bien a través del Foro de Participes, o de sus

sedes universitarias externas.

j)  Contribuir con la Universidad Pablo de Olavide al cumplimiento del mandato del art. 109.2
de sus Estatutos, en virtud del cual “nadie quede excluido del derecho al estudio en la
universidad por motivos econdmicos”; participando en las Ayudas Sociales-Fondo de
Solidaridad destinado a la concesion de ayudas a los estudiantes que se encuentren en

situaciones econdmicas desfavorables.

k) Difundir la actividad desarrollada por la Fundacién, tanto dentro de la comunidad
universitaria como al resto de la sociedad, utilizando como herramientas principales la web

de la Fundacién, las redes sociales y los medios de comunicacién.

I) Participar en aquellas convocatorias publicas que permitan la consecucion del plan de

actuacion.

m) Continuar con el proceso de transparencia en su gestidn, rindiendo cuentas de las
actuaciones a la sociedad a la cual se debe y asi como comprometiéndose publicamente a

trabajar dia a dia con el Unico afan de mejora continua.

n) Planificar con austeridad los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades

programadas sin merma en la calidad del servicio prestado.

En cumplimiento de articulo 28 del decreto 32/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el Patronato, de forma
indelegable, aprobara y remitira al Protectorado, en los Gltimos tres meses de cada ejercicio, acompafiado
del documento acreditativo de su aprobacidén que contenga la relacién de las personas que integran el @
Patronato, asistentes a la sesion, un Plan de Actuacion, en el que quedaran reflejados los objetivos y las

actividades que se prevea desarrollar en el ejercicio siguiente.

Las recientes elecciones a Rector, el nombramiento del nuevo Equipo de Gobierno, y su coincidencia

con el fin del ejercicio 2020, han determinado la prorroga de los Presupuestos 2020 de la Universidad

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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Universidad
Pabio de Olavide

Pablo de Olavide para el ejercicio econdmico 2021 (Resolucion Rectoral de 22 de diciembre de 2020).
Todo ello, unido a las particularidades derivadas del Titulo XI de la Ley Organica 6/2001, “Del Régimen
Econdémico y Financiero de las Universidades publicas”, por las que los presupuestos de la Fundacién estdn
vinculados a la aprobacién por el Consejo de Gobierno y el Consejo Social de los presupuestos de la UPO,
como Unico Fundador con participacién mayoritaria, conduce a la revisién y aprobacién una vez
completado el ejercicio en este momento del Presupuesto y Plan de Actuacion de la Fundacién

Universidad Pablo de Olavide para 2021.

En consecuencia, y a continuacion, se presenta la suficiente informacién identificativa de todas las
actividades propias previstas para cumplir los fines de la Fundacion durante el ejercicio 2021, y de los
gastos estimados e ingresos previstos que conforman el presupuesto cifrado, con detalle de los recursos,
tanto econdmicos como humanos, que se han de dedicar para su desarrollo; asi como los indicadores que
permiten conocer y comprobar el grado de realizacién de cada actividad o el grado de cumplimiento de

los objetivos, y su repercusién en la igualdad de género en las mismas.

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
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Universidad

e Olavide

2. ACTIVIDADES

2.1. Formacion Permanente de la Universidad Pablo de Olavide

DENOMINACION FORMACION PERMANENTE

TIPO ENCARGO

SECTOR PRINCIPAL EDUCACION (ENSENANZA UNIVERSITARIA DE POSTGRADO)
LUGAR DE DESARROLLO Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

2.1.1. Descripcién detallada de la actividad

Dentro de esta linea de actuacidn, y siguiendo las directrices del Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y Fundaciones, la Fundacion es la encargada de la gestion de todas las actividades de
ensefianza-aprendizaje conducentes a los Titulos Propios de la Universidad Pablo de Olavide y las

Actividades Formativas Especificas.

Los Titulos Propios son programas de postgrado orientados a formar profesionales adaptados a
las actuales demandas del mercado laboral, configurandose como una herramienta fundamental para
actualizar los conocimientos. Para ello, la UPO disefia sus titulos en colaboracién con expertos en los
diferentes campos buscando la excelencia formativa y la calidad docente. Una oferta formativa que
combina titulos consolidados con mdas de diez ediciones juntos a otros nuevos que responden a demandas

especificas para dar cobertura a las nuevas necesidades.

Segun su tipologia, los titulos propios se clasifican en: Masteres, Diplomas de Especializacion,
Titulos de Experto, Certificados, Certificados de Extension Universitaria y Diplomas de Extension

Universitaria.

Estos Titulos Propios se catalogan segun el perfil de acceso del alumnado y del nimero de créditos
ECTS que se cursen. Los Masteres requieren que el alumnado sea egresado y su duracién se enmarca en
un umbral entre 60 y 120 ECTS; los Diplomas de Especializacidn, Titulos de Experto y Certificados
requieren que el alumnado haya cursado al menos 180 créditos ECTS en el Grado y su duracidn va desde
los 5 a los 40 ECTS; y por ultimo, los Diplomas y Certificados de Extension Universitaria, para los cuales el

alumnado podria acceder acreditando tener una experiencia laboral en la tematica.

Por otro lado, se encuntran las “Actividades Formativas Especificas” (seminarios, congresos,

jornadas, etc.), que se oferta a la comunidad universitaria y a su entorno social, empresarial y cientifico.
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Aqui también se incluye la Formacién In-Company que es aquella formacion especifica para empresas e

instituciones.

Constituye un objetivo fundamental para este ejercicio la Transformacién Digital de la oferta de
postgrado, de forma que los procesos de gestidn se simplifiquen y se apliquen las nuevas tecnologias
digitales. Esta simplificacion en la gestion, presumiblemente conllevara un cambio en la tipologia de

titulos propios relacionada, aunque la revision de la normativa actual no es competencia de la Fundacién.

Del mismo modo, son objetivos prioritarios en este ejercicio la redaccion de un nuevo Sistema de
Evaluacion y Propuesta de los Titulos Propios, incrementar la difusion de las nuevas propuestas e

incrementar el canon de gestion de los Titulos propios hasta el 25% de los ingresos.

2.1.2. Recursos humanos empleados en la actividad 1: Formacion Permanente

Tipo Numero N2 horas/afio Mujeres | Hombres

Personal asalariado 7 12.600 6 1

Personal con contrato de servicios - - - -

Personal voluntario - - - _

2.1.3. Beneficiarios o usuarios estimados de la actividad 1: Formacidn Permanente

Tipo ‘ Nuimero Mujeres | Hombres
Personas fisicas 1.500 900 600
Personas juridicas 150 - -

2.1.4. Objetivos e indicadores de la actividad 1: Formacién Permanente

Numero de propuestas
Incrementar el nUmero de propuestas >115 @
presentadas

Porcentaje de titulos anulados
Reducir el porcentaje de cursos anulados <40%
sobre los ofertados

Aumentar el grado de satisfaccion del alumnado Grado de satisfaccion 8,5 (escalade 0 4 10)
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2.2. Sede Universitaria “Olavide en Carmona-Rectora Rosario Valpuesta”

DENOMINACION SEDE OLAVIDE EN CARMONA-RECTORA ROSARIO VALPUESTA
TIPO ENCARGO

SECTOR PRINCIPAL FORMACION E INVESTIGACION

LUGAR DE DESARROLLO CARMONA (SEVILLA)

2.2.1.Descripcion detallada de la actividad

Mediante esta linea de actuacion, que se desarrolla bajo la direccién del Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y Fundaciones, la Fundacién es la encargada de la gestién de todas las actividades
académicas que se desarrollan en la sede universitaria “Olavide en Carmona-Rectora Rosario Valpuesta”
y a través de las cuales pretende ser un referente de formacion, desarrollo y cooperacion universitaria en
la sociedad de su tiempo, recogiendo una oferta de excelencia cientifica y académica, asi como de calidad
y diversidad, capaz de aglutinar la demanda de los diferentes agentes universitarios, municipales,

culturales y sociales.

Entre las actividades principales que se desarrollan en esta sede destacan anualmente la
celebracidon de los Cursos de Verano de la Universidad Pablo de Olavide. Tras dieciocho ediciones, estos
cursos se han consolidado como una oferta formativa de calidad y alto nivel académico, con un marcado
cardcter interdisciplinar en la que se abordan temdticas muy diversas, novedosas y de maximo interés y
actualidad. Estos cursos forman parte del catdlogo de actividades formativas especificas de la UPO y son
cursos que se desarrollan en uno o varios dias y que cuentan con docentes y profesionales nacionales e

internacionales de reconocido prestigio.

La XIX Edicion de los Cursos de Verano deberd adaptarse inevitablemente a las nuevas exigencias y
circunstancias sanitarias derivadas de la pandemia del Covid-19, para lo cual se plantean diferentes
escenarios de ensefianza atendiendo a las mencionadas circunstancias en el momento de la celebracidn

de los cursos, pudiendo ofertarse:

e Formacion Presencial / Online, mediante un nimero limitado de matriculas presenciales
para cada curso, conforme a las indicaciones de los planes de contingencia de la

Universidad Pablo de Olavide y de la Fundacion.

e Formacion Online, si la situacidn sanitaria no permitiera la docencia presencial.
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Ademas de los cursos de verano, la sede universitaria “Olavide en Carmona-Rectora Rosario
Valpuesta” acoge durante todo el afio la celebracidn de otras actividades de caracter docente y cultural,
como jornadas, seminarios, congresos, etc.,, fomentando con ello la utilizacién académica y
extraacadémica de las instalaciones por parte de diferentes instituciones y entidades, publicas y privadas,
para la consecucién de recursos afiadidos y, en particular, el desarrollo de todos los Congresos Nacionales

e Internacionales que se celebren en el ambito de la Universdidad Pablo de Olavide.

Igualmente, con el deseo de desarrollar una actividad continuada, la Sede participara en el nuevo
proyecto del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Fundaciones, y el Delegado del Rector para el
plan Estratégico, “Cursos de Desarrollo Profesional Avanzados”, un conglomerado de actividades
académicas destinadas a la formacién complementaria y adquisicion de competencias profesionales para
estudiantes, egresados, doctorandos, postdoctorandos y profesionales en reciclaje, orientadas
principalmente a la adquisicion de capacidades para la empleabilidad, el emprendimiento, capacitaciony

reciclaje profesional continuo en todas las area y sectores.

Por otra parte, en este ejercicio se acometerdn los nuevos “Cursos de Invierno”, que estaran
basados en la oferta de nuevas propuestas de Actividades Formativas Especificas centrada en varias lineas
estratégicas encomendadas especificamente a personal docente de la UPO que asegure el desarrollo de

las mismas, aunque, por supuesto, abiertas a cualquier interesado/a.

2.2.2. Recursos humanos empleados en la actividad 2: Sede universitaria “Olavide en Carmona -

Rectora Rosario Valpuesta”

Numero | N2 horas/afio | Mujeres | Hombres

Personal asalariado 5 9.000 3 2

Personal con contrato de servicios - - - -

Personal voluntario 2 2.000 1 1

2.2.3. Beneficiarios o usuarios estimado de |a actividad 2

Tipo Numero Mujeres | Hombres @

Personas fisicas 900 540 360

Personas juridicas 100 - -
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2.2.4. Objetivos e indicadores de la actividad 2

Objetivo Indicador Cuantificacion
Incremento de la demanda N2 de alumnos matriculados 2500
Grado de ejecucion N2 de cursos ejecutados >25
Satisfaccién Usuarios/as Grado de satisfaccion >4,6
Nuevos Cursos de Invierno N2 de cursos ejecutados >15

2.3. Sede Universitaria “Sevilla-Centro”

DENOMINACION SEDE UNIVERSITARIA “SEVILLA-CENTRO”
TIPO ENCARGO

SECTOR PRINCIPAL SOCIAL Y EDUCACION

LUGAR DE DESARROLLO Sevilla

2.3.1.Descripcion detallada de la actividad

La Sede ‘Olavide en Sevilla— Centro’ responde a la idea de visibilizar la institucién en el casco histérico de
la ciudad para llevar a cabo en ella actividades académicas y culturales, potenciando el caracter Socio
Politico a través del Vicerrectorado de Cultura y Politicas Sociales. Un espacio publico, abierto a la
ciudadania que acerca, aun mas, la UPO a la ciudad de Sevilla reforzando su posicionamiento estratégico
como universidad, no sélo en términos de presencia y representacion institucional, sino también
permitiendo implementar la estrategia de compromiso y transformacion social de la Universidad Pablo

de Olavide.

Al lgual que la sede en Carmona, con el deseo de desarrollar una actividad continuada, y en la
medida en que la situacidn sanitaria lo permita, la Sede en Sevilla participard en el nuevo proyecto del
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Fundaciones, y el Delegado del Rector para el plan
Estratégico, “Cursos de Desarrollo Profesional Avanzados”, actividades académicas continuadas @
destinadas a la formacién complementaria y adquisicidn y reciclaje de competencias profesionales para

la mejora de la empleabilidad, el desarrollo y fomento del emprendimiento.
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Objetivo fundamental para este ejercicio es continuar con la busqueda y negociaciones para
conseguir una sede mas acorde a las necesidades de insercion de la Universidad Pablo de Olavide en el
centro de Sevilla, no sélo desde el punto de vista institucional, sino también académico y de extension

universitaria.

2.3.2.Recursos humanos empleados en la actividad 3: Sede universitaria “Sevilla centro”

Tipo Numero | N2 horas/afio | Mujeres | Hombres

Personal asalariado - - - -

Personal con contrato de servicios - - - -

Personal voluntario - - - -

2.3.3. Beneficiarios o usuarios estimados de la actividad 3

Tipo Numero Mujeres Hombres

Personas fisicas 750 450 250

Personas juridicas 10 - -

2.3.4.0bjetivos e indicadores de la actividad 3

Objetivo Indicador Cuantificacion

Posicionamiento estratégico | N2 eventos organizados en la Sede >15

Personas juridicas N2 entidades colaboradoras >10

2.4. Residencia Universitaria Flora Tristan

DENOMINACION RESIDENCIA UNIVERSITARIA “FLORA TRISTAN”

TIPO ENCARGO @
SECTOR PRINCIPAL EDUCACION, INTERVENCION E INVESTIGACION

LUGAR DE DESARROLLO Sevilla (Poligono Sur)
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2.4.1.Descripcion detallada de la actividad

La Fundacién Universidad Pablo de Olvide, bajo la supervisiéon del Vicerrector de Cultura y Politicas
Sociales, tiene encargada la gestion de la Residencia Universitaria Flora Tristdn, un proyecto social de la
UPO situado en el barrio de las Letanias, en el Poligono Sur. Esta residencia tiene como objetivos
principales ofrecer un servicio de alojamiento, competitivo en sus precios, a toda la comunidad
universitaria y ser un espacio de encuentro y convivencia entre universitarios de diferentes nacionalidades

y culturas.

La Residencia estd inmersa en la vida de un barrio que trabaja por la integracion y la cohesién
social, ofreciendo a aquellos residentes que lo deseen diferentes vias de colaboracién en diversos

proyectos de intervencidn social, facilitandoles ademas herramientas de aprendizaje y apoyo para ello.

La intervencién desde el Area Comunitaria de la RUFT tiene, como principal objetivo, favorecer el

desarrollo social con el vecindario del Poligono Sur, incidiendo en los procesos de inclusién social.

Como objetivos especificos podemos destacar: apoyar en la accién social de entidades vecinales
en las actividades con menores en medio abierto; fomentar la restitucién de las asociaciones de vecinos
que tras el COVID han tenido que cerrar; crear un espacio de referencia para jovenes de Poligono Sur; y

crear nuevas acciones concretas para la inclusion social de la poblacién del Poligono Sur.

Por ello, desde la Residencia, se plantea la colaboracién directa con asociaciones de la zona en la
educacion de calle; apoyo en las asociaciones de vecinos/as; actividades de ocio saludable con jovenes;
radio comunitaria como herramienta de dinamizacion comunitaria; y acciones colectivas. Todo ello
mediante una visién transversal de igualdad de género, empoderamiento de la poblacidn, y acercamiento

a la inclusién social.

Desde este marco, ademas de las colaboraciones concretas, se pondran en marcha nuevos

proyectos para la consecucion de los objetivos planteados, como son:

- Banco del tiempo. Herramienta para el fomento de la economia colaborativa, con la D
14

comunidad universitaria y la comunidad del Poligono Sur.

- Servicio de Mediacién Comunitaria para la resolucion extrajudicial de conflictos, que

desde la Residencia se ofrece para estudiantes universitarios y el vecindario.
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- Proyecto de altas capacidades: para favorecer la inclusidn social y ofrecer la oportunidad
a las jovenes del Poligono Sur para que accedan a la universidad y se les tutorice, con la
intencion de que puedan ofrecer a su barrio la formacidn adquirida y sirvan de ejemplo y

sean referentes para la comunidad.

- Proyecto Banda de Percusidn en la que los participantes sean alumnado de colegios que
se encuentren en el entorno del poligono sur. Se pretende participar desde la musica para
romper los clichés que condicionan externamente a los habitantes de esta zona que estan
trabajando para mejorar el barrio y labrar un futuro mejor con el esfuerzo individual y el
apoyo de toda la comunidad. Se trata de un proyecto socio-educativo donde se pretende
un impacto social mediante el trabajo con el arte, en este caso la musica, sefias de identidad

de la Universidad Pablo de Olavide.

Ademas, el “Proyecto Educativo Residencia Flora Tristan” sera presentado a la convocatoria
“Programa de Lucha Contra la pobreza Infantil y exclusién Social 2021” de la Fundacién “la Caixa”, asi

como a la Convocatoria del Premio de Innovacidn Social.

2.4.2.Recursos humanos empleados en la actividad 4

Numero | N2 horas/afio | Mujeres | Hombres

Personal asalariado 5 9.000 3 2
Personal con contrato de servicios 7 10.560 2 5
Personal voluntario 40 8.250 25 15

2.4.3.Beneficiarios o usuarios estimados de la actividad 4

Numero Mujeres Hombres

Personas fisicas 291 192 99
Personas juridicas 30 - -

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 — Sevilla

Gerencia Presupuesto 2021 Pagina 91 de 334
Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria



UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

2.4.4.0bjetivos e indicadores de la actividad 4

Objetivo Indicador Cuantificacion

Porcentaje de plazas ocupadas sobre las ofertadas Ocupacion media >60%

N2 residentes con beca de
Becarios de colaboracién 240
colaboracion

N2 residentes con beca de
Becarios de alojamiento 220
alojamiento

2.5. Cultura y Politicas Sociales

DENOMINACION CULTURA Y POLITICAS SOCIALES

TIPO ENCARGO

SECTOR PRINCIPAL SOCIAL Y EDUCACION

LUGAR DE DESARROLLO Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

2.5.1.Descripcion detallada de la actividad

La Fundacidn gestiona administrativamente los recursos asignados a la Unidad de Cultura y Participacién
Social, dependiente del Vicerrectorado de Cultura y Politicas Sociales. Para la adecuada organizacién de
las acciones pertenecientes de este Vicerrectorado, desde Fundacién se ha creado el Area de Cultura y

Politicas Sociales para la identificacién conjunta de las acciones.

Estos servicios tienen como objetivos generales promover actividades de formacidn,
sensibilizacion, difusidn y extension que den satisfaccidn a la demanda social y cultural de la comunidad
universitaria y de la sociedad, asi como la creacién de acciones conjuntas de accion social innovadoras

bajo las lineas que se marcan desde el Vicerrectorado y la Direccién General de Innovacion Social.

El principal objetivo de esta drea es dar respuesta a las necesidades del entorno, asi como
detectar, diagnosticar y contribuir a la solucién de problemas planteados en las sociedades modernas,
propiciando la existencia de espacios, estructuras y de todas aquellas acciones que facilitan la formacién

humana de nuestros estudiantes a través de la experiencia que se desarrolla en estos servicios.

Entre sus objetivos se establece la transformacién social y cultural, la creacién y difusién de

habitos y formas culturales, criticas, participativas y solidarias, asi como una formacién abierta y plural.

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 — Sevilla

Gerencia Presupuesto 2021 Pagina 92 de 334
Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria



UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

En concreto, las actividades encargadas corresponden a los siguientes servicios dependientes del

Vicerrectorado:

- Aula Abierta de Mayores de la Universidad Pablo de Olavide. Es un “Programa
Universitario para Personas Mayores” de formacién cientifica, cultural y social que
persigue mejorar su calidad de vida y fomentar su participacion como dinamizadores
sociales. Surge en el curso académico 2002-2003, de la colaboracion entre varias
instituciones y organismos sociales que actuan sobre el dmbito educativo y la proteccidn
de las personas mayores, orientandose especialmente a la actuacion en los municipios. El
Aula Abierta de Mayores estd presente 13 municipios en el curso 2020/2021, con
compromisos de ampliacidn para el préximo curso. Los municipios actuales son: Alcala de
Guadaira, Aznalcdllar, Bollullos de la Mitacidn, Castilleja de la Cuesta, Dos Hermanas,
Gerena, Gines, Herrera, La Puebla del Rio, Las Cabezas de San Juan, Lebrija, Pilas y

Tomares.

- Servicio de Extension Cultural de la UPO. A través de este Servicio se articula la estrategia
cultural universitaria, la cual se fundamenta en el compromiso social y la investigacién y
la accién en materia cultural. Sus lineas de trabajo se tejen a través de los siguiente
Programas y/o Proyectos: Agenda Cultural de la UPO; Programa “Artes y Formacién”: Aula
de Artes Escénicas “La Escalera Teatro”, Coro de la UPO, Pefa Universitaria “Sentir
Flamenco”, Coro SOUTH GOSPEL; Proyectos ATALAYA: Trabajo en red con el resto de
universidades andaluzas; Programa “Cultura Minima” y gestién del Espacio Cultural de la

UPO “El Entramado”.

- Oficina de Voluntariado y Compromiso Social de la Universidad Pablo de Olavide. Es un
punto de encuentro entre los universitarios que tienen inquietud por realizar voluntariado
y aquellas asociaciones u ONG’s que estén dispuestas a incorporar, en los programas que
lleven a cabo, la participacién de voluntarios universitarios. Asimismo, se organizaran
desde la Oficina diversas actividades formativas sobre el Voluntariado en general y en

campos especificos que sean objeto de un especial interés o atencién.

- RadiOlavide. Esta iniciativa forma parte de una apuesta pionera en Sevilla, pues se trata
de la primera emisora de radio universitaria de nuestra provincia. Se trata de una emisora
participativa y comunitaria que parte desde un proyecto educativo con el fin de dinamizar
y cohesionar el tejido humano e institucional que se enmarca dentro de la comunidad

universitaria, en relacién con su entorno tanto asociativo, como productivo y humano. El
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proyecto se sustenta en tres pilares fundamentales: la radio como medio de
comunicacion, como medio de dinamizacion socioeducativa, y como recurso pedagdgico.
Mediante el mismo pretendemos contribuir a la difusion de saberes y a la trasferencia
social del conocimiento. Actualmente cuenta con 14 programas y se han emitido mas de

225 podcast de diferentes actividades de sensibilizacidon y promocidn.

2.5.1.Recursos humanos empleados en la actividad 5

Tipo Numero | N2 horas/afio | Mujeres | Hombres
Personal asalariado 6 10.800 6 0
Personal con contrato de servicios - - - -
Personal voluntario - - - -
2.5.2.Beneficiarios o usuarios estimados de |a actividad 5
Tipo ‘ Numero Mujeres Hombres
Personas fisicas 6.053 4.539 1.514

Personas juridicas 60 - -

2.5.3.0bijetivos e indicadores de la actividad 5

Objetivo Indicador Cuantificacion
Ejecucidn de los presupuestos Desviacién respecto al
0
asignados a cada encargo presupuesto
Convenios con entidades y centros | Aumento n2 convenios >80
Aumentar nimero de
Captacion de fondos para
3 programas presentados y >6
actividades del Area
acuerdos con entidades
Creacién de nuevos
Puesta en marcha de nuevos
proyectos de innovacién >10
programas
social con impacto
Implicacién del alumnado y Aumentar el nimero de
profesorado de todas las areas de la | participantes y
>50%
Universidad en las acciones del beneficarios/as de las
Vicerrectorado diferentes acciones
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2.6. Practicas en empresas

DENOMINACION PRACTICAS EN EMPRESAS

TIPO ENCARGO

SECTOR PRINCIPAL INSERCION LABORAL

LUGAR DE DESARROLLO Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

2.6.1.Descripcion detallada de la actividad

La Fundacion Universidad Pablo de Olavide tiene encargadas diferentes actividades cuyo objetivo
principal es fomentar y favorecer la politica de insercion laboral de los estudiantes y egresados de la
Universidad Pablo de Olavide, desarrollada por el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales vy
Fundaciones. Entre estas actividades se encuentran la gestion de las practicas externas en empresas, a
través de las cuales los estudiantes y egresados complementan su formacion universitaria, mejoran sus
competencias profesionales y adquieren una experiencia laboral que les ayudara en su futura

incorporacion al mercado de trabajo.
En concreto, la Fundacién gestiona los siguientes tipos de prdacticas externas para estudiantes:

- Practicas curriculares: son aquellas que estan incluidas en los planes de estudio de las

titulaciones de Grados y Postgrado oficiales.

- Practicas extracurriculares: son aquellas que, sin estar integradas en los planes de
estudio, los estudiantes pueden realizarlas de manera voluntaria para complementar su
formacidn. En este grupo se incluyen las practicas de Insercién Profesional (dirigidas a
estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide) y practicas PRAEM (dirigidas a estudiantes

de cualquier universidad andaluza con el cincuenta por ciento de sus créditos superados).

Por otro lado, el Area de Précticas en Empresas también colabora en la gestién del programa de
“Becas-Practicas Fundacién ONCE-CRUE”, cuyo objetivo es facilitar el desarrollo de practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios con discapacidad, promoviendo asi la mejora de su
empleabilidad y su futuro profesional. Este programa esta cofinanciado por el Fondo Social Europeo en el

marco del Programa Operativo de Inclusién Social y Economia Social 2014-2020.

Por ultimo, también se gestionan practicas internacionales, para la realizacién de practicas

curriculares y extracurriculares.
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2.6.2.Recursos humanos empleados en la actividad 6

Tipo Numero | N2 horas/afio | Mujeres | Hombres

Personal asalariado 10 18.000 6 4

Personal con contrato de servicios - - - -

Personal voluntario - - - -

2.6.3.Beneficiarios o usuarios de la actividad 6

Tipo Numero Mujeres Hombres

Personas fisicas 2.500 1.650 850

Personas juridicas 750 - -

2.6.4.0bjetivos e indicadores de la actividad 6

Ofertas gestionadas practicas de insercién N2 de précticas de insercion 275

Ofertas gestionadas PRAEM N2 de practicas PRAEM 115

Grado de satisfaccion de
Aumentar el grado de satisfaccion con la gestién | alumnos y alumnas en 7,55/10

de la fundacién en la practicas de empresas practicas

Aumentar el grado de satisfaccién con la gestion | Grado de satisfaccion de y
85s/10

de la fundacidén en la practicas de empresas empresas colaboradoras

2.7. Empleabilidad y Emprendimiento

DENOMINACION EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO

TIPO ENCARGO
SECTOR PRINCIPAL ORIENTACION PROFESIONAL Y AUTOEMPLEO
LUGAR DE DESARROLLO Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fundacion Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 — Sevilla
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2.7.1.Descripcion detallada de la actividad

La Fundacion ofrece, bajo la supervision del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Fundaciones y
de la Delegacion del Rector para el Plan Estratégico, un servicio de Empleabilidad, Estrategia y
Emprendimiento cuyo objetivo principal es facilitar recursos y asesoramiento que mejoren la
empleabilidad, por cuenta propia o ajena, de estudiantes y egresados/as de la Universidad Pablo de
Olavide. Asi, se facilita el transito de la vida estudiantil a la vida profesional, generando oportunidades de

insercion laboral y poniendo en valor el “capital humano UPO”.

Las actividades que realiza este servicio son:

e Actividades para la mejora de la Empleabilidad: Curso online de Competencias
profesionales para el empleo, Talleres competenciales y de recursos para la busqueda
activa de empleo, Asesoramiento personalizado, Mesas redondas sectoriales online con
empresas y egresados/as “Upo-Conecta”, presentacion de empresas a la comunidad
universitaria “Open-Day”, gestién de Programas de retencién del talento universitario en
los municipios, gestion de la Bolsa de empleo para egresados/as y elaboracién de
Informes de insercion laboral por titulaciones de Grado, Postgrado y Doctorado.

e Actividades para el fomento del Emprendimiento: Desde esta area y en colaboracién con
el Centro Andaluz de Emprendimiento y Espacio de Coworking “CADE-UPQ”, se organiza
el Concurso anual “UPO-emprende”, Talleres formativos en emprendimiento,
asesoramiento personalizado a emprendedores/as, gestion de la Bolsa de retos de
innovaciéon abierta “UPO-Challenges”, gestion de ayudas y subvenciones para
emprendedores/as, Programa de emprendimiento para estudiantes de 12 y 29 curso
“Emprendevirus”, colaboracién en el Programa de fomento de la empleabilidad y el
emprendimiento en mujeres universitarias “Univergem” y otros eventos para la

generacioén y desarrollo de nuevas ideas de negocio.

Ademads, y en colaboracién con los Ayuntamientos de Dos Hermanas y Alcalad de Guadaira, se

desarrollaran sendas ediciones del Programa Inserta, que constituye una formacién practica para los

)
21
recién egresados de la UPO, con el objetivo de completar su formacién basica, a través de practicas en N
empresas que favorezcan su futura insercion laboral. Ademas, se complementa su formacién con unos
mddulos y talleres impartidos por el Area de Empleabilidad y Emprendimiento para que los beneficiarios
adquieran tanto competencias profesionales como habilidades personales. Los destinatarios de este
Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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programa son egresados de la UPO, matriculados en un postgrado oficial y sin experiencia profesional

relacionada con su titulacion.

2.7.2.Recursos humanos empleados en la actividad 7

Numero | N2 horas/afio | Mujeres | Hombres

Personal asalariado 5 9.000 4 1

Personal con contrato de servicios - - - -

Personal voluntario - - - _

2.7.3.Beneficiarios o usuarios de la actividad 7

Tipo ‘ Numero Mujeres Hombres
Personas fisicas 1.600 1.100 500
Personas juridicas 80 - -

2.7.4.0bjetivos e indicadores de la actividad 7

Objetivo Indicador Cuantificacion

Incrementar los beneficiarios/as del
servicio de Empleabilidad y N2 personas atendidas > 1600

Emprendimiento

Incrementar los eventos de Empleabilidad | N2 eventos de Empleabilidad >6

- Ne de empresas participantes >30
Incrementar colaboracién de empresas y P P P

egresados/as en eventos de empleabilidad N de egresados/as participantes >20

- Creacidn Asociacion

. 1
Apoyar la creacion de nuevas estructuras Upoemprendedores
para emprendedores/as 1
- Creacion vivero empresarial en UPO @
Incrementar n2 de empresas constituidas | N2 de empresas constituidas >10
Fundacion Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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2.8. Centro Universitario Internacional

DENOMINACION CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL (CUI)
TIPO ENCARGO

SECTOR PRINCIPAL EDUCACION

LUGAR DE DESARROLLO Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

2.8.1.Descripcion detallada de la actividad

Este Centro, bajo la supervision del Vicerrectorado de Internacionalizacion, ofrece estudios para
estudiantes internacionales en los diversos ciclos de ensefianza, a través de los correspondientes
convenios con universidades extranjeras. Igualmente promueve la articulacion de titulos propios

destinados a estudiantes internacionales homologables en el respectivo pais.

El Centro Universitario Internacional también ofrece a sus estudiantes un servicio de gestion e
intermediacion de alojamiento en familias espafiolas en régimen de pensién completa, entendiendo esta
forma de alojamiento como el mejor medio para conseguir el objetivo de la inmersién lingistica y cultural

de los alumnos y alumnas.
Los programas formativos a impartir por este Centro durante el afio 2021 seran:

— Programas de Estudios Hispanicos: comprenden las siguientes areas de estudio:
antropologia, arte, negocios, econdmicas, biologia, quimica, comunicacidn, historia,

ciencias politicas, literatura, psicologia, cultura espafiola y lengua espafiola.

— Programas de Integracion Universitaria: dirigido a estudiantes con un nivel de lengua
espafola muy avanzado que deseen integrarse plenamente en una universidad espafiola
puesto que los estudiantes se matriculardan directamente en clases regulares con

estudiantes espafioles.

— Programas de Lengua Espafiola: Se organiza un curso intensivo de 15 horas durante la
primera semana de septiembre, un curso de 30 horas durante dos semanas en enero y @
dos cursos intensivos de 30 horas cada uno para los estudiantes de Erasmus con un nivel

principiante (en septiembre y en enero).

— Talleres de ensefianza y aprendizaje digital: Son una novedad para este ejercicio, y se
dirigen a grupos de profesores de los diferentes Departamentos de la UPO con

necesidades de formacién en la ensefianza digital. Se impartiran integramente en formato

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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online, en inglés o bien en castellano bajo demanda y una duracion de cuatro horas cada
taller. Surgen de una iniciativa de los docentes del CUI tras adquirir conocimientos
practicos en una gran variedad de herramientas digitales, aplicaciones y metodologias
online para mejorar la experiencia de aprendizaje de nuestros/as estudiantes
internacionales y tener que adaptarse al nuevo contexto social surgido en el Ultimo afio a

causa de la pandemia.

2.8.2.Recursos humanos empleados en la actividad 8

Numero | N2 horas/afio | Mujeres | Hombres

Personal asalariado 11 19.800 6 5

Personal con contrato de servicios 5 9.000 3 2

Personal voluntario - - - R

2.8.3.Beneficiarios o usuarios de la actividad 8

Tipo ‘ Numero Mujeres Hombres
Personas fisicas 322 235 87
Personas juridicas 30 - -

2.8.4.0bijetivos e indicadores de la actividad 8

Objetivo Indicador Cuantificacion

N2 de nuevos convenios de Intercambios con
Nuevos convenios >2
Universidades/entidades Extranjeras

Aumentar la visibilidad del CUl a
través de la red social LinkedIn,

N2 de miembros del grupo de la red social > 250
creando una asociacion de

antiguos alumnos/as.

Aumentar nimeros alumnos/as
N2 estudiantes de los nuevos programas de
presenciales en los programas de >19
verano
verano

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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2.9. Servicio de Deportes de la Universidad Pablo de Olavide

DENOMINACION SERVICIOS DE DEPORTES (SDUPO)
TIPO ENCARGO

SECTOR PRINCIPAL DEPORTE

LUGAR DE DESARROLLO Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

2.9.1.Descripciéon detallada de la actividad

La Fundacion, bajo las directrices del Vicerrectorado de Campus Saludable y Deporte, y en
virtud del encargo recibido de la UPO con fecha 5 de mayo de 2018, gestiona Servicio de
Deportes de la Universidad Pablo de Olavide (SDUPQ), cuya finalidad es fomentar el deporte
entre la comunidad universitaria, ofrecer apoyo a los deportistas, promover competiciones
deportivas e impulsar proyectos que contribuyan a la conciliacion laboral y familiar del

personal de la Universidad.
Las actividades que realiza este Servicio son:

1- Actividades de gestidon directa: Gimnasio y actividades dirigidas, competiciones

universitarias, ligas y torneos internos y actividades de promocidn.

2- Actividades de gestion indirecta: actividades fisico-deportivas realizadas desde
asociaciones, entidades y/o empresas gestionadas a través de convenios, acuerdos y

reservas temporales.

3- tras actividades y eventos para fomentar los valores y la practica del deporte en nuestra

Universidad.

4- Instalaciones deportivas: el Servicio de Deportes pone a disposicion de todos los

usuarios el alquiler de las instalaciones deportivas de la UPO.
5- Desarrollo del Campus Deportivo de Verano.

6- Desarrollo de las Escuelas Deportivas de la Universidad Pablo de Olavide, como apoyo

fundamental al deporte base.

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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2.9.2.Recursos humanos empleados en la actividad 9

Numero | N2 horas/afio | Mujeres | Hombres

Personal asalariado 7 12.600 3 4

Personal con contrato de servicios - - - -

Personal voluntario - - - R

2.9.3.Beneficiarios o usuarios estimados de la actividad 9

Numero

Previsto
Personas fisicas 3.000
Personas juridicas 6

2.9.4. Objetivos e indicadores de la actividad 9

Objetivo Indicador Cuantificacion

Incrementar la oferta de actividades | Aumento del nimero de

deportivas para la comunidad universitaria. | actividades 212
Incrementar el nimero actividades Aumento de numero de

deportivas de tipo virtual como las E-GAMES. | actividades 23
Aumentar el nimero de videos en el canal de | Aumento de videos 550
Youtube del Servicio publicados

Creacion de Escuelas deportivas para Creacion de escuelas

promover el deporte base deportivas >4

Fundacion Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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2.10. lgualdad de Género

DENOMINACION IGUALDAD DE GENERO
TIPO ENCARGO
SECTOR PRINCIPAL SOCIALY EDUCACION

LUGAR DE DESARROLLO Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

2.10.1. Descripcion detallada de la actividad

El desarrollo de las politicas de igualdad en las empresas tiene su maximo exponente en los
planes de igualdad como instrumento que permite integrar la igualdad en las relaciones
laborales y en todos los ambitos de gestidn de las organizaciones y asi avanzar hacia la igualdad

efectiva entre mujeres y hombres.

La Fundacion Universidad Pablo de Olavide desarrollara su compromiso en el
establecimiento y desarrollo de politicas que integren la igualdad de trato de oportunidades
entre mujeres y hombres, sin discriminar directa o indirectamente por razén de sexo, asi como
en el impulso y fomento de medidas para conseguir la igualdad real de todas las personas
trabajadoras de nuestra entidad, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 del Real Decreto
901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes de igualdad y su registro y se
modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y

acuerdos colectivos de trabajo.

2.10.1 Recursos humanos empleados en la actividad

Numero| N2 horas/afio |Mujeres | Hombres

Personal asalariado 1 1.800 1 0
Personal con contrato de servicios 0 0 0 0
Personal voluntario 0 0 0 0

Fundacién Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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2.10.2. Beneficiarios o usuarios estimados de la actividad

Numero

Previsto
Personas fisicas 100
Personas juridicas 1

2.10.3. Objetivos e indicadores

Objetivo Indicador Cuantificacion
Eliminar la brecha salarial Registro retributivo o
Desviacion 0
Detectar si existen discriminaciones o Registro retributivo

Desviacion 0
desigualdades en las practicas de gestién

de recursos humanos cuando se dirigen a

mujeres o a hombres.

Formular recomendaciones y propuestas Plan de igualdad

Registro retributivo
de accién tendentes a corregir las
desigualdades o necesidades detectadas
y determinar ambitos prioritarios de
actuacién que sirvan de base para la
definicién de las medidas que integraran

el plan de igualdad.

Identificar en qué medida la igualdad de Registro retributivo Cumplimiento de
trato y oportunidades entre mujeres y objetivos = 75%

hombres esta integrada en el sistema

general de gestidon empresarial.

Fundacion Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR

Act. 1: Formacion Act. 2: Sede Act. 3: Sede

Gastos/Inversiones

Permanente

Carmona

Sevilla

Act.4: RUFT

Act. 5:
Cultura

Act. 6:
Practicas en
empresas

Act. 7:
Empleo

Act. 8: CUI

IVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

Act. 10:

Act. 9: SDUPO Igualdad de

Género

Total
actividades

No
imputados a
las
actividades

FuN
C

Universidad
Pabio de Olavide

tributos
Subtotal gastos

Subtotal inversiones
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS

1.529.571 €
0€
1.529.571 €

254.661 €
0€
254.661 €

Fundacién Universidad Pablo de Olavide

Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 — Sevilla

Gerencia
Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria

43.163 €
0€
43.163 €

523.828 €
0€
523.828 €

153.659 €
0€
153.659 €

419.783 €
0€
419.783 €

273.219€
0€
273.219€

Presupuesto 2021

474.466 €
0€
474.466 €

217.437 €
0€
217.437 €

30.139€
0€
30.139€

3.919.925 €
0€
3.919.925 €

Gastos por ayudas y otros 176.949 € 5.000 €| 0 €| 0 €] 0 €| 160.010 €| 37.800 €| 3.260 € 4.320 € 0 €| 387.339 € 93.976 € 481.315 €]
Aprovisionamientos 0€ 0€ 0€ 0 €] 0 €| 0 €| 0 € 0 €| 0 €] 0 €| 0 €| 0 €| 0 €|
Gastos de personal 249.968 € 139.116 €| 0€| 167.470 €| 153.409 €| 255.517 €| 225.609 €| 371.037 €| 178.112 €| 30.139 €| 1.770.377 € 456.471 €| 2.226.848 €|
Otros gastos de la actividad 1.102.654 € 110.350 €] 43.163 € 348.365 € 250 € 4.256 € 9.200 €| 99.915 €] 32.050 €| 0 €| 1.750.202 €| 185.548 € 1.935.750 €
Amortizacion del inmovilizado 0 € 195 €| 0 €| 6.993 €] 0 €| 0 €| 611 €| 259 €| 2.955 €| 0 €| 11.007 €| 0 €| 11.007 €|
Peterip_ro y resultado por enajenacion del 0e 0e 0e o€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0e 0 0e o€ 0e
inmovilizado

Gastos financieros 0 €| 0 €| 0 €| 0€ 0 €| 0 €| 0€ 0 €| 0 €| 0 €| 0 €| 0 €| 0 €]
B s e e S GRS 0€ 0€ 0¢€ 1.000 € 0€ 0¢€ 0€ 0€ 0¢€ 0¢€ 1000 € 0€ 1.000 €

735.995 €
0€
735.995 €
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PLAN DE ACTUAC

4. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER

4.1. Prevision de ingresos a obtener por la Fundacién

INGRESOS | Importe total

Rentas y otros derivados del patrimonio 0,00 €
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 2.315.217,19 €
ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 0,00 €

Subvenciones del sector publico

654.545,00 €

Donaciones del sector publico (cesidn uso instalaciones)

134.861,08 €

Encargos a medios propios

1.295.357,30 €

Aportaciones privadas

197.260,00 €

Otros tipos de ingresos
TOTAL INGRESOS PREVISTOS

58.680,12 €
4.655.921 €

4.2. Prevision de otros recursos econémicos a obtener por la Fundacién.

OTROS RECURSOS ‘ Importe total
Deudas contraidas 0€
Otras obligaciones financieras asumidas 0€

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

Fundacion Universidad Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 - Sevilla

Universidad
Pablo de Olavide

En Sevilla, a 3 de mayo de 2021
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PLAN DE ACTUACION 202

1. INTRODUCCION 3
2. ACTIVIDADES 2021 5
2.1. ACTIVIDAD 1: PREMIOS EXTRAORDINARIOS MEJOR EXPEDIENTE DE BACHILLERATO 2020/21 5
2.2. ACTIVIDAD 2: PROYECTO EDITORIAL “OLAVIDE-ILUSTRACION” 6
2.3. ACTIVIDAD 3: PROYECTO CULTURAL “PABLO DE OLAVIDE. LA MIRADA ILUSTRADA” 8
2.4. ACTIVIDAD 4: JORNADAS DE "CINE EN EDUCACION Y VALORES” 9
3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR 9
4. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER 9
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1. INTRODUCCION

La Fundacién de Municipios Pablo de Olavide es una fundacién universitaria, de indole cultural y social, que aglutina
a los pueblos que fueron fundados por el ilustrado peruano Don Pablo de Olavide y Jauregui.

Desde su constitucion en el afio 2001, esta fundacién tiene como fin de interés general |a realizacién de actividades
de promocion y desarrollo de la relacién entre la vida universitaria y la local, en apoyo del desarrollo educativo e
investigador; complementariamente, del desarrollo cultural, social, técnico y econémico. Todo ello siguiendo -en
atencidn a la naturaleza publica de sus fundadores- las directrices constitucionales del deber publico de promocién
de la ciencia y la investigacion cientifica y técnica en beneficio del interés general, y de la promocién del acceso de
todos a la cultura (art.6 EF).

Para ello, la Fundacion de Municipios desarrolla, entre otras, los siguientes fines especificos (art.7 EF):

e La promocidn y organizacion de actividades culturales, cientificas y de dotacion de infraestructuras, referidas a
la figura de Pablo de Olavide. Entre otras actividades posibles, promovera con premiosy publicaciones, la realizacién
de ensayos sobre su figura y su pensamiento, asi como la organizacién de congresos y seminarios que contribuyan
a conocer y realzar el alcance de su persona y su obra.

* Promocién de estudios y actividades sobre el ambito municipal de interés para los patronos de la Fundacion.
e Convocatoria de premios y ayudas a los habitantes de los municipios patronos de la Fundacion.

¢ Desarrollo de proyectos de infraestructuras, dotacion de recursos econémicos y turisticos y variables de interés
para los patronos de la Fundacién.

3

¢ La cooperacion con entidades locales latinoamericanas.
® Todas aquellas actuaciones que redunden en estrechar lazos entre la Universidad Pablo de Olavide y los municipios
patronos de la Fundacién.
La enumeracion de actividades que antecede tiene caracter meramente enunciativo y no limitativo y no supondra
la obligatoriedad para el Patronato de atender el desarrollo de todos ellos, ni el orden de su exposicion significa
prelacion alguna entre los mismos. En todo caso el érgano de Gobierno dara a los recursos de que disponga el destino
que resulte conforme con los fines de la Fundacion sin mas limitaciones que las que expresamente se determinan
en los Estatutos y en la Ley.
Actualmente, el Patronato se encuentra compuesto por los siguientes miembros:
a) Presidencia, desarrollada por el rector magnifico de la Universidad Pablo de Olavide, Sr. D. Francisco Oliva
Blazquez.
b) Vicepresidencia, desarrollada por la presidenta del Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide, Sra. D2.
Rocio Reinoso Cuevas.
c) Vicepresidencia Ejecutiva, designada por el Presidente y desarrollada por el Sra. Diia. Laura Lopez de la Cruz.
d) Secretaria, desarrollada por la Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, Sra. Diia. Maria Holgado
Gonzilez.
e) 17 Vocales, Alcaldes-Presidentes en representacion de sus respectivos Municipios de:
Fundacion de Municipios Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 - Sevilla
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e Aldeaquemada, Iimo. Sr. D. Manuel Fernandez Vela.
e Arquillos, llmo. Sr. D. Miguel Angel Manrique Peinado.
e Baeza, lIma. Sra. D2. Maria Dolores Marin Torres.
e Carboneros, Ilmo. Sr. D. Domingo Bonillo Avi.
e  (Cafada Rosal, Ilmo. Sr. D. Rodrigo Rodriguez Hans.
e Fuente Carreteros, Ilmo. Sr. D. José Manuel Pedrosa Portero.
e Fuente Palmera, llmo. Sr. D. Francisco Javier Ruiz Moro.
e  Guarroman, limo. Sr. D. Alberto Rubio Mostacero.
e La Carlota, Ilmo. Sr. D. Antonio Granados Miranda.
e La Carolina, llma. Sra. D2. Yolanda Reche Luz.
e La Luisiana, lima. Sra. D2. Maria del Valle Espinosa Escalera.
e  Montizdn, llmo. Sr. D. Valentin Merenciano Garcia.
e Prado del Rey, Iima. Sra. Maria Vanesa Beltran Morales.
e Santa Elena, llmo. Sr. D. Ramoén Coldma Gonzalez.
e  San Sebastian de los Ballesteros, llmo. Sr. D. Francisco Javier Maestre Ansio. E—
e Dos Hermanas, Ilmo. Sr. D. Francisco Toscano Sanchez.
e  Sevilla, Ilmo. Sr. D. Juan Espadas Cejas.
f) Un vocal "ad honorem", en representacién de la Ciudad de Lima, actualmente el limo. Sr. D. Jorge Mufioz Wells.

El cumplimiento de los fines fundacionales de esta entidad y de todo lo que concierne a su existencia, desarrollo y
gestidn queda confiado a su Patronato, sin limitacidn alguna en sus actuaciones, aunque con sujecioén a lo previsto
en estos Estatutos, a lo establecido en las disposiciones normativas por las que se rija la entidad, en particular, la
Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia; el Decreto 32/2008, de 5
de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia; y el
Decreto 279/2003, de 7 de octubre, por el que se crea el Registro de Fundaciones de Andalucia y se aprueba su
reglamento de organizacion y funcionamiento.

Son beneficiarios de la fundacién todos aquellos que, como miembros de la comunidad universitaria o como vecinos
de las Entidades Locales en las que la Fundacion ejerciera sus facultades, participen de los objetivos que son propios
a la misma.
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PLAN DE ACTU

2. ACTIVIDADES 2021

En cumplimiento de sus fines de interés general y especificos, y en particular, en cumplimiento del articulo 37 de la
Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia; y del articulo 28 del decreto
32/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de
Andalucia; el Patronato, de forma indelegable, aprobara y remitira al Protectorado, en los ultimos tres meses de
cada ejercicio, acompafiado del documento acreditativo de su aprobacion, que contenga la relacidn de las personas
que integren el Patronato asistentes a la sesién, un Plan de Actuacion, en el que quedardn reflejados los objetivos y
las actividades que se prevea desarrollar en el ejercicio siguiente:

2.1. Actividad 1

DENOMINACION Premios Extraordinarios Mejor Expediente de Bachillerato 2020/21
TIPO Actividad propia

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD Educacién

POR SECTORES

LUGAR DE DESARROLLO DE LA . . . P

ACTIVIDAD Sevilla / Cérdoba / Jaén / Cadiz

2.1.1. Descripcion de la actividad 1:

Los Premios Extraordinarios al Mejor Expediente de Bachillerato se convocan todos los cursos académicos para
reconocer los mejores expedientes de Bachillerato de cada uno de los municipios pertenecientes al
Patronato: Aldeaquemada, Santa Elena, La Carolina, Carboneros, Arquillos, Guarroman, Montizén, Fuente
Carreteros, Fuente Palmera, La Carlota, San Sebastian de los Ballesteros, Cafiada Rosal, La Luisiana, Prado del Rey,
Dos Hermanas, Baeza y Sevilla.

El objeto de estos premios es ofrecer un reconocimiento a los méritos, basados en el esfuerzo y en el trabajo, del
alumnado que cursa los estudios de Bachillerato con excelente rendimiento académico.

Se convocaran 19 premios por un importe neto de 600 € cada uno, con una ayuda para la matricula del primer
curso de cualquier titulaciéon de la Universidad Pablo de Olavide y una beca de alojamiento en la Residencia
Universitaria durante el primer curso de titulacién.

Los Premios Extraordinarios de Bachillerato se entregaron por primera vez en el curso académico 2004/2005. Desde
entonces, hasta ahora, la Fundacion ha querido reconocer afio tras afio el esfuerzo y en el trabajo del alumnado
que cursa Bachillerato en cada uno de los municipios que forman parte de su Patronato.

2.1.2. Recursos humanos empleados en la actividad 1

‘ Ndamero N¢ horas/afio

Tipo . .
Previsto Previsto
Personal asalariado
Personal con contrato de servicios 2 10
Personal voluntario
Personal otras entidades con vinculacion 16 60

Fundacién de Municipios Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 - Sevilla i

Presupuesto 2021 Pagina 111 de 334

Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria



UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

S
10S

" F wn dacior
Pablo de Olavide

2.1.3. Beneficiarios o usuarios de la actividad 1

X Numero
Tipo :

Previsto
Personas fisicas 19
Personas juridicas 19

2.1.4. Objetivos e indicadores de la actividad 1

| Incremento en la concesién final | N2 de premios otorgados 19 |

2.2. Actividad 2

DENOMINACION Proyecto Editorial “Olavide-llustracion”
TIPO Actividad propia

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD POR Cultura e investigacion

SECTORES

LUGAR DE DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD | Sevilla / Cérdoba / Jaén / Cadiz

2.2.1. Descripcidn de la actividad

Durante el afio 2020 se han publicado los dos primeros ejemplares de la Coleccién Olavide — llustracion, un proyecto

6
editorial que nace con el objetivo de dar visibilidad a la figura de Pablo de Olavide, a las Nuevas Poblacionesy al —
proyecto ilustrado que las hizo posible.

A través de distintas publicaciones enfocadas desde diferentes perspectivas de estudio y con la colaboracién de
miradas expertas se estudiaran tanto los origenes como la evolucién y actualidad patrimonial de estas poblaciones,
para poner en valor la llustracién como movimiento cultural, como homenaje permanente al progreso humano y
como motor de cambio en la busqueda de la mejora de la sociedad.
Como continuacién de las primeras obras publicadas, que han sido E/ paisaje cultural de la llustracion en Andalucia.
Ciudad, territorio y patrimonio cultural en la Nuevas Poblaciones y Colonos y propietarios de las Nuevas Poblaciones
de Sierra Morena, se proponen las siguientes para el préximo aio 2021:
e Hacia el Puerto de la Felicidad. Origen, causas y desarrollo de la emigracion alemana a Sierra Morena y
Andalucia en el siglo XVIII, de Nicola Veith.
Se trata de la primera tesis doctoral hecha en Alemania sobre el fendmeno de la inmigracién con colonos
alemanes en Andalucia, dese la perspectiva de los lugares de origen. Esta obra, que debe ser previamente
traducida al castellano para su publicacién, ha despertado interés también en otras entidades como la
Fundacién Caja Rural de Jaén, muy vinculada a los municipios creados por Pablo de Olavide y que ha tenido
un papel relevante en la celebracién en 2017 del 250 aniversario de la fundacién de estos municipios. De
hecho, dicha Fundacién ha aprobado en su Patronato la colaboracién con la Fundacién de Municipios Pablo
de Olavide para coeditar esta publicacidn, si asi se considera oportuno.
e  Pablo de Olavide. La Sevilla sofiada
Con motivo de la conmemoracidn el préximo afio del 250 aniversario de la publicacién del primer plano de
la ciudad de Sevilla, se propone esta obra cuyo objetivo es poner en valor la figura de Pablo de Olavide,
hasta hace muy pocos afios practicamente desconocido en la ciudad de Sevilla.
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En los dos ultimos siglos y medio, su presencia y su obra han sido olvidadas y poco se sabe de lo importante
que ha sido este ilustrado para su historia, ni sobre las grandes transformaciones y reformas urbanas,
culturalesy sociales que a él se deben. Por ello, se considera importante sacar a la luz una nueva publicacién
sobre la Sevilla del XVIII, coincidiendo con la celebracion en el 2021 del 250 aniversario del levantamiento
del primer plano de la ciudad a escala, conocido como el plano de Olavide. Una obra que seria coral y
recogeria colaboraciones de profesionales de prestigio relacionados con el contenido de esta publicacién.

Dentro de esta publicacidn, se propone incorporar como anexo una edicion numerada facsimil de la

litografia del primer plano de la ciudad de Sevilla.

Ademas, con el objetivo de dar difusion a esta coleccién y a las distintas publicaciones que la integran, asi como a
aquellas otras que se han editado con el sello de la Fundacidon de Municipios Pablo de Olavide, se plantea disefiar
una pagina en la web de la Fundacién que recoja todas las publicaciones y que permita su venta y distribucion on

line.

2.2.2. Recursos humanos empleados en la actividad 2

Numero

N2 horas/afio

Previsto

Previsto

Personal asalariado 2 200
Personal con contrato de servicios 2 600
Personal voluntario
Personal otras entidades con vinculacién
2.2.3. Beneficiarios o usuarios de la actividad 2
) Numero
Tipo —
Previsto

Personas fisicas

Indeterminadas

Personas juridicas

Indeterminadas

2.2.4. Objetivos e indicadores de la actividad 3

Cuantificacion

Objetivo Indicador
Material histérico y geografico

Para toda poblacion

Recopilar material necesario para Material folklérico y cultural

Para toda poblacion

documentar el proyecto Resefias bibliograficas

Para toda poblacion

Material grafico

Para toda poblacion

Fundacion de Municipios Pablo de Olavide
Universidad Pablo de Olavide
Autovia A-376, km 1. 41013 - Sevilla

Gerencia Presupuesto 2021
Area de Gestion Presupuestaria y Tesoreria

Pagina 113 de 334



UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

Fun 2
Pablo de Olavide

2.3. Actividad 3

DENOMINACION Proyecto Cultural “Pablo de Olavide. La Mirada llustrada”
TIPO Actividad propia

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD
POR SECTORES

LUGAR DE DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD

Docencia, Cultura e Investigacion

Sevilla

2.3.1. Descripcion de la actividad

Esta actividad, que estaba recogida en el Plan de Actuacion 2020 y que no ha podido ser ejecutada por la situacion
provocada por la Covid-19, consiste en la promocidn y organizacion de actividades culturales y cientificas, referidas
a la figura y obra de Pablo de Olavide, que tengan un efecto directo sobre los usuarios de la Universidad Pablo de
Olavide y su Fundacién de Municipios.

Concretamente, se proponen las siguientes actividades:

e Exposicidn de caracter semipermanente que tendra lugar en las instalaciones de la universidad y/o en sus
sede de Sevilla - centro en torno a la figura y obra de Pablo de Olavide. Con ello se pondra en valor
nuevamente la figura de este ilustrado peruano coincidiendo con el 250 aniversario de su cargo como
asistente de Sevilla y de la publicacion del primer plano de la ciudad. El objetivo de esta exposicion es
también que todos los estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide conozcan la figura del personaje
histérico que da nombre a esta institucion universitaria.

e Tertulia-mesa redonda en el Real Alcazar de Sevilla sobre Pablo de Olavide. La Sevilla sofiada. Con esta 8
actividad se rememorarian las conocidas tertulias que don Pablo de Olavide celebraba con asiduidad en los
salones del Real Alcazar de Sevilla, lugar de residencia del Asistente de la ciudad. En este acto, se podria
presentar también publicamente la segunda de las obras propuesta para la Coleccion Olavide — llustracién.

e Descubrimiento de una placa-azulejo dedicada a la Pablo de Olavide en el Real Alcazar de Sevilla (Patio
del Asistente).

Para el conjunto de estas actividades y con el objetivo de alcanzar una mayor proyeccion de las mismas, es necesario
plantear acuerdos o colaboraciones con otras entidades como el Ayuntamiento de Sevilla, Diputacién de Sevilla y/o
Real Alcazar de Sevilla. De esta forma, algunas de estas actividades podrian presentarse o celebrarse en sus propias
instalaciones, logrando con ello, una mayor difusién de las mismas, de la figura de Pablo de Olavide y de la propia
Fundacién de Municipios.

Asimismo, también se desarrollard durante el aflo 2021 una nueva edicién del curso que se incluye en la 192 edicion
de Cursos de Verano Olavide en Carmona. En esta edicidn, la tematica a abordar serd la despoblacién como crisis
del territorio: conocer el pasado para disefiar el futuro y construir el presente, un encuentro por el desarrollo de un
medio rural frente a los retos de ordenacion del territorio del siglo XXI.

2.3.2. Recursos humanos empleados en la actividad 3

‘ Namero N¢ horas/afio

Tipo . i
Previsto Previsto
Personal asalariado
Personal con contrato de servicios 5 500
Personal voluntario
Personal otras entidades con vinculaciéon 17 1.600
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