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1. Muestra

El objetivo de este informe es el de conocer el perfil del/la estudiante de nuevo ingreso del

Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales y Recursos Humanos (XDYR) de la

Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla (UPO) en el curso académico 2019/20. El Area de

Calidad ha disefiado un cuestionario para obtener los datos necesarios para la realizacion

del presente estudio contemplando distintos aspectos relativos a las dimensiones, que se

centran en la trayectoria académica, expectativas, motivaciones, intereses, etc.

El presente informe refleja los resultados derivados del andlisis realizado a los datos

obtenidos a través de dicho cuestionario (anexo).

FICHA TECNICA DEL ESTUDIO: “PERFIL DEL ALUMNADO DE NUEVO INGRESO”

Estudio realizado por el Area de Calidad, en colaboracién con el Servicio de Tecnologias de la Informacién y las
Telecomunicaciones para la extraccion de datos de los ficheros de preinscripciéon de la Junta de Andalucia y
Universitas XXI, con el Area de Gestién de Matricula y Expediente Académico de Grado para la recogida on-line de
datos en el periodo de automatricula (encuesta al alumnado) y con el Area de Gestién Administrativa de Asistencia al
Estudiante de Grado para obtener informacidn general sobre las formas de admisién a la universidad.

Periodo de evaluacién: Curso académico 2019/20

Objeto de estudio: Perfil del alumnado de nuevo ingreso

Periodo de realizacion del trabajo de campo: Julio- Octubre

Instrumento de evaluacion: Cuestionario realizado al/a la estudiante de nuevo ingreso, con preguntas acerca de
su perfil sociodemografico, trayectoria académica, tipo de acceso, formacion, expectativas, necesidades... y datos
extraidos de la aplicacion informatica UXXI, Datawarehouse y de los ficheros de preinscripciéon de la Junta de
Andalucia.

Analisis de datos: paquete de andlisis estadistico IBM SPSS 22 para Windows y hoja de calculo Microsoft Excel.

TASA DE
RESPUESTA

CONCEPTO DEFINICION RESULTADOS

POBLACION Estudiantes de nuevo ingreso en el 23
XDYR en la UPO
CUESTIONARIO Cuestionarios cumplimentados por 95,65%
MUESTRA los/as estudiantes de nuevo ingreso 22
en el XDYR en la UPO

Tabla 1.1
Ficha técnica del estudio sobre el perfil del alumnado de nuevo ingreso
Fuente: Area de Gestién de Matricula y Expediente Académico de Grado, Universitas XXI, Fichero de preinscripcién de
la Junta de Andalucia y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20

Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 3
Edificio 12, primera planta, despacho 10, tfno.: 954 977 437, email:calidad@upo.es
Area de Calidad
https://www.upo.es/area-calidad/



Informe sobre el Perfil del Alumnado de Nuevo Ingreso 2019 /2 0
Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Evolucion de la muestra

100,00%

2016/17

2017/18 95,65%
2018/19 80,00%
2019/20 95,65%

Grafico 1.1
Evolucién de la muestra cursos académico 2016/17,2017/18,2018/19y 2019/20
Fuente: Area de Gestidn de Matricula y Expediente Académico de Grado, Universitas XXI, Fichero de preinscripcion de la
Junta de Andalucia y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2016/17, 2017/18, 2018/19 y 2019/20
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2. Acceso a la Universidad

Naturaleza del centro en que los/as estudiantes encuestados cursaron

el estudio de acceso

B certro Privade
I centro Privado Concertado
[ centro Pblico

Gréfico 2.1
Naturaleza del centro en que los/as estudiantes encuestados cursaron el estudio de acceso
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20

Especialidad del estudio de acceso al nivel universitario

Bachillerato LOE 7 31,82%
Humanidades y Ciencias Sociales 7 31,82%
Bachillerato LOGSE 1 4,55%
Humanidades y Ciencias Sociales 1 4,55%
Bachillerato LOMCE 12 54,55%
Ciencias 2 9,09%
Humanidades y Ciencias Sociales 10 45,45%
Formacion Profesional o Titulo Equivalente 1 4,55%
Administracion y gestion 1 4,55%
No aplica (el/la estudiante no accede por secundaria) 1 4,55%
Tabla 2.1
Especialidad del estudio de acceso al nivel universitario
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20
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Municipio del Centro en el que curso el ultimo afio del estudio de

dcceso
[ MuNiclPlo [ NeESTUDIANTES [ PORCENTAJE |
Algaba (La) 1 4,55%
Berja 1 4,55%
Conil de la Frontera 1 4,55%
Cérdoba 1 4,55%
Dos Hermanas 2 9,09%
Huelva 1 4,55%
Jerez de la Frontera 1 4,55%
Morén de la Frontera 1 4,55%
Osuna 1 4,55%
Pilas 1 4,55%
Puerto de Santa Maria (El) 1 4,55%
Sanlucar la Mayor 1 4,55%
Sevilla 9 40,91%

Tabla 2.2
Municipio del Centro en el que cursé el tltimo afio del estudio de acceso
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20

Pais en el que curso el ultimo afio del estudio de acceso

Espaia 100.00%

Tabla 2.3

Pais en el que curso el altimo afio del estudio de acceso
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20

Ultimo aiio que curso el titulo que le da acceso al nivel universitario

W 1a94
@007
2018
Wzo1s
Ozomse

Grafico 2.2
Ultimo afio que cursé el titulo que le da acceso al nivel universitario
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20
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Ano de acceso al Sistema Universitario Espainol

1989 1 4,55%

2007 1 4,55%

2016 1 4,55%

2018 1 4,55%

2019 18 81,82%

Tabla 2.4
Afio de acceso al sistema Universitario Espaiiol
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20
Forma de admision del estudio a la universidad

Pruebas de Acceso a la Universidad (EVAU,PAU y Pruebas de Acceso anteriores) 90,91%
Mediante traslado de Expediente proveniente de otro estudio de grado (al menos 30 créditos 0.00%
reconocidos) !
Incorporacion desde ensefianzas anteriores a las establecidas por RD. 1393/2007 0,00%
Acceso sin prueba de acceso para estudiantes de Bachillerato anterior al Bachillerato LOMCE 0,00%
Estudiantes procedentes de sistemas miembros de la Unidn Europea o de otros estados con los que 0.00%
Espafia haya suscrito Acuerdos Internacionales a este respecto que cumplan los requisitos exigidos !
Mediante posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las ensefianzas de Formacién 455%
Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo Superior correspondientes a las ensefianzas !
Mayores de 25 afios 0,00%
Mayores de 40 afios con acreditacion de experiencia laboral o profesional 0,00%
Mayores de 45 afios 0,00%
Estudios procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologacidn, del titulo 0.00%
de origen al titulo espafiol de bachiller !

Por poseer otro titulo universitario de grado o titulo equivalente 4,55%
Convalidacion parcial de estudios extranjeros (al menos 30 créditos reconocidos) 0,00%
Tabla 2.5

Forma de admision al estudio en la universidad
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 7
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Nota media con la que el/la estudiante accede a la Universidad

desagregado por forma de admision al estudio en la universidad

Pruebas de Acceso a la Universidad (EVAU,PAU y Pruebas de Acceso

) 14 10,45 0,97
anteriores)
Incorporacion desde ensefianzas anteriores a las establecidas por RD. 10 ND ND
1393/2007
Acceso sin prueba de acceso para estudiantes de Bachillerato anterior al 10 ND ND

Bachillerato LOMCE

Estudiantes procedentes de sistemas miembros de la Unién Europea o
de otros estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos 14 ND ND
Internacionales a este respecto que cumplan los requisitos exigidos
Mediante posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a

las ensefianzas de Formacidn Profesional y Ensefianzas Artisticas o de 14 6,30 ND

Técnico Deportivo Superior correspondientes a las ensefianzas

Mayores de 25 afios 10 ND ND

Mayores de 45 afios 10 ND ND

Estudios procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa

solicitud de homologacidn, del titulo de origen al titulo espafiol de 14 ND ND

bachiller

Por poseer otro titulo universitario de grado o titulo equivalente 10 7,45 ND
Tabla 2.6

Nota media acceso a la universidad desagregada por forma de admision
Fuente: Area de Gestioén de Matricula y Expediente Académico de Grado, Universitas XXI, Fichero de preinscripcion de
la Junta de Andalucia y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20

Porcentaje de estudiantes que acceden al Titulo con puntuacion igual o

superior al 60% de la puntuacion maxima por forma de admision

Pruebas de Acceso a la Universidad (EVAU,PAU y Pruebas de Acceso anteriores) 100,00%
Incorporacidn desde ensefianzas anteriores a las establecidas por RD. 1393/2007 ND
Acceso sin prueba de acceso para estudiantes de Bachillerato anterior al Bachillerato LOMCE ND
Estudiantes procedentes de sistemas miembros de la Unién Europea o de otros estados con los que ND
Espafia haya suscrito Acuerdos Internacionales a este respecto que cumplan los requisitos exigidos

Mediante posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las ensefianzas de

Formacidn Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo Superior correspondientes a 0,00%
las ensefianzas

Mayores de 25 afos ND
Mayores de 45 aios ND
Estudios procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologacién, del ND
titulo de origen al titulo espafiol de bachiller

Por poseer otro titulo universitario de grado o titulo equivalente 100,00%
Total 95,45%

Tabla 2.7
Porcentaje de estudiantes que acceden al Titulo con una puntuacién igual o superior al 60% de la puntuaciéon
maxima por forma de admision
Fuente: Area de Gestion de Matricula y Expediente Académico de Grado, Universitas XXI, Fichero de preinscripcién de
la Junta de Andalucia y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/20

1 Nota maxima de acceso para cada una de las formas de admision al estudio en la universidad.
2
ND: No definida (debido a que sélo se dispone de un valor para la media o no ha accedido ningtin estudiante bajo esta forma de admision).
3
Se excluye del calculo a los mayores de 40 afios con acreditacion de experiencia laboral o profesional, convalidacién parcial de estudios
extranjeros (al menos 30 créditos reconocidos) y mediante traslado de Expediente proveniente de otro estudio de grado (al menos 30 créditos

reconocidos).
4 ND- No definida (debido a que no ha accedido ningiin estudiante bajo esta forma de admisidén).
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Fase de preinscripcion
WFase1

Grafico 2.3

Fase de preinscripcion
Fuente: Universitas XXI y Fichero de preinscripcion de la Junta de Andalucia curso 2019/20

Distribucion de la eleccion del Doble Grado en Derecho y Relaciones
Laborales y Recursos Humanos de la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, en los cursos académicos 2016/17, 2017/18, 2018/19 y

2019/20
Curso 2016/17 70,00% 20,00% 10,00% 0,00%
Curso 2017/18 77,27% 18,18% 4,55% 0,00%
Curso 2018/19 68,75% 31,25% 0,00% 0,00%
Curso 2019/20 90,91% 0,00% 4,55% 4,55%

Tabla 2.8
Evolucién de la distribucion de la eleccién del Titulo
Fuente: Universitas XXI y Fichero de preinscripcién de la Junta de Andalucia cursos: 2016/17,2017/18, 2018/19y
2019/20

Titulaciones de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla en las que

el/la estudiante no ha sido admitido/a en primera opcion

100,00%
Tabla 2.9
Titulaciones UPO en las que el/la estudiante no ha sido admitido en primera opciéon
Fuente: Universitas XXI y Fichero de preinscripcion de la Junta de Andalucia y Encuesta perfil alumnado de nuevo
ingreso curso 2019/2020
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Estudiantes con conocimiento de los planes de estudio de la titulacion

en la que se matricula

| Algo
H Bastante
COMuche

Grafico 2.4
Conocimiento de los/as estudiantes de los planes de estudio
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Estudiantes que poseen alguna titulacion universitaria

Mo
Hsi

Grifico 2.5
Estudiantes que poseen alguna titulacién universitaria
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Titulacion universitaria que el/la estudiantes posee

Diplomado en Relaciones Laborales 50,00%

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales 50,00%

Tabla 2.10
Titulacién universitaria que el/la estudiante posee
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020
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Estudiantes que poseen algun idioma certificado

Mo
Hsi

Gréfico 2.6
Estudiantes que poseen algiin idioma certificado
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Idioma certificado que el/la estudiante posee

Inglés 93,33%
Francés 0,00%
Aleman 0,00%
Italiano 6,67%

Otros 0,00%

Tabla 2.11

Idioma certificado que el/la estudiante posee
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Nivel de idioma certificado

Al 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

A2 14,29% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Bl 64,29% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

B2 21,43% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Cl1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%

C2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Tabla 2.12

Nivel del idioma certificado
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020
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3. Perfil Sociodemografico

Distribucion por sexo de los/as estudiantes de nuevo ingreso

B Hombre
B mujer

Grafico 3.1
Sexo estudiantes
Fuente: Universitas XXI y Fichero de preinscripcién de la Junta de Andalucia curso 2019/2020

Edad media del alumnado de nuevo ingreso

20,41 7,26

Tabla 3.1
Edad media alumnado de nuevo ingreso
Fuente: Universitas XXI y Fichero de preinscripcion de la Junta de Andalucia curso 2019/2020

Tipo de domicilio que tendra durante el curso

[ TIPODERESIDENCIA [~~~ PORCENTAJE |
Colegio Mayor o Residencia Universitaria 9,09%
De otros familiares 0,00%
Hostal/Pensién/Casa particular 0,00%
Paterno 54,55%
Piso compartido de estudiantes 27,27%
Propio 9,09%
Otros 0,00%
Tabla 3.2

Tipo de domicilio que tendra durante el curso
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla
Edificio 12, primera planta, despacho 10, tfno.: 954 977 437, email:calidad@upo.es
Area de Calidad
https://www.upo.es/area-calidad/



Informe sobre el Perfil del Alumnado de Nuevo Ingreso 2019 /2 0
Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Municipio de residencia del/la estudiante durante el curso

Alcala de Guadaira 1 4,55%
Algaba (La) 1 4,55%
Berja 1 4,55%
Conil de la Frontera 1 4,55%
Dos Hermanas 3 13,64%
Huelva 1 4,55%
Montequinto 1 4,55%
Mordn de la Frontera 1 4,55%
Olivares 1 4,55%
Sevilla 10 45,45%
Umbrete 1 4,55%

Tabla 3.3
Municipio de residencia del/la estudiante durante el curso
Fuente: Universitas XXI y Fichero de preinscripcion de la Junta de Andalucia curso 2019/2020

Municipio del domicilio familiar

Alcala de Guadaira 1 4,55%
Algaba (La) 1 4,55%
Berja 1 4,55%
Conil de la Frontera 1 4,55%
Dos Hermanas 2 9,09%
Huelva 1 4,55%
Jerez de la Frontera 1 4,55%
Montequinto 1 4,55%
Morén de la Frontera 1 4,55%
Olivares 1 4,55%
Osuna 1 4,55%
Puerto de Santa Maria (El) 1 4,55%
Sevilla 7 31,82%
Umbrete 1 4,55%
Villamanrique de la Condesa 1 4,55%

Tabla 3.4
Municipio del domicilio familiar
Fuente: Universitas XXI y Fichero de preinscripcion de la Junta de Andalucia curso 2019/2020

Pais del domicilio familiar de residencia habitual de los/as estudiantes

encuestados

Espaiia 100.00%

Tabla 3.5
Pais del domicilio familiar
Fuente: Universitas XXI y Fichero de preinscripcion de la Junta de Andalucia curso 2019/2020
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Modalidad reconocida de dedicacion al estudio
| Tiempo Completo
[ Tiempo Parcial

Gréfico 3.2
Modalidad de dedicacién al estudio
Fuente: Universitas XXI y Fichero de preinscripcién de la Junta de Andalucia curso 2019/2020

Forma de sufragar los estudios

0,00%

Ahorros
59,09%

Ayuda de padres o familiares

Beca 27,27%

Ingresos propios 9,09%
4,55%

Otros medios

Tabla 3.6
Forma de sufragar los estudios
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Estudiantes que trabajaron durante el curso anterior
Mo
Esi

Grafico 3.3
Estudiantes que trabajaron durante el curso anterior
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020
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Trabajo del/la estudiante durante el curso anterior

Trabajo esporadico (durante menos de tres meses) 20,00%

Trabajo a jornada parcial (durante mas de tres meses) 0,00%

Trabajo a jornada completa (durante mas de tres meses) 0,00%
No consta 80,00%

Tabla 3.7
Trabajo del/la estudiante durante el curso anterior
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Trabajo actual del/la estudiante

4,55%

Incapacitados para Trabajar

Trabajadores de los Servicios de Restauracion, Personales, Proteccion y Vendedores de los 455%

Comercios !

No Aplica 77,27%

No Consta 13,64%
Tabla 3.8

Trabajo actual del/la estudiante
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Medio de transporte que utilizara el/la estudiante para desplazarse

durante el curso a la Universidad

M 2 pie

E avutomévil
OBicicleta

BEus

Cmetra

Gréfico 3.4
Medio de Transporte
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020
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Familia numerosa

Grafico 3.5
Familia numerosa
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Nivel de estudios del padre y de la madre

B Famiia Mumerosa General
B Mo es Familia Mumerosa

Analfabeto 0,00% 0,00%
Sin estudios 9,09% 0,00%
Estudios Primarios 27,27% 18,18%
Estudios Secundarios 22,73% 22,73%
Estudios Superiores 18,18% 31,82%
No aplica’ 9,09% 9,09%
No consta® 13,64% 18,18%
Tabla 3.9

Nivel de estudios del padre y de la madre

Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Trabajo del padre y de la madre

Directores y Gerentes 9,09%
Empleado de Tipo Contable y Administrativo 18,18%
Jubilados 4,55%
Ocupaciones Militares 4,55%
Otras Situaciones (Rentistas, ...) 4,55%
Parados 4,55%
Técnicos y Profesionales de Apoyo 9,09%
Trabajadores Cualificados en la Agricultura y en la Pesca 4,55%
Trabajadores no Cualificados 4,55%
No Aplica’ 9,09%
No Consta® 27,27%

Tabla 3.10
Trabajo del padre

Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

5 En caso de que el/la estudiante forme una familia independiente econémicamente del padre/madre o tutor/a.
6 En este listado no aparece el nivel de estudios del padre/madre o tutor/a.

7
En caso de que el/la estudiante forme una familia independiente econémicamente del padre o tutor.

En este listado no aparece el trabajo del padre o tutor.
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31,82%

Amas/os de casa

Empleado de Tipo Contable y Administrativo 13,64%
Otras Situaciones (Rentistas, ...) 4,55%

Parados 9,09%

Técnicos y Profesionales Cientificos e Intelectuales 4,55%

Técnicos y Profesionales de Apoyo 4,55%

Trabajadores de los Servicios de Restauracion, Personales, Proteccion y Vendedores de los Comercios 9,09%

No Aplica’ 9,09%

No Consta™® 13,64%

Tabla 3.11
Trabajo de la madre
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

9
En caso de que el/la estudiante forme una familia independiente econémicamente de | a madre o tutora.

10
En este listado no aparece el trabajo de la madre o tutora.
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4. Otros Aspectos

({Qué aspecto influyé mas en la decision de estudiar en la UPO?

Aspectos econémicos 0,00%
Ayuda financiera de la Universidad 0,00%
Centralizacion del Campus 0,00%
Escasa masificacién y trato personalizado 0,00%
La vocacion por la titulacion 27,27%
Oferta de titulaciones 45,45%
Prestigio de la Universidad Pablo de Olavide 9,09%
Programacion de actividades recreativas y culturales 4,55%
Salidas profesionales 13,64%
Ubicacion geografica 0,00%
Otros 0,00%
Tabla 4.1

Aspectos mas influyentes en la decision de estudiar en la UPO
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

(Qué motivo influy6 mas para elegir la titulacion en la que se

matricula?

. momves [ PORCENTAJE |
Adaptacion a mis aptitudes 13,64%
Consejo de familiares, amigos... 9,09%
Desarrollar habilidades de liderazgo 4,55%
Falta de ayudas para cursar otros estudios 0,00%
Mejorar conocimientos y destrezas técnicas 9,09%
Mejorar oportunidades de ascenso en el empleo 0,00%
Perspectivas laborales 63,64%
Por exclusion de otros estudios 0,00%
Otros 0,00%

Tabla 4.2
Motivos para elegir la titulacion en la que se matricula
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

(En qué campo necesita una mayor ayuda?

Capacidad de comprension lectora 4,55%
Capacidad de redaccién 4,55%
Crecimiento y desarrollo personal 0,00%
Destrezas informaticas 22,73%
Destrezas matematicas 31,82%
Idiomas 27,27%
Orientacion profesional 4,55%
Relaciones personales 4,55%
Técnicas de estudios 0,00%
Usos de la biblioteca 0,00%

Tabla 4.3
Campos en los que el/la estudiante necesita mayor ayuda
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020
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(A través de qué medio ha recibido informacion de la Universidad

Pablo de Olavide?
" mEplos [ PORCENTAJE |
Carteles y folletos 0,00%
La pagina Web (www.upo.es) 45,45%
Los comentarios de personas del entorno 31,82%
Los medios de comunicacion externos (prensa, radio y television) 0,00%
Redes sociales 9,09%
Visitas a Ferias de Estudiantes 4,55%
Visitas de responsables de la Universidad al centro educativo 9,09%
Otros 0,00%

Tabla 4.4
Medio a través del cual ha recibido informacién
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Valore la web del Centro al que pertenece la titulacion en la que se ha

matriculado
Excelente. Con toda la informacion necesaria y actualizada 54,55%
Mejorable. Sélo informacién parcial y parcialmente actualizada 22,73%
Deficiente. Con informacion poco 1itil y desactualizada 0,00%
No conozco la web del Centro 22,73%

Tabla 4.5
Valoracién Web del Centro
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Valoracion general de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Mala 0,00%
Regular 4,55%
Buena 72,73%
Excelente 22,73%
NS/NC 0,00%
Tabla 4.6

Valoracion general de la UPO
Fuente: Universitas XXI y Encuesta perfil alumnado de nuevo ingreso curso 2019/2020

Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 19
Edificio 12, primera planta, despacho 10, tfno.: 954 977 437, email:calidad@upo.es
Area de Calidad
https://www.upo.es/area-calidad/



Informe sobre el Perfil del Alumnado de Nuevo Ingreso
Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales y Recursos Humanos

2019/20

5. Anexo

Cuestionario Perfil de estudiantes de nuwevo ingreso de Grado de Ia Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla Curso 2019/20

1. Acceso a la Universidad:

Procedencia de los datos

Titulacion en la que se matricula

Codigo:

Ficheros preinscripdion_Junta de Andalucia

Maturaleza del centro =n el que cursd el estudio de acceso

[Centro Piblicc [ Centro Privado
[ Centro Privado Concertado

Enicuestas perfil slumnado Nuevo Ingreso (UXXI)

Especialidad del estudio de acceso al nivel universitario Codigo: Encuestzas perfil alumnado Nusvo Ingreso [UXXT)
Estudio de cceso Codigo: Encuestas perfil alumnado Nusvo Ingreso [UXET]
:‘IEuUl;l:u:o del centro en el que cursd el ditimo afio del estudio de Cidigo: Encuestas perfil slumnado Nusvo Tngreso (UK
Pais en gue curso &l dimo afio del estudio de acceso Codigo: Encuestes perfil alumnado Nusvo Ingreso [UXXT)
Ulimo afio gue curss &l tiulo que le da acceso al nivel universitario {desplegable} 4 digitos Encuestzas perfil alumnado Nusvo Ingreso [UXET)
Forma de acceso al Sistema Universitario Codigo: Encuestzas perfil alumnado Nusvo Ingreso [UXET)
Accede por primera vez al Sisterna Universitario Espanol este curso Osi Clo Encuestas perfil alumnado Muevo Ingreso (UXXT)

Afio de acceso &l Sistema Universitario Espafiol

(desplegable] 4 digitos

Encuestas perfil slumnado Nusvo Ingreso (UXEI)

Mota de acceso

Ficheros preinscripcion Junta de Andalucia

Fasz de Preinscripcion

[JFase 1 [ Fase 2

Ficheros preinscripcion Junta de Andaludia

Orden de eleccidn en la Titulacion en la gue se matricula

[]12 []22 []32 [J4*

Ficheros preinscripcion Junta de Andalucda

Saleccione su primera opcion de preinscripdon si esta fue una
titulacidn de la UPOD

Timulacidn: {desplegable)

Encuestas perfil slumnado Nusvo Ingreso (UXEI)

éConoce los planes de estudio de la titulacion en la gue se matricula? E:dufdhq E':]E%PNC [Bastante Encuestzas perfil alumnado Nuevo Ingreso [UXXI)
Indique, si la fiene, qué otra titulacion universitaria posse (desplegable) Encuestas perfil slumnado Nusvo Ingreso (UXEI)

Indigue, si lo tene, su sequnde idioma certificado y el nivel de dicha
certificacidn

Codigo del idioma y nivel certificado

Encuestas perfil slumnado Nuevo Ingreso (LXEI)

2. Perfil sociod: rafico:

Sown

[JHombre [JMujer

Ficheros preinscripdion_Junta de Andalucia

Afio de nacimiento

Ficheros preinscripcion Junta de Andalucia

Tipo de domicilio que tendra durants =l curso

OPsterno [Propio [(1De otros familiares
[OColegio Mayor o Residencia Universitaria
[JHast=l/Pensidn/Casa particular

[OPiso compartido de estudiantes

Oowes

Encuestas perfil slumnado Nusvo Ingreso (UXEI)

Municipic de residencia durante el cursa Codigo: Ficheros preinscripoen Junta de Andalucia
Municipio del domicilio familiar Codigo: Ficheros preinscripcion Junta de Andalucia
Pais del domicilio familiar de residencia habiual Codigo: Ficheros preinscripcion Junta de Andalucia

Modalidad reconocida de dedicacion &l estudio

[ Tiempo completo [l Tiempo pardal

Ficheros preinscripcion Junta de Andaludia

2Comao sufragara sus estudios?

OBeca Ingresos propio Oahorros
[CAvuds de padres o familiares

Encuestas perfil slumnado Nusvo Ingreso (UXEI)

[ Otros medios
ETrabaijd durante el curso anterior? Codigo: Encuestas perfil alumnado Muevo Ingreso (UXXT)
iTiens trabajo actuslments? Codigo: Encuestas perfil slumnado Nusvo Ingreso (UXEI)
£0ué medio de transporte utilizara pars desplazarse durante &l curso A pie [JBus [JMetro ClAutamavil ’
a la Universidad? OMatocideta  [OBicicleta [JOtros Encuestas perfil dlumnado Nusvo Ingreso (UXXI)
Familia numerosa Codigo: Ficheros preinscripcion Junta de Andalucia
Mivel dz estudios del padre Codigo: Encuestas perfil slumnado Nusvo Ingreso (UXEI)
Mivel de estudios de la madre Codigo: Encuestas perfil alumnado Muevo Ingreso (UXXT)
Trabajo del padrs Codigo: Encuestas perfil alumnado Nuevo Ingreso (UXEI)
Trabajo de |a madrs Codigo: Encuestas perfil slumnado Nusvo Ingreso (UXEI)
3. Dtros aspectos:
£Que aspecio influyd mas en la dedsien de estudiar en la UPO? Codigo: Encuestzas perfil alumnado Nusvo Ingreso [LXET)
£Que motivo influys mas para elegir la titulacion en que se matricula? | Codige: Encuestzas perfil alumnado Nusvo Ingreso [UXXT)
ZEn gué campo necesita una mayor ayuda? Codigo: Encuestas perfil alumnado Nusvo Ingreso [UXET]
A través de qué medio ha recibido informacidn de ke Universidad Cadigo: Encuestas perfil alumnado Nusvo Ingreso (UKXI)

Pablo de Olavide?

Por favor, sefiale su valoracién general con la Universidad Pablo de
Olsvide,

[IMalz TIRegular ClBuens [ Excelents
CINS/NC

Encuestas perfil slumnado Nusvo Ingreso (UXEI)

Valore la web del Ceniro al que pertenece |a titulacion en la gue s ha
miatriculada.

Excelente. Con toda la informadian
necesaria y actualizada.

[OMejorable. Sdko informacidn parcial y
parcialmente actualizada.

[ Deficientz, Con informacidn poco gl y
desartualizada.

[ No conozeo la web del Centro,

Encuestzas perfil alumnado Nusvo Ingreso [LXXI)
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