
 

 
Eje estratégico: Formación en competencias para la investigación  
 
Modalidad de formación: Asíncrona 
 
Colectivo al que se dirige: Personal docente e investigador 
 
Plazas ofertadas: 50 
 
Duración estimada de la formación: 8 horas 
 
Supervisión y verificación de la identidad durante la evaluación: Supervisada on line o 
in situ, con verificación de identidad 
 
Calendario y horario:  9 de Julio al 15 de noviembre de 2026  
 
Lugar:  Aula Virtual UPO 
 
Objetivos de la acción formativa:  
· Introducir conceptos fundamentales sobre las revisiones de literatura como método de 
investigación   
· Entender las diferencias entre los distintos tipos de revisiones y su aplicación a diversas 
disciplinas  
· Conocer, a través de un estudio de caso, los principales pasos en la realización de una 
búsqueda asociada a una revisión, realizando los matices necesarios para cada tipología.  
· Introducir el uso de herramientas, software y recursos útiles para la realización de 
revisiones de literatura  
 
Contenido:  
· Qué es una revisión bibliográfica, para qué sirve.  
· Tipos de revisiones.   
· Revisión sistemática  
· Revisión sistematizada  
· La búsqueda bibliográfica: conformación de ecuaciones de búsqueda, selección de 
recursos de información, filtrado y facetado  
· Uso de la Inteligencia Artificial en la revisión bibliográfica 
· Evaluación: criterios formales, de calidad y de contenido  
· Análisis: conformación y tratamiento del banco de documentos. Selección de variables, 
diseño de fichas.  
· Síntesis y presentación: uso de elementos gráficos, esquemas, diagramas y mapas. 

https://campusvirtual.upo.es/


 
Metodología:  
Sesiones asincrónicas bidireccionales con exposición y resolución de casos prácticos. 
Estudio de materiales complementarios 
 
Resultados de aprendizaje: 
Desarrollo de la capacidad técnica para elaborar sus revisiones de literatura de manera 
solvente 
  
Tipo de evaluación:  
Prueba de evaluación tipo test con preguntas de distinta tipología.  
 
Plazo de presentación de solicitudes:  
Abierto de forma permanente. Una vez admitida la solicitud en el portal de formación, se 
activará el acceso al curso a través del Aula Virtual. 
 
Personas formadoras: 
 

- D. Ángel M. Delgado Vázquez 
Jefe de Servicio de Soporte al Aprendizaje y la Investigación Biblioteca/CRAI 

- Dª. Gema Bueno Morales 
               Coordinadora de Apoyo a la Investigación Biblioteca-CRAI 
  
 
 
 


