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RESOLUCION DE 11 DE SEPTIEMBRE DE 2023, DE LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, POR LA QUE SE APRUEBA LA
RELACION PROVISIONAL DE PROPUESTAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN
LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA EL DISENO DE
MICROCREDENCIALES DESTINADAS A INTEGRARSE EN EL PLAN DE
FORMACION DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

Por Resolucion de 23 de junio de 2023, de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, se realizd una convocatoria publica para el disefio de
microcredenciales destinadas a integrarse en el plan de formacion del personal
docente e investigador.

Vistas las solicitudes presentadas en el plazo establecido al efecto y
conforme a lo previsto en la base 4.3 de la citada convocatoria, este
vicerrectorado, en el ejercicio de las competencias delegadas por Resolucion de
6 de octubre de 2022, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se determina la estructura del Consejo de Direccién y Delegaciones del Rector,
y se delega el ejercicio de competencias (BOJA de 11 de octubre),

RESUELVE

PRIMERO.- Aprobar la relacién provisional de propuestas admitidas y
excluidas que se indican en el anexo | que acompanfa a esta resolucion.

De acuerdo con lo establecido en la base 5 de la convocatoria, las
propuestas admitidas seran posteriormente evaluadas por la Comisiéon de
Formacion del personal docente e investigador, como 6rgano encargado de
aprobar el plan de formacion del PDI.

SEGUNDO.- Ordenar la publicacion de esta resolucion en el Tablon
Electronico Oficial de la Universidad Pablo de Olavide.

TERCERO.- Las Direcciones Académicas de las propuestas que no
figuren como admitidas podran presentar las alegaciones que consideren
procedentes respecto a su exclusion u omision, en el plazo de diez dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién
en el Tablon Electrénico Oficial.

Para ello deberan presentar un escrito dirigido a Area de Formacion e
Innovacion segun lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento por el que se
regula el uso y funcionamiento del Registro Electrénico General de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla (BOJA de 13 de mayo de 2022), a
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través del registro electrénico de esta Universidad, o en los registros electronicos
referidos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

CUARTO.- De acuerdo con lo establecido en la base 4.5 de la
convocatoria, en el caso de que no se reciban alegaciones contra la relacion
provisional de propuestas admitidas y excluidas, esta sera elevada a definitiva
mediante diligencia del Area de Formacién e Innovacién, que sera publicada en
el Tablon Electrénico Oficial.

EL VICERRECTOR DE ESTRATEGIA Y PLANIFICACION ACADEMICA
(P.D.C.: R.R. de 6 de octubre de 2022, BOJA 11/10/2022)

José Antonio Sanchez Medina
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ANEXO |

RELACION PROVISIONAL DE PROPUESTAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS

Direccion Académica
Titulo de la propuesta Adm. / Exc.
Apellidos Nombre

Acedo Nuiiez Oscar TRANSVERSALIZAR LA AGENDA 2030 EN LA DOCENCIA E ADMITIDA
INVESTIGACION UNIVERSITARIA

Almorza Hidalgo Amelia LA PERSPECTIVA DE GENERO Y LA INNOVACION DOCENTE ADMITIDA

Aquino Llinares Nieves INICIACION AL PROGRAMA MICROSOFT EXCEL ADMITIDA

Aquino Llinares Nieves METODOS MIXTOS DE ANALISIS DE DATOS CON SPSS Y ATLAS.TI ADMITIDA
(NIVEL 1)

Barrera Algarin Evaristo LAS ALTAS CAPACIDADES EN LA UNIVERSIDAD ADMITIDA

Blanco Sanchez Maria Jesus INCORPORANDO LOS ODS A LA UNIVERSIDAD ADMITIDA

Cardenas Rodriguez Maria Rocio DETECCION Y PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS MACHISTAS Y EL ADMITIDA
ACOSO SEXUAL DESDE LA PRACTICA DOCENTE

Cuenca Abellan Belén ITINERARIOS CULTURALES E HISTORIAS DE MUJERES. REPENSAR ADMITIDA
EL PATRIMONIO A TRAVES DE LA INNOVACION DOCENTE

Dominguez Serrano Mbnica COMUNICACION INCLUSIVA ADMITIDA

Dominguez Serrano Ménica LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA AGENDA 2030: EL ODS5 ADMITIDA

Maillard Alvarez Natalia ANALISIS DE REDES APLICADO A LA HUMANIDADES ADMITIDA

Moreno Navarro Maria del Pilar | CREA FORMULARIOS ONLINE COMO APOYO A LA DOCENCIAE ADMITIDA
INVESTIGACION

Moreno Navarro Maria del Pilar RECURSOS EDUCATIVOS PARA ENSENAR EN UNA UNIVERSIDAD ADMITIDA
INCLUSIVA

Parejo Guzmén Maria José HERRAMIENTAS DE CONTENCION EMOCIONAL EN EL AULA ADMITIDA

Parejo Guzman Maria José METODOLOGIAS INNOVADORAS PARA ENSENAR EN UNA ADMITIDA
UNIVERSIDAD INCLUSIVA

Pedrero Garcia Encarnacién DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD: ADMITIDA
DESAFIOS Y OPORTUNIDADES PARA EL PROFESORADO
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Direccion Académica
Titulo de la propuesta Adm. / Exc.
Apellidos Nombre

Pérez Bernal Marian LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS TRABAJOS FIN DE GRADO ADMITIDA
(TFG) Y EN LOS TRABAJOS FIN DE MASTER (TFM)

Pérez Bernal Marian LA PERSPECTIVA DE GENERO PARA ESCEPTICOS/AS ADMITIDA

Rebollo Sanz Yolanda TECNICAS DE APRENDIZAJE AUTOMATICO Y MINERIA DE DATOS: ADMITIDA
NIVEL INICIACION

Rebollo Sanz Yolanda TECNICAS DE APRENDIZAJE AUTOMATICO PARA ADMITIDA
PREDICCION/CLASIFICACION E INFERENCIA ESTADISTICA (NIVEL
INTERMEDIO)

Rodriguez Izquierdo Rosa Maria INTRODUCCION A LA METODOLOGIA DE APRENDIZAJE SERVICIO: ADMITIDA
DE LA TEORIA A LA PRACTICA

Rodriguez Modrofio Paula TALLER DE ELABORACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION ADMITIDA
CON PERSPECTIVA DE GENERO (TALLER 12)

Rodriguez Santos Estefania LAS LEYES Y LA PERSPECTIVA DE GENERO ADMITIDA

Romero Palacios Eulalia GENIAL.LY: ACTUALIZA TU METODOLOGIA DIDACTICA CON ADMITIDA
CREATIVIDAD DIGITAL

Romero Palacios Eulalia HACIA LA EXCELENCIA DOCENTE: HERRAMIENTAS DIGITALES ADMITIDA
PARA LA MEJORA DE LA METODOLOGIA DOCENTE Y EVALUATIVA
EN EDUCACION SUPERIOR

Ruiz Jiménez Antonia Maria EL METODO GTD CON MLO (NIVEL 1): INTRODUCCION AL METODO ADMITIDA
GTD (GET THINGS DONE) PARA LA GESTION DE LA VIDA LABORAL
Y FAMILIAR

Ruiz Jiménez Antonia Maria EL METODO GTD CON MLO (NIVEL 2): IMPLEMENTACION DEL ADMITIDA
SISTEMA GTD CON EL SOFTWARE MLO (MY LIFE ORGANIZED)

Ruiz Jiménez Antonia Maria METODOS MIXTOS DE ANALISIS DE DATOS CON SPSS Y ATLAS.TI ADMITIDA
(NIVEL Il): FUNDAMENTOS PARA LA GENERALIZACION DE
RESULTADOS DE ANALISIS

Terron Caro Maria Teresa CONSTRUYENDO UNA GUIA DOCENTE CON PERSPECTIVA DE ADMITIDA
GENERO

Terron Caro Maria Teresa MIRANDO EL AULA CON PERSPECTIVA DE GENERO ADMITIDA

Villa Gil-Bermejo Inmaculada DETECTANDO SESGOS DE GENERO ADMITIDA
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