
Tipología de la 
Actividad

ECTS Tipo de Actividad

De formación en competencias 
transversales y actividades 
calificadas por la universidad 
como estratégicas  (art. 13.1c) 
del Reglamento)

2,0

Cursos organizados en la Universidad, que promuevan 
la cultura emprendedora y, en general, la capacidad de 
adaptar desde una perspectiva instrumental los 
conocimientos y competencias adquiridas a los procesos 
de cambio de la sociedad en sus diferentes ámbitos y 
niveles

De formación en 
competencias transversales y 
actividades calificadas por la 
universidad como 
estratégicas (art. 13.1.b del 
Reglamento)

2,0 Cursos de formación en competencias informáticas 
e informacionales o en la gestión de la innovación

De formación en 
competencias transversales y 
actividades calificadas por la 
universidad como 
estratégicas  (art. 10.4d) del 
Reglamento)

2,0 Tutorización de pares

Solidarias y de Cooperación 
(art. 11.1b) del Reglamento)

1,0 por actividad; 
2,0 por curso

Participación activa en la organización de eventos 
en la Universidad relacionados con la promoción 
de valores vinculados a la cooperación y la 
solidaridad.

VICERRECTORADO DE CULTURA Y POLITICAS SOCIALES

Vicerrectorado de Cultura y 
Políticas Sociales

Programa DACIU (Desarrollo de las 
Altas Capacidades Intelectuales en la 
Universidad)

Vicerrectorado de Cultura y 
Políticas Sociales

Asistente Personal Universitario/a para 
prestar apoyo a estudiantes con 
Discapacidad o NEAE matriculados/as 
en la Universidad Pablo de Olavide

Vicerrectorado de Cultura y 
Políticas Sociales

Participación de Personas Voluntarias 
en la IV Conferencia Internacional 
sobre la Financiación para el Desarrollo 
en 2025

ACTIVIDADES  APROBADAS COMISIÓN CONVOCATORIA MAYO 2025

Vicerrectorado o Centro 
Proponente

Título de la Actividad

VICERRECTORADO DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

Vicerrectorado de Planificación 
Estratégica

Curso práctico para el empleo GO-UPO: de 
talento universitario a talento profesional



Culturales (art. 8.1b) del 
Reglamento)

2,0

Participación activa en el coro, agrupaciones 
musicales, grupos de teatro o actividades 
asimilables, reconocidos por la Universidad Pablo 
de Olavide, que se desarrollan a lo largo del curso

Culturales (art. 8.1b) del 
Reglamento)

2,0

Participación activa en el coro, agrupaciones 
musicales, grupos de teatro o actividades 
asimilables, reconocidos por la Universidad Pablo 
de Olavide, que se desarrollan a lo largo del curso

Culturales (art. 8.1b) del 
Reglamento)

2,0

Participación activa en el coro, agrupaciones 
musicales, grupos de teatro o actividades 
asimilables, reconocidos por la Universidad Pablo 
de Olavide, que se desarrollan a lo largo del curso

Solidarias y de Cooperación 
(art. 11.1a) del Reglamento)

2,0

Participación activa y voluntaria en grupos u 
organizaciones sin ánimo de lucro (ONG o 
equiparables) que desarrollen actividades 
relacionadas con la solidaridad

De representación 
estudiantil y de organización 
académica (art. 10.1 del 
Reglamento)

1; 2 Representación estudiantil

De representación 
estudiantil y de organización 
académica (art. 10.4a) del 
Reglamento)

0,5; 1; 1,5; 2; 2,5; 3 Programa de captación y acogida "Lazarillo "

Culturales (art. 8.1. del 
Reglamento)

1
Participación activa en asociaciones debidamente 
reconocidas por la Universidad Pablo de Olavide

Vicerrectorado de Cultura y 
Políticas Sociales

Programa Artes y Formación. Aula de 
Artes Escénicas: La Escalera Teatro

Vicerrectorado de Cultura y 
Políticas Sociales

Programa Artes y Formación. Coro de la 
UPO

Vicerrectorado de Cultura y 
Políticas Sociales Programa Artes y Formación. Flamenco

VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES

Participación activa en asociaciones 
debidamente reconocidas por la 
Universidad Pablo de Olavide

Vicerrectorado de Cultura y 
Políticas Sociales Programa de voluntariado

Vicerrectorado de Estudiantes Representación estudiantil

Vicerrectorado de Estudiantes
Programa Lazarillo - captación y 
acogida

Vicerrectorado de Estudiantes



De formación en 
competencias transversales 
y actividades calificadas por 
la universidad como 
estratégicas  (art. 13.1f) del 
Reglamento)

Máx. 3,0 por 
trimestre

Participación en cursos propedéuticos de 
introducción a titulaciones para los estudiantes de 
nuevo ingreso o cursos de orientación al estudio 
organizados institucionalmente

De sensibilización en valores 
democráticos y de igualdad 
(art. 12.1 del Reglamento)

1,0

Actividades  de  sensibilización  en  el  ámbito  de  
los  valores  vinculados  al  respeto  a  los derechos  
fundamentales, la  igualdad de  oportunidades y  
de  género,  la  cultura  de  paz,  los valores 
democráticos, en general, aquellos asociados a la 
justicia social y la sostenibilidad ambiental

De formación en 
competencias transversales y 
actividades calificadas por la 
universidad como 
estratégicas  (art. 13.1.c) del 
Reglamento)

2,0

Cursos organizados en la Universidad, que 
promuevan la cultura emprendedora y, en general, 
la capacidad de adaptar desde una perspectiva 
instrumental los conocimientos y competencias 
adquiridas a los procesos de cambio de la sociedad 
en sus diferentes ámbitos y niveles

De representación estudiantil 
y de organización académica 
(art. 10.4,d del Reglamento)

1,0 Participación en organización de eventos 
académicos

FACULDAD DE HUMANIDADES

Facultad de Humanidades Seminario Naturaleza y Sensibilidad en 
la Ilustración.

Delegación del Rector para la 
Igualdad de Género

Formación de agentes claves contra las 
violencias machistas. Red universitaria 
contra la Violencia de Género

FACULDAD DE DERECHO

Facultad de Derecho Formación en Inteligencia Crítica (IC)

Vicerrectorado de Estudiantes
Estudiantado interno adscrito a 
departamentos

DELEGACIÓN DEL RECTOR PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO



De formación en 
competencias transversales y 
actividades calificadas por la 
universidad como 
estratégicas  (art. 13.1f) del 
Reglamento)

1,0

Participación en cursos propedéuticos de 
introducción a titulaciones para los estudiantes de 
nuevo ingreso o cursos de orientación al estudio 
organizados institucionalmente

Culturales (art. 8,1 b) del 
Reglamento) 1,5

Participación activa en el coro, agrupaciones 
musicales, grupos de teatro o actividades similares, 
reconocidos por la Universidad Pablo de Olavide, 
que se desarrollan a lo largo del curso

De formación en 
competencias transversales 
y actividades calificadas por 
la universidad como 
estratégicas  (art. 13.1e) del 
Reglamento)

Máx 3,0 Cursos de verano de Olavide en Carmona

202ci02
2025ci27
2025ci33
2025ci07
2025ci19 
2025ci34
2025ci38
2025ci20
2025ci18
2025ci48
2025ci43
2025ci23
2025ci44

VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTITUCIONALES, FORMACIÓN PERMANENTE Y FUNDACIONES

Vicerrectorado de Relaciones 
Institucionales y Fundaciones

Cursos de desarrollo profesional 
avanzado - Microcredenciales

Especialista en el proceso MAR intervención infantojuvenil. III Edición 
Especialista en gestión Cultural del Flamenco. II Edición
Introducción al marketing digital como herramienta para la internacionalización de pequeñas empresas

Facultad de Humanidades

Incubadora y Semillero para la 
formación de futuros especialistas en 
Historia de América Latina en el marco 
de las titulaciones de Grados de la 
Facultad de Humanidades.

Facultad de Humanidades Furor Bacchicus Teatro

Aplicaciones de Inteligencia Artificial para la productividad personal. II Edición
Innovación sistémica en la economía social 
Desarrollo web y proyectos 
Elaboración de rutas turisticas

Aplicaciones de Inteligencia Artificial para la productividad personal 
Sistema de gestión de la Calidad en el Sector agroalimentario. Información documentada
Introducción a la sostenibilidad corporativa, II Edición 
Emprender en economía social 
Principales normas de certificación de la calidad e inocuidad alimentaria del GFSI: IFS, BRC, FSSC 22000
Generación y validación de GML en Catastro: integración SIG-CAD



2025ci05
2025ci10
2025ci15
2025ci16
2025ci47
2025ci36
2025ci17
2025ci50
2025ci45
2025ci12
2025ci51
2025ci55
2025ci56
2025ci08
2025ci41
2025ci37
2025ci35
2025ci54
2025ci24
2025ci06
2025ci46
2025ci25
2025ci52

De formación en 

competencias transversales 

y actividades calificadas por 

la universidad como 

estratégicas  (art. 13.1e) del 

Reglamento)

1,0; 1,5: 2,0 Cursos de verano de Olavide en Carmona

2025cc01
2025cc02
2025cc03

Medicación y negociación en gestión de alternativa de conflictos 
Machine learning e Inteligencia artificial para la investigación en las ciencias sociales

Curso práctico de derecho en sucesiones. II Edición
Elaboración y cálculo de nóminas
Gestión de recursos humanos en entidades de economía social 
Ecografía básica para matronas 
Cirugía menor básica 
Especialización en autismo

Técnico de calidad en la industria agroalimentaria y auditor interno (IFS, BRCGS y GLOBALG.A.P.) 
Aplicaciones de fitosanitarios con drones 
Especialista en el Proceso MAR intervención infantojuvenil. IV Edición
Impedancia bioeléctrica y composición corporal
Ley de expropiación forzosa
Modelos innovadores de la economía social 

Vicerrectorado de Relaciones 
Institucionales y Fundaciones

XXIII  edición de Cursos de Verano 
Olavide en Carmona (2025)

Introducción a la inteligencia artificial y su impacto en el empleo

El éxito en el aprendizaje escolar desde el movimiento, visión y apego III Edición
Peritaje informático especializado en violencia de género digital 
Derecho público de la Inteligencia artificial. II Edición 
Derecho de Extranjería – Régimen General
Desarrollo web backend
Entrenamientos en la gestión de conflictos 

Taller “Inteligencia artificial y sus aplicaciones militares”
Taller “Diálogos globales: España y Andalucía en el siglo XXI”

Especialista en el Proceso MAR para el acompañamiento en el duelo y relaciones difíciles 
Testing de aplicaciones web 
Introducción a la gestión del conocimiento en las empresas biomédicas 



2025cc04
2025cc05
2025cc06
2025cc07
2025cc08
2025cc09
2025cc10
2025cc11
2025cc12
2025cc13
2025cc14
2025cc15
2025cc16
2025cc17
2025cc18
2025cc19
2025cc20
2025cc21
2025cc22
2025cc23
2025cc24
2025cc25
2025cc26
2025cc27
2025cc28
2025cc29
2025cc30
2025cc31
2025cc32
2025cc33
2025cc34
2025cc35
2025cc36

Los territorios del flamenco
Taller “Transporte aéreo y viajeros: aerolíneas, equipajes, cancelaciones y otras aventuras”
Taller “Más allá de la desinformación: el impacto de la inteligencia artificial en el periodismo”
Taller “Principios básicos de la comunicación institucional”

La salud de las mujeres: leyendas, olvidos y conquistas
Gestión de léxico especializado y corpus: el traductor novel frente a los recursos ajenos y propios
Actualización en los trastornos del espectro del autismo (TEA). 5ª edición
Taller “Las altas capacidades y la escuela”
Relaciones Institucionales y Protocolo. Taller “Habilidades claves para la coordinación del gabinete de dirección de una institución”. 2ª edición
Los vinos de Sevilla. Historia, tradición e innovación en la copa. 2ª edición

Taller “Las nuevas tecnologías en la mediación y en los concursos de microempresas”. 10ª edición
La crisis de las democracias y el auge de las extremas derechas: alternativas desde el sindicalismo
¿Puede la educación cambiar el mundo? El aprendizaje-servicio como herramienta educativa de transformación social
Trastornos de conducta en el aula. Propuesta de intervención desde enfoques psicológicos y educativos de tercera generación. 5ª edición
Humanizar la salud para mejorar la vida de las personas. Versión 2.0. 2ª edición
Construyendo mundos. Taller de creación literaria. 2ª edición

Liderazgo para el bienestar y la salud mental en la empresa del siglo XXI. 2ª edición
Taller “La mirada educativa de la pedagogía Waldorf del niño de cero a seis y de seis a doce años”. 2ª edición
Inflamación y salud: del mito a la evidencia
Modelos genéticos en investigación, de la bacteria al ratón (I)
Coaching vocal de alto rendimiento: preparación técnico-vocal de audiciones, concursos y giras. 6ª edición
Arqueología de campo. 18ª edición

Derecho(s), enseñanza del Derecho e innovación tecnológica: retos y oportunidades de la aplicación de la inteligencia artificial
Psicología forense. 2ª edición
Orientaciones y herramientas para la traducción profesional. 2ª edición
Taller “La vuelta al mundo de la alimentación saludable”
Taller “La construcción de alternativas desde la economía social transformadora”
Buonissimo! Una visión interdisciplinar de la gastronomía italiana. 2ª edición

Innovación cultural: Design Thinking con inteligencia artificial
Taller “Marketing gastronómico y food styling”
Taller “Esas malditas libertades (información, pensamiento y libertad de expresión)”
Taller “Introducción al análisis de datos cualitativos con ATLAS.ti”
La interpretación del verso escénico y poético. La voz hablada, la voz cantada. 3ª edición



2025cc37
2025cc38
2025cc39
2025cc40

De formación en 
competencias transversales 
y actividades calificadas por 
la universidad como 
estratégicas  (art. 13.1d) del 
Reglamento)

1,0; 1,2; 1,26; 2,0 Títulos propios de la Universidad

C2025/02
C2025/05
C2025/07 
C2025/08
C2025/09
C2025/14
C2025/15
C2025/16
C2025/19
C2025/20
C2025/21 
C2025/22
C2025/23

De formación en 
competencias transversales 
y actividades calificadas por 
la universidad como 
estratégicas  (art. 13.1d) del 
Reglamento)

3,0; 4,0 Títulos propios de la Universidad

DEX2025/01
DEX2025/02

Taller “Teatro emociones”
Taller ‘Vermicompostaje: una apuesta ecotecnológica para el tratamiento de residuos orgánicos"
Introducción a la espeleoarqueología aplicada: el estudio de las minas de agua. 6ª edición. José Millán Naranjo in memoriam

Vicerrectorado de Relaciones 
Institucionales y Fundaciones

Certificado universitario[C]

INTERVENCIÓN EN CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO

Modelos genéticos en investigación, de la bacteria al ratón (II)

LA PROPIEDAD HORIZONTAL: ADMINISTRACIÓN DE FINCAS URBANAS
GESTIÓN Y EDICIÓN DE REVISTAS ACADÉMICAS CON SOFTWARE LIBRE: OPEN JOURNAL SYSTEMS 3
PERITO JUDICIAL EN SEGURIDAD PRIVADA
LEGAL ENGLISH: ENGLISH FOR SPECIFIC PURPOSES
ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DEPORTIVOS
GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN LA INDUSTRIA DEPORTIVA

CAQDA: ANÁLISIS DE DATOS CUALITATIVOS ASISTIDO POR ORDENADOR CON ATLAS. TI
FORMACIÓN DE FORMADORES: METODOLOGÍA PRESENCIAL Y E-LEARNIG
CURSO TEÓRICO PRÁCTICO: CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN EN EL PATRIMONIO DOCUMENTAL Y BIBLIOGRÁFICO. UN ESTUDIO 
GESTIÓN URBANÍSTICA E INMOBILIARIA
ANÁLISIS DE REDES SOCIALES APLICADO A LA HISTORIA
FUNDAMENTOS CRÍTICOS: LOS DERECHOS HUMANOS COMO PROCESOS DE LUCHA POR LA DIGNIDAD

Vicerrectorado de Relaciones 
Institucionales y Fundaciones

Diploma de experto [DEX] / 
Certificado universitario[C]

BIM (BUILDING INFORMATION MODELING) Y ARQUITECTURA SOSTENIBLE (PRESENCIAL)
BIM (BUILDING INFORMATION MODELING) Y ARQUITECTURA SOSTENIBLE (ONLINE)



DEX2025/08
DEX2025/09
DEX2025/10
DEX2025/11
DEX2025/12
DEX2025/13

INTERVENCIÓN CON MENORES: PROTECCIÓN Y CONFLICTO CON LA LEY
INTERVENCIÓN SOCIO SANITARIA. LA AYUDA A DOMICILIO
LA PROTECCIÓN DE DATOS: DESDE CIUDADANOS A PROFESIONALES
VICTIMOLOGÍA. PROTECCIÓN Y TUTELA DE LAS VÍCTIMAS

EL PERITO JUDICIAL: SOCIAL, EDUCATIVO Y PSICOLÓGICO
INTERVENCIÓN ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL: FAMILIA, INFANCIA, JUVENTUD, VIOLENCIA DE GÉNERO, INCAPACIDAD. CASOS PRÁCTICOS
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