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PERFIL DE EGRESO MASTER: CUESTIONARIO
2023-24 )

(s mersone e i
INFORME 1 1. perfil sociodemografico e Hombre
Mujer
2 2. Coordinacion entre asignaturas y su distribucion en el Plan de Estudios La distribucion de las asignaturas a lo largo el Titulo y la coordinacion entre ellas 1. Peor valoracion
PORTADA 5. Mejor valoracion
3 3. Adecuacion entre conocimientos tedricos y précticas Los conocimientos tedricos que has adquirido para ejercer un trabajo relacionado con tu Titulo 1. Peor valoracion
5. Mejor valoracién
4 3. Adecuacion entre conocimientos tedricas y practicas Los conocimientos préactices, incluyendo las Practicas Externas, que has adquirido para ejercer un trabajo 1. Peor valoracion
relacionado con tu Titulo S. Mejor valoracion
5 4, Competencias alcanzadas Conocimientos para el desarrallo y/o aplicacion de ideas originales 1. Peor valoraion
5. Mejor valoracién
6 4. Competencias alcanzadas Herramientas para resolver problemas relacionados en entornos nuevos y/o multidisciplinares 1. Peor valoracién
5. Mejor valoracién
7 4. Competencias alcanzadas Herramientas para formular juicios que incluyan reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas 1. Peor valoracion
5. Mejor valoracién
8 4, Competencias alcanzadas Herramientas para comuniear tus eonclusiones a publicos especializados y no especializados 1. Peor valoracion
5. Mejor valoracién
9 4. Competencias alcanzadas Herramientas para ser auténomoya en tu aprendizaje 1. Peor valoracion
5. Mejor valoracién
10 4. Competencias alcanzadas Las competencias adquiridas se adectan a las demandas del mercado laboral 1. Peor valoracion
5. Mejor valoracion
11 5. Cursos, jomadas y otras actividades de formacién complementaria o especializada  La comunicacin de la UPO con los estudiantes 1. Peor valoracion
organizadas por el Centro 5. Mejor valoracion
12 5. Cursos, jomadas y otras actividades de formacion complementaria o especializada  Los cursos, jomadas y otras acciones de formacion complementaria organizadas por la UPO 1. Peor valoracion
organizadas por el Centro 5. Mejor valoracién
13 5. Cursos, jomadas y otras actividades de formacién complementaria o especializada  Las actividades organizadas por la UPO relacionadas con la busqueda de empleo e insercion laboral 1. Peor valoragion
organizadas por el Centro 5. Mejor valoracién
14 6, Participacion en actividades para la busqueda de empleo ofertadas por la UPO y/o  Participacién en actividades organizadas por la UPO para la bisqueda de empleo e insercién laboral si
los Centros No
15 6. Participacion en actividades para la bisqueda de empleo ofertadas por laUPO y/o  Utilidad de estas actividades para la bisqueda de empleo relacionada con tu Titulo 1. Peor valoracion
los Centros 5. Mejor valoracién
16 7. Pertenencia a la Asociacién de Antiguos Alumnos de la UPO (Perteneces a la Asociacién de Antiguos Alumnos de la UPO? Si
No
17 8. Fidelizacién (Cursarias otra titulacién en la UPO? Si
No
CONTRAPOI 18 8. Fidelizacion {Recomendarias a alguien que estudie en la UPO? si
No

19 9. Satisfaccion global con Ia formacion recibida En general, satisfaccion global con I formacion recibida 1. Peor valoracion




