Acta de la sesion N2 75, de enero de 2025, de la Comision Académica del
MASTER UNIVERSITARIO EN CAMBIO CLIMATICO, CARBONO Y RECURSOS
HIDRICOS

DIAS: Se inicia el dia 16/01/2025 a las 17:44 horas y finaliza el 16/01/2025 a las 18:58 horas.
LUGAR: Reunidn virtual.

PARTICIPANTES:

- Carlos Ceacero Ruiz (Director) (CC)

- Antonio Gallardo (Coordinador) (AnG)

- Agustin Gonzalez Fontes de Albornoz (Coordinador) (AgG)

- M2 Begoiia Herrera Rodriguez (Coordinadora; Secretaria y R. de Calidad) (MBH)

- Juan Carlos Linares Calderdn (Coordinador) (JCL)

ORDEN DEL DIA:
1. Analizar los resultados de indicadores de empleabilidad del master.
2. Analizar los indicadores de satisfaccion de los egresados con la formacién recibida.

3. Ruegos y preguntas.

DELIBERACIONES Y ACUERDOS:

El dia 14/01/2025 a las 11:39 horas el Director del Master envia un correo electrdnico al resto de miembros de
la Comisién Académica del Master convocandoles a una reunién virtual para tratar el orden del dia
anteriormente mencionado.

Al inicio de la reunidn, el Director del Master cede la palabra a la Responsable de Calidad la cual informa al resto
de miembros de la Comision Académica que siguiendo las recomendaciones emitidas por la ACCUA en su
informe de seguimiento del Master de fecha 13 de junio de 2024, se ha incluido una mejora en el Plan de Mejora
del Master del curso 2024-2025 que consiste en analizar por parte de la Comisidon Académica tanto los resultados
de indicadores de empleabilidad del Master como los indicadores de satisfaccién de los egresados con la
formacidn recibida. Estos indicadores se incluyen en los Informes de Perfil de Egreso del Master, los cuales se
encuentran disponibles en el Gestor Documental incluido en la web del Master, en el apartado Acuerdos y otros
documentos.

Dado que en los Informes de Perfil de Egreso se refleja la percepcion del estudiantado egresado, un aio después
de su egreso, sobre su nivel competencial, su aplicacién al mercado laboral, satisfaccion global con los estudios
realizados y fidelizaciéon con la UPO, no se disponen los correspondientes a todos los cursos académicos cursados
hasta el momento. Asi, el Ultimo informe que se dispone es el correspondiente al curso académico 2021-2022,
el cual sera el analizado en esta reunion.

1. En primer lugar, la Responsable de Calidad indica que los indicadores de empleabilidad recogidos en el
informe se corresponden con las preguntas 13, 14, 15, 20y 21. Al analizar estos indicadores, se observa
qgue sus valores varian entre 3,8 y 4 puntos sobre un maximo de 5 puntos, lo cual es bastante
satisfactorio. Ademas, al comparar estos valores con los del curso anterior (2020-2021) se ha observado
una ligera mejoria. No obstante, a pesar de que esta Comisién Académica valora positivamente este
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hecho se toma estos valores con cautela y piensa que habra que esperar a obtener los del préximo
curso para confirmar si continla esta tendencia ascendente. También valora positivamente el hecho
de que un 75% de los egresados trabaja actualmente, siendo un 37,5% los que tienen un puesto de
trabajo relacionado con la titulacidn.

2. Al analizar los indicadores de satisfacciéon de los egresados con la formacidn recibida, de nuevo se
obtienen valores satisfactorios, ya que casi todos ellos se sitlan en torno a 4 puntos sobre un maximo
de 5 puntos. Asi, la Satisfaccidn Global de los egresados con el Master es de 4,3 puntos. Esta Comisidn
espera que estos indicadores se mantengan en torno a ese valor el préximo curso o incluso se mejoren.
Para ello, continuara realizando todos los esfuerzos por su parte para que los futuros egresados
continden mostrando un elevado grado de satisfaccién con la formacidn que han recibido en el Master.

3. No hay.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn siendo las 18:58 horas del dia 16 de enero de 2025.
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