ACTA MASTER EN DERECHOS HUMANOS,
INTERCULTURALIDAD Y DESARROLLO

La Comision Académica del Master en Derechos Humanos, Interculturalidad y
Desarrollo, de Sevilla, se retne el dia 22 de junio de 2022 a las 17 horas, para abordar
aspectos relacionados con la planificacion y la coordinacién del Master.

A lareunion asistieron (modalidad online): Francisco Infante (director), Victoria Veguilla
(responsable de calidad), Edileny Tome da Mata (coordinador UNIA) y Jesus Delgado
(coordinador UPO).

Orden del dia
1. Informe de Coordinacion
2. Cierre del programa
3. Oftros tramites.

1°. Informe de coordinacion. El cierre del programa no tiene ninguna incidencia
destacada. Las realizadas han sido:

e CLASES VIRTUALES y EVALUACION DEL PROGRAMA CON Prof.
CAROL PRONER:_ Después de la docencia, se generd un espacio para que
los estudiantes pudieran expresar su percepcion del programa en todos los
ambitos, desde la gestion a la calidad del profesorado. Igualmente, se
establecio la posibilidad de hacer un cierre informal con una actividad de ocio
en el centro de la ciudad.

e ACTIVIDAD DE CIERRE PRESENCIAL: Se ofreci6 como actividad no
obligatoria, y fuera de los contenidos docentes del Master, aunque relacionado
con ¢l, cerrar presencialmente el Master con una actividad vinculada a los
derechos humanos en el centro de la ciudad, para posteriormente realizar una
cena conjunta. La actividad se centro en la visita a un centro social de la Plaza
del Pumarejo, donde posteriormente hubo un debate con las personas
responsables del centro para establecer relaciones con los contenidos de las
asignaturas del programa.

2°. Cierre del programa. Tras recabar la informacion de parte de los estudiantes y su
analisis en la CA, se establecen los siguientes puntos de mejora para el siguiente curso:

a. Revision de contenidos de algunas asignaturas y actualizacion.

b. Publicacion de la programacion especifica de cada asignatura contenido
de las asignaturas en el aula virtual antes del comienzo de cada clase.

c. Diversificacion de actividades en la fase virtual durante el primer
trimestre del curso.



Mantener la alta calidad y diversidad del profesorado del programa.
Mejorar la calidad de los canales de comunicacion

Mantener reuniones semanales del equipo de coordinacion
Establecer un mayor ntimero de reuniones de la comision de Calidad.
Ajustar las asignaturas en el calendario en su orden modular, en la
medida de lo posible, en los cursos futuros

Ampliar las sesiones de metodologia para la realizacion de TFM.
Indagar ulteriores mecanismos para el fomento de las encuestas de
calidad, tanto de profesorado como de estudiantado.
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3°. Otros tramites: No Hay.

Director del Master Responsable de calidad
Francisco Infante Ruiz Victoria Veguilla.
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