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Reunida la Comisién Académica del Mdaster Universitario en Direccién de Empresas
(MDI) se acuerda la revisién de la lista de competencias de los distintos médulos.
Igualmente, en el apartado 3 de la memoria “competencias” se veran modificadas por
el paso de optativa a obligatoria la asignatura “Analisis e interpretacion de los estados
contables” y por el paso de obligatoria a optativa de las asignaturas “Apoyo a la toma
de decisiones”, “Sistemas de informacion empresarial” y “Finanzas y Direccidon de
Operaciones”. Igualmente se eliminara la competencia general 3 “compromiso ético
en el trabajo”. Se incorporan en la memoria del titulo las competencias transversales
que el Centro de Estudios de Postgrado (CEDEP) ha definido y que todos estudiantes
de ensefianzas oficiales de Master Universitario deben adquirir. Se esperara hasta la
aprobacion del informe por parte del Ministerio para la modificacion en la memoria
del titulo.
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