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Reunida la Comisión Académica del Máster Universitario en Dirección de Empresas 
(MDI) acuerda aprobar los temas genéricos de los TFM que se detallan a continuación. 
 

TEMAS  GENÉRICOS (tópicos propuestos por los estudiantes) Módulo   

El papel del compromiso en la relación de empleo: diferentes perspectivas, diferente 
comportamiento 

Desarrollo Organizativo Aprendizaje colaborativo y sostenible 

Liderazgo sostenible: liderar hoy, liderar mañana 

Tecnologías para la gestión integrada de la empresa (ERP).   

Sistemas de Información 

 
Posicionamiento de producto con herramientas SEO y SEM (APLICACIÓN DE 
POSICIONAMIENTO SEO/SEM EN UNA EMPRESA, COMO HERRAMIENTAS DE MARKETING) 

Negocio electrónico: comercio electrónico, teletrabajo, aprovisionamiento electrónico, 
mercados electrónicos, tendencias tecnológicas orientadas al negocio (Relevancia del comercio 
electrónico en la empresa del sector textil para aumentar competitividad.) 

Sostenibilidad medioambiental en la industria textil y de la moda: El caso de la moda sostenible 

Dirección de Operaciones 

Sostenibilidad medioambiental en el sector de la distribución: El caso de los alimentos 
ecológicos (Estudio multicaso sobre la sostenibilidad medioambiental en la distribución de los 
alimentos ecológicos) 

Estudio y análisis de las decisiones estratégicas de operaciones en organizaciones de 
alojamiento 

Creación de Empresas e Innovación 

Iniciativa emprendedora e 
innovación 

Innovación: Gestión de la innovación en empresas intensivas en conocimiento; Innovación 
Social (Análisis del sector cultural sevillano. La innovación social como medida 
estratégica de crecimiento) 

Equipos fundadores y estrategias en nuevas empresas 

Estrategias de crecimiento empresarial (Formación de cooperativas de segundo grado en el 
sector oleícola como estrategia de crecimiento empresarial: crecimiento en ventas, beneficios 
e internacionalización.) 

Estrategia  

Análisis estratégico y ventaja competitiva (Enfoque estratégico de la responsabilidad social 
corporativa como ventaja competitiva en las PYMEs en la industria química de Andalucía) 
Gobierno corporativo de la empresa  (LIDERAZGO "ESTRATÉGICO" SOSTENIBLE EN MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN MASIVOS TRADICIONALES.) 

Gobierno corporativo de la empresa (LIDERAZGO "ESTRATÉGICO" SOSTENIBLE EN MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN MASIVOS TRADICIONALES.) 
Co-creación y satisfacción en el contexto del sector servicios (Co-creación en banca para la 
satisfacción del cliente: cómo generar valor a través de las nuevas tecnologías) 

Co-creación y satisfacción en el contexto del sector servicios (Co-creación en banca para la 
satisfacción del cliente: cómo generar valor a través de las nuevas tecnologías) 
La comunicación controlada y no controlada en las Redes Sociales en el ámbito turístico  

Dirección Comercial  
La comunicación controlada y no controlada en las Redes Sociales en el ámbito turístico 

La filosofía de la Responsabilidad Social Corporativa en las estrategias de marketing (Análisis 
del impacto de la RSC en la industria de comida rápida. MCDonald’s y Burger King) 

 
 

En Sevilla, a 31 de enero de 2019 
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