ACTA 2018/07/23

Asistentes: M" José Trigueros, Eduardo Gamero, Rafael Gémez Gordillo y Maria
Serrano.

Los miembros de la Comision Académica se retinen a fin de discutir los siguientes
puntos del orden del dia.

PRIMERO: Aprobacién de documentos que a continuacién se relacionan:

El Informe de Seguimiento de los Objetivos de Calidad del Master en Gestion
Administrativa, curso 2016-2017.

Autoinforme de Seguimiento de Master de Gestion Administrativa curso 2016-
2017.

Plan de Mejora del Master en Gestion Administrativa para el curso 2017-2018.

La Comision Académica del Master en Gestion Administrativa aprueba por unanimidad
los documentos antes relacionados.

SEGUNDO: Envio de encuestas a los empleadores

Durante el curso 2017-18 y ante la carencia de datos relativos al grado de satisfaccion
de los empleadores, la Comision Académico acordé incluir como mejora con carécter
piloto, el envio de encuestas a los empleadores.

Dicha accién de remision de las encuestas a los empleadores nacié a partir de ese
mensaje enviado por la Responsable de Calidad a la responsable de Practicas con fecha
de 20 de marzo de 2018. Una vez analizados los resultados obtenidos, 12 respuestas de
13 correos que fueron remitidos, y ante el elevado nivel de respuestas la Comision
Académica acuerda continuar con dicho sistema de obtencion de datos.

Siendo las 13.00 horas y no existiendo mds asuntos que debatir se lev la sesion.

Fdo:Dr. D.Edpardo Gamero Casado

Director del Mastdr en Gestion Administrativa



