MASTER EN DIRECCION DE
NEGOCIOS NTERNACIONALES (MNI)

TRABAJO DE FIN DE MASTER (TFM)

Documento de orientacion y fechas clave (curso 2024-2025)

Este documento pretende proporcionar al alumnado una orientacion basica sobre el

Trabajo de Fin de Master y sobre las fechas clave de entrega y defensa

A) Propdsito del TFM

B) Propuesta de trabajo

C) Tutor/a

D) Realizacion

E) Entrega y Defensa del TFM
F) Evaluacion del TFM

A) Propoésito del TFM

El objetivo del TFM es que el alumnado realice una revision exhaustiva de la literatura
en busca de un gap que sirva para desarrollar un proyecto de investigacion. Para ello
debera proponer una serie de hipotesis y realizar una propuesta de metodologia para

el contrate de hipdtesis.

Con el TFM se pretende que el alumnado asuma la responsabilidad de decidir el tema
a estudiar, la metodologia a utilizar y el cronograma de trabajo. Son decisiones que
debe tomar de forma auténoma, en las que se pondra de manifiesto su percepcion
sobre la importancia de determinados aspectos empresariales y la forma de abordar su

estudio y analisis.

B) Propuesta de Trabajo

A lo largo del Modulo “Metodologia para el Disefio y Presentacion de Trabajos” los/as
estudiantes elegiran el tema de trabajo y elaboraran una propuesta de TFM, que debera
cumplir con los criterios de estructura, extension y plazos de entrega establecidos en el

citado modulo.
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Es tarea del alumnado buscar y realizar una propuesta de tema. En funcién del tema
de trabajo elegido, la Comision Académica del Master intentara asignar un experto en

el tema como tutor/a.

El/la tutor/a, que sera designado por la Comision Académica con fecha limite el 21 de
noviembre, orientara al alumno/a en las cuestiones tedricas y metodoldgicas necesarias
para el desarrollo del TFM. Ademas, mantendra un contacto regular con los/as
estudiantes para hacer un seguimiento de los progresos realizados y regularmente

evaluara el borrador del Trabajo.

Corresponde al tutor/a la valoracion de si el TFM alcanza el nivel adecuado de calidad
y rigor para ser defendido ante la correspondiente Comisién de Evaluacion y
recomendara presentar y defender el trabajo, o no. El tutor/a realizara una valoracién
del desempenio del alumno/a en el desarrollo del trabajo, asi como si se han alcanzados
los objetivos del trabajo. Esta valoraciéon sera tenida en cuenta por la Comision

Evaluadora durante la defensa del trabajo.

En cualquier caso, la Comision Evaluadora sera quien finalmente decida si el trabajo es

apto, asi como la calificacion de cada estudiante.

C) Realizacién

La realizacion debe ser un proceso continuo, iniciado desde la asignacién del tutor/a a
cada estudiante. Los/as estudiantes deberan contactar con el tutor/a para mantener una

primera reunion de contacto y presentacion antes del 29 de noviembre de 2024.

La estructura del TFM debera ajustarse en lo posible a la indicada en el médulo de
Metodologia para el Disefo y Presentacion de Trabajos. El formato debe ajustarse
estrictamente a lo indicado en dicho médulo. Debe tener, incluidos todos los
apartados, una extension minima de 50 paginas y maxima de 70 (Times New Roman
tamano 12 interlineado 1,5). Se penalizaran los TFMs que no cumplan los requisitos

establecidos.
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Con el fin de dar apoyo en la elaboracién del TFM vy facilitar su seguimiento por parte
del tutor/a, los estudiantes deberan realizar las siguientes entregas parciales de
actividades relacionadas con el TFM a su tutor (tabla 1). Estas entregas son obligatorias

y acumulativas hasta completar el TFM.

Tabla 1: Informacion sobre fechas clave de cada convocatoria

Asignacion de tutores/as por parte la Direccion del Fecha limite: 21 de noviembre de

Master 2024

Primera reunién con tutor/a Antes del 29 de noviembre de 2024
PRIMERA CONVOCATORIA

Propuesta de cuestion de investigacion y objetivos

y propuesta de metodologia para la revision de la Fecha limite: 30 de enero de 2025

literatura

Revision de la literatura/Propuesta de hipotesis y

propuesta de metodologia a emplear para el Fecha limite: 4 de abril de 2025

contraste de hipotesis

Version dgflnltlva que incluya abstract, introduccion Fecha limite: 9 de junio de 2025

y conclusiones

Entrega o deposito del TFM Fecha limite: 23 de junio de 2025

Defensa de trabajos Del 30 de junio al 11 de julio de 2025

En el caso de presentarse en la SEGUNDA convocatoria

Propuesta de cuestion de investigacion y objetivos

y propuesta de metodologia para la revision de la Fecha limite: 15 febrero de 2025
literatura

Revision de la literatura/ Propuesta de hipotesis y

propuesta de metodologia a emplear para el Fecha limite: 20 de mayo de 2025

contraste de hipotesis
Version definitiva que incluya abstract, introduccién
y conclusiones

Fecha limite: 21 de julio de 2025

Entrega o depésito del TFM Fecha limite: 22 de septiembre de 2025

Defensa de trabajos Del 1 al 10 de octubre 2025*
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En el caso de presentarse en la convocatoria EXTRAORDINARIA

Propuesta de cuestion de investigacién y objetivos y

propuesta de metodologia para la revision de la 29 de noviembre de 2024
literatura
Borrador de la revisién de la literatura 23 de diciembre de 2024

Revision de la literatura/ Propuesta de hipotesis y
propuesta de metodologia a emplear para el 20 de enero de 2025
contraste de hipétesis

Version definitiva que incluya abstract, introduccién

. 24 de febrero de 2025
y conclusiones
Entrega o depdsito del TFM Fecha limite: 14 de marzo de 2025
Defensa de trabajos Del 24 de marzo al 4 de abril de 2025

*Fechas comprendidas en los periodos oficiales establecidos para todos los masters de
la UPO.

D) Entrega y defensa oral del TFM

La superacién de todos los médulos impartidos en el Master es un requisito necesario
para poder depositar y presentar el TFM. La entrega del TFM, se realizara con fecha
limite 23 de junio de 2025 en la PRIMERA convocatoria 'y 22 de septiembre de 2025
en la SEGUNDA convocatoria. Para ello, los/las estudiantes deberan seguir las
instrucciones especificas de entrega que se haran publicas a través del aula virtual en

cada una de las convocatorias.

El TFM debera ser defendido oralmente ante la Comision de Evaluacion del TFM. La
no asistencia de algun estudiante al acto de defensa dara lugar a la calificacion de “no

presentado”.

Para la defensa, el/la alumno/a debera preparar una presentaciéon de 15 minutos, en la
que se expondra un resumen del estudio realizado, su metodologia y las principales
conclusiones. Durante la defensa habra turno de preguntas y respuestas durante un
tiempo maximo de 45 minutos. Finalmente, la Comision deliberara a puerta cerrada y
establecera la calificacion, que se hara publica una vez hayan sido defendidos todos

los TFM de la convocatoria.
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E) Evaluacién del TFM.

En la realizacion del TFM el plagio y la utilizacion de material no original' podra ser
considerada causa de calificacion de suspenso del TFM, sin perjuicio de que pueda

derivar en una sancion académicaZ.

A efectos de la Comisién de Evaluacion, se considera plagio aquel texto que haya sido
realizado con inteligencia artificial, ya que no se trata de trabajo original del alumnado.
El TFM se pasara por herramientas antiplagio y la obtencion de un valor superior al

30% de plagio conllevara un suspenso en la convocatoria correspondiente.

A continuacion, se presenta la explicacion sobre los puntos que seran evaluados por

parte del Comisién que evaluara el TFM.

! Incluido aquél obtenido a través de Internet, sin indicacion expresa de su procedencia o permiso del autor.
2 Correspondera a la Comision Académica del Master, oidos la Comision de Evaluacion del TFM, los/as estudiantes
afectados y cualquier otra instancia académica requerida por la Comision Académica del Master, decidir sobre la

posibilidad de solicitar la apertura del correspondiente expediente sancionador.
5



MASTER EN DIRECCION DE
NEGOCIOS NTERNACIONALES (MNI)

Valoracion por
Valoracién del contenido del TFM 30% item escala de 10
Justificacion del tema + Objetivos 6%
Metodologia en la revision de literatura: eleccion, 69%
justificacion y aplicacion °
Revisién de la literatura: Coherencia, rigor y profundidad 6%
Identificacion del GAP 6%
Consistencia de las hipotesis desarrolladas y consistencia 6%
de la metodologia propuesta para el contraste °
Valoracion por
Informe del tutor 30% item escala de 10
Entregas: puntualidad y formato 4%
Entregas: Contenido adecuado + incorporacién 69%
correcciones °
Entregas: bibliografia fiable, rigurosa, pertinente y en 6%
formato adecuado °
Dialogo e interaccion con el tutor 3%
Implicacién e interés por el trabajo 3%
Aportacion de ideas 2%
Capacidad de reflexiéon y analisis 6%
Valoracion por
Valoracion de la presentacién 40% item escala de 10
Contenido de la exposicién: claridad, argumentacion, 10%
sintesis °
Puesta en escena (Recursos audiovisuales + uso del leguaje o
- 10%
adecuado y de forma rigurosa)
Respuesta a las preguntas formuladas por el tribunal 20%

Sevilla, noviembre de 2024

La Comisién del Master en Direccion de Negocios Internacionales
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