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ACTA DE LA COMISION ACADEMICA DEL MASTER EN DIRECCION ESTRATEGICA
DE RRHH

El 11 de septiembre 2019 la comisién académica del Master de Direccidn Estratégica de RRHH
(MDERRHH) participa en una reunién con las comisiones de los masteres de Negocios
Internacionales (MNI) y Direccion de Empresas (MDE) para tratar temas afines que requieren

reflexiones y soluciones conjuntas relativas a:

A) Incidencias ocurridas en el curso 18-19 para su analisis y reflexion conjunta a partir de
las cuales tomar decisiones.

B) Valoraciones, preinscripcion y solicitudes de ingreso de estudiantes como medida
objetiva de la buena gestion de cada master. Se supone que si la demanda del master aumenta es
consecuencia, entre otras razones, del buen hacer de la comision.

O) Baja de la becaria (por motivos de mejora laboral) y la existencia de sustituta/o.

E) Sugerencias de mejora al modulo 10 que son trasladas a los profesores responsables y
puestas en marcha.

F) Reflexion y toma de decisiones relativa a la inauguracion de la proxima edicion de los
masteres. Se decide que las IV Jornadas de Competencias para la Direccion se van a titular
“Innovacién, crecimiento/internacionalizacion, gestion del talento y digitalizacion de la

empresa’.

En Sevilla, a 11 de septiembre 2019
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D. Ramon Valle Cabrera
(Director-Coordinador del MDERRHH)
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D Joaquin Garcfa Cruz
(Responsable de Calidad del MDERRHH)




