ACTA DE REUNION DE COORDINACION DE MODULOS

Master Universitario en Direccion Estratégica de Recursos Humanos
Fecha: 12 de mayo de 2026

Lugar: Universidad Pablo de Olavide (7.3.30), Sevilla

Asistentes

- Francisco Rincén Roldan (Responsable de Calidad del Master y coordinador
del modulo Herramientas en Gestion de RRHH).

- Monica Santana (Coordinadora del Master).

- Miguel Ramirez de la Huerga (Coordinador del Master y coordinador de los
maddulos Gestidn Internacional de los RRHH y Desarrollo de Capacidadesy
Competencias).

- Salvador Bueno Avila (Coordinador del médulo Sistemas de Informacion
Empresarial).

- Maria Fuentes Blasco (Coordinadora del médulo Apoyo a la Toma de
Decisiones).

Excusan su asistencia M2 Dolores de la Rosa Navarro (Directora del Master), José
Manuel Hurtado, Joaquin Garcia Cruz y Alvaro Lépez Cabrales, coordinadores de
distintos médulos del Master.

Desarrollo de la reunion

Durante la reunién se abordaron distintos aspectos relacionados con la
coordinacion académica del Master y con las actuaciones de mejora que se prevé
reforzar en préximos cursos, en linea con las recomendaciones recibidas en el
proceso de evaluacién externay en las valoraciones del alumnado recogidas en el
curso 2025-26.

En particular, se comento la conveniencia de sistematizar y documentar de forma
mas clara determinadas actuaciones de coordinacién docente y seguimiento
académico. En este sentido, se informo a los coordinadores de médulo de que se
prevé realizar reuniones periddicas de coordinacién, al menos en otofioy
primavera, con el fin de facilitar el seguimiento conjunto del desarrollo del Master.

Asimismo, se trasladd la necesidad de reforzar la recogida de evidencias
relacionadas con la coordinaciéon y seguimiento de los médulos. Para ello, se
planted la utilizacidon de un checklist basico de seguimiento por méduloy la
realizacion, al finalizar cada mdédulo, de una breve recogida cualitativa de
informacién del alumnado sobre aspectos positivos, aspectos a mejorary
posibles propuestas de mejora.



Entre los temas comentados durante la reunién se senalaron especialmente:

- larevision de posibles solapamientos de contenidos dentro de cada mdduloy

entre modulos,

- laactualizacion de contenidos y metodologias, incluyendo reflexiones sobre la
incorporacion de herramientas vinculadas a inteligencia artificial,
- ylaconveniencia de seguir diversificando las dinamicas docentes 'y

actividades desarrolladas en el aula.

Igualmente, se intercambiaron impresiones generales sobre el desarrollo del

curso y sobre la marcha de los Trabajos Fin de Master.
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