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ACTA DE LA COMISION ACADEMICA DEL MASTER EN DIRECCION
ESTRATEGICA DE RRHH

El 21 de febrero 2019, la comision académica del master (el director/coordinador del
master Ramon Valle y el responsable de calidad, Joaquin Garcia) se retine con la
estudiante Miriam Pefiafuerte y la profesora Mirta Diaz, coordinadora del médulo de
Desarrollo de Capacidades y Competencias para dar respuesta a la queja presentada por
la estudiante.

El motivo de la queja era el suspenso que la profesora Diaz le habia dado en el médulo al
superar el nimero de sesiones NO asistidas. La comision académica sefiala a la estudiante
que el méximo de inasistencias a un médulo es de 1.5 sesiones, mientras que ella habia

faltado en tres sesiones por lo que la profesora Diaz cumplia con la normativa establecida.

En Sevilla, a 21 de febrero de 2019

Firmado:

D. Ramén \ialle"C'abrera
(Director-Coord’inador del MDERRHH)
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D. Joaquin Garcia Cruz e
(Responsable de Calidad del MDERRHH)



