- COMISION ACADEMICA DEL MASTER EN PROFESORADO DE
 EDUCACION SECUNDARIA' Y  BACHILLERATO, . FORMACION
PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS. ' |
ACTA DE LA REUNION CONVOCADA EL DIA 17 DEMARZO DE 2016, A LAS
14 HORAS, EN LA SALA DE JUNTAS 1 DEL EDIFICIO 2.

En la fecha y ‘holra convocadas se inicié la reunién, estando presentes. D. Guillermo
Domirlgﬁez, Dila. M. ® Beatriz Herndndez, Dfia. Esther Carrizosa, Diia. Maria Isabel
Lucena Cid, D. Federico Paris, D. Ricardo Iglesias, D. Marcos Rodriguez, D. Francisco
Gavala, D. Franc'iscol Javier Alvarez y Dfia, Cristina Tormo. Excusando su ausencia
Diia. AlnnerAubry, D. José Angel Armengol, Diia. M. ® Reyes de la Vega, y Diia.
Kathrin Sicbold, | "

- ORDEN DEL DiA

1. Lectura y aprobacion del acta, si procede.
S0 Aprobacién, si prdcede del informe de seguimiento y plan de mejora,_' y del
informe de seguimiento de los obJ etivos de calidad del titulo. |
3. Aprobacmn s procede del procedimiento de entrega y defensa del TFM
4. Nombramiento, si procede, de los nuevos coordinadores de Educacion Fisica, y
L‘enguas extranjeras (Inglés). | |
5. InfOrmé del director.

6. Ruegos y preguntas.
1. Lecturay aprobacién del acta, si procede.

El director. del Master, Guillermo Dominguez Fernandez comienza con la lectura del

acta que se aprueba por unanimidad.

2. Aprobacién, si procéde,- del informe de seguimiento y plan de mejora, y del |

informe de seguimiento ﬂe los objetivos de calidad del titulo, -

La profesdra Dofia Marfa Isabel Lucena hacé referencia a la importancia de perfeccionar
el informe de seguimiento y plan de mejora, ya que los datos que se recogen en los

Anexos de las practicas no muestran el grado real sobre lo que piensa el alumnado y los
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- empleadores de las practicas. Para ello se va a afiadir a los anexos un apartado en el que
se cuantifique la valoracién de las practicas del alumno y del tutor con el fin de tener

una valoracion global, més ﬁable’.

‘El profesor y coordinador de practicas Don Ricardo Iglesias afiade que la valoracion del
grado de satisfaccién del proceso es importante, ya que asi en procesos posteriores se

podra valorar més objetivamente.

La profesora Dofia Esther Carrizosa apunta que la valoracién del estudiante estd muy'
concreta y bien, pero la valoracion del tutor hay que mejorarla especificando que es lo
que se valora es el proceso de précticas y no del alumno. Afiade ademas que habria que

poner en alguna parte la institucion y completar con un apartado de “observaciones”. -

El profesor Francisco Gavala sefiala que hay tutores con malas valoraciones y siguen

‘repitiendo afio tras afio.

El director del MAES, Gujllermo"Dominguez- Fernandez, realiza una l’revisi(’)n apartado
por apartado del informe, primeramente pags. 1, 2, 3; apartado 2, pégs.' 3, 4,5. Enel
~apartado 3 pags., 5y 6, el profesor Dominguez afiade que pa:ré el proximo curso
- 2016/2017 el modulo genérico estara Basado én la metodologia utilizada en los talleres,

por lo que se puede afiadir esto como propuesta de mejora.

'. La profesora Dofia Raquel Flérez, codrdinaddra del itinerario de Economia, afiade que |
hay debilidades que son endémicas de la UPO, por ejemplo el problema de las aulas de
“informatica y. la forma de asignar estas, ya que cada dia el alumnado va a un aula
distinta'.. Ademés afiade que dado el nimero de alumnos y alumnas que tiene el master y
el dinero quec éste aporta se debe tener mas en cuenta y “cuidar” més de nuestros

" ‘alumnos y alumnas.

La profesora Dofia Esther Catrizosa, coordinadora del itinerario de FOL, pide que por

favor se analicen los diferentes problemas con las aulas y con los recursos.
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El director del MAES pide evidencias para corroborar estos problemas, ya que esta
511:ua010n es catastrofica y esto ha influido en la correcta ejecucion del master y .

obviamente repercute en la calidad del mismo.

Dofia Maria Isabel Lucena, afiade que. es necesario que se produzca una reunion con la

gestion de infraestructuras.

Don Federico Paris, coordinador del itinerario de Educacion Fisica, agrega que todo

esto se complica con las instalaciones deportivas.

Dofia Esther Carrizosa afiadé que para las proximas jornadas de puertas a_biertéts haya
una mejor organizacién, y mas presencia de los coordinadores de los diferentes
itinerarios. Espemﬁca que es necesarla una mejor coordinacién con el aula de idiomas y
con la coordinacién académica del master por ejemplo a 1a hora de llevar las fotocoplas

para todo el alumnado inscrito en las Jornad_as.

El profesor Dominguez agrega que-.desde su punto de vista no es necesario que haya
mas 'préSt;ncia, puésfo ciue normalmente solo asisten 7/8 alumnos/as y afiade que para
llevar fotocopias hay que justificarlas ;inte el CEDEP, y que no siempre esto es posible.
Ademe’ls agrega que la mejor publicidad que se puede hacer es que cada coordinador
Vvaya a las carreras correspondientes para informar ai alumnado, y propone que se hagan
las gestmnes oportunas para que se haga en coordmacmn con los decanos de las

facultades.

Dofia Maria Isabel Lucena expresa que es necesario también una mejor coordinacién

con respecto a las jornadas, ya que es una carta de presentacion para el nuevo alumnado.

Doiia Esther Carrizosa afiade que los profesores externos no salen en la evaluaczon.
oficial.

Dofia Maria Isabel Lucena hace hincapié en la importancia de motivar al alumnado para
que rellene los cuestionarios de evaluacion docente. Haciendo especial hincapié en que

el alumnado del médulo genérico no rellena los cuestionatios, solo hay 1 0 2 rellenos.

La profesora Raquel Fléorez sefiala que al no estar presentes los profesores externos en

las encuestas de evaluacion docente, la calidad de la informacion que llega estd sesgada,
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que es necesario incluir al profesorado externo en las encuestas ya que, por ¢jemplo, en

su itinerario y en el de Francisco Gavala (TPI) todos los profesores son externos.

Dofia Esther Carrizosa sefiala que se debe hacer en el mddulo genérico lo mismo que se

hace en el médulo especifico, reservar las dos tltimas horas del itinerario para la

realizacion de las encuestas de satisfaccion docente.

La profesora Flérez pregunta qué ha pasado con los cursos de formacién para el

profesorado de secundaria.

- Dofia Maria Isabel Lucena pregunta que ha pasado con los convenios especificos para
los alumnos de FP. (Empresas). La profesora propone que puede ser una expeériencia

pilpto que se justifica con la DEVA.

Don Francisco Gavala advierte que la formacion para el empleo en estos momentos estd
paralizada por el tema de los ERES; que a lo mejor en el futuro se puede tener en cuenta

ese tipo de empresa.

El director del Master, Guillermo Dominguez, se compromete a revisar la normativa y a

ponerse en contacto con el director de la Asociacion de Empresas para Ja Formacion -

Profesional y ¢l Empleo.

Don Ricardo Iglesias pregunta si esas practicas dan lugar a una formacién docente y

reglada.

El profesor Guillermo Dominguez hace un repaso para que conste en acta:

1. Es necesario revisar la normaﬁva de l_ai formacién para el empleo y concertar una
* reunién con las empresas para realizar una prdpuesta piloto.
2. Indagar por qué no se evalla a los profesores externos, intentar solucionar este
problema. |
3. - Es importante que los coordinadores de los itinerarios nos envien las incidencias
de las aulas para realizar un informe que se haga llegar al Vicerrector, con las
necesidades formativas qué tienen el profesorado y los recursos que les gustaria

tener. (Tematicas a tener en cuenta)
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4. Encuestas del genérico. ;Qué pasa con ellas? ;Por qué el alumnado no contesta a

estas encuestas de evaluaciéon docente?

~ El director del mééter, Guillermo Dominguez termina de leer los puntos restantes del

informe, que se aprueba por unanimidad.

La comision felicita a Maria Isabel f)or el trabajo realizado.

3. Aprobacion, si procede, del pi‘ocedimiento de entrega y defensa del TFM.

E1 dlrector del master Guillermo Dommguez indica que los casos excepmonales (bodas -
embarazos motivos laborales, el a.lumnado de FP.. ) que necesiten un adelanto de
lectura del TFM, se realizard sobre el 10 de mayo, y se les haria un cer’uﬁcado

~‘mientras que se tramita el certificado oficial.

Por unanimidad se aprueba el siguiente calendario, y se recuerda que en la ultima
comision académica se acord6 queen ¢l CEDEP solo se éntrega el CD que contiene una
copia del TFM y el visto bueno del tut-or,;y que son los coordinadores del itinerario
quienes envian por cotreo electronico el TFM a los miembros que com'ponen' el tribunal

asignado al alummo/a.

POSIBLES

g%ggg}?g HORARIO ESPECIALIDAD | FECHASDE -
' ' 'DEFENSA _

3 MAYO De 10h a 14h (cualquier) 10 Mayo
el . --f"jAprommadamente
23y 24 MAYO TPI -segunda semana de -

. 16hal8, 30h
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BIOLOGIA

GEOGRAFIA E

proxnn _damente '

25 MAYO 5 E ;'::'-'?-:3.-' | -tercera-semana de -
(mananay tar_;ie) 1" Dedhalsh - |- IS | Junio (13 al 16)
y 27 MAYO (solo-| - 16h a 18,30h el ) Aproximadamente
- mafiana) RN I INGLES: segunda y tercera

R o | _semana de Junio

EDUC ACION | “Aproximadamente

' i'De 9h5 ISh . ISICA eg“nda semana de

SANITARIOS om;

Jj__mio (21 al 24)

A Dl %gngh MATEMATI CAS Aprommadamente '
e "':;.16%55, '1aéj30h__ S cuarta semana de

De2.30a 14,308 T

e 4 a 8 de la tarde |

4. Nombramiento, si procede, de los nuevos coordinadores de Educacion

Fisica; y Lenguas extranjeras (Inglés).

Se aprueba, por unanimidad, el nombramiento de Federico Paris Garcfa como
Coordinador del Itinerario de Educacién Fisica y de Patrlcla Frances Moore como

coordinadora del Itinerario de Lengua Extrajera Inglés.

Guillermo Dominguez, director del Master, les. da la bienvenida a la Comisién

Académica y agradece la labor realizada a los anteriores coordinadores, Raquel Pérez

‘Ordas y Kathrin Siebold.
s, Informe del director.

Don Guillermo Dominguez explica que se le ha pedido al Vicerrector de Postgrado que
afiada el itinerario de Orientacién. Ademas comenta que este afio solo se aceptan 25

alumnos por itinerario, excepto E.F e inglés que seran 50 en dos turnos de mafiana y
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tarde. Ademds expone que el Vicerrector ha aprobado que no se pueda modificar el

POD sin el visto bueno de la comisién académica.

También, Don Guillermo Dominguez explica a la Comision académica el problema
existente con los profesores asociados y los créditos, y expone la idea de pedir que los
créditos de coordinacion se puedan flexibilizar, realizando un marco normativo mas

amplio.

La Comisién Académica aprueba por unanimidad que en situaciones de extremada
gravedad, los coordmadores de los 1t1nerarlos tengan la posibilidad de ser flexibles en

los procesos de calificacion.

El director del MAES da las gracias a Lorena Pérez Macias por la labor realizada, y da

la bienvenida a la nueva coordinadora Cristina Tormo Barbero.

6. Ruegos y preguntas.

Doiia Isabel Lucena comienza el turno de ruegos y preguntas pidiendo que se tengan en
cuenta los comentarios del alumnado con respecto al profesorado y las areas para su

mejora.

Dofia Isabel Lucena y Dofia Esther Carrizosa seﬁalén que fas notas del médulo genérico

deberian de haber salido ya, y que hay quejas que se repiten afio tras afios.

Don Guillermo Dominguez concreta que en la proxima Comision Académica, que
probablemente se celebratd en el préximo mes de mayo, se van a mostrar los resultados
de las encuestas de evaluacién docente que se redlizan de manera interna, coordmadas
por la direccion del master y que en ese momento s¢ hard una valoracmn de los datos
obtenidos para tomar las medidas necesarias para revertir esta situacion de malestar

entre el alumnado, en el caso que se documente que realmente existe.

Dona M‘ﬂl Beatriz Hernandez, coordmadora del itinerario de Matematicas pregunta sobre

los requlsltos de acceso del MAES, jlo alumnos tienen que traer la certificacion de la

:
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equivalencia del MECES? Que se ponga de acuerdo el DUA. Ademéas hace referencia a
la correcta atencion del alumnado con NEE, y la necesidad de elaborar y establecer un
protocolo de actuacién en estos casos. ‘ | |

También comenta el caso del alumno qué tiene en su.itinerario, Manuel Ortiz, dice que
se-le debeﬁa de haber avisado de los problemas que este alumno presentaba, y que la
Universidad Pablo de Olavide como institucion tendria que haber tenido un protocolo

de seguimiento y estar pendiente de ver cémo evoluciona el-caso.

Don Guillermo Dominguez se ct)mpfomete a hablar con la Universidad de Sevilla para
comprobar si ellos tierien un protocolo a seguir, El profesor Dominguez da las gracias a
Dofia Beatriz Hernandez, por el interés y dedicacién que ha mostrado ante el caso de

‘este alumno.

Raquel Florez comenta que Dofia M® José Trigo sustituird a Don David Barba, la

Comision Académica lo aprueba por unanimidad.
La reunién se da por finalizada a las 17:01

Firmado, - - -

o

Comisié‘r&Académica Master ?J’rofesorado .
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