RUBRICA DE EVALUACION DE LA PRIMERA PARTE DEL TFM DEL MAES 2017/2018 (Octubre 2017_ver.5) (Incorpora criterios para docentes de F.P.)

APARTADOS CRITERIO SOBRESALIENTE NOTABLE SUFICIENTE PONDERACION
Centro: sus 0,5
caracteristicas, tipo, | Ubicar el centro como
numero de alumnado, | contexto del trabajo. | Descripcidn, andlisis . e L -

p . - o Descripcion y analisis | Descripcion  bdsica  del

1. INTRODUCCION profesorado, ciclos, | Aspectos cualitativos y | critico y propuesta de o
; i . critico del centro. centro
cursos, lineas Y | cuantitativos mejora.
funcionamiento descriptivos.
general
Identificacion e 1,5
interpretacion de al e
P Identificacidn e
menos 10 | . L e,
. interpretacion de 4 a | Identificacion e
indicadores, L . .
. 8 indicadores para | interpretacién de 2
debiendo haber al .
cada una de las | indicador para cada una de
menos 2 para cada | . . . .
p Identificacion una de las dimensiones de | las dimensiones de analisis
2.1. ANALISIS DEL die G ct?c ° p | y dimensiones de andlisis que  se | que se proponen.
oo’ di?gr T\st . :t xtos andlisis ue se proponen. Se identificaran e
SOGIAL' erentes  contextos g Se identificardn e | interpretaran datos
A partir de datos | (vulnerable, menos | proponen. interoretardn  datos | secundarios o e
o (. INE. smam. | favorable y favorable) | Se identificarén e secu:darios 0 se | construirdn datos primarios
oficiales (AVU, INE, SIMA, en los que se ubica el | interpretardn datos P

etc.) o de entrevistas a
directivos y profesorado
del centro: definir el perfil
sociolégico del barrio.

Para FP: Si el alumnado es
de otros barrios o zonas

2. CONTEXTO
SOCIAL Y FAMILIA

con diferentes perfiles
sociologicos, reseiiar estas
diferencias.

centro educativo,

teniendo en cuenta las

siguientes
dimensiones
productivas: (Variables
econdémicas y
laborales, sociales y de
recursos publicos)

socio-

secundarios o se
construirdn datos
primarios a partir de
la entrevista abierta.

construiran datos
primarios a partir de
la entrevista abierta.

a partir de la entrevista

abierta.

Demuestra un
profundo
conocimiento de los
conceptos y
argumentos
principales sobre la
importancia del

contexto en los
procesos educativos.

Demuestra
conocimiento de los
conceptos y
argumentos
principales sobre la
importancia del

contexto en los
procesos educativos.

Demuestra un
conocimiento de

€scaso

los

conceptos principales sobre
la importancia del contexto

en los procesos.




APARTADOS CRITERIO SOBRESALIENTE NOTABLE SUFICIENTE PONDERACION
Andlisis del contexto Identificay Identifica y Identifica y relaciona la
profesional. relaciona la relaciona la oferta oferta formativa del

Identificacion de Ia
oferta formativa del
centro (de FP), vy
relacion de dicha
oferta formativa con el
sector productivo del
contexto donde se
ubica el centro. Para
ello, se debe tener en
cuenta los items que
se piden en el guién.

a) En FP, analizar:

- la relaciéon entre
docentes y familias
del alumnado de
formacion profesional
menor de edad.

- en caso del
alumnado mayor de
edad, analizarla
relacion de éstos con
el centro.

Realizar una
comparacion entre
ambos tipos de
relaciones.

oferta formativa
del centro con el
sector productivo
del contexto,
teniendo en
cuentalos607
items de los
propuestos en el
guion.

formativa del
centro con el sector
productivo del
contexto, teniendo
encuentado 5
items de los
propuestos en el
guion.

centro con el sector
productivo del contexto,
teniendo en cuenta203
items de los propuestos
en el guion.

En FP Grado Medio:
definir el modelo de
relacion entre el
centro y las familias
del alumnado
menor de edad.

En FP Grado Medio:
definir el modelo de
relacion entre el
centro y las familias
del alumnado
menor de edad.

En FP Grado Medio: definir el
modelo de relacién entre el
centro y las familias del
alumnado menor de edad.

En FP Grado
Superior: definir el
modelo de relacion

del alumnado
adulto con el
centro, teniendo
en cuentamds de
5 aspectos para
obtener una
informacién clara
de la realidad.

En FP Grado Superior:
definir el modelo de
relacién del alumnado
adulto con el centro,
teniendo en cuenta
mds de 3 aspectos

para obtener una
informacioén clara de la
realidad.

En FP Grado Superior: definir
el modelo de relacién del
alumnado adulto con el
centro, teniendo en cuenta 2
6 3 aspectos para obtener
una informacién clara de la
realidad.




APARTADOS CRITERIO SOBRESALIENTE NOTABLE SUFICIENTE PONDERACION
- .. | Se indican entre 6-8 | Se indican entre 3-5 1,5
a) Describir la relacion -
entre  familia ol aspectos de la | aspectos de la | Se indican 2 aspectos de la
2.2. RELACION centro edchtivo relacion familia- | relacion familia- | relacién familia-centro, en
FAMILIA-ESCUELA Tioos de relacién ue' centro, en torno al | centro, en torno al | torno al tipo de relaciones
Y DIVERSIDAD: P . q tipo de relaciones e | tipo de relaciones e | e identificacion de los
podemos identificar | . e . e s . .,
identificacion de los | identificacion de los | espacios de relaciéon
entre padres - . ., . ., s
espacios de relacién | espacios de relacién | familia-centro.
docentes

familia-centro.

familia-centro.

b) Describir el modelo
de atencion a la
diversidad que ofrece
el centro y su modelo
inclusivo.

(Se especifican en rojo
los indicadores en el
caso de ser un centro
de F.P.)

Se indican entre 8-10
aspectos del analisis
de la atencién a la
diversidad en el

centro, las
caracteristicas de su
modelo inclusivo e

identificacion del
colectivo fuente de
informacién (familia,
docentes, alumnado)

Se indican entre 4-7
aspectos del analisis
de la atencién a la
diversidad en el

centro, las
caracteristicas de su
modelo inclusivo e

identificacion del
colectivo fuente de
informacién (familia,
docentes, alumnado)

Se indican 3 aspectos del
analisis de la atencidn a la
diversidad en el centro, las
caracteristicas de su
modelo inclusivo e
identificacion del colectivo
fuente de informacion
(familia, docentes,
alumnado)

FP: Conoce
exhaustivamente
la diversidad del
alumnado de FP

(del centro, de
otras zonas, en
base a los datos

de la Evaluacion
Inicial, en la cual

se ha recabado
informacion

relativa al
contexto y

procedencia socio-
cultural del
alumno/a.

FP: Conoce los
aspectos  generales
de la diversidad del
alumnado de FP, en
sus lineas claves, asi
como la base de
datos de la
Evaluacion Inicial de
los mismos, en la cual

se ha recabado
informacion relativa
al contexto y

procedencia
sociocultural
alumno/a.

del

FP: Conoce vagamente los
aspectos generales
referentes a la diversidad
del alumnado de FP,
basicamente, asi como la
base de datos de la
Evaluacion Inicial de los
mismos, en la cual se ha
recabado informacion
relativa al contexto vy
procedencia  sociocultural
del alumno/a.




3.

FUNCIONAMIENTO

APARTADOS CRITERIO SOBRESALIENTE NOTABLE SUFICIENTE PONDERACION
Se analizan los planes 0,75
Analizar criticamente | institucionales en un

3.1. ANALISIS CRITICO
DE PLANES Y
ESTRUCTURAS EN
BASE A MODELOS DE

DEL CENTRO

FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO Y DE LOS
DIRECTIVOS.

los planes educativos
de un centro y el
modelo de
funcionamiento
directivo,
fundamentando en
modelos organizativos

centro educativo y se
define de forma
fundamentada en
autores de cada
modelo el
funcionamiento de
un centro vy la

Se analizan los
planes

institucionales en un
centro educativo y se
fundamenta el tipo
de funcionamiento
de un centro a

través de ellos.

Se analiza de forma somera
los planes institucionales en
un centro educativo como
marco con propuestas de
mejora con el fin de definir
el funcionamiento de los
centros.

y autores filosofia de los
mismos (modelo).
Se analizan .
. Se analizan
ampliamente todas .
ampliamente todas
las estructuras .
. - las estructuras | Se analizan de forma muy
Analizar criticamente | presentes en un
. presentes en un | elemental todas las
las estructuras de un | centro educativo

centro y su modelo de
funcionamiento
directivo basado en
modelos y autores.

fundamentando el
funcionamiento en
los diferentes
modelos y autores y
la filosofia de las
mismas (modelos de
funcionamiento).

centro educativo y se
fundamentan con
modelos y autores el
funcionamiento
concreto de cada
una de ellas en un
centro.

estructuras presentes en un
centro educativo con el fin
de definir el
funcionamiento de los
centros.




APARTADOS CRITERIO SOBRESALIENTE NOTABLE SUFICIENTE PONDERACION
Introduce reflexiones 1,5
Introduce reflexiones | relacionadas con el
relacionadas con el | Plan de Convivencia
Plan de Convivencia | del Centro, al menos
del Centro: el | de tres de los .
Introduce reflexiones

3.2. ANALISIS
PLAN

DEL CENTRO.

DEL
DE

CONVIVENCIA Y SUS
CONSECUENCIAS
EL FUNCIONAMIENTO

EN

Refiere aspectos del
centro educativo
relacionados con Ila
convivencia: plan de
convivencia, aula de
convivencia, comision
de convivencia. Y
distingue el modelo
que adopta el centro
para la mejora de la

convivencia y por
tanto lo clasifica
refiriendo sus
caracteristicas en

punitivo, relacional o
integrado.

diagnéstico  previo
que realiza el centro,
la  existencia de
normas generales vy
de aula, sistema para
detectar

incumplimientos vy
sus correcciones y las

medidas de
prevencion,
deteccion y

mediacion en los

conflictos. Hace
referencia a la
Comisidn de

convivencia y al aula
de convivencia.

Hace referencia al
modelo de resolucién
de conflictos que
utiliza el centro,
argumentandolo con
caracteristicas
observadas en
practicas.

Sus

siguientes aspectos:
el diagndstico previo
que realiza el centro,
la existencia de
normas generales y
de aula, sistema para
detectar

incumplimientos vy
sus correcciones y las

medidas de
prevencion,
deteccion y
mediaciéon en los
conflictos.

Hace referencia al
modelo de
resolucion de
conflictos que utiliza
el centro,

argumentandolo con
escasas
caracteristicas
observadas en
practicas.

Sus

relacionadas con el Plan de
Convivencia del Centro, al

menos de uno de los
siguientes  aspectos: el
diagndstico previo que
realiza el centro, |la
existencia de normas
generales y de aula,
sistema para  detectar
incumplimientos 'y  sus

correcciones y las medidas
de prevencidn, deteccion y
mediacion en los conflictos.
Hace referencia al modelo
de resolucion de conflictos
que utiliza el centro, sin
argumentarlo con
caracteristicas observadas
en sus practicas.




APARTADOS CRITERIO SOBRESALIENTE NOTABLE SUFICIENTE PONDERACION
Distingue estrategias | Distingue estrategias
preventivas que se | preventivas que se
realizan en el centro, | realizan en el centro,
para la mejora de la | para la mejora de la
convivencia, convivencia,
diferenciando entre | diferenciando entre | Distingue estrategias

Distingue estrategias
preventivas que se
realizan en el centro,
para la mejora de la
convivencia,

diferenciando entre
primarias, secundaria
y terciarias.

primarias, secundaria
y terciarias haciendo
referencia a alguna
de ellas y
especialmente a las
prescritas por la
norma. Ha explorado
en su grupo de clase
de  practicas las
tipologias
sociométricas para la
prevencion del acoso
escolar y presenta
evidencias de ello.

primarias,
secundaria y
terciarias  haciendo
referencia a alguna
de ellas y
especialmente a las
prescritas por la
norma. No presenta
evidencias de las
tipologias
sociométricas para la
prevencion del acoso
escolar.

preventivas que se realizan
en el centro, para la mejora
de la convivencia, al menos,
las prescritas por la norma.
No presenta evidencias de
las tipologias sociométricas
para la prevencidon del
acoso escolar.

Describe diversos
aspectos relacionados
con las familias del
alumnado del centro
(estructura,
comunicacion,
cohesion, adaptacion y
estilos educativos
parentales).

El alumno/a es capaz
de ofrecer una vision
integradora en el
trabajo, utilizando el
modelo ecoldgico del
desarrollo  humano
(Bronfenbrenner,
1979) e inserta, en el
mismo, las variables
psicosociales
estudiadas vy la
conducta violenta en
el aula.

El alumno/a describe
gran parte de las
variables
psicosociales
estudiadas pero no
realiza una vision
integradora del
conjunto utilizando
el modelo ecolégico.

El alumno/a describe
algunas de las variables
psicosociales estudiadas
pero no realiza una visidn
integradora del conjunto
utilizando el modelo
ecoldgico.




APARTADOS

CRITERIO

SOBRESALIENTE

NOTABLE

SUFICIENTE

PONDERACION

Describe las dinamicas
relacionales del aula,
las conductas violentas
caracteristicas y el rol
del alumnado en las

Describe y reflexiona
sobre la conducta
violenta en el aula y
caracteriza los
distintos roles del
alumnado implicado
en las mismas

Describe la conducta
violenta en el aula y
caracteriza algunos
roles del alumnado
implicado en las
mismas

Describe y reflexiona sobre
la conducta violenta en el
aula

Explica alguna medida para

mismas. Define 'y  explica | Explica alguna | mejorar la convivencia en el
alguna medida para | medida para mejorar | centro
mejorar la | la convivencia en el
convivencia en el | centro
centro
c) Analizar las | Analiza las | Analiza las | Analiza las caracteristicas y
caracteristicas v | caracteristicas v | caracteristicas v especificidades de un centro

especificidades de un
centro de FP, teniendo
en cuenta los items
recogidos en el guion.
*Para analizar __esas
especificacidades, en vez
de mirar la Orden del 29
del 9 de 2010 debeis
tener _en cuenta el RD
1147/2011, vya que
éste RD en su articulo 46
si regula los requisitos de
un centro de FP.

especificidades de un
centro de FP, teniendo
en cuentaZ u 8 de los
items recogidos en el
guién

especificidades de un
centro de FP, teniendo
en cuenta 5 0 6 de los
items recogidos en el
guion

de FP, teniendo en cuenta 4 o
menos items de los recogidos
en el guion




APARTADOS CRITERIO SOBRESALIENTE NOTABLE SUFICIENTE PONDERACION
. Expone una
Define tu modelo p. L
. definicion clara vy 0,75
propio como docentey | . .
. diferencia de los | Expone una
analiza el de tu tutor, S
modelos docentes a | definicion clara vy

ANALISIS Y BASES
PARA LA
INTERVENCION EN
EL AULA

4.1. DEFINICION DEL
MODELO DOCENTE
PROPIO Y ANALISIS
DEL TUTOR/A COMO
DOCENTE

FUNDAMENTADA EN
LOS DIFERENTES
MODELOS.

contrastandolo con
propuestas de mejora
que tu llevarias acabo.
Para hacer este
analisis y propuestas
deberas
fundamentarla con los
diferentes modelos
docentes y autores o
paradigmas
educativos, segun los
procesos de
ensefianza,
aprendizaje,
comunicacion y
contexto.

través de sus
diferentes procesos
(procesos de
ensefianza,
aprendizaje,
comunicacion y
contexto), teniendo
realizando un

analisis profundo del
funcionamiento del

tuto/a,

fundamentada con
autores y lecturas de
profundizacion y

otras buscadas por el
alumnado.

diferenciada de los
modelos docentes a

través de sus
diferentes procesos
(procesos de
ensefianza,
aprendizaje,
comunicacion y
contexto, bien

fundamentada en
autores y lecturas y
con ejemplos suyos
y del tutor/a en el
aula.

Expone una definicidn clara
y diferenciada de los
modelos docentes a través
de sus diferentes procesos
(procesos de ensefianza,
aprendizaje, comunicacion
y contexto), bien razonada
y con ejemplos suyos y del
tutor/a en el aula.




la evaluacion

APARTADOS CRITERIO SOBRESALIENTE NOTABLE SUFICIENTE PONDERACION
Definir la diversidad de | Definir el grupo | Definir el grupo | Definir el grupo destinario 1,5
la clase a través de los | destinario 'y los | destinario y los | y los grupos de incidencia
grupos destinatarios, | 8MUPOS de,lnC|denC|a grupos de’lnC|denC|a en funcién a las

. en funcién a las| en funcion a las | dimensiones sociales,
los diferentes grupos . . . . .
de incidenci ) dimensiones dimensiones familiares, de
e "_1C' en.cla, segu.n. su sociales, familiares, | sociales, familiares, | comportamiento en el aula
perfil social, familiar, | je comportamiento, | de comportamiento | y caracteristicas personales
caracteristicas y caracteristicas | en el aula vy | con los que vas a trabajar
personales y su | personales con los | caracteristicas en el aula (transferencia)
comportamiento en el | que vas a trabajar en | personales con los
aula. (Integracién de el aula,' de forma | que vas a trabajar en
los tipos de contexto exhaustiva y| el aula
p. . ’ | fundamentéandolos fundamentandolos
la diversidad  del | o, 5, t0res y lecturas | en autores y
alumnado, el | de profundizacién y | lecturas.
comportamiento del | buscadas por el
4.2. ANALISIS  DEL | alumno  segin  la | alumnado.
GRUPO situacion familiar y las
DESTINATARIO Y EL | caracteristicas
PROCESO DE | psicologias y
EVALUACION INICIAL | peqassgicas del
alumnado)
Diversidad de niveles | Incluye diversos
de competencia en la | niveles de . .
e . Incluye varios niveles o .
evaluacion inicial competencias a . Se limita a un solo nivel de
.| de competencias .
evaluar sin competencia
. . pero muy solapadas
interferirse entre
ellas
Claridad de las | Las instrucciones son | Las instrucciones son . . .
. . . , | Las instrucciones ni son
instrucciones en la | precisas y | confusas y no estdn . .
e e s comprensibles, ni se
evaluacion inicial claramente claramente o .
o . especifican bien.
delimitadas delimitadas
Diversidad en el | Se emplean diversos
.. . Se emplea un solo | No hay un formato de
formato de evaluacion | tipos de formatos
L N formato de | pregunta y  respuesta
inicial para la realizacién de . . e
evaluacion identificable




APARTADOS

CRITERIO

SOBRESALIENTE

NOTABLE

SUFICIENTE

PONDERACION

DISENO
INTERVENCION
CURRICULAR
(METODOLOGIA,
RECURSOS
EVALUACION)

4.3. DEFINICION DEL

DE

Elabora una propuesta
curricular y educativa
(No una unidad
didactica) en la que
concreta los diferentes
elementos

Se elabora una
propuesta curricular
concreta que incluye
todos los elementos
curriculares

establecidos segun la

Se  elabora una
propuesta curricular
concreta que incluye
todos los elementos
curriculares

establecidos segun la

Se elabora una propuesta
curricular concreta en la
qgue no incluye todos los
elementos curriculares
establecidos segun la
normativa vigente

curriculares. normativa, descritos | normativa, descritos

clara y extensamente | someramente
Aporta a esa | Presenta un elenco | Presenta sblo | Presenta sélo algunas (una
propuesta un | amplio y variado de | algunas (dos o mas) | o dos) metodologias
adecuado uso de | metodologias metodologias didacticas que no se

metodologias didacticas que se | didacticas que se | adaptan a las
didacticas adaptadas a | adaptan a las | adaptan a las | caracteristicas de cada caso
cada caso (segun el | caracteristicas de | caracteristicas de

anadlisis del contexto | cada caso cada caso

que ha realizado).

Aporta a esa | Presenta un elenco | Presenta solo | Presenta sélo algunas (una
propuesta un | amplio y variado de | algunas (dos o mas) | o dos) metodologias de
adecuado uso de | metodologias de | metodologias de | evaluacion que no se
metodologias de | evaluacién que se | evaluacidn que se | adaptan a las
evaluacion adaptadas | adaptan a las | adaptan a las | caracteristicas de cada caso
a cada caso (segun el | caracteristicas de | caracteristicas de

analisis del contexto | cada caso cada caso

que ha realizado).

Desarrolla una | El proceso de | El proceso de | Se describe vagamente un
propuesta educativa | intervencién intervencién proceso de intervencion
coherente a cada caso | didactica propuesto | didactica propuesto | didactica para cada caso

(segun el analisis del

contexto que ha
realizado).

En FP: en la evaluacion
tener en cuenta la

orden 29 del 9 del 2010
y no hace falta volver a
analizar el entorno

por el alumnado es
coherente en la
metodologia
didactica y de
evaluacion y
apropiado a cada
caso observado

por el alumnado es
coherente sdélo en
parte a cada caso
observado

observado

2




