CENTROS

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

Equipo directivo

Decano: Prof. Dr. D. Alvaro Lépez Cabrales

Vicedecana de Ordenacion Académica, Vicedecana Primera: Prof.? Dra. D.? Guadalupe Valera Blanes.
Vicedecana Estudiantes, Estrategia y Calidad: Prof. Dr. D. Rocio Aguilar Caro.

Vicedecana de Relaciones Internacionales: Prof.? Dra. D.? Cecilia Téllez Valle.

Vicedecana de Practicas y Relaciones Externas: Prof.? Dra. D.? Macarena Lozano Oyola.

Secretario de Centro: Prof. Dr. D. Jesus Damian Lopez Manjon.

JUNTA DE CENTRO

Se han celebrado 2 sesiones virtuales de la Junta de Facultad en las que se han aprobado 4

acuerdos y 6 sesiones presenciales en las que se han alcanzado 13 acuerdos.

Las actas de estas sesiones pueden consultarse en la pagina web de la Facultad, a través del

siguiente enlace:

https://www.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/el-centro/junta-de-facultad-y-

comisiones/actas-de-la-junta/

El nimero de hombres miembros de Junta de Facultad: 15. El nimero de mujeres miembros de
Junta de Facultad: 17.

COMISIONES DEL CENTRO

Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos: ha celebrado 8 sesiones en las que se han
alcanzado 11 acuerdos.
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CENTROS

Comision de Garantia Interna de Calidad del Centro
Se reunio virtualmente en seis ocasiones, en el curso académico 24-25, alcanzando un total de 14

acuerdos.

DOCENCIA

Planes de Estudios

La Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, ha ofertado

en el curso académico 2024-2025 un total de 7 titulaciones. De éstas, 3 se realizan conjuntamente con la

Facultad de Derecho.

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés)

Grado en Finanzas y Contabilidad

Grado en Analisis Econémico

Doble Grado en Administracién y Direccién de Empresas y en Derecho

Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas (en inglés) y en

Derecho

Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad

El Plan de Estudios del Grado en Administracion y Direccién de Empresas aparece recogido en su
Memoria Verifica y fue aprobado por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad (ANECA) y la Agencia
Andaluza de Evaluacion (AGAE) el 6 de julio de 2009. Su imparticion comenzé en septiembre de 2009. La
modificacion consolidada del Grado en Administracion y Direccion de Empresas obtuvo informe favorable
de DEVA el 14 de mayo de 2015.

El Plan de Estudios del Grado en Finanzas y Contabilidad aparece recogido en su Memoria Verifica
y fue aprobado por la ANECA y la AGAE el 6 de julio de 2009. Su imparticion comenz6 en septiembre de
2009. La modificacién consolidada del Grado en Finanzas y Contabilidad obtuvo informe favorable de la
DEVA el 20 de marzo de 2015.
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El Plan de Estudios del Grado en Analisis Econdmico aparece recogido en su Memoria Verifica y

fue aprobado por la AGAE el 28 de julio de 2011. Su imparticion comenz6 en septiembre de 2011.

La modificacion consolidada del Grado en Analisis Econémico obtuvo informe favorable de la DEVA
el 21 de abril de 2016.

Los disefios del Plan de Estudios del Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en
Derecho, asi como el del Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad, fueron elaborados por
una comision integrada por los Vicedecanatos de Ordenacion Académica de la Facultad de Ciencias
Empresariales y de la Facultad de Derecho, siendo aprobados por las comisiones de elaboracion de los
correspondientes titulos de Grado y refrendados por las Juntas de Centro de la Facultad de Ciencias
Empresariales (sesion de 20 de abril de 2009) y de la Facultad de Derecho. La imparticion de ambos dobles

titulos comenzo en septiembre de 2009.

En el curso académico 2011-2012 comenzd la imparticion del titulo de Grado en Administracion y
Direccién de Empresas con docencia en lengua inglesa, ofertado oficialmente de manera diferenciada en
relacion al titulo homénimo general. De este modo, los/as estudiantes que optaron por esta ensefianza
concurrieron para entrar en esta titulacion de la misma forma que para cualquier otra, segun la normativa
legal que rige el acceso a las ensefianzas universitarias. Lo mismo sucedié con los estudios de Doble Grado

en Administracion y Direccién de Empresas (en inglés) y en Derecho.

En junio de 2025 se recibié informe final favorable de ACCUA de la Memoria de Verificacion del
nuevo Grado en Finanzas, Contabilidad y Auditoria (FICOA) cuyo primer curso se implantara en 2026-27 e
ira sustituyendo al actual FICO, incorporando diversos itinerarios y por primera vez una Mencién Dual. El
nuevo Grado FICOA incorpora cuatro Estructuras Curriculares Especificas (habitualmente llamados
itinerarios) que seran Gestion Bancaria y Asesoramiento Financiero, Control de Gestién y Sostenibilidad,
Experto Contable y Experto en Productos Bancarios y de Seguros. A parte un nimero de estudiantes, tras
un proceso de seleccion podrian optar a una mencién Dual que les permitiria durante el Ultimo curso
completar su formacion al tiempo que desarrollan un contrato de alternancia en empresas colaboradoras

del Grado que han suscrito un convenio dual con la UPO.
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UNIVERSIDAD

También en junio de 2025 se recibi¢ notificacion oficial remitida por el Consejo de Universidades
donde se aprueba la Modificacion Sustancial del Grado de Analisis Econdmico. Esta actualizacion incorpora
dos menciones: Inteligencia de Datos y Economia y Sostenibilidad, que refuerzan la orientacién aplicada y
actual del titulo y potencian su especializacion, en linea con el compromiso de la Universidad con la
excelencia académica y la mejora de la empleabilidad de su alumnado. La Mencién de Inteligencia de Datos
dota al estudiantado de una formacién transversal que combina economia, andlisis cuantitativo y
tratamiento avanzado de datos, preparando perfiles profesionales capaces de abordar problemas
economicos complejos mediante herramientas analiticas y tecnoldgicas. La Mencién en Economia y
Sostenibilidad parte del reconocimiento de que la actividad econdmica tiene impactos significativos sobre
el medio ambiente, la cohesion social y el bienestar de las personas. En linea con los compromisos
internacionales como el Pacto Verde Europeo y la Agenda 2030 de Naciones Unidas, esta mencion ofrece
un enfoque multidisciplinar que permite afrontar con rigor los desafios socioeconémicos y ambientales,
presentes y futuros.

Esta Modificacion Sustancial del Grado de Analisis Econdmico se implantara desde el curso 2025-26
Estudiantes

En el curso académico 2024-2025 se matricularon en la Facultad un total de 2.257 estudiantes.

TITULACION N.° ESTUDIANTES

Grado en Administracion y Direccion de Empresas 478
Grado en Administracion y Direccién de Empresas (en inglés) 98
Grado en Finanzas y Contabilidad 371
Grado en Andlisis Econémico 203
Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y en Derecho 566
Doble Grado en Administracién y Direccién de Empresas (en inglés) y en 265
Derecho

Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad 276
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Numero de grupos

Con caracter general, se distribuye del modo siguiente (segun la titulacién y el curso):

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

1.6 curso 2 lineas (5 grupos)
2.° curso 2 lineas (5 grupos)
3.6 curso 2 lineas (5 grupos)
4.° curso 2 lineas (4 grupos)

Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas (en inglés)

1.6 curso 1 linea (1 grupo)
2.° curso 1 linea (1 grupo)
3.6 curso 1 linea (1 grupo)
4.° curso 1 linea (1 grupo)

Grado en Finanzas y Contabilidad

1.6 curso 2 lineas (4 grupos)
2.° curso 2 lineas (4 grupos)
3.6 curso 2 lineas (3 grupos)
4.° curso 1 linea (2 grupos)

Grado en Analisis Economico

1. curso 1 linea (3 grupos)
2.° curso 1 linea (2 grupos)
3.6 curso 1 linea (2 grupos)
4.° curso 1 linea (2 grupos)
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Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho

1.e" curso 2 lineas (5 grupos)
2.° curso 2 lineas (5 grupos)
3.e7 curso 2 lineas (4 grupos)
4.° curso 2 lineas (4 grupos)
5.° curso 2 lineas (4 grupos)
6.° curso 1 linea (1 grupo)

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés) y en

Derecho

1.er curso 1 linea (2 grupos)
2.° curso 1 linea (2 grupos)
3.6 curso 1 linea (2 grupos)
4.° curso 1 linea (2 grupos)
5.° curso 1 linea (2 grupos)
6.° curso 1 linea (1 grupo)
1.6 curso 1 linea (3 grupos)
2.° curso 1 linea (2 grupos)
3.6 curso 1 linea (2 grupos)
4.° curso 1 linea (2 grupos)
5.° curso 1 linea (2 grupos)
6.° curso 1 linea (1 grupo)
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Trabajo Fin de Grado

En el curso académico 2024-2025, las areas de conocimiento con responsabilidades docentes en
los distintos Grados de la Facultad de Ciencias Empresariales ofertaron un total de 408 TFG, que se

distribuyeron del siguiente modo:

GRADO N.° TFG

Grado en Administracién y Direccién de Empresas 97
Grado en Administracion y Direccién de Empresas (en inglés) 27
Grado en Finanzas y Contabilidad 73
Grado en Anélisis Econémico 42
Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y en Derecho 89
Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas (en inglés) y en 47
Derecho

Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad 29

El nimero de estudiantes que se matriculé de esta materia fue de 404.

La responsabilidad ultima en el terreno académico, asi como en la gestion y coordinacion de todo el
proceso de asignacion de trabajos y su evaluacion, corresponde al Decanato de la Facultad, ocupandose

de ello su Vicedecanato de Ordenacién Académica en colaboracion con la Secretaria del Centro.

PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

Las practicas externas constituyen un valor formativo en si mismas, ya que podemos considerarlas
un excelente mecanismo de conexion permanente de la Universidad con el tejido productivo y el mundo
empresarial. Al mismo tiempo estas practicas permiten al estudiantado contar con una experiencia en el
mundo laboral, sin duda muy Util para su posterior insercion profesional en las ocupaciones del mercado
de trabajo que son adecuadas a los capacidades, habilidades y conocimientos adquiridos en la titulacion

cursada.
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Las practicas externas son realizadas por el alumnado en empresas, entidades e instituciones, tanto
publicas como privadas, bajo la tutela de una tutorizacién académica por parte del profesorado de la
universidad, y de una tutorizacién profesional, que supervisa el trabajo del estudiante o la estudiante en la

organizacion en cuestion.

En la actualidad, la Facultad de Ciencias Empresariales gestiona dos tipos de practicas externas,
practicas curriculares y practicas extracurriculares, reguladas por el Reglamento para el Funcionamiento
de las Practicas Externas de las Titulaciones de Grado de la Facultad, aprobado en Junta de Facultad el 1
de julio de 2019 (Boletin Oficial de la UPO de 6 de abril de 2020). Este Reglamento supone un elemento
de consulta importante para poder desarrollar de forma precisa las practicas externas, para agilizar la
resolucién de incidencias y para dar una eficiente respuesta a las actuales demandas de las empresas e
instituciones, al mismo tiempo que impulsa unos procedimientos agiles y rigurosos en el proceso de

desarrollo de practicas externas.

Las practicas curriculares estan integradas dentro de los Planes de Estudios de cada titulacion, ya
sea como ensefianzas obligatorias u optativas y para cursarlas es necesaria la matricula previa en los
plazos establecidos. Por su parte, las practicas extracurriculares son aquellas que, sin estar integradas en
los planes de estudios, pueden ser desarrolladas voluntariamente y segun la disponibilidad de la oferta, por
los/as estudiantes durante su periodo de formacion: son las Practicas de Insercion Profesional, las Practicas

Praem y cualquier otra modalidad que en el futuro merezca tal condicién, a juicio del Decanato.

Para el buen desarrollo, gestion y conocimiento de las préacticas, a principios del curso 2024-25, la
Vicedecana de Préacticas y Relaciones Externas tuvo una reunion informativa con el alumnado y ofra con el

profesorado encargado de tutorizar las practicas.

La asignacién de practicas curriculares se realiza fundamentalmente mediante dos modalidades, la
modalidad general y la modalidad de autogestion. Durante el curso académico 2024-25 se publicaron dos
convocatorias de practicas por la modalidad general para cada una de las titulaciones. Por su parte,
mediante la modalidad de autogestion el alumnado puede buscar por si mismo la entidad en la que
desarrollar la practica. Ademas, algunas practicas se realizan mediante asignacion directa, en el caso de
que el estudiantado haya concurrido a una convocatoria de practicas curriculares, pero por diferentes

motivos no puede realizarlas en la empresa elegida.
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Otra de las opciones que se plantea al alumnado de la Facultad de Ciencias Empresariales es la

posibilidad de realizar las practicas externas en la modalidad de asimilacion. Mediante esta modalidad,

las/los estudiantes que no tengan superadas las practicas curriculares y sean beneficiarias/os de una

practica extracurricular, pueden solicitar la asimilacién de la practica extracurricular a curricular, siempre

que se cumplan una serie de premisas recogidas en el Reglamento que regula las practicas externas de la

Facultad de Ciencias Empresariales.

En relacién a las cifras de practicas externas durante el curso académico 2024-25, hasta la fecha de

publicacion de esta memoria, desde la Facultad de Ciencias Empresariales se han gestionado un total de

249 practicas externas.

En la modalidad de practicas curriculares se han gestionado 97 practicas curriculares,

correspondiendo 47 a la modalidad general, 46 a la modalidad de autogestion y 4 a una asignacion directa.

AT MODALIDAD
practicas
: ASIGNACION
Grado en Administracion y Direccion de 33 GENERAL AUTOGESTION DIRECTA
Empresas
21 12 -
: ASIGNACION
GENERAL AUTOGESTION
Grado en Finanzas y Contabilidad 21 DIRECTA
8 12 1
: ASIGNACION
GENERAL AUTOGESTION
Grado en Analisis Econémico 18 DIRECTA
11 5 2
; ASIGNACION
Grado en Administracion y Direccion de 10 GENERAL AUTOGESTION DIRECTA
Empresas (inglés)
5 5 -
; ASIGNACION
Doble Grado en Administracion y Direccion 1 GENERAL AUTOGESTION DIRECTA
de Empresas y Derecho
2 8 1
: ASIGNACION
Doble grado en Administracion y Direccion 5 GENERAL AUTOGESTION DIRECTA
de Empresas y Derecho (inglés)
- 2 -
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GRADO o MODALIDAD
practicas
- ASIGNACION
Doble Grado en Dergf:ho y Finanzas y 2 GENERAL AUTOGESTION DIRECTA
Contabilidad
- 2 -
TOTAL 97 47 46 4

Durante el curso académico 2024-25, la Facultad de Ciencias Empresariales también ha ofrecido el

programa de Practicas de Excelencia, a través del cual el alumnado puede realizar las préacticas en
empresas de reconocido prestigio tales como DELOITTE, MIGASA, KPMG, NTT Data, EMASESA,
PRICEWATERHOUSE, COOPERS AUDITORES, ERNEST & YOUNG, PERSAN, entre otras.

Encuanto alas practicas extracurriculares, de un total de 239 practicas, 154 han sido en modalidad

extracurricular con asimilacion, es decir, son practicas que permiten al alumnado superar la asignatura y

han sido gestionadas por la Facultad de Ciencias Empresariales.

GRADO Nimero de
practicas
Grado en Administracion y
s 62
Direccion de Empresas
Grado en Finanzas y 38
Contabilidad
Grado en Analisis Econémico 23
Grado en Administracion y
Direccion de Empresas 16

(inglés)

Doble Grado en
Administracion y Direccion de 56
Empresas y Derecho

GENERAL

28

GENERAL

25

GENERAL

11

GENERAL

GENERAL

20
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MODALIDAD
AUTOGESTION ASIMILACION
Si NO
34
40 22
AUTOGESTION ASIMILACION
Si NO
13
25 13
AUTOGESTION ASIMILACION
Si NO
12
16 7
AUTOGESTION ASIMILACION
Si NO
8
14 2
AUTOGESTION ASIMILACION
Si NO
36
28 28
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Nimero de

practicas MODALIDAD

GENERAL AUTOGESTION ASIMILACION
Doble Grado en .
Administracion y Direccion de 29 Sl NO
Empresas y Derecho (inglés) 6 23
20 9
GENERAL AUTOGESTION ASIMILACION
Doble Grado en Derecho y ;
Finanzas y Contabilidad 1 7 8 & o
11 4
TOTAL ASIMILACIONES
239 105 134
154 85

Para la gestidn de las practicas externas, la Facultad de Ciencias Empresariales cuenta tanto con
el apoyo de la Fundacion Universidad Sociedad de la Universidad Pablo de Olavide, como de la Unidad de
Centros. Por otro lado, también hay que sefialar que la gestion de las practicas externas se lleva a cabo
mediante la plataforma informatica [CARO.

En la siguiente tabla se observa la distribucion de las practicas en el curso 2024-25 en sus

diferentes modalidades.

GRADO MODALIDAD CURRICULAR MODALIDAD ASIMILACION EXTRACURRICULAR PURA
Grado en ASIGNACION

Administraciony | GENERAL | AUTOGESTION DRecrs| | GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL | GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL
Direccion de

Empresas 21 12 0 22 18 40 6 16 22
Grado en GENERAL | AUTOGESTION Aﬂ%’ggf" GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL | GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL
Finanzas y

Contabilidad 8 12 1 9 5 14 16 8 24
Grado en GENERAL | AUTOGESTION Aﬂ%’ggf" GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL | GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL
Analisis

Econémico 1 5 2 10 6 16 1 6 7
Grado en . ASIGNACION . :
Administraciény | GENERAL | AUTOGESTION DRECTA | GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL | GENERAL |AUTOGESTION | TOTAL
Direccion de

El'%'}:?as 5 5 0 7 7 14 1 1 2
Doble Grado en ASIGNACION

Administraciony | GENERAL | AUTOGESTION DRecrs| | GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL | GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL
Direccion de

Empresas y

Derecho 2 8 1 13 15 28 7 21 28
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Doble Grado en .

Administraciény | GENERAL | AUTOGESTION | ASIGNACION | oeyroal | AUTOGESTION | TOTAL | GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL
Direccion de DIRECTA

Empresas y

Derecho (inglés) 0 0 4 16 20 2 7 9
Doble Grado en . ASIGNACION 5

Derechoy GENERAL | AUTOGESTION A\ | GENERAL | AUTOGESTON | TOTAL | GENERAL | AUTOGESTION | TOTAL
Finanzas y

Contabilidad 0 0 6 5 1 1 3 4
TOTAL 47 4 71 72 143 34 62 9

MOVILIDAD Y RELACIONES INTERNACIONALES

En este epigrafe se tratara tanto la movilidad nacional como internacional, de estudiantes y

profesores/as, a nivel de Centro, para el curso académico 2024-25.

En el curso 2024-25 se practican 188 estancias de movilidad saliente, cifra similar a la del curso

anterior. Asimismo, esta cifra supone un 26% superior al nimero de estudiantes que han efectuado su

entrada, no generandose problemas de sobreocupacion en las aulas. Respecto al sexo del alumnado,

realizan una movilidad efectiva un 12% més de mujeres que hombres.

Tutores/as de movilidad

En el curso académico 2024-25, la Red de Tutores/as Internacionales de la Facultad ha estado

compuesta por la siguiente relacion de profesores/as, ademas de la Vicedecana de Relaciones

Internacionales:

. Memoria Curso Académico 2024-2025

Rocio Aguilar Caro

Esther Albelda Pérez

Fernando Azcérate Llanes

Juan Manuel Berbel Pineda

Emma Berenguer Carceles

Salvador Bueno Avila

Carmen Correa Ruiz

Manuela Dominguez Orta

José Manuel Feria Dominguez
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Patricia Fuentes Saguar

M.2 Dolores Gallego Pereira

Juan Garcia Alvarez de Perea

Maria Pilar Girdldez Puig

Patricia Herranz Peinado

Alvaro Lépez Cabrales

Cristina Lopez Vargas
Ana Maria Martin Carballo

Margarita Martin Garcia

José Manuel Menudo Pachén

Ignacio Moreno Gabaldon

David Naranjo Gil

Beatriz Palacios Florencio

Leticia Pérez Calero Sanchez

José Manuel Ramirez Hurtado

M.2 Angeles Ramén Jeronimo

Laura Riesgo Alvarez

M.2 Jesus Sanchez Expdsito

Laura Nieves Sierra Garcia

Rosario Vazquez Carrasco

Estos/as tutores/as han gestionado la totalidad de movilidades de nuestro centro, de alguna de las
siguientes modalidades: estudiantes Erasmus aceptados por la Facultad de Ciencias Empresariales,
estudiantes Erasmus aceptados por la Facultad de Derecho, pero con acuerdo académico con nuestra
Facultad, estudiantes Atlanticus, con acuerdos con América Latina (Santander-Grado, ANUIES/CRUE), y
estudiantes de libre movilidad. Por otra parte, se ha acogido a los 149 estudiantes de entrada en esta

Facultad, un 18% superior respecto al afio anterior, pero no llega a niveles de salida.

En el presente curso académico conviven en el tiempo la tutorizacién de los/as alumnos/as que se
encuentran en el extranjero en el curso 2024-25 y la gestion de los acuerdos académicos, asi como la
documentacion necesaria de los/as alumnos/as que disfrutaran de una estancia durante el préximo curso
2025-2026, para el que renuncian M.2 Jesus Sanchez Expésito, y se incorporan la totalidad de profesorado
interesado en tutorizacion internacional, agotandose las bolsas de tutorizacién. En concreto, Eva Barrena

Algara, M.2 Dolores de la Rosa Navarro, Vanessa Diaz Moriana, Ana Fernandez Carazo, Javier Fernandez
. Memoria Curso Académico 2024-2025
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Navas, Joaquin Garcia Cruz, M.2 Luisa Hidalgo Hidalgo, Carmen Lima Diaz, Blanca Lépez Catalan, José
Antonio Martinez Fernandez, Ana Eugenia Olavarria Jaraba, Jesus Rodriguez Lopez y Elena Sousa Ginel.
Con lo cual, al final de curso, la red de tutores internacionales del Centro esta compuesta por 42 profesoras

y profesores.

Sesiones informativas

En el presente curso académico se han producido cambios internos en el Area de Relaciones
Internacionales y Cooperacién y se han desarrollado los programas de movilidad en fechas un poco
posteriores a las de cursos previos, con lo que las sesiones informativas se han adecuado a las necesidades
estudiantiles concretas en el curso 2024/25. En el periodo lectivo de este curso, se tendran en cuenta tanto
las reuniones con estudiantes y tutores/as, para la movilidad efectiva en 2024/25, como las mantenidas en

dicho curso para la movilidad 2025/26.

20 de noviembre de 2023 (https://www.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/de-interes/noticias-de-la-

facultad/Reunion-informativa-convocatoria-movilidad-internacional-FCE-2024-25/). Jornada presencial de

captacion de alumnos/as de movilidad, cuyos destinatarios/as son la totalidad de estudiantes del Centro.
Se hace hincapié en la importancia de una movilidad y la tenencia de una acreditacién de idiomas, no solo
para finalizar la titulacion, sino también, para poder optar a movilidades de calidad durante sus estudios.
Se explican todas y cada una de las posibilidades de movilidad existentes para que puedan organizar su

demanda en cada afio de titulacion. Esta reunion, por tanto, es previa a la solicitud de destinos 2024/25.

18 de marzo de 2024. Reunién anual con tutores del Centro, para poner en comun la casuistica encontrada.

21 de marzo de 2024 (https://www.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/de-interes/noticias-de-la-

facultad/Reunion-Adjudicatarios-Movilidad-Internacional-jueves-21-de-marzo-830h/). Reunién con el

alumnado adjudicatario de plazas de movilidad 2024-25, para una explicacién detallada del proceso a seguir
para completar su expediente de movilidad, asi como la explicacién del contenido ofrecido en la web del

Centro.

Abril-junio de 2024. Se establecen multitud de reuniones personales entre los/as tutores/as internacionales
del Centro y el alumnado seleccionado para cada destino, con el objeto de optimizar su estancia el curso

2024-25, en términos académicos.
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28 de noviembre de 2024 ( https://www.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/de-interes/noticias-de-

la-facultad/Reunion-informativa-movilidad-internacional-FCE-2025-26/ ). Jornada presencial de captacion

de alumnos/as de movilidad, cuyos destinatarios/as son la totalidad de estudiantes del Centro, para
movilidad 2025/26.

2 de diciembre de 2024. Reunion de captacion de nuevos/as tutores/as internacionales para el Centro. De
dicha reunion se derivo la lista completa de bolsa de tutores/as que se activaria en su totalidad para la
oferta 2025/26.

28 de marzo de 2025. Reunién virtual anual con las tutoras y tutores del Centro, para poner en comun la
casuistica encontrada. En esta ocasion se informa sobre los procedimientos y protocolo a seguir al
incorporarse un gran numero de tutores noveles. A esta primera reunion plenaria siguieron varias reuniones

formativas adaptadas a las necesidades concretas de ese colectivo.

29 de abril de 2025 (https://www.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/de-interes/noticias-de-la-
facultad/REUNION-ADJUDICATARIOS-DE-MOVILIDAD-2025-26/ ). Reunién con el alumnado

adjudicatario de plazas de movilidad 2025-26, para una explicacién detallada del proceso a seguir para

completar su expediente de movilidad, asi como la explicacién del contenido ofrecido en la web del centro.

Abril-junio de 2025. Se establecen multitud de reuniones personales entre los/as tutores/as internacionales
del Centro y el alumnado seleccionado para movilidad por destinos, con el objeto de optimizar su estancia

el curso 2025-26, en términos académicos.

Movilidad nacional

Durante el curso académico 2024-25, se han desplazado a otras universidades espafiolas un total
de 18 estudiantes bajo la movilidad SICUE, 5 por las titulaciones simples y 13 por las titulaciones conjuntas
con Derecho. Se ha visto ampliada este tipo de movilidad en un 38,5% respecto el curso anterior. De entre

los destinos elegidos, destacamos:
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Universidad Auténoma de Madrid
Universidad de Cadiz
Universidad Carlos Il de Madrid

Universidad Complutense de Madrid

Universidad de Barcelona

Universidad de Granada

Universidad de las Islas Baleares

Universidad de Salamanca

Universidad de Valencia

Universidad de Vigo

Para el caso del alumnado de entrada, en el 2024-25 se han desplazado a la UPO un total de 33
estudiantes (20 por grados simples y 13 por dobles grados), un 50% superior a las cifras del curso anterior,
provenientes de las siguientes universidades de origen:
Universidad Carlos IIl de Madrid

Universidad Complutense de Madrid

Universidad de Alicante

Universidad de Cadiz

Universidad de Castilla- La Mancha

Universidad de Cérdoba

Universidad de Extremadura

Universidad de Granada

Universidad de Malaga

Universidad de Murcia

Universidad de Oviedo

Universidad de Salamanca

Universidad de Zaragoza

Universidad de Publica de Navarra

Universidad de Vigo

Universitat Autbnoma de Barcelona

Universitat de Valéncia
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Estudiantes Erasmus

Durante el curso académico 2024-25, aparte de los 30 estudiantes seleccionados por la Facultad de
Derecho que han firmado acuerdos de movilidad con nuestro Centro, han sido seleccionados directamente
por la Facultad de Ciencias Empresariales un total de 119 estudiantes. Estas cifras son similares a las del

curso pasado.

El alumnado adjudicatario pertenece a las titulaciones de Grado dependientes de la Facultad, como
el Grado en Administracion y Direccion de Empresas (docencia tanto en espafiol como en inglés), Grado
en Finanzas y Contabilidad, y sus respectivos Dobles Grados con Derecho; y Grado en Analisis Econémico.

Respecto a las plazas adjudicadas por la Facultad de Derecho con acuerdos con Empresa, se han

distribuido entre las siguientes universidades:

Eslovaquia
Comenius University in Bratislava

Libera Universita Maria Ss. Assunta (LUMSA)

Universita degli Studi di Camerino

Universita degle Studi di Messina

Universita degli Studi di Palermo

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Universita degli Studi Annunzio-Chieti

Universita degli Studi Roma Tre

Universita di Bologna

Universita di Genova

Universita di MAcerata

Universita di Pisa
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Polonia

Adam Mickiewicz University in Poznan

Uniwersytet Lodzki

Uniwersitet Slaski (Universtiy of Silesia)

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

Portugal

Universidade de Coimbra

Universidade Lisboa

Universidade Lusiada

Universidade Nova de Lishoa

Universidade Portucalense

Las plazas adjudicadas para la Facultad de Ciencias Empresariales se han distribuido entre las

siguientes Universidades:

Alemania

Fachhochschule Dortmund
Fachhohschule RheinMain (Wiesbaden)

Julius-Maximilians-Univeritat Wiizburg

Universitat Duisburg-Essen

Universitat Paderborn

Austria

Johannes Kepler Universitat Linz

Leopold-Franzes-Univesitat Innsbruck

Bélgica

Universiteit Gent
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Eslovaquia

University of Economics in Bratislava

Comenius University in Bratislava

Centria University of Applied Sciences

University of Tampere

EBS Paris European Business School

Groupe ESC Clermont

Groupe ESSCA — Angers

La Rochelle Business School (Excelia Group)
Univesité de Lille- IAE Lille

Univesité de Lille- IUT de Lille-Site de Roubaix

Université de Nantes

Y Schools Groupe Ecole Supérieure de Commerce de Troyes

Sapienza-Universita di Roma

Universita Carlo Cattaneo — LIUC

Universita degli Studi del Piemonte Orientale

Universita degli Studi di Napoli "Parthenope”

Universita degli Studi di Napoli Federico I

Universita degli Studi di Padova

Universita degli Studi di Salerno

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Universita degli Studi G. D'annunzio Chieti-Pescara

Universita degli Studi Roma Tre

Universita di Bologna
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Lituania

Vytautas Magnus University

Vilniaus Kolegija, University of Applied Sciences

Luxemburgo

Université du Luxembourg

Paises Bajos

IAmsterdam University of Applied Sciences

Saxion University of Applied Science

University of Twente

Polonia

Cracow University of Economics

Nicolaus Copernicus University

University of Szczecin

University of Economics in Katowice

University of Warsaw

Universytet Rzeszowski

Universytet Lodzki

Vincent Pol University in Lublin

Portugal

Universidade de Coimbra

Universidade do Porto

Reino Unido

Manchester Metropolitan University

Republica Checa
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En cuanto a la movilidad Erasmus de entrada, en el curso 2024-25 han estudiado en la UPO un total
de 113 alumnos/as, un 10,8% mayor que el curso anterior, pero inferior al nimero de estudiantes de salida
para el mismo curso académico. Esta movilidad proviene de 45 destinos diferentes, pertenecientes a los
siguientes paises: Alemania, Austria, Bélgica, Eslovaquia, Finlandia, Francia, Italia, Luxemburgo, Paises

Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido y Republica Checa.
Dobles Titulaciones Erasmus

Cinco alumnas UPO han sido beneficiarias de la Doble titulacién internacional el grupo Excelia (La
Rochelle Business School, Francia) para el curso 2024/25. Lamentablemente no se ha podido renovar este
convenio para el curso 2025/26. No obstante, se estan estudiando otras dos vias de doble titulacién con
ADE, una con Sapienza-Universita di Roma (ltalia) y otra con Fachhochschule Dortmund (Alemania).

Estudiantes Santander-Grado

Dentro del programa de movilidad estudiantil hacia América Latina, sélo una estudiante ha optado a

este tipo de movilidad, en:

Universidad Catolica del Uruguay

Como estudiantes de entrada hemos aceptado 2 alumnas en el programa ANUIS/CRUE, de la

siguiente universidad:

Universidad del Azuay

Estudiantes Atlanticus

Asimismo, dentro del programa Atlanticus de movilidad estudiantil hacia Estados Unidos y Canada
han disfrutado de movilidad 11 estudiantes en el presente curso 2024-25, uno de titulacién simple y 10 de

conjunta. Los centros de destino han sido en esta ocasién:
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Estados Unidos

Appalachian State University

Northern Arizona University
North Central College

Juniata College

Canada

Mount Royal College

Estudiantes Free Mover

En el curso 2024/25 se llevd a cabo una libre movilidad de 4 estudiantes, cifra inferior al curso

anterior, a los siguientes destinos:

Polonia

University of Wroclaw

Wroclaw University of Economics

Movilidad de Profesorado

Aunque se mantiene la oferta de caracter virtual para este colectivo, el profesorado sigue apostando
por la movilidad plena presencial. En esta ocasion se registran 2 movilidades de salida, a la Universita di

Bologna.

En cuanto al profesorado entrante han completado su movilidad un total de 5 profesores. También
hemos atendido la visita de un profesor de Technology Arts Sciences Technische Hochschule Kéln (TH
Kéln, Alemania) con 6 de sus estudiantes. Asimismo, una delegacion de The International Collego of Nida

(NIDA, Tailandia), a través del programa Erasmus + KA 171.

Profesorado de entrada
The International Collego of Nida (NIDA, Tailandia)

Universidad del Azuay (Cuenca, Ecuador)
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University of Economics in Bratislava (Polonia)

Technology Arts Sciences Technische Hochschule Kdln (TH
Koin, Alemania)

University of Warsaw (Polonia)

ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y ACADEMICAS

El jueves 12 de septiembre de 2024 tuvo lugar la intervencion de la Facultad en las Jornadas de

Bienvenida organizadas por la Universidad.
Difusién en la web de la Facultad de la Beca en consultoria y sostenibilidad — NTT Data.

Difusién a través del apartado de noticias de la web de la Facultad de la convocatoria de ayudas
econodmicas para el desarrollo de actividades docentes a profesores vinculadas a asignaturas de Primer
Semestre del Curso 204-25

Entre los dias 16 y 17 de octubre se celebré la ADECA en las Palmas. La misma conto con la asistencia

del Sr. Decano asi como las Vicedecanas Guadalupe Valera Blanes y Cecilia Téllez Valle.
Difusién en la web de la Facultad de la convocatoria de la empresa EY para Auditor Junior en Sevilla.

El jueves 24 de octubre de 2024 a las 12:30 horas, en el salén de Grados del Edificio 6 se impartié la
conferencia “Mejores practicas para el aprendizaje basado en competencias: una vision renovada’,
impartida por Juan Antonio Marin Garcia, Catedratico de Organizacion de Empresas en la Universidad

Politécnica de Valencia.

Difusién en la web de la Facultad de la segunda edicion del IDEATON ANDALUZ RECAPACICLA
UNIVERSIDADES, en formato virtual que tuvo lugar los dias 22 y 30 de octubre de 2024.

Asistencia de 2 representantes de la Delegacion de estudiantes de la Facultad al LIV CONGRESO
AEALCEE en Cuenca celebrada del 5 al 10 de noviembre de 2024.

La CONFEDE que estaba prevista se celebrara en Castellon de la Plana los dias 21 y 22 de noviembre
se suspendid, por los dafios provocados en las conexiones por tren y carretera por la DANA de Valencia
de varias semanas antes. A dicha CONFEDE iban a asistir el Sr. Decano, la Vicedecana Rocio Aguilar y el

Secretario de Centro, Jesus Damian Lopez Manjon.
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Difusién en la web de la Facultad de la actividad CIBERVIOLENCIA DE GENERO NUEVAS FORMAS DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES celebrada el dia 27 de noviembre en Salén de Grados del Edificio
7 de la UPO.

El viernes 13 de diciembre de 2024 se celebré el “Desayuno con empresas” organizado por la Facultad
de Ciencias Empresariales. Conté con la intervencion del D. Rafael Sanchez Duran, Director General de
Endesa en Andalucia, Extremadura, Ceuta y Melilla. El titulo de la ponencia: El Futuro de la Energia:

Personas, Empresas y Ciudades.

Colaboracion en el patrocinio de la Conferencia a cargo del profesor Matari Pierre (Instituto de
investigaciones sociales, UNAM), titulada "El capital financiero en Marx y Hilferding". Tuvo lugar el lunes 16

de diciembre de 2024 en el aula 1 del edificio 3.

Asistencia del Sr. Decano de la Facultad al almuerzo institucional que se celebré en la sucursal del Banco
de Espaiia, en Sevilla, el dia 18 de diciembre de 2024. A la comida asistieron representantes de la Camara
de Comercio de Sevilla, Asociaciones Sindicales y el Decano en representacion de las Universidades para
departir con Carlos Thomas, Director Adjunto de Economia e Investigacion del Banco de Espafia los retos

empresariales y educativos en el contexto actual.

Visita al Colegio Claret el dia 8 de enero de 2024 para realizar actividad de captacion. En representacion

de la Facultad asistié el Sr. Decano, profesor D. Alvaro Lépez Cabrales.

El miércoles 15 de enero de 2025 tuvo lugar la visita del equipo auditor de ANECA para la Renovacion
de la Certificacién Implantacién SAIC. La Audiencia Publica tuvo lugar de 13:45 a 14:15 en la Sala de Juntas

1 del Rectorado.

El dia 23 de enero de 2025 y dentro de la labor de captacion de estudiantes un equipo de profesores

asistio, en representacion de la Facultad, a la XVI Jornada de Orientacion organizadas por el colegio
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Aleman de Sevilla. La participacion activa en esta Feria Universitaria celebrada en el Colegio Alberto Durero

permitio presentar nuestra oferta académica a los estudiantes de Bachillerato.

Difusion a través de la pagina web de la Facultad de la tercera edicion de los cursos organizados por el
Colegio de Economistas de Sevilla, Habilidades practicas de Auditoria y Habilidades practicas de
Contabilidad y Fiscal. En la primera y segunda edicién mas de 25 alumnos/as pudieran realizar practicas

en despachos tanto en el ambito fiscal como auditor/a.

El dia 18 de febrero de 2025, tuvo lugar la charla divulgativa sobre el Cuerpo Superior de Técnicos
Comerciales y Economistas del Estado como salida profesional. La misma fue impartida por D. Alvaro
de Navascues Mexia, Jefe de Servicio en la Subdireccion de Inversiones Exteriores, Ministerio de
Economia, Comercio y Empresa y D. Gonzalo Garrachén, Gémez, exalumno de la UPO y Consejero

Técnico en la Division de Economia Digital del Ministerio para la Transformacién Digital y Funcion Publica.

La Facultad participé en la Feria de Universidades organizada por el Colegio Highlands de Sevilla, mediante
una charla impartida por el Decano de la Facultad el dia 31 de enero de 2025, en la misma resalt6 el valor

diferencial de nuestros Grados y la importancia de tener definida una vocacién para el futuro.

Los dias 20 y 21 de febrero de 2025 la Vicedecana de Relaciones Internacionales y la Vicedecana de
Practicas Externas y Emprendimiento asistieron a la convocatoria extraordinaria de la Asamblea General
de las Olimpiadas de Economia (AOEE) en Madrid. La misma tuvo como Unico punto del orden del dia

las elecciones a la presidencia de la Asociacion.

Difusion entre el profesorado de la Facultad de las sesiones inaugurales y de clausura del | Simposio de

Economia organizado por el Excmo. Ateneo de Sevilla que celebrado los dias 3 y 5 de marzo de 2025.

Asistencia del Sr. Decano de la Facultad, al VI Encuentro del Foro Andaluz de Relaciones
Institucionales que tuvo lugar el jueves 6 de marzo de 2025 en la Fundacion Valentin de Madariaga,

. Memoria Curso Académico 2024-2025

Péginaz 5



CENTROS

Sevilla, el mismo supuso de una excelente oportunidad para conocer de cerca el impacto de las relaciones

institucionales en la gestion del talento.

Difusion, entre el profesorado de la Facultad, de la convocatoria del Instituto Europeo de Sostenibilidad
de Gestion ( https://lwww.iesg.es/) del que forma parte nuestra Universidad, para reconocer al mejor
trabajo fin de grado y al mejor trabajo fin de master relacionados con la sostenibilidad en la gestion de
empresas e instituciones defendidos en los cursos 2023-2024 y 2024-2025 en las Universidades de

Almeria, Cadiz, Granada, Jaén y Pablo de Olavide.

Publicacion en la web de la Facultad de informacién sobre IX Premio Julio Banacloche, al mejor
expediente académico en el Grado de Administracion y Direccion de Empresas o Economia de las
Universidades Andaluzas, para alumnos que terminen su Grado en el curso académico 2.023/2.024,

convocado por La Fundacion Andaluza de Estudios Financieros y Tributarios.

Asistencia del Delegado de Facultad, el estudiante José Luis Gutiérrez Castafio, al Consejo Nacional de
Estudiantes de Derecho, evento de gran relevancia académica y profesional, celebrado desde el 12 al 16
de marzo en ESADE Barcelona. Este congreso representa una excelente oportunidad para fomentar la
colaboracion interdisciplinaria entre las areas de Derecho y Economia, dos disciplinas que estan
intrinsecamente relacionadas y cuyo trabajo conjunto es fundamental para abordar los desafios actuales

en el ambito juridico, econdmico y social.

Asistencia de la Vicedecana de Practicas Externas de la Facultad, la profesora Macarena Lozano Oyola, a
la presentacién ante los medios de comunicacién de la Feria de Empleo y Emprendimiento de la

Universidad Pablo de Olavide, celebrada el miércoles 19 de marzo en la Casa de la Provincia de Sevilla
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Asistencia del Sr. Decano de la Facultad al acto de celebracion del 10.° aniversario de la Asociacion de
Empresarias Sevillanas, celebrado el 20 de marzo de 2025 en el prestigioso Salon Aimirante del Real

Alcazar de Sevilla.

La Facultad de Ciencias Empresariales recibié el miércoles dia 26 de marzo la visita de la comision de
evaluacion ACCUA para renovar la certificacion implantacion SAIC. La audiencia publica se celebrd de

forma on-line.

Participacion mediante charla en el paraninfo y stand en la Plaza de América en las jornadas de puertas
abiertas organizadas en la UPO los dias 27 y 28 de marzo de 2025, orientada al estudiantado de 2.° de
bachillerato y 2.° de ciclo formativo de grado superior. Asimismo, se realizd una actividad complementaria
denominada “Experiencias de egresados/as", asi como una charla adicional con orientadores/as de los

Centros.

El 30 de abril de 2025 el Decano asistié en la Real Fabrica de Artilleria de Sevilla a la entrega de Premios
a los mejores Expedientes Académicos (2022-23, 2023-24) del Ayuntamiento de Sevilla. En nuestro

Centro fueron premiadas las estudiantes Ana Calzadilla y Amparo Graciani.

Participacion del Secretario de Centro, el profesor Jesis Damian Lépez Manjon, en el jurado para la
deliberacién de la IV edicién del Premio al Mejor expediente de Grado en ambito econdmico de Sevilla
que organizé el Colegio Profesional de Economistas de Sevilla, en colaboracion con todas las

Universidades sevillanas y que tuvo lugar el 13 de mayo de 2025.

El dia 15 de mayo de 2025 tuvo lugar la "Entrega de Premios de la XIlIl Olimpiada de Economia. Fase
Local" El acto fue presidido por D. Alvaro Lépez Cabrales, Sr. Decano de la Facultad de Ciencias

Empresariales y se celebrd en el salon de grados del Edificio 7.
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Difusién entre el profesorado de la Facultad del seminario organizado por el Area de Métodos Cuantitativos
de la Universidad Pablo de Olavide, impartido por Carles Murillo Fort, con el titulo "La economia del

deporte, como Sevilla, tiene algo especial”, el dia 15 de mayo de 2025.

Difusién de las Jornadas sobre El futuro de las Finanzas sostenibles y sus salidas profesionales
celebradas en la UPO el dia 15 de mayo de 2025 organizadas por el Departamento de Economia

Financiera y Contabilidad en colaboracién con NTT DATA.

Asistencia del Decano de la Facultad al desayuno-coloquio “Formacion y futuro: el impacto de las
microcredenciales universitarias en el tejido empresarial” celebrado el miércoles 21 de mayo en el

Hotel NH Collection Sevilla.

Participacion del Decano, el Secretario de Centro y las Vicedecanas de Estudiantes, Estrategia y Calidad
y de Relaciones Internacionales en la 44.° Conferencia Espaola de Equipos Decanales de Economia
y Empresa el pasado 28-30 de mayo en Melilla. Se trataron aspectos vinculados a Acreditacion de
Profesorado, Menciones Duales, Nuevos Grados, Transferencia de Conocimiento a la empresa o el uso de

la IA en la Empresa.

La VIl Cena Colegial organizada por el Colegio de Economistas de Sevilla se celebré el dia 29 de
mayo y conté con la asistencia de la Vicedecana de Practicas Externas, la profesora Macarena Lozano, en

representacion del Decano de la Facultad.

CELEBRACION DE ACTOS DE EGRESADOS/AS

La finalizacién de los estudios en la Facultad constituye un hito importante en la vida de cualquier
estudiante. Tras la graduacion se inicia una nueva etapa, la profesional, donde se completa la formacion
practica del titulado/a universitario/a. Consciente de su trascendencia, el Decanato de la Facultad de
Ciencias Empresariales viene promoviendo, desde el afio 2003, la celebracion de solemnes actos de

graduacion donde los/as alumnos/as son investidos/as publicamente con una beca, por un padrino o
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madrina de reconocido prestigio. Ademas del caracter formal, cabe destacar el aspecto entrafiable de la
ceremonia por cuanto los/as alumnos/as comparten este momento tan especial con sus familiares y amigos.
Se trata, pues, de un acto de presentacién de los/as nuevos/as titulados/as ante la sociedad, destinado a
mantener lazos de unién entre la Facultad, los/as egresados/as y el entorno empresarial, social y

economico.

En particular, durante este curso académico, el Decanato de la Facultad de Ciencias Empresariales

ha organizado cuatro ceremonias de egresados/as, a saber:

e Doble Grado en Administracion y Direccion y Derecho (Promocion 2020-2026 duodécima
promocion). En la ceremonia, que tuvo lugar el 23 de abril de 2025 participaron 76 estudiantes,
quienes fueron apadrinados por D. Manuel Alejandro Cardenete Flores, Presidente de la
Camara de Cuentas de Andalucia de la Junta de Andalucia y padrino de la promocion.

e Grado en Analisis Econémico y Grado en Administracién y Direccién de Empresas, docencia en
inglés (Promocion 2021-2025 duodécima promocion) y Doble Grado en Administracion y
Direccion de Empresas y Derecho, docencia en inglés (Promocion 2020-2026 undécima
promocion). En la ceremonia, que tuvo lugar el 24 de abril de 2025 participaron 32 estudiantes
del Grado en Andlisis Econdmico, 20 estudiantes del Grado en Administracién y Direccion de
Empresas, docencia en inglés y 37 estudiantes del Doble Grado en Administracién y Direccidn
de Empresas y Derecho, docencia en inglés, quienes fueron apadrinados por D. Fernando de
Arteaga Larru, Director del Banco de Espafia en Sevilla y padrino de las promociones.

e Grado en Finanzas y Contabilidad (Promocién 2021-2025, duodécima promocién) y Doble Grado
en Finanzas y Contabilidad y Derecho (Promocion 2020-2026 décima promocion). En la
ceremonia, que tuvo lugar el 9 de abril de 2025 participaron 16 estudiantes del Grado en
Finanzas y Contabilidad y 50 estudiantes del Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Derecho,
quienes fueron apadrinados por D. Miguel Rus Flores, Presidente de la Confederacion
Empresarial de Sevilla y padrino de la promocion.

e Grado en Administracion y Direccién de Empresas (Promocion 2021-2025 décimo tercera
promocion) En la ceremonia, que tuvo lugar el 10 de abril de 2025 participaron 72 estudiantes
del Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas, quieres fueron apadrinados por D.?

Vanessa Muiioz Pineda, Presidenta de las Empresarias Sevillanas y madrina de la promocion.
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SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD (SAIC) DE LA FACULTAD DE CC.
EMPRESARIALES

Politica de Aseguramiento de la Calidad del Centro

Durante la preauditoria que tuvieron algunos centros y las auditorias de primero de enero de 2025,
el equipo auditor de IMPLANTA (ANECA) insistié en la posibilidad de aunar el Plan Estratégico con la
Politica y Objetivos de Calidad. Como resultado, se hizo una modificacién del procedimiento PE01-CC
Elaboracién, Revision y Actualizacion de la Politica y Objetivos de Calidad, consistente en incluir objetivos
estratégicos en la Politica y objetivos de calidad lo cual deriva en el procedimiento PE01-CC Elaboracién,
Revision y Actualizacion de la Politica y Objetivos Estratégicos. Se incluiran, por lo tanto, en el nuevo
procedimiento aquellos objetivos estratégicos incluidos en el nuevo Plan Estratégico 2025-2028, que fue
aprobado en Junta de Facultad el 05/06/2025 y que seran revisables anualmente

https://www.upo.es/cms2/export/sites/facultades/facultad-ciencias-empresariales/es/calidad-estrategia-y-

responsabilidad-social/descargas/estrategia/Plan-Estrategico-F CE-2025-2028.pdf

Las nuevas directrices europeas nos conducen hacia un modelo de evaluacion centrado en los
drganos de gestion, actualmente los centros, tendiendo cada vez mas hacia un nivel de universidad,

abandonando el modelo centrado en los titulos. Una clara muestra de ello es la Acreditacion Institucional.

Nuestro Centro dispone desde el curso 2022-23 de un Informe de Seguimiento, un Plan de Mejoras, y un
Cuadro de Mando, formalmente disefiado en su SAIC. Como se acordd en la sesién 82 de la Comision de
Garantia de Calidad de los Centros de la Universidad Pablo de Olavide (14 de enero de 2022)
https://www.upo.es/cms1/export/sites/upo/calidad/documentos/actas/ActaCGICC-no.82-14-01-2022.pdf

todas las Facultades y Escuelas de la UPO con el Vicerrectorado con competencias en calidad van a
explorar y disefiar un modelo integrador de Plan de Mejoras de los Centros que sirva como herramienta util
en el ciclo de medicién, analisis y mejora continua y pueda incorporarse al SAIC con las modificaciones que
se vean oportunas.

Toda la documentacion esta disponible en: https://www.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/calidad-

estrategia-y-responsabilidad-social/calidad/Seguimiento-del-Centro/
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Actualizaciones y Mejoras en Procedimientos Institucionales
Las modificaciones de Procedimientos Institucionales en el curso académico 2024-25, recogidas en el

Informe de Adecuacion y Mejoras del SAIC han sido los siguientes:

PA01. GESTION Y CONTROL DE LOS DOCUMENTOS Y LOS REGISTROS
Revision de la documentacion de referencia, de desarrollo, inclusion de un indicador, eliminaciéon de
evidencias y establecimiento de mecanismo que refuerzan la rendicion de cuentas. Revisidn estratégica.
PA05. GESTION DE INCIDENCIAS, RECLAMACIONES, SUGERENCIAS Y FELICITACIONES
Inclusién de indicador y mecanismo que refuerza la rendicion de cuentas.
PA08. DISENO Y EJECUCION DE PLANES DE CONTINGENCIA DEL CENTRO
Actualizacion de la normativa y responsabilidades. Inclusion de un indicador y que refuerza la rendicion de
cuentas.
PC06. PLANIFICACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZA
Actualizacién de la normativa, responsabilidades, desarrollo, inclusién de indicador, actualizacién de
evidencia e inclusién de mecanismo para reforzar la rendicién de cuentas.
PC13. EXTINCION DEL TiTULO
Modificacion de la denominacién del procedimiento conforme a la nomenclatura utilizada en la normativa
vigente. Actualizacion de la normativa y desarrollo del procedimiento. Inclusién de definicion, indicador,
evidencia y mecanismo que refuerza la rendicion de cuentas.
PC14. INFORMACION PUBLICA
Adaptacion a la legislacion vigente. Actualizacién de la normativa, responsabilidades, desarrollo y
evidencias. Inclusién de mecanismos para reforzar la rendicién de cuentas.
PEO01. ELABORACION, REVISION Y ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE CALIDAD Y OBJETIVOS
ESTRATEGICOS
Incorporacion observaciones de mejora ANECA para integrar los objetivos de calidad y objetivos del plan
estratégico, y su oportuna aplicacion al programa IMPLANTA (ACCUA):
— Modificacion de la denominacion del procedimiento.
— Revisién de los indicadores del procedimiento.
Incorporacion de las observaciones de mejora de ANECA y aplicacién al programa IMPLANTA (ACCUA):
— Inclusién de un indicador que contemple el grado de ejecucidn del Plan Estratégico.

— Revision de la codificacion de los procedimientos implicados en el diagrama de flujo.
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PE04. MEDICION, ANALISIS Y MEJORA CONTINUA
Revision completa para su adaptacion al programa AUDIT (ANECA) y programa IMPLANTA (ACCUA).
Incorporacion de las observaciones de mejora de ANECA y aplicacion al programa IMPLANTA (ACCUA):
—  Eliminacion de informacion contenida en el Manual de Calidad.
— Actualizacion de las evidencias.
— Actualizacién de la referencia al PEQ1_CC Elaboracién, revisién y actualizacién de la Politica de
Calidad y Objetivos Estratégicos.

— Revisidn de la codificacion de los procedimientos implicados en el diagrama de flujo.

Primera renovacion de la certificacion del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC),
segun el Programa AUDIT V. 2024 (1) de ANECA

El pasado 15 de enero de 2025 tuvo lugar la Auditoria al Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad
(SAIC) por parte de ANECA segun el programa AUDIT. Para ello se reunieron con los grupos de interés de
nuestra Facultad: estudiantado, personas egresadas, profesorado, personal técnico de gestion,
administracion y servicios (PTGAS) y empresas empleadoras, junto con el equipo decanal.

El 05 de marzo de 2025, recibimos la certificacion por la cual se renueva nuestro SAIC, con validez hasta
el 05/03/2031.

Auditoria del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC), seguin el Programa IMPLANTA
de ACCUA

El 24 de marzo de 2025 el Centro fue auditado por la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de
Andalucia (ACCUA), segun el programa IMPLANTA. Tras varias reuniones online con los grupos de interés
estudiantado, personas egresadas, profesorado, personal técnico de gestion, administracion y servicios
(PTGAS) y empresas empleadoras y el equipo decanal. El 16/06/2025 se recibieron algunas alegaciones y

en estos momentos estamos trabajando para solventarlas.
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PLAN ESTRATEGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 2025-2028

El Plan Estratégico de la Facultad de Ciencias Empresariales constituye una hoja de ruta para el periodo
2025-2028.El plan se estructura en torno a seis objetivos estratégicos:

Objetivo 1. Mejorar la oferta académica de la facultad

Objetivo 2. Fomentar la empleabilidad de egresadas y egresados

Objetivo 3. Mantener y fortalecer la estrategia de internacionalizacién

Objetivo 4. Aumentar la visibilidad de la facultad y fortalecer su vinculacion con el entorno social y
econémico

Objetivo 5. Garantizar la igualdad de género y la atencién a la diversidad

Objetivo 6. Integrar los principios del desarrollo sostenible en la actividad del centro

Cada objetivo integra sus lineas estratégicas, acciones e indicadores. Dichos objetivos se revisaran
anualmente segun las directrices del procedimiento estratégico PEO1. ELABORACION, REVISION Y
ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE CALIDAD Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

INFORME DEL BUZON IRSF

La Facultad cuenta con un buzén de Incidencias, Recomendaciones, Sugerencias y Felicitaciones (IRSF),
a través del cual los distintos grupos de interés (estudiantado, profesorado, personal técnico de gestion
administrativa y servicios (PTGAS), personas egresadas y empresas empleadoras) pueden ponerse en
contacto con el Centro. Como podemos observar en el siguiente resumen, la mayoria de las entradas
provienen del estudiantado. La mayoria de las entradas se responden con inmediatez, sin embargo, si se

requiere de alguna consulta externa, puede demorarse en un periodo maximo de 2 dias.

Tabla 1. Frecuencia y porcentaje de entradas al buzon segun titulacion

Titulacion F % % Cum
Doble Grado en Administracién y Direccién de Empresas (inglés) y Derecho (bilingie) 8 22.86 22.86
Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Derecho 1 286 2571
Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad 2 571 3143
Grado en Administracion y Direccién De Empresas 8 2286 54.29

6

7

3

Grado en Administracion y Direccién De Empresas. Inglés 1714 7143
Grado en Andlisis Econémico 20 9143
Grado en Finanzas y Contabilidad 8.57 100
Nota: F (Frecuencia) % (Porcentaje) % Cum (Porcentaje Acumulado) Total 35 100

. Memoria Curso Académico 2024-2025

Pégina3 3



CENTROS

Tal'y como indica la Tabla 1, durante el curso académico 2024/2025, se recibieron un total de 35 entradas
en el buzon IRSF, procedentes del estudiantado de las distintas titulaciones impartidas en la Facultad.

Las titulaciones con mayor numero de entradas fueron el Doble Grado en ADE (inglés) y Derecho (bilinglie)
y el Grado en Administracién y Direccion de Empresas (ADE), con 8 entradas cada una (22,86 %
respectivamente). Les siguen el Grado en Analisis Econdmico (20 %), el Grado en ADE (inglés) (17,14 %),
y el Grado en Finanzas y Contabilidad (8,57 %). Las restantes titulaciones presentan una frecuencia menor,
con 1 0 2 entradas. Las titulaciones con un menos nimero de entradas fueron el doble Grado en ADE y

Derecho y el doble grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad.

Tabla 2. Distribucion de tipos de entradas segun titulacion

Titulacion Tot.
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (inglés) y Derecho (bilingiie)
Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Derecho

Doble Grado en Derecho y Finanzas Y Contabilidad

Grado en Administracion y Direccién De Empresas

Grado en Administracion y Direccién De Empresas. Inglés

Grado en Andlisis Econémico

Grado en Finanzas y Contabilidad

Nota: | (Incidencia) R (Recomendacion) S (Sugerencia) F (Felicitacion) Total 17
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La Tabla 2 muestra la distribucion de las 35 entradas al buzén IRSF, desglosadas por titulacion y tipologia:
incidencias (1), recomendaciones (R), sugerencias (S) y felicitaciones (F). El tipo de entrada mas frecuente
han sido las incidencias (17), lo que representa el 48,6 % del total. Le siguen las recomendaciones (12),
con un 34,3 %, mientras que las sugerencias (5) y las felicitaciones (1) son minoritarias (14,3 % y 2,8 %,
respectivamente).

En términos de titulaciones, el Doble Grado en ADE (inglés) y Derecho (bilingiie) es el que presenta un
mayor numero total de entradas (8), con predominio de incidencias (5) y recomendaciones (3). Le siguen
el Grado en ADE y el Grado en ADE (inglés), ambos con 8 y 6 entradas respectivamente, y con una
distribucién mas diversa entre los tipos de aportaciones. En particular, el Grado en ADE es el tnico que
presenta entradas en las cuatro categorias, lo que indica un uso mas amplio del buzén. El Grado en Analisis
Econdmico también presenta un volumen significativo de entradas (7), principalmente incidencias y
recomendaciones. En cambio, el Doble Grado en ADE y Derecho, el Doble Grado en Derecho y FICO y el

Grado en FICO presentan un numero reducido de entradas, centradas en incidencias o recomendaciones.
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En conjunto, se observa que el buzon IRSF se utiliza principalmente como canal para reportar incidencias

y realizar recomendaciones, con menor presencia de sugerencias y casi sin uso para felicitaciones

Igualdad y Diversidad

La Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad Pablo de Olavide estd comprometida con los
principios de igualdad y diversidad. A continuacion, se detallan las acciones clave que evidencian este

compromiso:

1. Creacion de la Comision de Igualdad y Diversidad

En la sesion ordinaria de Junta de Facultad del 5 de marzo de 2024, se aprob0 la creacién de la Comision
de Igualdad y Diversidad de la Facultad de Ciencias Empresariales. Esta comision, de caracter voluntario,
es una iniciativa nueva en el centro. Su objetivo principal es atender todas las casuisticas derivadas de la
diversidad del profesorado y el estudiantado, promoviendo un entorno inclusivo para el desarrollo de la vida

académica en el Centro.

2. Paridad de Género en 6rganos

Desde el Centro y se ha implementado el principio de paridad de género en la creacién y constitucion de
aquellos tribunales o comités con actividad académica gestionada por el Cento dentro de su ordenacion
docente:

Todos los tribunales de defensa de Trabajos Fin de Grado (TFGs).

Comisiones evaluadoras para la concesion de matricula de honor en los TFGs.

Esta medida asegura una representacion equilibrada en procesos de evaluacién académica cruciales.

3. Lineas Tematicas de Género en TFGs

Dentro de la diversidad de los Trabajos Fin de Grados, en la oferta de lineas teméticas para el estudiantado,
se han incluido algunas especificas enfocadas en incluir o analizar cuestiones de género en los ambitos de
la economia, la empresa, las finanzas y otras areas relevantes. Con estas lineas tematicas, se pretende un
andlisis critico sobre la igualdad en los campos anteriormente mencionados, integrando la perspectiva de

género en la formacién académica.
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Lo haa

UNIVERSIDAD

Estas acciones demuestran el esfuerzo de la Facultad de Ciencias Empresariales por integrar la perspectiva
de género y la diversidad, contribuyendo activamente a los objetivos estratégicos incluidos en el lll Plan

Estratégico para la Igualdad de Género 2022-2026 de la Universidad Pablo de Olavide.

- Convocatoria de ayudas economicas para el desarrollo de actividades docentes

La Facultad de Ciencias Empresariales ha puesto en marcha una convocatoria de ayudas econoémicas
dirigidas al profesorado para el desarrollo de actividades académicas practicas en las asignaturas del curso
2024-2025. Esta iniciativa tiene como objetivo mejorar la calidad de la ensefianza, en coherencia con el
compromiso del Centro con la innovacién docente dentro del marco del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES), la Politica y Objetivos de Calidad de la Facultad, y las acciones definidas en las reuniones

de coordinacion docente promovidas por las Direcciones Académicas de los grados adscritos a la Facultad.
1. Objeto de la convocatoria

Las actividades académicas susceptibles de recibir ayuda pueden ser muy diversas, y estan relacionadas
con metodologias docentes, recursos y tipos de actividades que desarrollan los equipos docentes en los
procesos de ensefianza-aprendizaje. Las propuestas deben integrarse en las sesiones de Practicas y de

Desarrollo, por su papel clave en la adquisicién de competencias procedimentales del estudiantado.
Las actividades elegibles deberan enmarcarse en alguna de las siguientes modalidades:

Modalidad A: Organizacién de espacios formativos/informativos que conecten las titulaciones con el ambito

profesional (conferencias, mesas redondas, seminarios académico-profesionales, etc.).
Modalidad B: Actividades académicas para la formacién en recursos tecnolégicos e innovacion docente.

Modalidad C: Metodologias que generen espacios de conexidn entre el conocimiento académico y el

contexto socioecondmico necesario para el aprendizaje (visitas a empresas, instituciones, etc.).

Modalidad D: Actividades académicas que fomenten competencias actitudinales, como el compromiso ético
en los negocios, la diversidad funcional, la igualdad de género, la responsabilidad social o los valores

democraticos.

Modalidad E: Actividades orientadas a abordar nuevas necesidades formativas demandadas por el
alumnado, acordes con el perfil profesional de la titulacion, y que no estén suficientemente contempladas

en los planes de estudio.
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El objetivo general de esta convocatoria es impulsar la innovacion docente mediante metodologias que
favorezcan el comportamiento ético, la toma de decisiones responsables y el compromiso con la
sostenibilidad. Se pretende asi formar a estudiantes capaces de afrontar los complejos retos del siglo XXI,
conectando la docencia con la realidad social y fortaleciendo la visibilidad de la actividad docente de la

Facultad.
- Ayudas para incorporar la perspectiva de género en la docencia universitaria

Gracias a la financiacion de la Delegacion del Rector para la Igualdad de Género de la Universidad Pablo
de Olavide, y en coordinacién con la Oficina para la Igualdad, la Facultad ha puesto en marcha la accion
audiovisual "La Facultad de Ciencias Empresariales por la igualdad de género". Esta campafia forma

parte del programa de ayudas para incorporar la perspectiva de género en la docencia universitaria.
Los primeros videos publicados abordan distintas tematicas, accesibles a través de UPOtv:
- Claves y estrategias para la coeducacion:

[https://upotv.upo.es/video/magic/7jykqm8hs7ocg0k48coc804s0k40888](https://upotv.upo.es/video/magic/
7iykam8hs7ocg0k48coc804s0k40888 )

- ¢ Qué es la violencia sexual?:

[https://upotv.upo.es/video/magic/hObevyitt0oow88wo0c80080cwog8oc](https://upotv.upo.es/video/magic/
hObevyitt0oow88wo0c80080cwog8oc )

- Masculinidades y empresa:

[https://upotv.upo.es/video/magic/dikl2zmygtw8040s0cowo0socg80ggg](https://upotv.upo.es/video/magic/

dikl2zmygtw8040s0cowo0s0cg80gaq )

- Orientacion Laboral

Durante el curso 2024-2025, la Facultad de Ciencias Empresariales ha llevado a cabo diversas actividades
orientadas a la informacién y orientacion de estudiantes actuales y futuros, con el objetivo de facilitar la

toma de decisiones académicas y profesionales.
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- Charlas dirigidas a los equipos de orientacion de los centros de bachillerato

En el marco del Programa de Puertas Abiertas de la Universidad Pablo de Olavide, celebrado los dias 27
y 28 de marzo, la Facultad ofrecid sesiones informativas dirigidas especificamente a los equipos de
orientacién de centros de ensefianzas medias. Las Direcciones Académicas de los grados, coordinadas
por el Equipo Decanal, presentaron las caracteristicas, salidas profesionales, y rasgos distintivos de las

titulaciones ofertadas, destacando el valor afiadido de la Facultad frente a otras instituciones.

[https://www.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/de-interes/noticias-de-la-facultad/CHARLAS-
DIRIGIDAS-A-LOS-EQUIPOS-DE-ORIENTACION-DE-LOS-CENTROS-DE-BACHILERATO/ ]

- Dinamica con estudiantado actual y futuro

Durante las Jornadas de Puertas Abiertas, se organizé una actividad orientada a estudiantes de 2.° de
Bachillerato, centrada en experiencias reales de egresados y egresadas de la Facultad en su transicion al
mercado laboral y el estudiantado actual. También participaron profesionales de empresas con relacién

directa con la Facultad:

- El jueves 27 de marzo visitaron la Facultad representantes de NTT Data: Héctor Alvarez (Executive
Manager), Carmen Fernandez (Business Consultant, egresada de la UPO), y Joan Torres Seisdedos
(estudiante del Doble Grado en ADE y Derecho, en préacticas en la empresa). Subrayaron valores como el

trabajo en equipo, la multidisciplinariedad, la superacion y la diferenciacion.

- El viernes 28 de marzo acudieron representantes de PwC: Ignacio Castro (senior en Data Analysis) y
Elena Martin (auditoria financiera y consultoria, egresada de la UPO). Ambos destacaron la importancia del
nivel de inglés y las competencias adquiridas en la Facultad como elementos clave para acceder a multiples

oportunidades profesionales.

[https://lwww.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/de-interes/noticias-de-la-facultad/Dinamica-de-la-

Facultad-de-Ciencias-Empresariales-con-estudiantes/ |
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Participacion en ferias universitarias externas
- Feria Universitaria Highlands Sevilla — UNILANDS (31 de enero de 2025):

La Facultad participd mediante una charla impartida por el Sr. Decano, D. Alvaro Lépez Cabrales, dirigida
a estudiantes de 2.° de Bachillerato, destacando el valor diferencial de los grados y la importancia de una

vocacion profesional clara.

https://www.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/de-interes/noticias-de-la-
facultad/PARTICIPACION-EN-FERIA-UNIVERSITARIA-HIGHLANDS-SEVILLA-UNILANDS-31-ENERO-
2025/]

- XVI Jornada de Orientacion del Colegio Aleman de Sevilla:

La Facultad present6 su oferta académica a estudiantes de bachillerato del Colegio Aleman Alberto

Durero, estableciendo contacto directo con futuros universitarios.

https://www.upo.es/facultad-ciencias-empresariales/es/de-interes/noticias-de-la-facultad/Participacion-

XVI-Jornada-de-Orientacion-del-Colegio-Aleman-de-Sevilla/ ]

Emprendimiento
Implementacion de la Experiencia Piloto TFG Emprendizaje:

Participacion de la Facultad de Ciencias Empresariales con éxito en el programa piloto de Trabajos Fin de

Grado (TFG) en modalidad de Emprendizaje de la Universidad.
Para desarrollar con éxito este modelo de TFG se han desarrollado una serie de acciones paralelas:

Formacién del profesorado, potenciar flexibilidad metodologica, el protagonismo activo del alumnado,

fomentar la conexién de la universidad con el tejido productivo y con el CADE-UPO.

Alineacion Estratégica: Esta iniciativa se alinea directamente con los objetivos estratégicos de la
Universidad Pablo de Olavide, que incluyen fomentar metodologias docentes innovadoras y la colaboracion

con el entorno social y productivo.
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Desarrollo de Capacidades Clave: El programa fortalece la habilidad del alumnado para identificar
problemas, formular propuestas viables y contribuir de forma critica y creativa a la sociedad, cultivando

competencias esenciales para el emprendimiento.

RESUMEN DEL SR. DECANO

En el curso académico 2024-2025 se matricularon en la Facultad de Ciencias Empresariales un total
de 2.257 estudiantes en los titulos de Grado de la Facultad. De los cuales 478 alumnos/as se matricularon
en el Grado en Administracion y Direccion de Empresas, 98 en el Grado en Administracidn y Direccion de
Empresas con docencia en inglés, 371 en el Grado en Finanzas y Contabilidad, 203 en el Grado en Analisis
Econémico, 566 en el Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho, 265 en el
Doble Grado en Administracion y Direccidn de Empresas con docencia en inglés y en Derecho y 276 en el

Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad.

Para el préximo curso académico 2025-2026, los objetivos que se plantean en cuanto a plazas

ofertadas por parte de la Facultad de Ciencias Empresariales son:

o Grado en Administracion y Direccion de Empresas: 105 plazas.

e Grado en Administracién y Direccion de Empresas (docencia en inglés): 23 plazas.

¢ Grado en Finanzas y Contabilidad: 105 plazas.

e Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho: 105 plazas.

e Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (docencia en inglés) y en
Derecho: 53 plazas.

o Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad: 63 plazas.

e Grado en Andlisis Econdmico: 63 plazas.

Durante el curso 2024-2025, desde la Facultad se han gestionado 97 practicas curriculares,
correspondiendo 47 a la modalidad general, 46 a la modalidad de autogestion y 4 a asignacién directa.
También se han gestionado un total de 239 practicas extracurriculares, de las que 154 han sido en

modalidad extracurricular con asimilacion.
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En relacion con la movilidad estudiantil hay que resefiar los estudiantes de la Facultad que
disfrutaron de estancias en Universidades extranjeras, concretamente, 119 plazas se enmarcaron en el
programa Erasmus, 11 estudiantes participaron en el programa Atlanticus, dentro del programa Santander-
Grado 1 estudiantes han disfrutado su movilidad estudiantil en Latinoamérica y 2 estudiantes realizaron su

estancia como “free mover”.

Respecto a la movilidad del profesorado de la Facultad, dos profesores han disfrutado de estancias

en distintos Centros.

La Universidad celebr6 sus Jornadas de Bienvenida los dias 11y 12 de septiembre de 2024. El
numero total de asistentes a la misma fue de 1202 estudiantes. En concreto, para la Facultad de Ciencias

Empresariales, el nimero de asistentes fue de 155.

La Facultad también particip6 activamente en las jornadas de puertas abiertas organizadas por la
Universidad los dias 27 y 28 de marzo de 2025.

Respecto a las Olimpiadas de Economia del afio 2024 en su fase internacional, la VIl edicién de
la International Economics Olympiad (IEO) tuvo lugar en Hong Kong, del 22 al 31 de julio de 2024. A esta
fase olimpica concurrieron los cinco primeros premiados en las distintas fases nacionales de 51 paises
socios. Nuestro representante, Alejandro Cid Romero, obtuvo una medalla de bronce en esta ultima fase

de la competicion.

En la fase local de las Olimpiadas de Economia de 2025, los examenes se celebraron en la UPO
el miércoles 9 de abril de 2025 contando con la participacién de 117 alumnos/as, procedentes de 14
Centros. La primera y tercera clasificacion correspondieron a unos estudiantes del Colegio Highlands
School Sevilla. En segundo lugar, quedaron empatados una estudiante del I.E. Guadaira y un estudiante

del Colegio San Antonio Maria Claret.

La entrega de premios, para los/as 4 premiados/as mas 20 finalistas tuvo lugar el dia 15 de mayo
de 2025 en la Sala de Grados del Edificio 7, contando con la presencia, del Decano, profesor Alvaro Lopez
Cabrales, la Vicedecana de Relaciones Internacionales de la Facultad, la profesora Cecilia Téllez Valle y la
Profesora Macarena Lozano Oyola, Vicedecana de Practicas Externas y Emprendimiento, de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla.
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Finalmente debe destacarse el esfuerzo continuado de la Facultad por revisar, actualizar y renovar

su oferta académica.

Debe sefialarse la aprobacion de la Memoria de Modificacion Sustancial del Grado en Analisis
Econdémico que se implantara en 2024-2025 y que supone, no sélo la adaptacion de la titulacion al RD
822/2021 sino la incorporacion de dos Menciones a titulo: Mencion en inteligencia de Datos y Mencién en
Economia y Sostenibilidad, si bien las Menciones no se hacen efectivas hasta el tercer curso. Ambas
menciones: Inteligencia de Datos y Economia y Sostenibilidad, refuerzan la orientacion aplicada y actual
del titulo y potencian su especializacién, en linea con el compromiso de la Universidad con la excelencia

académica y la mejora de la empleabilidad de su alumnado.

La Mencion de Inteligencia de Datos dota al estudiantado de una formacién transversal que combina
economia, analisis cuantitativo y tratamiento avanzado de datos, preparando perfiles profesionales capaces
de abordar problemas econdémicos complejos mediante herramientas analiticas y tecnoldgicas. La Mencion
en Economia y Sostenibilidad parte del reconocimiento de que la actividad econdmica tiene impactos
significativos sobre el medio ambiente, la cohesion social y el bienestar de las personas. En linea con los
compromisos internacionales como el Pacto Verde Europeo y la Agenda 2030 de Naciones Unidas, esta
mencién ofrece un enfoque multidisciplinar que permite afrontar con rigor los desafios socioecondémicos y

ambientales, presentes y futuros.

Respecto a la Memoria de Verificacion del Grado en Finanzas, Contabilidad y Auditoria
tenemos que celebrar la aprobacion oficia por informe final favorable de la Memoria de Verificacion del
nuevo Grado en Finanzas, Contabilidad y Auditoria (FICOA) cuyo primer curso se implantara en 2026-27 e

ira sustituyendo al actual FICO, incorporando diversos itinerarios y por primera vez una Mencion Dual.

El nuevo Grado FICOA incorpora cuatro Estructuras Curriculares Especificas (habitualmente
llamados itinerarios) que seran Gestion Bancaria y Asesoramiento Financiero, Control de Gestién y
Sostenibilidad, Experto Contable y Experto en Productos Bancarios y de Seguros. También, un nimero de
estudiantes, tras un proceso de seleccion, podrian optar a una mencién Dual que les permitiria durante el
ultimo curso completar su formacion al tiempo que desarrollan un contrato de alternancia en empresas
colaboradoras del Grado que han suscrito un convenio dual con la UPO. En este sentido somos pioneros
a la hora de implementar una Mencién Dual en estudios de Grado de Economia y Empresa en el

Sistema Universitario Publico Andaluz.
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Durante el curso 2025-2026 la Memoria de Verificacion del Grado en Business Analytics sera
evaluada por parte de ACCUA.

Con estas reformas aprobadas en nuestros planes de estudio nuestra Facultad en particular y la
UPO en general demuestran su capacidad de adaptacién al nuevo panorama econémico y tecnolégico, y
refuerza su compromiso con una formacion rigurosa, actualizada y alineada con los perfiles mas

demandados por el mercado laboral
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