CULTURA Y POLITICAS SOCIALES

POLITICAS SOCIALES, IGUALDAD Y CULTURA

La Unidad de Politicas Sociales, Igualdad y Cultura dependiente del Vicerrectorado de Cultura y Politicas Sociales, y de la Delegacién del Rector para la Igualdad
de Género tiene como misidn promover actividades de formacion, sensibilizacién, difusion y extension que den satisfaccion a la demanda social y cultural de nuestra comunidad
universitaria y de la sociedad.

Destacar que la Unidad de Politicas Sociales, Igualdad y Cultura aspira a erigirse en promotora de la creacién y difusién del pensamiento critico y del fomento de la
cultura entre la comunidad universitaria y la sociedad en su conjunto, para la consecucién de una formacion integral de la persona en su proceso de educacion permanente.

Desde esta perspectiva, entre sus objetivos se establece: la transformacion social y cultural; la creacion y difusién de habitos y formas culturales, criticas, participativas
y solidarias, asi como una formacion abierta y plural.

En su intencion de dar respuesta a las necesidades de su entorno, asi como detectar, diagnosticar y contribuir a la solucién de problemas planteados en las sociedades
modernas, ha de propiciar la existencia de espacios, estructuras y de todas aquellas acciones que faciliten y promuevan la consecucion de susobjetivos.

La Unidad cuenta con el Servicio de Atencion a la Discapacidad y Necesidades Especificas de Apoyo Educativo, la Oficina para la Igualdad y los programas de Extension
Cultural, la Oficina de Voluntariado y Compromiso Social, el Aula Abierta de Mayores y RadiOlavide.
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Durante el curso 2023-204, se han organizado 194 acciones en materia de cultura, voluntariado, diversidad funcional, personas mayores e igualdad entre mujeres y
hombres, de las que se han podido contabilizar como beneficiarias directas aproximadamente 10.358 personas (69,91% mujeres y 30,09% hombres) de la comunidad universitaria

(PAS, PDI y alumnado) y de la sociedad en general.

La UPSIC como servicio de informacién, orientacion y asesoramiento en materias de cultura, voluntariado, diversidad funcional, igualdad y personas mayores ha atendido
mas de 2.000 consultas. Y un afio mas, siendo una unidad especializada en los temas referidos, se consolida como Centro de Practicas para Estudiantes de Grado.

TIPO DE ACTIVIDADES
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CULTURA Y POLITICAS SOCIALES

A continuacion, se describen los principales objetivos y lineas de trabajo de las areas estratégicas que integran la UPSIC.

SERVICIO DE ATENCION A LA DISCAPACIDAD Y NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (ADYNEA)

El Servicio de Atencion a la Discapacidad y Necesidades Especificas de Apoyo Educativo facilita el apoyo a la comunidad universitaria con discapacidad y necesidades
educativas especiales, ofreciéndole los medios y recursos necesarios que aseguren la equidad real y efectiva en el contexto universitario. Durante el curso 2023-24 se ha cambiado el
nombre de este Servicio, que anteriormente se llamaba Servicio de Atencion a la Diversidad Funcional (SADF) en base a los cambios introducidos en la nueva Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, pasando a denominarse Servicio de Atencion a la Discapacidad y Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (ADYNEA). Durante este curso
han formado el equipo del Servicio de ADYNEA la Directora General de Inclusion y Politicas Socioculturales, Maria José Parejo, un Técnico en Discapacidad y Psicologo Sanitario, Manuel
Vicente Olmedo Castillo, y una Becaria en formacion y Trabajadora Social, Irene Parrilla Solis. Ademés, durante el curso han contado con dos alumnas en practicas, ambas pertenecientes
al Grado de Trabajo Social.

Desde el Servicio de ADYNEA y con el impulso del Vicerrectorado de Cultura y Politicas Sociales, en noviembre de 2023 se publica y entra en vigor el lll Plan de Atencion
e Inclusion de la Discapacidad y NEAE en la UPO, cuya metodologia es la que se sigue desde el Servicio de ADYNEA para atender a la Comunidad Universitaria, siendo concretada
en los programas individualizados enfocando las acciones concretas de atencion / apoyo personal, segun las caracteristicas de cada usuario/a.

El Servicio de ADYNEA estudia y disefia actuaciones individualizadas para cada persona, lo que garantiza una intervencion escasamente disruptiva en el entorno habitual, ademas
de trabajar desde la prevencién de posibles fallos con una metodologia flexible y actualizada temporalmente a las NEAE de cada persona.

Durante este curso han realizado movilidad Erasmus dos alumnas atendidas desde el Servicio, que han tenido todas las adaptaciones y recursos necesarios en la Universidad

de Destino. Por otra parte, en la Universidad hemos recibido a tres estudiantes de Movilidad Erasmus, por lo que se les ha hecho informe de adaptaciones siguiendo las indicaciones
de su Universidad de Origen y adaptandolas a nuestra Universidad segun criterio del Técnico del Servicio de ADYNEA.
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En relacién con las practicas de estudiantes con discapacidad, mediante la Beca de Practicas de Fundacién ONCE-CRUE se concedieron 4 becas que se gestionaron durante
este curso, y finalizaran antes de fin del 2024. Igualmente, el Servicio de ADYNEA se coordiné con los Decanatos y Fundaciéon UPO para cumplir con la normativa sobre las adaptaciones
en las practicas de los/as estudiantes con discapacidad.

Para reforzar la red de recursos y contactos del Servicio de ADYNEA para las practicas y otros proyectos de interés para los/as estudiantes de la UPO, se han firmado a lo largo
del curso un total de 4 convenios de colaboracién con entidades especializadas en Discapacidad y/o NEAE; Fundacion Avanza para la Atencién a Personas con Altas Capacidades
Intelectuales, Asociacion Ambar-21, Confederacién Andaluza de Alzheimer y otras Demencias (CONFEAFA) y Fundacion Psicopediatria de Sevilla.

También se han vuelto a convocar por tercer afio las “Ayudas para Asistente Personal Universitario/a de personas con Discapacidad y/o NEAE”, financiadas por el Vicerrectorado
de Estudiantes, cuyo objetivo es que comparieros/as de clase de alumnado con Discapacidad y/o NEAE apoyen a un/a alumno/a concreto durante su proceso académico. Estas ayudas
estan dando muy buenos resultados, por o que durante este curso la oferta ha sido de 7 plazas.

Por ultimo, se ha realizado una formacién para el PDI sobre Atencion a las Personas con Discapacidad y NEAE, titulada “Herramientas para la contencién emocional en las aulas”.

Las principales actuaciones realizadas por el Servicio han sido las siguientes:

Informacion y orientacién pre-universitaria especifica para futuros/as estudiantes con discapacidad y/o NEAE y ejecucién del programa de acogida especifico para futuros/as
estudiantes con discapacidad y/o NEAE.

Asesoramiento, Atencion y Orientacion a estudiantado con discapacidad y/o NEAE.

Asesoramiento, Atencion y Orientacion a PDl y PTGAS.

Participacién en el Grupo de Trabajo de la Red SAPDU.

Seguimiento de estudiantes egresados/as con discapacidad y/o NEAE.

Asesoramiento y adecuacion de las practicas de campo de estudiantes con discapacidad y/o NEAE.

Orientacion laboral especifica individualizada a estudiantes con discapacidad y/o NEAE.

Promocion de la accesibilidad arquitectonica en el ambito universitario.

Programa especifico para estudiantes con necesidad de apoyo personal e intérprete de lengua de signos.
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Informacion, orientacidn, coordinacion y seguimiento de estudiantes con discapacidad y/o NEAE hacia la movilidad estudiantil en Europa.
Entrevistas de orientacion laboral para estudiantes de Grado y Postgrado con discapacidad y/o NEAE.

Formacion sobre atenciédn e inclusion de la diversidad funcional a PDI y PTGAS.

Becas de préacticas para estudiantes con discapacidad ONCE-CRUE (4 becas).

Ayudas de Asistente Personal Universitario/a para personas con discapacidad y/o NEAE (7 ayudas).

Talleres para dotar al alumnado con discapacidad y/o NEAE de herramientas para enfrentar los examenes.

Dotar al estudiantado con discapacidad y/o NEAE de los recursos materiales necesarios para la realizacién de examenes adaptados.

Segun los datos de matriculacion, se han matriculado con certificado de discapacidad este curso un total de 122 personas, que equivale a un 0,89% del alumnado total. Hay
que sefalar que ha aumentado el nimero de personas con discapacidad y/o NEAE pero que no estan en posesion del certificado de discapacidad, siendo este curso 89 estudiantes,
contando a este tipo de estudiantado, el porcentaje de personas con Discapacidad y/o NEAE en la UPO asciende al 1,53% del total. En relacion con PDI y PTGAS, en la UPO se
encuentran censados 7 PDI'y 10 PTGAS con discapacidad, haciendo un total de 17 personas. Respecto al tipo de discapacidad, no han podido recabarse todos los datos del estudiantado,
pues algunos/as estudiantes han decidido no facilitarnos dicha informacién. El instrumento de comunicacion con el profesorado son los informes de orientaciones y adaptaciones
académicas, que se realizan cuando el/la estudiante lo solicita (intentando que sea siempre a principios de semestre) y se actualizan cada curso o semestre segun las necesidades. El
numero de informes realizados este curso ha aumentado significativamente, ascendiendo a 136.

Estudiantado con Discapacidad y/o Estudiantado con Discapacidad y/o
Nivel académi NEAE segun nivel académico y sexo NEAE segun nivel académico y sexo TOTAL
IVELacatcemico (Con certificado de Discapacidad) (Sin certificado de Discapacidad) ESTUDIANTADO
Hombre Mujer Total Hombre Mujer

Grado 45 50 95 30 54 84 179
Master 10 7 17 1 4 5 22
Doctorado 5 5 10 0 0 0 10
Total 60 62 122 31 58 89 211

Fuente: Elaboracién Propia segtn base de datos del Servicio de ADYNEA
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Estudiantado con Discapacidad y/o NEAE segun tipo de discapacidad y sexo
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Fuente: Elaboracién Propia segun base de datos del Servicio de ADYNEA
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OFICINA PARA LA IGUALDAD. Pueden consultar su memoria de actividades en el apartado Igualdad de Género, Bloque Cultura y Politicas Sociales.

SERVICIO DE EXTENSION CULTURAL. El Servicio de Extension Cultural. Articula las politicas y estrategias culturales de la UPO. El trabajo se desarrolla a través del
disefio, gestion, coordinacion, produccion, promocion y difusion, de todas las acciones que conforman la oferta cultural de la Universidad Pablo de Olavide. Una oferta que se
basa en la diversidad de sus propuestas con el objetivo de responder precisamente, a la amplia diversidad de las practicas de consumo cultural.

El trabajo se aborda a través de dos lineas: Formacion y Accion artistica y cultural.

Formacion en los ambitos de: Practicas artisticas, formacion sociocultural, produccién cultural, estudios, experiencias e investigaciones sobre Artes y Sociedad. Que se
materializa a través del Programa Artes y Formacién, y de Jornadas, Seminarios y Talleres.

Accion artistica y cultural: Conformada por todos los eventos culturales programados para la Agenda Cultural de la UPO, que se nutre del trabajo de programacion
cultural de:

Producciones propias a partir de la creacion de producto cultural de las agrupaciones artisticas con residencia en la UPO. Programa Artes y Formacién: El CORO de la
UPO, La Escalera Teatro, La Pefia Flamenca.

Programas Culturales propios: Ciclo de Blues de la UPO y Festival Universitario de Flamenco de la UPO.

Propuestas de artistas y creadores/as.

La mision:
e Promover una cultura democréatica y una democratizacién de la cultura.

e Mantener una Agenda Cultural que incluya la diversidad en su mas amplia acepcion: de propuestas, de investigaciones, de artistas, de disciplinas, de estatus profesional,
apostando en igual medida por artistas y agrupaciones de reconocido prestigio y creadores noveles.
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e Contribuir a la competencia educativa de la institucién académica, disefiando bajo los criterios de formacion y conocimiento, las lineas que definen la extension cultural de la
UPO: Formacién Teorica y Accién Artistica y Cultural.

Los objetivos:

e Brindar desde la UPO una oferta cultural disefiada a partir del definido caracter socio/cultural de sus propuestas.

o Mantener una oferta de formacion permanente tedrico/practica en materias culturales.

e Generar e impulsar procesos de investigacion y sistematizacion de modelos, metodologias y practicas de intervencidn sociocultural entre creadores/as, colectivos e instituciones.
e Respondery acoger la demanda de artistas, creadores/as e instituciones culturales, para el desarrollo de proyectos de interés comun.

Los programas y proyectos del Servicio:

e Agenda Cultural de la Universidad Pablo de Olavide
o Programa Artes y Formacion

e Ciclo de Blues de la UPO

e Festival Universitario de Flamenco de la UPO

e Trabajo en red con el resto de Universidades Publicas Andaluzas. A través del Proyecto: LA CULTURA EN LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS ANDALUZAS. Una
apuesta por el talento y la formacion

e Gestion de los espacios culturales dependientes del SEC: Espacio Cultural de la UPO El Entramado y la Sala ‘Conservacion del Patrimonio Mueble de la UPQO’
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PROGRAMA ARTES Y FORMACION
PROGRAMA CON PLAZAS LIMITADAS

FORMACION Y SENSIBILIZACION

CULTURA'Y POLITICAS SOCIALES

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
N.° de inscripciones: 35

ARTES ESCENICAS Plazas ocupadas: 23
Aula La Escalera Teatro 15 mujeres y 8 hombres
MUSICA N.° de inscripciones: 33

Coro de la UPO

Plazas ocupadas: 29
19 mujeres y 10 hombres

FLAMENCO
Baile
Cante

TOTAL ARTES y FORMACION

N.° de inscripciones: 66
Plazas ocupadas: 58

48 mujeres y 10 hombres
Solicitudes recibidas: 142
Plazas ocupadas: 110

Jornadas de Bienvenida a la UPO - 2023
Stand del SERVICIO DE EXTENSION CULTURAL

Impacto: comunidad universitaria + alumnado de nuevo ingreso
Personas atendidas: 240

Recital de Bienvenida a la UPO.
Agrupacién TREBOL

Impacto: alumnado de nuevo ingreso
Aforo limitado
Participantes: 70

Presentacion del Programa Artes y Formacion

Impacto: alumnado inscrito
Participantes: 75

Jornada de PUERTAS ABIERTAS de la UPO
Stand SEC

Impacto: futuros estudiantes
N.° de personas atendidas: 450

Jornada presentacion del Programa de Voluntariado Universitario de la UPO
Stand SEC

Impacto: comunidad universitaria
N.° de personas atendidas: 70
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Dia Internacional del Flamenco "JOVENES FLAMENCOS". Sara Castellano al Cante y
Pablo Gordillo a la Guitarra.
Actividad organizada por la Asociacion Cultural “Sentir Flamenco”

Impacto: comunidad universitaria
Aforo limitado
N.° de personas atendidas: 60

Visita del Aula Flamenco UPO a la Fundacion Cristina Heeren

Impacto: alumnado del Aula Flamenco UPO
Aforo limitado
Participantes: 45

Creacion y presentacion de la Sala “Conservacion del Patrimonio Mueble de la UPO”

Impacto: personas y representantes institucionales invitadas.
Aforo limitado
Participantes: 25

[l Ciclo de Blues de la UPO
En colaboracion con el ICAS-Ayto. de Sevilla.
Con el apoyo de Setas de Sevilla y Coca-Cola
7 ACCIONES
e Exposicion “Universo Blues” del llustrador Antonio Chumillas - TETE CHUMI
e  Concierto de BIG MAMA MONTSE & MINGO BALAGUER
e  Concierto de SLIDE BOY VEGAS & HIS BLUES BUDDIES
e  Concierto de CHINO SWINGSLIDE
e  Concierto de ANDABLUSES
e Charlailustrada “BAILAR EL BLUES” Con SAMUEL RIGAL y JOSE LUIS
GARCIA. Y los msicos: PAUL LABORDA e IAN SCIONTI
e Exhibicion y Baile Social “BLUES” a cargo de ASOCIACION SWING & SOUTH

EVENTOS y ACTIVIDADES de la AGENDA CULTURAL de la UPO

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general.
Plazas limitadas
TOTAL publico asistente: 533

Il Festival Universitario de Flamenco “Las impurezas del Flamenco”
Con la colaboracién del Instituto Andaluz del Flamenco
7EVENTOS

e 3 mesas debate

e 1 capsula performativa

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general.
Participantes: 333
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e 3 ESPECTACULOS

IX Ciclo “Las Mujeres como Transmisoras Del Flamenco”
Actividad de la Asociacién Cultural “Sentir Flamenco”
Con la colaboracion del Instituto Andaluz del Flamenco
3 EVENTOS

e  Encuentro con Rosi “La Divi”

e Encuentro con Agueda Saavedra

e  Encuentro con Coral de los Reyes

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general.

Participantes: 294

Concierto del CORO de la UPO “In Memorian”
En colaboracion con el proyecto Accién Social de la Hermandad Sacramental de Los
Gitanos (Sevilla)

Impacto: sociedad en general
Participantes: 251

Concierto de Navidad del CORO de la UPO
Parroquia de San Pedro

Impacto: sociedad en general
Participantes: 159

Concierto del CORO de la UPO “La Venus del Espejo”
En el Festival de Musica Antigua de Granada

Impacto: sociedad en general
Participantes: 150

MUSICA: MARTA SANTAMARIA y RAFA ARREGUI presentaron
Recital “Musica Popular Brasilefia”

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
Aforo limitado a 60 personas
Participantes: 55

DANZA: La Cia. DANZA MOBILE presento
e Saray Manuel

e TOC. Infografia de lo nuestro

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
Aforo limitado a 60 personas
Participantes: 50
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NARRACION ORAL: MOMI OGALLA presentd
“‘Maita Basa”

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
Aforo limitado a 60 personas
Participantes: 52

FLAMENCO: MAITE OLIVARES y VAHAN DAVTYAN presentaron
Recital Flamenco CANTE y GUITARRA

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
Aforo limitado a 60 personas
Participantes: 62

TEATRO: LaRuda Producciones presento
“Ojos. Un paraiso casi perdido”

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
Aforo limitado a 60 personas
Participantes: 28

MUSICA: HARTIBLES presents:
Recital Acoustic Quartet

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
Aforo limitado a 60 personas
Participantes: 50

TEATRO: LA ZENTRALITA presento6
“Las banderas no dan calor”

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
Aforo limitado a 60 personas
Participantes: 50

MUSICA: TREVOR COLEMAN y MANUEL CALLEJA presentaron
“C&C. No words conversations”

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
Aforo limitado a 60 personas
Participantes: 50

TEATRO: La Escalera Teatro estrena “TIEMPO”

4 FUNCIONES

Un proyecto intergeneracional, que contd con la colaboracion del Aula Abierta de Mayores
del Municipio de Castilleja de la Cuesta, en el proceso de investigacion previo al montaje.
En el Centro de Investigacion y Recursos de las Artes Escénicas de Andalucia (CIRAE)

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general
Solicitudes de entradas; 268

Aforo limitado a 200 personas

Participantes: 264
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Funciones de las producciones artisticas del Programa Artes y Formacion en LA SALA LA
FUNDICION de SEVILLA

Con la colaboracién de:

Asociacion Cultural La Escalera Teatro de la UPO

Asociacion Cultural CORO de la UPO

Asociacion Cultural Pefia Sentir Flamenco de la UPO

Con la colaboracién de Sala La Fundicion de Sevilla

3 ESPECTACULOS:

TEATRO: Si solo me entendieras

MUSICA: The Beatles: Rubber Soul - White Album. Desde la psicodelia a la meditacion.
FLAMENCO - Cante-Baile y Guitarra

ANALISIS Y ESTUDIOS
Simposio del Observatorio ATALAYA de Préacticas Culturales Universitarias en Andalucia.
Presentacidn del Capitulo “Consumo musical en el PDI y PAS”

Impacto: comunidad universitaria y sociedad en general

Publico: 417
Artistas: 54
Total: 471

Impacto: Personal investigador y técnico de las Universidades publicas de Andalucia.

Participacion en el Comité de Seleccion de Banco de Proyectos Colaborativos. Proyecto
del ICAS - Ayto. de Sevilla.

Impacto directo: Artistas y creadores presentados a la convocatoria, que recibi6 34 proyectos.
Impacto indirecto: Artistas, creadores, entidades, instituciones y colectivos implicados en el
desarrollo de los 6 proyectos seleccionados.

Participacion y Presentacién del Proyecto de Patrimonio Cultural de la UPO en el |
Encuentro Iberoamericano de Patrimonio Universitario. Organizado por la US.

Impacto: Personal investigador y técnico invitadas/os participantes.
Impacto indirecto: Comunidades universitarias de Sevilla y sociedad en general.

Colaboracién con el Curso de Experto en Gestion de Proyectos Culturales de la
Universidad Pablo de Olavide.
Sesidn de presentacion del Servicio de Extensién Cultural.

Impacto: Docentes y alumnado del Curso de Experto en Gestion de Proyectos Culturales
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RELACIONES Y COLABORACIONES EXTERNAS
Firma de Acuerdos con el ICAS- Sala Antiquarium. Para el desarrollo del Il Ciclo de Blues de la UPO

Colaboracion con la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales — Instituto Andaluz del Flamenco. Para el desarrollo del Il Festival Universitario de Flamenco de la UPO

Colaboracion con la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales — Centro de Investigacion y Recursos de las Artes Escénicas de Andalucia. Para la puesta en escena del proyecto
TIEMPO, del Aula de AA EE de la UPO.

Colaboracion con Teatro La Fundicion de Sevilla. Para el desarrollo del Programa Artes y Formacion.

Firma de Contrato de Representacion Publica con empresa de promocién musical. Para el desarrollo del lll Ciclo de Blues de la UPO.

Firma de Acuerdos con artistas y agrupaciones. Para el desarrollo de los eventos de la Agenda Cultural de la UPO.

Colaboracion con el ICAS- Ayuntamiento de Sevilla y Asociacion Tekeando. Proyecto Banco de Proyectos Colaborativos.

OFICINA DE VOLUNTARIADO Y COMPROMISO SOCIAL. Esta oficina tiene como objetivo sensibilizar y concienciar a la comunidad universitaria respecto al Voluntariado
y a la Participacién Social. Las acciones que se desarrollan se enmarcan en tres lineas de trabajo: sensibilizacidn y formacion, intervencion e investigacion.

Las actividades de Sensibilizacién y Formacion estan destinadas a sensibilizar y formar respecto al voluntariado y la solidaridad a través de jornadas, encuentros, cursos,
seminarios y campafias solidarias que se desarrollan a lo largo del curso fuera y dentro del campus universitario.

En la linea de Intervencion hay que diferenciar dos tipos de acciones: locales e internacionales.

En el ambito local, destaca el Programa de Voluntariado universitario, a través del cual la comunidad universitaria participa en actividades de voluntariado en asociaciones
con las que se colabora o proyectos gestionados desde la propia Oficina, como es el proyecto “Construyendo Solidaridad”, donde las personas voluntarias acompafian a personas
mayores que estan hospitalizadas en el H.U. Virgen del Rocio. Continua el programa de Alojamiento Compartido “Universitari@s Solidari@s”, que ofrece al estudiantado
alojamiento gratuito en viviendas con personas mayores, familias monoparentales y/o personas con diversidad funcional.
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En el ambito internacional, la Oficina de Voluntariado y Compromiso Social de la Universidad Pablo de Olavide es entidad acreditada en el Programa del Cuerpo Europeo
de Solidaridad, iniciativa de la Union Europea que ofrece oportunidades para que los jévenes, de entre 18 y 30 afios, lleven a cabo un servicio de voluntariado o participen en
proyectos en el sector de la solidaridad, en un pais de la Union Europea. Bajo el lema “La union hace la fuerza”, el programa pretende responder a los desafios sociales y
humanitarios, construir una sociedad mas inclusiva y ofrecer una experiencia que inspire y capacite a la juventud. En este curso académico, se han realizado 5 envios a jovenes
voluntarios/as de larga estancia y 7 de corta estancia a proyectos europeos de distintos paises como Austria, Dinamarca, Grecia, Alemania, Polonia, Francia e Italia. Se han
realizado dos seminarios informativos, con una asistencia de 70 estudiantes de grado y postgrado, difundiendo el programa a lo largo del curso académico.

Con respecto a la linea de Anélisis y Estudio, se consolida el Observatorio Andaluz de Voluntariado Universitario como un servicio para interactuar en red sobre
actividades, estudios, investigaciones, eventos, efc., relativos al voluntariado universitario en Andalucia, desde el que se coordina y organizan las distintas actividades de los
servicios de Voluntariado de las Universidades andaluzas. Para tal fin, se ha firmado un convenio de colaboracion entre la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion
de la Junta de Andalucia, y la Universidad Pablo de Olavide que se desarrollara durante los afios 2021-2024, mediante las siguientes lineas de actuacion: LINEA 1.-
INFORMACION. Recogida, tratamiento y difusién de la informacién, LINEA 2.- COORDINACION. Coordinacion y trabajo en red con los servicios de voluntariado de las
universidades piblicas andaluzas, LINEA 3. INVESTIGACION. Realizacion de estudios y proyectos de investigacion a través del desarrollo de diferentes trabajos de investigacion.
Durante el curso 2023-24 se ha realizado el estudio sobre las motivaciones y factores de la accion voluntaria en las universidades publicas andaluzas.

Cabe destacar este afio el Convenio de Colaboracién firmado con la Plataforma Estatal de Voluntariado para la implantacién de eVA-VOL, e-validation of learning outcomes
from volunteering para el estudiantado, a partir del cual, podran acreditar las competencias adquiridas en las labores de voluntariado.

Por ultimo, hay que mencionar que la Oficina de Voluntariado y Compromiso Social incluye entre sus responsabilidades, la formacién a nivel practico de estudiantes de
Trabajo Social, Educacion Social y Sociologia.
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FORMACION Y SENSIBILIZACION

Firma convenios con ocho asociaciones de Voluntariado.

CULTURA'Y POLITICAS SOCIALES

Impacto: Tercer Sector. Participacion: 27 personas. Mujeres
20/ hombres 7

Participacién en las Jornadas de Bienvenida “Encuentra tu lugar en la UPO. Un campus, muchas vidas”.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 340 personas.
Mujeres 215/ hombres 125

Jornadas de Sensibilizacion acerca del Voluntariado Universitario. Programa de voluntariado universitario.

Impacto: comunidad universitaria y asociaciones de
voluntariado. Participacién: 355 personas. Mujeres 270/
hombres 85

Formacion basica voluntariado. Programa de voluntariado universitario.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 152 personas.
Mujeres 140/hombres 17

Presentacion de Asociacion Reconoce.

Impacto; Personal técnico de universidades andaluzas.
Participacion: Mujeres 9/hombres 5

Seminario Informativo sobre el Servicio de Voluntariado Europeo.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 43 personas.
Mujeres 27 / Hombres 16

Campafia de otofio.

Campafia Donacion de Sangre en la UPO, en colaboracion con el Centro Regional de Transfusiones sanguineas.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 264 personas.
226 donaciones/92 nuevo/as donantes

Campafia de Recogida de Regalos para Personas Mayores.

Impacto: comunidad universitaria y pacientes del Hospital
Universitario Virgen del Rocio Participaciéon: 268 aprox.
Mujeres 146/ hombres 122
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Entrega de regalos a personas mayores ingresadas en el Hospital Virgen del Rocio.

Impacto: comunidad universitaria y pacientes del Hospital
Universitario Virgen del Rocio Participacion: 357 aprox.
Mujeres 188/hombres 169

XXII Celebracion del Dia Internacional del Voluntariado en la UPO.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 225 personas.
Mujeres 153/hombres 72

Seminario de Sensibilizacién acerca de la donacion de sangre, en colaboracion con el Centro Regional de
Transfusiones sanguineas. Camparia de invierno.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 6 personas.
Mujeres 3/hombres 3

Campafia de invierno.

Campafia de Donacion de Sangre en la UPO, en colaboracion con el Centro Regional de Transfusiones sanguineas.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 260 personas.
213 donaciones/90 nuev@s

Formacion basica voluntariado (2.2 edicion).

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 18 personas.
Mujeres 16/hombres 2

Escuela de Valores: El Valor Social del Voluntariado. Médulo | Habilidades para la mediacién comunitaria y la
participacién social en la accion voluntaria.

Impacto: comunidad universitaria y profesionales tercer sector.
Participacion: 22 personas. Mujeres 18/hombres 4

Curso online de Iniciacion al Voluntariado Universitario en la Universidad de Jaén.

Impacto: comunidad universitaria Universidad de Jaén.
Participacion: 32 personas. Mujeres 24/hombres 8

Jornadas de Puertas abiertas para estudiantes de Bachillerato.

Impacto: estudiantes de Bachillerato. Participacion: 102
personas. Mujeres 64/hombres 38

Seminario Informativo sobre el Servicio de Voluntariado Europeo.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 27 personas.
Mujeres 16/hombres 11
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“‘Jornadas de Evaluacion y Encuentro de Voluntariado”. Programa de Voluntariado universitario.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 57 personas.
Mujeres 51/ hombres 6

Visita a Organizaciones del Tercer Sector.

Impacto: personal de asociaciones. Participacion: 14
personas. Mujeres 9/ hombres 5

Campafia de recogida de ropa y otros articulos para Etiopia.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 27 personas.
Mujeres 21 / hombres 4

Firma convenio Plataforma Espafiola de Voluntariado para el Reconocimiento de Competencias en Voluntariado
EVAVOL.

Impacto: Universidades Publicas Espafiolas y Plataformas de
Voluntariado. Participacién: 13 personas. Mujeres 10/ hombres
3

Proyecto UPO hacia un consumo +justo.

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 19 personas.
Mujeres 14/ hombres 5

Reuniones con organizaciones del tercer sector colaboradoras.

Impacto: personal de asociaciones. Participacion: 24
personas. Mujeres 18/ hombres, 6

Campafia de recogida de libros y ropa en colaboracion con la Asociacién “Madre Coraje”.

Impacto: comunidad universitaria.

Campafia de recogida de tapones de Plastico, en colaboracion con la Asociacién Ayudar a Andrés.

Impacto: comunidad universitaria
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PARTICIPACION, INTERVENCION Y COMPROMISO SOCIAL

Programa de Voluntariado Universitario.

CULTURA'Y POLITICAS SOCIALES

Impacto: comunidad universitaria. Participacion: 301. Mujeres
273/ hombres 28

Programa “Universitari@s Solidari@s”: Alojamiento Compartido entre personas de la comunidad universitaria y
personas mayores que viven solas, personas con diversidad funcional que no sean dependientes o familias
monoparentales.

Impacto: comunidad universitaria, asociaciones, U. T. S,
Unidades de Dia y Centros de Salud de la provincia de Sevilla

Participacién: 6 parejas
Familias de acogida: 6 (5 mujeres y 1 hombre)

Estudiantes: 5 (4 mujeres y 1 hombre)

Proyecto “Construyendo Solidaridad”. Proyecto de voluntariado que consiste en, acompafiar a personas mayores
hospitalizadas en el Hospital Universitario Virgen del Rocio de Sevilla, que no tienen familia o su familia no puede
atenderle durante su hospitalizacién. Se realiza en horario de tarde tres veces por semana (lunes, miércoles y
viernes).

Impacto: comunidad universitaria y pacientes del Hospital
Universitario Virgen del Rocio.

Personas voluntarias: 26. (Mujeres 25 y Hombres 1)

Pacientes: 98 (mujeres 42 y hombres 56)

Programa Cuerpo Europeo de Solidaridad. Voluntariado Internacional.

Impacto: Comunidad universitaria. Envio de personas
voluntarias a paises europeos: 13 personas. Mujeres
7/hombres 6

Reuniones de coordinacion de la Red Internacional de Voluntariado.

Impacto: 32 organizaciones del Tercer Sector en Voluntariado
Internacional Andaluz.
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Reuniones de coordinacion con la Plataforma Espafiola de Voluntariado para el Reconocimiento de Competencias
en Voluntariado EVAVOL.

Impacto: 5 personal técnico de la Oficina de Voluntariado de la
UPO y la Plataforma de Voluntariado.

Coordinacion con las Entidades del Tercer Sector para el fomento del Voluntariado Universitario.

Impacto: Comunidad universitaria y Asociaciones y ONG’s. N.°
de entidades: 252

Centro de practicas para estudiantes de Grado y Postgrado.

Impacto: 1 Estudiante de la Facultad de Ciencias Sociales.

ANALISIS Y ESTUDIOS

Observatorio Andaluz de Voluntariado Universitario.

Impacto: Comunidad Universitaria

Participacion: Universidades publicas andaluzas, entidades sin
animo de lucro, entidades publicas

Plataforma Web del Observatorio Andaluz del Voluntariado Universitario.

Impacto: Comunidad Universitaria de Andalucia

Andlisis y Elaboracién Final. Propuestas de mejora de la accion voluntaria en las universidades publicas andaluzas.

Impacto: Voluntariado Universitario en Andalucia

VIl Encuentro de Unidades de Voluntariado de las Universidades Andaluzas.

Impacto: profesionales de las Unidades de Voluntariado de las
Universidades Publicas Andaluzas

Personas participantes: 27

Mujeres 9/hombres 18
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PROGRAMA UNIVERSITARIO PARA PERSONAS MAYORES “AULA ABIERTA DE MAYORES”. Pueden consultar su memoria de actividades en el apartado Aula Abierta

de Mayores, Bloque Cultura y Politicas Sociales.

RADIOLAVIDE. RadiOlavide, como emisora universitaria, aumenta su produccion en contenidos de divulgacion cientifica y transferencia de conocimiento en un 7% y se
consolida como medio de comunicacion universitario en general, y como herramienta para la innovacién en la docencia universitaria en particular.

Todos los pédcast se encuentran disponibles en la Fonoteca de la pagina web http://radiolavide.org y en la plataforma UPO TV para su reproduccion y descarga bajo la
modalidad de ‘radio a la carta’, atendiendo a la demanda ciudadana de libre acceso al conocimiento cientifico, en este caso, en formato radiofonico.

La participacion estudiantil sobresale con un 60%, comparado con el 9,3% del Personal Docente e Investigador (PDI) y el 3,5% del Personal Técnico de Gestion y
Administracion de Servicios (PTGAS). Ademas, la sociedad civil contribuye con un 27,2%, involucrando a mas de 50 organizaciones y entidades.

Se estrenan mas de 90 pddcast pertenecientes a la parrilla estable de programacion, integrada por 15 programas de radio con periodicidad multiple, complementados con
programaciones especiales de produccién propia y en coproduccion con otras areas de la universidad.

Entre estas Ultimas, cobra importancia la coproduccion de programas en colaboracion con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI), la Facultad de
Humanidades, el Aula Abierta de Mayores, el Servicio de Extension Cultural, el Coro de la UPO y la Asociacion de Radios Universitarias de Espafia.

Péginaz 1
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Consejo de Direccion

El 1 de abril de 2024, el Consejo Directivo de RadiOlavide se reune para discutir y aprobar varias modificaciones esenciales para la mejora del funcionamiento de la emisora. En
este encuentro se identifican e implementan estrategias que permiten a la emisora no solo optimizar su operativa diaria, sino también asegurar su conformidad con las nuevas directrices
establecidas por la normativa autondmica.

Los cambios acordados en la reunion se disefian para responder a los retos actuales que enfrenta la emisora, que realiza las tareas correspondientes para cumplir con las
regulaciones y posicionar a RadiOlavide como una emisora proactiva, moderna y de servicio publico, capaz de responder agilmente a un entorno en constante evolucion.

Parrilla estable

En el periodo académico 2023-2024, la programacion regular de RadiOlavide incluye un conjunto de 15 programas que abordan una amplia gama de temas incluyendo lo
divulgativo, periodistico y cultural, todos ellos con frecuencias de emision variadas.

Se destaca la adicion del nuevo programa mensual 'Café con América’, propuesto por el Area de Historia de América de la Facultad de Humanidades. Un espacio radiofénico
de acercamiento entre la comunidad universitaria interesada en la historia del continente americano y aquellos que buscan conocimiento, bajo una mirada diversa y profunda que busca
compartir conocimiento de la mano de profesores/as y estudiantes vinculados/as al area.

Se observa un notable aumento en la colaboracién entre los distintos programas de la parrilla de RadiOlavide, lo que resulta en la produccién y realizacién conjunta de programas

especiales dedicados a tematicas especificas y de relevancia, permitiendo la creacion de especiales que abordan de manera mas profunda y completa diversos temas de interés para la
audiencia.
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En particular, destacan dos programas que cuentan con una larga trayectoria y una audiencia consolidada: ‘Mundo Sostenible’ y ‘O mundo da lingua portuguesa’. 'Mundo
Sostenible' ha transmitido exitosamente 7 temporadas, mientras que 'O mundo da lingua portuguesa' ha cautivado a su audiencia durante 6 temporadas consecutivas; siendo ambos
pilares fundamentales en la parrilla de RadiOlavide, atrayendo a un publico fiel y contribuyendo significativamente a la diversidad y calidad de la programacion ofrecida.

Programaciones especiales realizadas

Ademas de los estrenos periédicos de la parrilla estable, la emisora lanza més de una decena de programas especiales, entre los que destacan:

1. Especial ‘Volvemos a vernos en la Upo con RadiOlavide’ 2.2 edicidn (emision el 12 de septiembre de 2023). El programa se emite en directo desde en estand
de la emisora ubicado en la Plaza América con motivo de las Jornadas de Bienvenida al nuevo estudiantado UPO. El equipo de produccién se conforma con
personas de los programas ‘Orbita Olavide’, ‘Mundo Sostenible’ y ‘De primerisimo orden’.

2. Especial #BeActive con motivo de la Semana Europea del Deporte (emision el 25 de septiembre de 2023). El programa se emite en directo desde el estudio
RadiOalvide con motivo de la ‘Semana europea del deporte 2023', fruto de la colaboracién de la emisora universitaria y el Vicerrectorado de Campus Saludable
y Deporte.

3. Especial 25.° aniversario de la Facultad de Humanidades de la UPO (emisiéon el 10 de octubre de 2023). Programa realizado por el equipo del programa ‘De
primerisimo orden’ en colaboracion con el Decanato de la Facultad de Humanidades.

4. Especial ‘Café con aroma de fildsofas’ 2.2 edicidn (emision el 16 de noviembre de 2023). Producido por estudiantes de la asignatura ‘Género y critica de las
ideologias’ (Grado de Humanidades y doble grado de Humanidades y Traduccién e Interpretacion) bajo la direccion de la Profesora Marian Pérez Bernal, del
Area de Filosofia, en colaboracién con RadiOlavide.

5. Especial #25N ‘Tolerancia cero’ (emision el 23 de noviembre de 2023). Realizado con motivo del Dia Internacional contra las violencias hacia las mujeres, se
produce en colaboracion con el programa ‘Stand Up'.

6. Especiales realizados con motivo del Dia Internacional de la Muijer y la Nifia en la Ciencia:

« Mujeres cientificas: de América Latina al mundo entero’ (emision el 14 de febrero de 2024). Producido por el Area de Historia de América.
o Especial ‘Cientificas: de los datos a la experiencia profesional y personal’ (emision el 15 de febrero de 2024). Programa coproducido por ‘Mundo
Sostenible’ en colaboracion con la Delegacion del Rector para la Igualdad de Género, a través de la Oficina para la Igualdad.
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7. Especial #8M ‘Mujeres y habitos saludables’ (emision el 14 de marzo de 2024). Realizado con motivo del Dia Internacional de las Mujeres y coproducido por
RadiOlavide, ‘Mundo Sostenible’ y la Delegacién del Rector para la Igualdad de Género, a través de la Oficina para la Igualdad.
8. Especial Orbita Olavide con motivo del 25.° aniversario del Aula de Artes Escénicas de la UPO (emisién el 18 de marzo). Programa realizado en colaboracién
con el Servicio de Extensién Cultural y la Compaiiia ‘La Escalera Teatro'.
9. Especiales realizados en el marco del Aula Abierta de Mayores en la asignatura ‘; Cémo hacer un programa de radio ciudadana? Nociones basicas sobre
herramientas de comunicacion en radio’:
o Especial ‘Herrera Sierra Sur’ (emision el 2 de mayo de 2024). Realizado por el estudiantado de la sede de Herrera.
o Especial ‘Gines en el Aljarafe’ (emisién el 9 de mayo de 2024). Realizado por el estudiantado de la sede de Gines.

Participacion en la Semana de la Historia

En celebracion de la 5.2 Semana de la Historia, que lleva el lema ‘Tanto por descubrir’, organizada por la OTRI, RadiOlavide presenta dos programas especiales en el marco
de este evento.

¢ ‘Animales mitolégicos y donde encontrarlos. Historia de la fauna mitoldgica’ (emision el 11 de marzo de 2024). Producido por el programa ‘De primerisimo orden’ se
emite en directo desde la Sala de Grados del Edifico 6.
¢ ‘Breve historia de la literatura sefardi’ (emision el 13 de marzo de 2024). Programa producido por el equipo de ‘Sacando la lengua’.

Proyectos de Innovacion Docente
Durante el curso 2023-2024 un total de tres proyectos de innovacién docente utilizan la emisora como herramienta didactica:

1. Proyecto: Voces desoidas: Elaboracion de pédcasts con perspectiva de género desde la antigiiedad. Los objetivos de este proyecto se centran en dar visibilidad al
papel de las mujeres en la época antigua a través de la realizacién de pddcast, que pasaran a formar parte de la parrilla estable.
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2. Proyecto: Investigar y divulgar en el ambito de la Sociologia. Una propuesta de innovacion docente para motivar al alumnado universitario. Este proyecto
tiene como objetivo involucrar activamente al estudiantado en la divulgacién del conocimiento socioldgico, demostrando la relacidn entre las teorias socioldgicas y
las evidencias empiricas. Los pddcast forman parte del programa ‘Sociologia para el dia a dia. De |la academia a la practica cotidiana’ de la parrilla estable.

3. Proyecto: Radio Wunderbar goes Gamification: introduccion temprana de forma gamificada de las practicas profesionales habituales para los ambitos de
traduccion e interpretacion para la mejor insercion laboral futura. Entre los objetivos de este proyecto se encuentra el de brindar a los estudiantes experiencias
tempranas en aleman o bilinglies para mejorar habilidades orales y auditivas. También incluye una introduccién a la cultura alemana y practica en entrevistas avanzadas.
Asegura una exposicion continua al idioma y la cultura, asi como la adquisicidén temprana de nociones culturales relacionadas con los paises de habla alemana.

Datos
Los pddcast de divulgacion cientifica aumentan en un 7% dentro de su parrilla estable de programacién (Fuente: http://radiolavide.org) Se han estrenado méas de 90

pbdcast en parrilla estable.

A'lo largo del curso participan alrededor de un millar de personas de las cuales el 68% son mujeres y el 32% son hombres.

Participaciéon mujeres y hombres

= Mujeres

= Hombres
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Ademés, del total de personas que participan directamente en labores de produccion, realizacion y colaboraciones, el 60% corresponde al estudiantado, el 9,3% al PDI,
el 3,5% al PTGAS y el 27,2% a la participacion de personas correspondientes a las entidades colaboradoras y sociedad civil.

Participacion por categorias

= Estudiantado = PTGAS PDI Otros

Mas de 50 instituciones colaboran directamente con los programas, abarcando una amplia gama de entidades tanto nacionales como internacionales. Entre las destacadas se
encuentran la Convengéo Internacional sobre o Comércio da Fauna e Flora Selvagem Ameagadas de Extingdo (CITES), la Convengéo sobre a Diversidade Bioldgica y el Museu da
Lingua Portuguesa en Sao Paulo.
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Ademas, se suman instituciones de renombre como el Parlamento Europeo, Amnistia Internacional Espafia, la Asociacién de Profesionales de la Narracién Oral en Espafia
(AEDA), el Ayuntamiento de Granada, Radio Alberquilla, el Acuario de Sevilla y la Estacion Biologica de Dofiana.

En cuanto a las universidades participantes y colaboradoras, se destacan nombres como la Universidad de Sevilla, la Universidad de Alicante, la Universidad de Bielefeld, la
Universidad de Diisseldorf, la Universidad de Munich, la Universidad de Ratisbona, la Universidad de Lisboa, la Universidades en Posnan, asi como la Universidad de Varsovia y la
Universidad de Génova.

Formacioén en el estudio RadiOlavide

El estudio también se pone a disposicidn para practicas de asignatura. Destacamos la trayectoria de las practicas ‘Introduccion a la Intervencion Social’ del Grado en Sociologia

y el Doble Grado en Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion, coordinado por la profesora Lucia Mufioz Garcia, del Area de Trabajo Social y Servicios Sociales, cuyo

estudiantado adquiere las competencias generales y especificas de la asignatura, utilizando una herramienta poco convencional en el aula.

Por ultimo, se destaca la formacién préactica en la produccién y realizacion de programas de radio y podcast para un total de 16 miembros del personal docente e investigador
(PDI), propuesta realizada en colaboracion con el Area de Formacion e Innovacion.
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