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ESTRUCTURA DEL CONSEJO DE ESTUDIANTES 

A fecha de cierre de esta memoria, el equipo directivo del Consejo de Estudiantes está formado por un total 
de 7 cargos electos. Los miembros que lo conforman son los siguientes: 

 
Nombre y apellidos Cargo Facultad 

Carla Castañer Sánchez Delegada General Ciencias Sociales 
Manuel Polo Larios Subdelegado General Derecho 
Iván Carmona Uribe Secretario Derecho 
Francisco José Amoedo Cruz Tesorero Derecho 
Laura Gallardo Pozo Coordinadora de Facultades Ciencias Sociales 
Ángela Nieto González Vocal Ciencias del Deporte 
Ismael Rivero del Toro Vocal Derecho 

*D. Manuel Jesús Flores Montaño ocupó el cargo de secretario hasta el 20 de febrero de 2025. 

 
Junto a los miembros del Equipo Directivo han colaborado puntualmente en la organización de actividades y 
participación en comisiones estudiantiles de diferentes centros. 

Además, hemos contado con dos becarios tanto en turno de mañana como de tarde que nos han apoyado 
en las diversas gestiones administrativas y la atención al estudiantado. 

 
REPRESENTACIÓN EXTERNA DEL CONSEJO DE ESTUDIANTES 

El CEUPO cuenta con representación actual en el Consejo de Estudiantes Universitarios del Estado 
(CEUNE), Asociación de Consejos Universitarios de Andalucía (ACUA) y Consejo Asesor de Estudiantes 
Universitarios de Andalucía (CAEUA). Además, durante este curso se ha vuelto a participar en la 
Coordinadora de Representantes de Estudiantes de Universidades Públicas (CREUP). Se ha acudido a las 
siguientes sesiones: 
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• XIII Asamblea General Ordinaria de ACUA 

o D. Manuel Jesús Montaño 
o D. Manuel Polo Larios 

• LXXVI Asamblea General Ordinaria de CREUP (20-24 de noviembre de 2024) 
o Dña. Carla Castañer Sánchez 

• LXXVII Asamblea General Ordinaria de CREUP (2-6 de abril de 2025) 
o Dña. Carla Castañer Sánchez 
o Dña. Laura Gallardo Pozo 

• Pleno del CEUNE (9 de abril de 2025) 
o Dña. Carla Castañer Sánchez 

• Sesión del Consejo Asesor de Estudiantes Universitarios de Andalucía CAEUA (27 de mayo de 
2025) 

o Dña. Carla Castañer Sánchez 
o D. Manuel Polo Larios 

 
Asimismo, se ha participado en el grupo de trabajo de ACUA sobre la Ley Andaluza del Sistema Universitario, 
donde se han elaborado propuestas sobre el borrador para ser llevadas al CAEUA (Consejo Asesor de 
Estudiantes Universitarios de Andalucía) y CAU (Consejo Andaluz de Universidades). A dichas sesiones del 
grupo de trabajo han acudido Dña. Carla Castañer Sánchez y D. Manuel Jesús Flores Montaño. 

Durante la sesión del CAEUA celebrada el 27 de mayo de 2025 se designó, por mayoría absoluta, miembro 
titular del CAEUA a la Delegada General del CEUPO, Dña. Carla Castañer Sánchez. 

 
Resaltar también la invitación del Consejo de Alumnos de la Universidad de Sevilla (CADUS) para la 
participación en sus jornadas de formación de representantes universitarios. 

 
REPRESENTACIÓN EN ÓRGANOS DE LA UNIVERSIDAD 

Actualmente el CEUPO cuenta con representación en diferentes órganos y comisiones de la Universidad 
Pablo de Olavide. 
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Órgano o Comisión Representantes 

Comisión de Becas y Ayudas Propias - Dña. Carla Castañer Sánchez 
- D. Manuel Polo Larios 
- D. Iván Carmona Uribe 

Patronato de la Fundación Universidad Pablo de 
Olavide 

- Dña. Carla Castañer Sánchez 

Comité de Calidad - Dña. Laura Gallardo Pozo 
- D. Manuel Polo Larios 

Comisión de Ordenación Académica y del 
Profesorado 

- Dña. Carla Castañer Sánchez 

Consejo de Gobierno - Dña. Carla Castañer Sánchez 
Consejo de Dirección de RadiOlavide - Dña. Laura Gallardo Pozo 
Comisión General de Progreso y Permanencia - Dña. Ángela Nieto González 

- Dña. Carmen Fernández-Montes Ferrete 
Comisión de Política lingüística para la 
Internacionalización 

- Dña. Carla Castañer Sánchez 

 
ÓRGANOS INTERNOS DEL CONSEJO DE ESTUDIANTES 

El CEUPO cuenta con cuatro órganos colegiados: Pleno, Coordinadora del Consejo, Delegaciones de Centro 
y Comisiones. 

 
A nivel del Pleno, se celebró el 19 de noviembre de 2024 la sesión ordinaria correspondiente al primer 
cuatrimestre. Durante este pleno se presentó el informe del equipo directivo, los presupuestos del CEUPO 
para el curso 2024-25, se votó una propuesta de procedimiento de paro académico, así como se presentaron 
los informes correspondientes a las actividades de las Delegaciones de Centro. El pleno del CEUPO 
correspondiente al segundo cuatrimestre se celebró el 14 de mayo de 2025, durante éste se realizó la 
votación para acordar, en su caso, la entrada del CEUPO en la Coordinadora de Representantes de 
Estudiantes de Universidades Públicas (CREUP), instar el cambio de días hábiles a días lectivos en el 
Reglamento del CEUPO, presentar los informes del Equipo Directivo y las cuentas anuales (pendiente de 
reanudación). 

 
Sobre la Coordinadora del Consejo, se han llevado a cabo varias sesiones para el desarrollo de sus 
funciones, principalmente en la información de la actividad del Consejo de Estudiantes a este órgano, la 
elaboración de una propuesta de procedimiento de paro académico y la aprobación de paros académicos. 
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Finalmente, sobre las Delegaciones de Centro, indicar que se cuenta con ocho pertenecientes a las diferentes 
facultades y escuelas. 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL CURSO 2024-2025 

El Consejo de Estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide (CEUPO) ha desarrollado durante el curso 
académico 2024-2025 una labor constante y comprometida con la defensa de los derechos del estudiantado, 
la promoción de su participación activa en la vida universitaria y la mejora de las condiciones académicas y 
personales en el entorno universitario. 

 
Durante el curso académico 2024-2025 se han realizado las siguientes acciones: 
 

• Jornadas de Bienvenida. Al inicio del curso académico 2024–2025, CEUPO participó 
activamente en las Jornadas de Bienvenida. Durante estas jornadas se instaló un stand 
informativo del Consejo de Estudiantes con el objetivo de recibir al estudiantado de nuevo 
ingreso, ofrecerle una cálida acogida e introducirle en la vida universitaria. Desde el stand se 
brindó información útil sobre la representación estudiantil, se resolvieron dudas frecuentes 
relacionadas con el funcionamiento de la universidad y se ofrecieron consejos prácticos para 
facilitar su proceso de incorporación. 
Además del stand, se llevó a cabo una charla dirigida al alumnado de nuevo ingreso, donde se 
les presentó el papel del Consejo de Estudiantes, las herramientas disponibles para la 
participación universitaria y los canales de apoyo y asesoramiento que tienen a su disposición 
desde su llegada a la universidad. Esta actividad permitió establecer un primer contacto cercano 
con el estudiantado, reforzando la imagen del CEUPO como espacio accesible y comprometido 
con su bienestar y participación activa desde el primer día. 

• Jornadas de Formación de Representantes Universitarios. Durante el fin de semana del 22 
al 24 de noviembre de 2024, se celebraron las Jornadas de Formación de Representantes, una 
de las iniciativas más relevantes impulsadas por CEUPO en este curso. Estas jornadas se 
desarrollaron en el Albergue Rural Waingunga, en Lepe (Huelva), un espacio rodeado de 
naturaleza que ofreció el entorno idóneo para el aprendizaje, la reflexión y la convivencia. El 
objetivo principal fue formar a las nuevas personas representantes del estudiantado, 
especialmente aquellas que comienzan su andadura en la universidad, dotándolas de 
herramientas clave para el ejercicio de sus funciones. 
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A lo largo del fin de semana se abordaron contenidos fundamentales para el desarrollo de la 
representación estudiantil, tales como los derechos y deberes del alumnado, los procedimientos 
institucionales, los métodos de resolución de conflictos o la gestión de reuniones y espacios de 
participación. Al mismo tiempo, las jornadas favorecieron la construcción de vínculos personales 
y un clima de compañerismo entre representantes de distintas titulaciones, fomentando una red 
sólida y cohesionada de delegaciones. La formación, el intercambio de experiencias y el espíritu 
colectivo marcaron el desarrollo de una actividad que constituye ya una tradición dentro del 
calendario del Consejo de Estudiantes. 

• Celebración del Día de Andalucía. CEUPO organizó el reparto del desayuno tradicional 
andaluz, pan y aceite, durante la mañana y la tarde del jueves 27 de febrero, estableciendo por 
primera vez dos puntos de reparto: en el edificio 14 y en el edificio 24. Además, se coordinó a 
las facultades para realizar una exposición de mujeres andaluzas relevantes, con el objetivo de 
visibilizar su papel en la historia y cultura de nuestra comunidad. 

• Participación en formaciones en Salud Mental del Punto de Atención Emocional 
EncuentroOlavide. A raíz de las reuniones mantenidas con la anterior Vicerrectora de 
Estudiantes, se organizó una formación conjunta entre CEUPO y delegaciones para 
informarnos sobre este servicio del que dispone la Universidad y proporcionarnos herramientas 
para enfrentarnos a diferentes situaciones como representantes estudiantiles. Junto a ello, 
CEUPO se comprometió a la difusión de los talleres que organizó el Punto de EncuentroOlavide: 
autocuidado y creencias limitantes, gestión del estrés y relaciones tóxicas. 

• Durante el curso se han promovido y respaldado tres paros académicos: 
 

o 25 de noviembre. Con motivo del Día Internacional para la Eliminación de la Violencia 
contra la Mujer, como muestra de apoyo y sensibilización ante esta grave problemática 
social. 

o 7 de marzo. En el contexto del Día Internacional de la Mujer, como forma de denuncia 
contra las desigualdades de género persistentes en la sociedad y en el ámbito 
universitario. 

o 25 de marzo. En defensa de la educación pública y como protesta ante la 
infrafinanciación del sistema universitario andaluz, visibilizando la necesidad urgente 
de mayores recursos y compromisos institucionales con nuestras universidades. 
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• Participación en la Coordinadora de Representantes de Estudiantes de Universidades 

Públicas (CREUP). Fortalecimos nuestros lazos con CREUP participando en la última 
Asamblea General Ordinaria celebrada en abril en Sevilla en la cual se votó la entrada de 
CEUPO en CREUP. Destacamos además la visita del presidente de la entidad al último pleno 
del CEUPO, que nos ofreció una explicación detallada sobre su funcionamiento y estrategia 
política. Esta visita reforzó nuestro compromiso con una representación activa, efectiva y con 
impacto real. También se hizo mención a la resolución de la deuda económica pendiente con 
esta organización. 

• Problemática ERASMUS+. Desde CEUPO se ha recopilado la información de los/as 
estudiantes respecto al nuevo modelo de gestión del programa Erasmus+ en la Universidad 
Pablo de Olavide. Se ha ofrecido asistencia directa, escuchando cada caso de forma 
personalizada y trasladando las incidencias al Vicerrectorado de Internacionalización. Además, 
hemos colaborado activamente en la gestión de estas situaciones para encontrar soluciones 
eficaces que garanticen una mejor experiencia de movilidad para el estudiantado. 

• Gestión y apoyo continuado a problemas individuales durante el curso. Se ha llevado a 
cabo una gestión y acompañamiento continuado a los problemas individuales que se han 
planteado por el estudiantado a lo largo del curso.  

• Igualdad y Compromiso Social. CEUPO ha mantenido una participación activa en las 
comisiones impulsadas por la Oficina de Igualdad, especialmente en la elaboración del nuevo 
Protocolo de Acoso, aportando la perspectiva del estudiantado en este proceso clave para 
construir una universidad más segura e inclusiva. También hemos colaborado en la gestión de 
las becas de igualdad y formado parte del jurado del cartel conmemorativo del 8M, reforzando 
nuestro compromiso con la visibilización de las mujeres en el ámbito académico. Asimismo, 
hemos participado en el diagnóstico que se está realizando desde la Delegación del Rector para 
la Igualdad de Género para la elaboración de un próximo Plan de Conciliación y 
Corresponsabilidad en la universidad, a través de un grupo de discusión en el que hemos 
propuesto medidas que respondan a las realidades del estudiantado y favorezcan una mayor 
equidad en el acceso y participación universitaria. 
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• Apoyo a la Oficina de Emprendimiento. Se ha colaborado con la Oficina de Emprendimiento 
de la Universidad Pablo de Olavide, prestando apoyo en la difusión de sus programas, talleres 
y actividades dirigidas al estudiantado. Esta colaboración ha seguido el modelo ya aplicado con 
otras unidades de la universidad, como la Oficina de Igualdad, con el objetivo de facilitar la 
llegada de estas iniciativas al mayor número posible de estudiantes. La implicación del Consejo 
de Estudiantes en este ámbito responde a la voluntad de reforzar las oportunidades de 
formación y desarrollo personal y profesional del alumnado, fomentando una cultura 
emprendedora accesible y adaptada a las distintas realidades del estudiantado. 

• Colaboración con las Delegaciones de Facultad. Se ha trabajado estrechamente con las 
delegaciones de estudiantes de los distintos centros, promoviendo la coordinación, el apoyo 
mutuo y la colaboración en eventos y actividades, como en la conmemoración del Día de 
Andalucía, en la que se diseñaron carteles personalizados con figuras femeninas relevantes 
vinculadas a cada ámbito académico, promoviendo la identidad andaluza y el reconocimiento 
de referentes femeninos.  

• Colaboración con Departamentos Universitarios. Este curso también ha estado marcado 
por una mayor interacción con los distintos departamentos de la universidad, llevándose a cabo 
una campaña de información sobre los mecanismos de Revisión ante los Departamentos.  

• Jornadas de Puertas Abiertas. CEUPO participó en las Jornadas de Puertas Abiertas 
mediante la instalación de un stand informativo. En él, se atendió a futuros/as estudiantes y sus 
familias, resolviendo dudas sobre la vida universitaria, la oferta académica y el funcionamiento 
de la representación estudiantil. Además, se explicó el papel de CEUPO como órgano de 
defensa y participación del estudiantado, y se realizaron sorteos de merchandising oficial de la 
UPO para dinamizar la jornada y acercar la representación al nuevo alumnado. 
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