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FUNDACIONES 

 

FUNDACIÓN UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 

 

 

La Fundación Universidad Pablo de Olavide se constituye en abril de 2001 

como una entidad privada, sin ánimo de lucro, con personalidad jurídica 

propia e independiente. Una Fundación de interés general para el desarrollo 

de la docencia universitaria y la investigación, para que revierta en beneficio 

de la sociedad y economía de Andalucía. 

 

La Fundación tiene como objetivo fundamental coadyuvar a la Universidad Pablo de Olavide al 

logro de sus fines y el apoyo a la mejor formación, capacitación y desarrollo integral de su alumnado, 

fomentando asimismo el diálogo y la colaboración entre dicha Universidad y las empresas e instituciones 

de su entorno. 

 

Para ello, colaborará en la promoción y gestión de los estudios, programas y servicios 

universitarios en los términos que le sean encargados o encomendados por la Universidad Pablo de 

Olavide, pudiendo también desarrollar actuaciones propias que incidan en la consecución de dicho 

objetivo. 

 

Asimismo, esta fundación está llamada a colaborar, dentro de sus posibilidades y en la medida en 

que ello se requiera, con el conjunto del sistema universitario autonómico y nacional, así como con las 

entidades que integran el sistema ciencia-tecnología-empresa. 

 

A continuación, se recogen las principales actividades gestionadas durante el curso 2015-2016 en 

todas las áreas de la Fundación. 
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Área de Prácticas en Empresas 

 

Prácticas curriculares y extracurriculares 

 

En el curso académico 2015-2016 se han firmado 67 nuevos convenios que regulan la realización 

de prácticas en empresas e instituciones para estudiantes de diplomaturas, licenciaturas, grados y 

postgrados de la Universidad Pablo de Olavide, tanto para prácticas curriculares, aquellas incluidas en los 

planes de estudio de las titulaciones de Grado y Postgrado oficiales, como para las prácticas 

extracurriculares, aquellas que no están integradas en los planes de estudio y que los/as alumnos/as 

realizan de manera voluntaria para complementar su formación.  

 

En la siguiente tabla, se muestra específicamente el número de convenios en función de su 

tipología: 

TIPO DE CONVENIO N.º 
PRAEM* 14 
COPEDU** 48 
COPEDU TÍTULOS PROPIOS*** 4 
CONV. INTERNACIONAL 1 
TOTAL 67 

 
*PRAEM: Programa de prácticas en colaboración con la Consejería de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo de 

la Junta y dirigido a estudiantes universitarios andaluces con al menos el 50% de los créditos superados. 

**COPEDU: Convenio de Cooperación Educativa para prácticas curriculares y extracurriculares de Títulos oficiales 

de la UPO. 

***COPEDU TÍTULOS PROPIOS: regula las prácticas curriculares para los estudiantes de enseñanzas propias de la 

UPO. 

  
No obstante, se han tramitado 434 convenios, que se irán firmando progresivamente a lo largo 

del próximo curso académico y que se muestra a continuación distinguidos por tipología: 

  
TIPO DE CONVENIO N.º 

PRAEM 18 
COPEDU 375 
COPEDU TÍTULOS PROPIOS 37 
CONV. INTERNACIONAL 4 
TOTAL 434 
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Además, durante el curso académico se han concertado 2.367 prácticas. A continuación, se 

recoge el desglose de estas prácticas por centro y tipología: 

 

CENTRO CURRICULARES 
EXTRACURRICULARES 

TOTAL 
PRAEM INSERCIÓN 

 PROFESIONAL 
Escuela Politécnica Superior 0 1 4 5 
F. Ciencias Empresariales 258 22 106 386 
F. Ciencias Experimentales 145 4 13 162 
F. Ciencias Sociales 637 6 14 657 
F. Deporte 112 1 2 115 
F. Derecho 269 9 25 303 
F. Humanidades 178 3 9 190 
Centro de Postgrado 477 3 65 545 
Otros 0 4 0 4 
Total 2.076 53 238 2.367 

 

Si se atiende al sexo de los beneficiarios/as de las prácticas, durante el curso 2015-2016 han 

participado el 32% de hombres y el 68% de mujeres, cuyo desglose, en función de su tipología, se 

recoge en la siguiente tabla: 

 

TIPO DE PRÁCTICAS HOMBRE MUJER TOTAL 

Curriculares 637 1.439 2.076 
Praem 20 33 53 
Inserción Profesional 98 140 238 

Total 755 1.612 2.367 
 

Por otro lado, cada vez son más los/as alumnos/as que demandan prácticas fuera de la ciudad y 

el país en los que cursan sus estudios universitarios con el objetivo de insertarse en el mercado laboral, 

ampliar sus competencias profesionales y mejorar el conocimiento y dominio del idioma del país de 

destino. Este curso se han gestionado un total de 5 prácticas internacionales, para la realización de 

prácticas curriculares. En la siguiente tabla se detallan estas prácticas internacionales mostrando la 

titulación de los beneficiarios, la empresa en la que se realizaron y la ciudad y el país de destino: 
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TITULACIÓN PAÍS CIUDAD 
 

EMPRESA 
 

Doble Grado en Derecho y Ciencias 
Políticas y de la Administración USA Addison, Dallas 

Judith P. Kenney & 
Associates P.C. 

Master Universitario en Abogacía Colombia Bogotá 
Grupo Empresarial 
Asesor Colombia 
SAS 

Master Universitario Diagnóstico del 
Estado de Conservación del Patrimonio 
Histórico 

Bélgica Amberes 
Universidad de 
Amberes 

Master Universitario en Enseñanza de 
Español como Lengua Extranjera 

Inglaterra Londres Our Lady of Dolours 
Primary School 

Master Universitario en Enseñanza de 
Español como Lengua Extranjera 

Escocia Edimburgo Salt Edinburh 

 

En comparación con el año académico anterior, se han gestionado 508 prácticas más, lo que 

supone un incremento del 27% respecto al curso 2014-2015 donde se concertaron un total de 1.859 

prácticas. Este aumento se debe, en parte, a la gestión de nuevos estudios de Grados y Postgrados 

como el Doble Grado de Administración y Dirección de Empresas (Inglés) y Derecho, Doble Grado en 

Derecho y Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Doble Grado en Derecho y Criminología, Master 

Universitario en Gestión Administrativa y/o Master Universitario en Intervención Social, Cultura y 

Diversidad.  

 

Más detalladamente, a continuación se recoge el número de prácticas en función de si son 

curriculares o extracurriculares y distinguiendo por centros y titulaciones.  

 
 

ESTUDIOS DE GRADOS CURRICULARES 
EXTRACURRICULARES 

TOTAL 
PRAEM IP 

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 

Doble Grado en Administración y 
Dirección de Empresas (Inglés) y 
Derecho 

0 0 1 1 

Doble Grado en Derecho y 
Administración y Dirección de Empresas 65 7 46 118 

Doble Grado en Derecho y Finanzas y 
Contabilidad 23 2 10 35 

Grado en Administración y Dirección de 
Empresas (Inglés) 

18 0 2 20 

Grado en Análisis Económico 17 0 1 18 
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Grado en Finanzas y Contabilidad 63 9 12 84 

Grado en Administración y Dirección de 
Empresas 

72 4 34 110 

TOTAL 258 22 106 386 

FACULTAD DE DERECHO 

Doble Grado en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos y Derecho 

8 0 1 9 

Doble Grado en Sociología y Ciencias 
Políticas y de la Administración 

1 0 0 1 

Doble Grado en Derecho y 
Administración y Dirección de Empresas 

2 0 3 5 

Doble Grado en Derecho y Ciencias 
Políticas y de la Administración 33 1 5 39 

Grado en Ciencias Políticas y de la 
Administración 25 0 1 26 

Grado en Derecho 77 2 3 82 

Grado en Derecho y en Finanzas y 
Contabilidad 

2 0 1 3 

Grado en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos 43 6 10 59 

Grado en Criminología 58 0 0 58 

Licenciatura en Administración y 
Dirección de Empresas y Derecho 

2 0 1 3 

Doble Grado en Derecho y Criminología 16 0 0 16 

Licenciatura en Derecho y en Ciencias 
Políticas y de la Administración 1 0 0 1 

Licenciatura en Ciencias Políticas y de la 
Administración 1 0 0 1 

TOTAL 269 9 25 303 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

Doble Grado en Trabajo Social y 
Educación Social 201 2 2 205 

Grado en Educación Social 79 0 1 80 

Grado en Sociología 29 1 1 31 

Grado en Trabajo Social 316 3 7 326 

Doble Grado en Sociología y Ciencias 
Políticas y de la Administración 12 0 3 15 

TOTAL 637 6 14 657 
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FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES 

Grado en Biotecnología 20 0 1 21 

Grado en Ciencias Ambientales 38 4 9 51 

Grado en Nutrición Humana y Dietética 87 0 3 90 

TOTAL 145 4 13 162 

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 

Grado en Ingeniería Informática en 
Sistemas de la Información 

0 1 4 5 

TOTAL 0 1 4 5 

FACULTAD DEL DEPORTE 

Grado en Deporte 112 1 2 115 

TOTAL 112 1 2 115 

FACULTAD DE HUMANIDADES 

Doble Grado en Traducción e 
Interpretación y Humanidades 12 0 1 13 

Grado en Geografía e Historia 18 1 0 19 

Grado en Humanidades 13 0 1 14 

Grado en Traducción e Interpretación 135 2 7 144 

TOTAL 178 3 9 190 

 

Por último, en la siguiente tabla se recogen las prácticas curriculares y extracurriculares 

correspondientes a los estudios de Postgrado. 

 

ESTUDIOS DE POSTGRADO CURRICULARES 
EXTRACURRICULARES 

TOTAL 
PRAEM IP 

Máster en Arteterapia y Aplicaciones del Arte 
para el Diálogo y la Integración Social 

47 0 0 47 

Master en Diagnóstico del Estado de 
Conservación del Patrimonio Histórico 13 0 0 13 

Master en Neuropsicología Infantil y del 
Desarrollo 3 0 0 3 

Máster en Neuropsicología Clínica 27 0 0 27 
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ESTUDIOS DE POSTGRADO CURRICULARES EXTRACURRICULARES TOTAL 

Máster en Sistemas Integrados de Gestión: 
Calidad y Medio Ambiente  

12 0 8 20 

Máster Oficial en Arte, Museos y Gestión del 
Patrimonio Histórico 

27 0 2 29 

Máster Oficial en Comunicación Internacional, 
Traducción e Interpretación 19 0 0 19 

Máster Oficial en Derecho de las Nuevas 
Tecnologías 9 0 0 9 

Máster Oficial en Enseñanza Bilingüe 14 0 0 14 

Máster Oficial en Enseñanza de Español como 
Lengua Extranjera 

34 0 0 34 

Máster Oficial en Género e Igualdad 13 0 1 14 

Master Universitario en Dirección Estratégica 
de Recursos Humanos 0 0 8 8 

Máster Universitario en Dirección de 
Empresas 

0 0 2 2 

Master Oficial en Abogacía 21 0 16 37 

Máster Título Propio en Terapias Ecuestres 10 0 0 10 

Máster Universitario Ciencia y Tecnología de 
Aceites y Bebidas Fermentadas 9 0 1 10 

Master Universitario en Biotecnología 
Ambiental, Industrial y Alimentaria 

26 0 3 29 

Máster Universitario en Biotecnología Sanitaria 21 0 1 22 

Master Universitario en Consultoría y Auditoría 
Laboral 18 0 0 18 

Máster Universitario en Educación para el 
Desarrollo, Sensibilización Social y Cultura de 
Paz 

8 0 0 8 

Máster Universitario en Educador/a Ambiental 3 0 0 3 

Master Universitario en Finanzas y Banca 0 0 12 12 

Máster Universitario en Rendimiento Físico y 
Deportivo 

29 0 0 29 

Master Universitario en Sociedad, 
Administración y Política 6 0 1 7 

Máster Universitario Gerontología y Dirección 
y Gestión de Centros Gerontológicos 28 2 4 34 

Máster Universitario en Etología Aplicada y 
Comportamiento Animal 17 0 1 18 

Master Universitario en Profesorado, de ESO y 
Bachillerato, FP y Enseñanza de Idiomas 

1 0 0 1 

Master Universitario en Gestión Administrativa 26 0 1 27 

Master Universitario en Intervención Social, 
Cultura y Diversidad 23 0 0 23 
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ESTUDIOS DE POSTGRADO CURRICULARES EXTRACURRICULARES TOTAL 

Master Universitario en Evaluación y Manejo 
de Carbono en Ecosistemas 

1 1 0 2 

Master Universitario en Ingeniería Informática 6 0 0 6 

Master en Dirección Técnica de Actividades e 
Instalaciones Deportivas 1 0 0 1 

Master en Gestión y Dinamización de 
Actividades de Turismo Activo 

3 0 0 3 

Master en Neurociencias y Biología del 
Comportamiento 

0 0 1 1 

Master Superior en Asesoría y Defensa 
Jurídica (Business Litigation) 

2 0 0 2 

Master Universitario en Relaciones 
Internacionales 

0 0 1 1 

Master en Dirección de Empresas 0 0 1 1 

Master en Planificación, Economía y 
Operación del Transporte Urbano y 
Metropolitano 

0 0 1 1 

Titulaciones de otras Universidades 0 4 0 4 

TOTAL  477 7 65 549 

 
 

Por otro lado, se han llevado a cabo algunas acciones de comunicación concretas para el Área 

de Prácticas con el objetivo de mejorar el posicionamiento de este servicio entre su público objetivo. 

Algunas de estas acciones han sido: diseño de cartelería y flyers del área; difusión de las actividades y 

ofertas de prácticas en las redes sociales de la Fundación; vídeo promocional del área en las pantallas 

del campus, mejora de la información del área y de los diferentes tipos de prácticas en la web, etc. 
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Área de Empleabilidad y Emprendimiento 

 

El Área de Empleabilidad y Emprendimiento trabaja siguiendo las directrices marcadas desde el 

actual vicerrectorado de Estrategia, Empleabilidad y Emprendimiento, las cuales se concretan en los 

siguientes objetivos: 

 

1. Asesorar en materia de orientación profesional a la comunidad universitaria, facilitando 

herramientas y estrategias para conocer el mercado laboral y acceder al mismo. 

2. Apoyar el emprendimiento y el autoempleo como formas de desarrollo socioprofesional. 

3. Facilitar el acercamiento de la Universidad a las entidades de su entorno. 

4. Gestionar las ofertas de la Bolsa de Empleo. 

5. Habilitar y gestionar prácticas para titulados UPO. 

6. Realizar el seguimiento de los índices de inserción de los estudiantes de la Universidad 

Pablo de Olavide. 

 

A continuación, se detallan las actividades llevadas a cabo desde esta área durante el curso 2015-

2016: 

 

Orientación profesional 

 

Durante este ejercicio académico, se ha consolidado el servicio de orientación profesional a 

estudiantes y egresados de la UPO, de manera estructural y desvinculado del anterior servicio “Andalucía 

Orienta” que subvencionaba la Junta de Andalucía. 

 

Este nuevo servicio, mediante citas individuales y talleres grupales, ofrece asesoramiento 

especializado y personalizado para optimizar la incorporación al mercado laboral. En este sentido se 

intenta dar respuesta a temas de importancia para los jóvenes universitarios como becas, formación, 

búsqueda de empleo, iniciativa emprendedora, etc. 

 

En concreto, durante el curso académico 2015-2016, se han atendido 545 usuarios/as en cita 

individual y se han ofertado 47 talleres grupales en los que han participado 534 personas. Además, 44 

usuarios/as han cumplimentado el cuestionario “Análisis de competencias emprendedoras, dificultades y 

demandas”.  
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En la siguiente tabla se recogen todos los talleres y el número de asistentes a cada uno de ellos: 

TALLERES GRUPALES 
N.º de 

talleres 
N.º de 

asistentes 
Elabora un buen currículum 2 22 
Oportunidades en Instituciones Europeas 1 19 
Procesos de selección 4 54 
Empleo Público 2 14 
Videocurrículum 2 17 
LinkedIn y Twitter Profesional 4 42 
Diseña un verano productivo. Recursos para optimizar tu perfil en 
verano 

1 15 

Recursos para jóvenes emprendedores/as y ayudas a la Financiación 3 22 
Salidas profesionales para Ciencias Experimentales 2 23 
Salidas profesionales para Ciencias Empresariales 2 14 
Salidas profesionales para Ciencias Sociales 2 21 
Emprendimiento (Elevator pitch) 1 10 
Entrevistas de selección (simulaciones) 1 10 
Recursos para aprender inglés 2 13 
Entrevistas de selección en inglés  3 35 
Becas, prácticas y movilidad internacional 5 51 
Edita tu videocurrículum con la UPO 2 18 
Comunicación y marca personal 2 20 
Búsqueda Activa de Empleo 2 10 
Salidas profesionales Ciencias Políticas y derecho 1 10 
Jornadas de Orientación profesional de la Facultad de Experimentales 2 76 
Jornadas de Orientación profesional de la Facultad de Humanidades 1 18 

TOTAL 47 534 
 

Dado que el Área de Empleabilidad y Emprendimiento es en sí misma, una herramienta de ayuda 

a la inserción laboral de nuestros estudiantes y egresados/as, integrantes del área han colaborado con 

distintos estamentos académicos de la UPO, realizando ponencias en eventos relacionados con estos 

temas, como: 

 

- Jornadas de Orientación sobre Salidas Profesionales de la Facultad de Ciencias 

Experimentales, días 23 y 24 de septiembre de 2015. 

- Semana de Orientación Profesional de la Facultad de Ciencias Experimentales, del 25 al 28 

de enero de 2016. 

- Jornadas de Emprendimiento y Salidas Profesionales en Intervención Social y en Trabajo 

Social, 28 de abril de 2016. 

- V Jornadas de Orientación Profesional de la Facultad de Humanidades, 29 de abril de 2016. 

- Encuentro de Empleabilidad, Emprendimiento e Innovación Social. Grado de Trabajo Social: 5 

de mayo de 2016. 
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Del mismo modo, esta área también ha participado en encuentros de trabajo sobre temas 

vinculados a la inserción laboral, con entidades externas como han sido los siguientes: 

 

- Jornada formativa sobre el programa europeo TNL para prácticas en el extranjero, con 

representantes del SAE, el Ayuntamiento de Sevilla y técnicos del Servicio de Empleo de 

Alemania, en la sede de la agencia Incoma en Sevilla. 19 de noviembre de 2015. 

- Jornadas de Puertas Abiertas de Garrigues Abogados para estudiantes universitarios. 26 de 

noviembre de 2015. 

- Reunión con representantes de la Fundación Universitaria para el Desarrollo de la Provincia 

de Córdoba “Fundecor”, para evaluar la puesta en marcha de prácticas para titulados, de 

manera interuniversitaria. 12 de febrero de 2016. 

- Reunión Programa Universia en la Ciudad del Banco Santander, Boadilla del Monte (Madrid). 

Reunión de representantes de todas las universidades españolas para evaluar resultados de 

las iniciativas de colaboración con el Banco Santander. Entre otros temas, se trataron 

procedimientos de selección y asignación de prácticas en empresas, programas europeos de 

prácticas y nuevas propuestas de Universia. 9 de marzo de 2016. 

- Reunión organizada por Oneco, agencia de coordinación de programas formativos de 

movilidad europea (Erasmus+) con 6 representantes de las Oficinas de Relaciones 

Internacionales de las universidades de Catania, Palermo y Messina (Italia), para intercambio 

de experiencias y procedimientos de trabajo. 12 de mayo de 2016. 

- Presentación de la UPO a estudiantes de 1.º de Bachillerato de San Juan de Aznalfarache, en 

el teatro Romero San Juan. 19 de mayo de 2016. 

- Participación con un stand en la II Feria de Empleo de San Juan de Aznalfarache. 20 de mayo 

de 2016. 

 

Por último, de enero a mayo de 2016, el Área de Empleabilidad y Emprendimiento ha contado con 

la colaboración de Miriam Salvatierra Corchado, estudiante de 4.º de Grado en Traducción e 

Interpretación de la UPO, formada previamente como EU Careers Ambassador y que ha prestado 

asesoramiento a 21 estudiantes de la UPO, mediante cita previa, sobre continuación de estudios y 

búsqueda de empleo en la Unión Europea. Además, ha colaborado en el taller sobre “Becas, Prácticas y 

Movilidad Internacional”. 
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Fomento de la cultura emprendedora 

 
Para fomentar la cultura emprendedora se organizan eventos destinados a distintos colectivos de 

la comunidad universitaria con inquietud emprendedora. Estos eventos se organizan anualmente con la 

finalidad de mantener un flujo continuo de hitos que ayuden a mantener un interés permanente en estas 

materias, y establecer una comunidad de UpoEmprendedores. Además, a través de estas actividades se 

acerca la Universidad a las entidades de su entorno.  

 

Uno de los cambios más destacados durante este curso ha sido que el Área de Empleabilidad y 

Emprendimiento ha asumido el asesoramiento a “UpoEmprendedores” para el desarrollo de start ups, 

dentro del servicio Upoemprende, una labor que hasta ese momento se estaba realizando desde la OTRI.  

 

A continuación se detallan las actividades realizadas en materia de emprendimiento durante el 

curso 2015-2016: 

 

 

 VIII Concurso de Ideas y Proyectos Empresariales Emprendedores de la UPO. Iniciativa 

dirigida a estudiantes, egresados, personal docente e investigador (PDI) y de administración y 

servicios (PAS) de la UPO con espíritu emprendedor y que cuenten con una idea de negocio o 

proyecto empresarial innovador. La presentación de propuestas finaliza el 10 de junio y 

actualmente se han inscrito 33 personas agrupadas en 15 proyectos. En esta edición, promovida 

por el Vicerrectorado de Estrategia, Prospectiva y Emprendimiento, y en colaboración con la 

OTRI, se ha aumentado el número de las categorías de concurso e incrementado las cuantías 

de los premios. Además, la UPO apuesta por la alianza estratégica con empresas e instituciones 

para que los equipos premiados puedan beneficiarse del acceso gratuito a los servicios de 

alojamiento empresarial en los Centros de Apoyo al Desarrollo Empresarial de Andalucía 

Emprende (CADE), Fundación Pública Andaluza; del programa de mentorización profesional 

gratuito y acceso a rondas de financiación que ofrece Sevilla Capital Inteligente (SCI); además 

de apadrinamiento empresarial por la Federación de Industriales y Comerciantes de Alcalá 

(FICA) y la incorporación al ‘clúster’ de Economía Digital Eticom, de manera gratuíta durante un 

año. 

 
 Feria de Empleo y Emprendimiento de la UPO. En marzo de 2016 se celebró la VII edición de 

este encuentro que tuvo un formato 360º, es decir, que se simultanearon el entorno presencial 
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(días 2 y 3) y el virtual (del 1 al 6 de marzo). Los datos más destacados de esta edición han sido 

los siguientes:  

 

- Feria presencial: 61 empresas, 34 stands, más de 2.500 visitantes, 16 ponencias con 

581 asistentes. 

- Feria virtual: más de 8.200 visitas a plataforma y 665 inscripciones a ofertas de 

empleo.  

 

Debido al difícil contexto económico, entre los años 2012 y 2015 se sustituyó el formato de feria 

por uno más modesto, el de “Encuentros para el Empleo”, donde las entidades realizaban 

ponencias pero no participaban con stand y no existía formato virtual. Por ello, hay que 

remontarse a 2012 para poder comparar resultados con la anterior Feria de Empleo celebrada en 

la UPO: 
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 Becas Andalucía Open Future UPO. Patrocinadas por Telefónica España, S.A.U., en 

colaboración con la Junta de Andalucía, van destinadas a fomentar el emprendimiento basado 

en la innovación, entre estudiantes de Máster Universitario de la Universidad Pablo de Olavide. 

Actualmente se está celebrando la segunda edición, en la que se han convocado 60 becas por 

un total de 87.600 € presentándose 59 candidaturas. El 15 de junio finaliza la fase de formación 

emprendedora previa, impartida por la Fundación Andalucía Emprende y se bareman los 

proyectos solicitantes de beca. En la anterior edición, se convocaron 40 becas de 1.460 €, a las 

que se presentaron 28 candidaturas, concediéndose 27 becas.  

 

 Formación emprendedora para PDI de la UPO. Gracias al programa “Iniciativa Emprende” que 

la Escuela de Organización Industrial (EOI) desarrolló junto al Ministerio de Industria, Energía y 

Turismo y el de Educación, Cultura y Deporte, se pudo ofertar formación en emprendimiento al 

Personal Docente e Investigador de la UPO. El curso presencial de 36 horas se organizó bajo 

las directrices del entonces Delegado del Rector en Estrategia, Prospectiva y Emprendimiento y 

la Dirección General de Formación e Innovación Docente. Tenía como objetivo sensibilizar a los 

docentes como “embajadores del emprendimiento dentro de las aulas”. El curso lo realizaron un 

total de 12 docentes de la Universidad Pablo de Olavide. 
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 Programa Emprendevirus en la UPO. Con la colaboración del Grupo Hespérides Biotech, S.L., 

se ha impartido la primera formación en emprendimiento para estudiantes de 1.er y 2.º curso de 

Grado de la Universidad Pablo de Olavide. En este programa se ha fomentado el 

emprendimiento entre un total 15 estudiantes, durante los meses de noviembre y diciembre de 

2015. 

 

 Talleres para emprendedores. Dentro de la oferta de talleres organizados desde el Área de 

Empleabilidad y Emprendimiento, hay varios destinados a UpoEmprendedores, como es el caso 

del taller “Elevator Pitch”, que consiste en aprender a elaborar un discurso de un par de minutos 

para dar a conocer una idea de negocio a un posible inversor; el taller de “Recursos y ayudas 

financieras para emprendedores”, el taller de “Comunicación y marca personal”, etc. A estos 

talleres específicos sobre emprendimiento han asistido durante el curso, un total de 55 usuarios. 

 
 Participación en eventos externos para emprendedores. Desde el Área de Empleabilidad y 

Emprendimiento se ha asistido a eventos destinados al fomento de la cultura emprendedora 

como: 

 
- Startup Europe Week: Evento Sevilla. 2 de febrero de 2016. 

- Desayunos emprendedores “5 nueves” de Cobre Las Cruces. 15 de julio de 2015. 

- Visita al Vivero de Empresas de la Cámara de Comercio de Sevilla, en Avd. Nuevo Torneo, 

octubre de 2016. 

- Visita al espacio de Coworking de la Cámara de Comercio en C/ Rioja, Sevilla. Julio de 

2015. 

- Visita al CADE Tecnoincubadora “El Cubo”, en Isla de la Cartuja, Sevilla, con alumnos de 

becas Andalucía Open Future, II edición. 20 de mayo de 2016. 

- Asistencia a la presentación de resultados del proyecto europeo WINGS: “Sustain to Gain: 

estrategias para fomentar la sostenibilidad de las empresas gestionadas por mujeres”. Dicho 

evento tuvo lugar el 12 de noviembre en la sede la Fundación Tres Culturas del 

Mediterráneo (Isla de la Cartuja). 
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Bolsa de empleo 

 
La Universidad Pablo de Olavide, a través de la Fundación Universidad Pablo de Olavide, ofrece 

un servicio de Bolsa de Empleo para difundir entre sus titulados/as universitarios/as las ofertas de empleo 

de diferentes empresas y entidades con el objetivo de mejorar su inserción laboral. La bolsa de empleo se 

gestiona a través del portal Ícaro (http://icaro.ual.es/upo), una aplicación informática que ofrece diferentes 

servicios a entidades demandantes y egresados/as. 

 

La función principal del área en la Bolsa de Empleo consiste en revisar y hacer visible la oferta y, 

una vez finalizado el plazo de visibilidad (generalmente una semana), enviar a la entidad ofertante los 

currículos de las personas que se han inscrito en la misma. 

 

Durante el curso académico 2015-2016, la Fundación ha gestionado 82 ofertas de empleo de 57 

empresas, de las que 47 empresas eran del sector servicios, 7 de industria y 3 del sector agrícola, a 

través de las que se han ofertado un total de 418 puestos de trabajo. 
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En la siguiente tabla se recogen los datos relacionados con el número de puestos ofertados: 

 
N.º PUESTOS OFERTADOS N.º DE OFERTAS TOTAL PUESTOS 

1 52 52 
2 6 12 
3 5 15 
4 1 4 
5 3 15 
10 4 40 
15 3 45 
20 3 60 
25 2 50 
30 2 60 
65 1 65 

TOTAL 82 418 

 
 

Prácticas para titulados 

 

La Universidad Pablo de Olavide tiene interés en implantar las prácticas para titulados con el 

objetivo de promover la inserción laboral entre jóvenes universitarios en situación de desempleo, ya que a 

través de estas prácticas en empresas y entidades se acercan al mundo laboral y adquieren el 

conocimiento de los hábitos, las prácticas y valores propios de los entornos laborales a los que el 

demandante aspira. Por ello, a través del Área de Empleabilidad y Emprendimiento, se están 

manteniendo reuniones y estudiando las diferentes posibilidades para activar este servicio de manera 

conjunta con el resto de universidades públicas andaluzas.  

 

Estudios de inserción 

 

Desde el año 2002, la Universidad Pablo de Olavide, ha realizado diferentes estudios para 

estimar la tasa de inserción laboral por titulaciones de sus egresados/as, conscientes de la importancia 

que estos datos tienen en el desempeño de los estudios por Facultades y en el diseño de medidas para 

fomentar el empleo entre los/as universitarios/as. Además, en la actualidad, la sociedad demanda 

información sobre la calidad de los servicios educativos y laborales que ofrece la administración pública, 

ya que el éxito de los centros formativos está vinculado al éxito laboral de sus egresados y egresadas. 
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Por ello, se ha encomendado al Área de Empleabilidad y Emprendimiento, la elaboración del 

Estudio de la Situación Laboral de las Personas Egresadas de la Universidad Pablo de Olavide, bajo las 

directrices del anterior Vicerrectorado de Postgrado, Formación Permanente y Empleo, con una doble 

finalidad: en primer lugar dar a conocer la situación actual en cuanto a la inserción profesional de 

nuestros egresados, y en segundo lugar impulsar proyectos que permitan ampliar nuestros conocimientos 

al respecto y facilitar el paso de los jóvenes universitarios/as al mercado laboral y su posterior desarrollo 

profesional. 

 

En una primera fase, se ha realizado el estudio correspondiente a los datos de inserción laboral 

de los estudiantes que han egresado de la UPO durante los cursos 2010/2011, 2011/2012 y 2012/2013, 

en todas las Titulaciones (36) y Másteres Universitarios (42). Se pretende así reflejar la realidad laboral 

de los graduados/as a partir de un año después de su egreso, es decir durante el periodo de análisis 

comprendido entre el 1 de octubre de 2011 hasta el 30 de septiembre de 2014, utilizando, para ello, los 

datos facilitados por el Observatorio Argos del Servicio Andaluz de Empleo, perteneciente a la Consejería 

de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de Andalucía. 

 

Actualmente se están elaborando los informes de los Grados y Másteres Universitarios que han 

egresado de la UPO durante el curso 2013/2014. 

 

Área de Formación Permanente 

 

Desde el Área de Formación Permanente se gestiona la oferta de Títulos Propios de la 

Universidad Pablo de Olavide bajo encomienda de gestión, así como otras actividades formativas 

específicas, dirigidas tanto a estudiantes y titulados de la UPO como de su entorno.  

 

Pueden consultar la oferta formativa en el apartado Formación Permanente, sección Postgrado, 

bloque Docencia de la memoria de la Universidad Pablo de Olavide.  
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Otras actividades 

 

Ayudas extraordinarias al estudio – Fondo solidaridad 

 

La Fundación Universidad Pablo de Olavide aprobó el pasado año destinar una partida 

extraordinaria para convocar ayudas al estudio dirigidas a alumnos/as con situaciones económicas 

desfavorables, con el objetivo de dar respuesta a las dificultades que tienen los/as estudiantes con rentas 

más bajas para hacer frente al precio de la matrícula en el contexto actual de crisis económica y 

cumpliendo el mandato del art. 109.2 de los Estatutos de la Universidad, en virtud del cual “nadie quede 

excluido del derecho al estudio en la universidad por motivos económicos”. 

 

Estas ayudas, gestionadas por el Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad Pablo de 

Olavide mediante la publicación de dos convocatorias, en octubre de 2015 y en febrero de 2016, han 

contado con una dotación presupuestaria de 30.000 € gracias a la colaboración del Ayuntamiento de Dos 

Hermanas. En total, se aprobaron un total de 39 ayudas y se recibieron 175 solicitudes.  

 

Premios al Rendimiento Académico  

 

Los Premios al Rendimiento Académico de la Universidad Pablo de Olavide tienen como finalidad 

reconocer el esfuerzo de aquellos/as alumnos/as de esta Universidad cuyos expedientes académicos se 

distinguen por su excelencia. Estos premios, financiados con la colaboración del Ayuntamiento de Dos 

Hermanas, cuya dotación asciende a 25.000 € por convocatoria, cuentan con las siguientes modalidades: 

 

a) Premios a las Mejores Calificaciones de Acceso. 

b) Premio al Rendimiento Académico. 

c) Premio al Mérito Académico. 

d) Premio al Mejor Expediente de cada Titulación. 

e) Premio al Mejor Expediente de la Universidad. 
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Durante el actual curso académico se han resuelto dos convocatorias de estos premios: 

 

- En noviembre de 2015 se resolvió una convocatoria atrasada correspondiente a los cursos 

2013-2014 (en las modalidades c, d y e) y 2014-2015 (en las modalidades a y b). En total en 

esta convocatoria, se entregaron 56.  

- En junio de 2016 se ha resuelto la convocatoria correspondiente al actual curso académico y 

en la que se reconocen los premios al rendimiento del curso 2014-2015 (en las modalidades 

c, d y e) y 2015-2016 (en las modalidades a y b). En total en esta convocatoria, se 

entregaron 61 premios.  

 

Cada uno de estos premios se detalla a continuación: 

 

• Premios a las Mejores Calificaciones de Acceso. Corresponden a los expedientes con 

mejores notas de acceso de cada una de las titulaciones de la Universidad Pablo de 

Olavide. El premio para cada uno de los galardonados es un diploma acreditativo y una 

ayuda económica de 220 €. Se entregaron un total de 31 premios de esta categoría en la 

convocatoria de noviembre correspondiente al curso 2014/2015 y 32 premios en la 

convocatoria de este año correspondiente al curso 2015/2016.  

 

• Premio al Rendimiento Académico: corresponden a aquel alumno/a que haya obtenido un 

rendimiento académico destacable. Se le entrega un diploma acreditativo y una ayuda 

económica de 220 € y fue concedido a Sofía Álvarez García de la Facultad de Ciencias 

Sociales para el año 2014/2015, y a Adrián Granados Navarro de la Facultad de 

Humanidades, para el curso 2015/2016. 

 

• Premio al Mérito Académico: concedido a aquel estudiante que haya tenido un destacable 

aprovechamiento académico, pese a las circunstancias personales, familiares o sociales 

desfavorables. En esta ocasión, la aportación económica es de 550 € netos y fue 

otorgado a Naiara Oncala Morales, estudiante del Grado en Ciencias de la Actividad 

Física y del Deporte, en el curso 2013/2014 y a Isabel Campos Guisasola, estudiante del 

Grado en Trabajo Social en el curso 2014/2015. 
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• Premios Extraordinarios a los Mejores Expedientes Académicos de cada Titulación. En 

este caso, también se les reconoce con un diploma acreditativo mientras que la ayuda 

económica asciende a 550 € netos. Se concedieron un total de 22 premios de esta 

categoría del curso 2013/2014 y 26 premios del curso 2014/2015. 

 

• Premio al Mejor Expediente académico de la UPO. En este caso, además de su diploma 

acreditativo, la ayuda económica es de 1.100 €. Este premio recayó en Marta Márquez 

Fernández, del Grado en Traducción e Interpretación en el curso 2013/2014 y en Elena 

Villa Sanabria, del Grado en Ciencias Ambientales en el curso 2014/2015.  

 

Colaboración con varios másteres y cursos de Postgrado 

 

Durante el primer semestre de 2016, la Fundación Universidad Pablo de Olavide junto con la 

Fundación Cajasol ha colaborado con la financiación de varios seminarios de másteres y cursos de 

Postgrado de la Universidad Pablo de Olavide. Estas actividades han sido las siguientes: 

 

 La revolución digital requiere abogados digitales. Impartido por D. Jacob Peregrina 

Barahona, abogado especialista en Derecho Digital del Gabinete Jurídico de la firma 

Tecnoiris (Madrid), el 9 de noviembre de 2015. 

 La Sociedad de la Información: régimen jurídico general. Impartido por el profesor don 

Javier Plaza Penadés, catedrático de Derecho Civil de la Universidad de Valencia el 15 

de diciembre de 2015. 

 Los conflictos entre marcas y nombres de dominio: los nuevos dominios gTLDs y los 

procedimientos de bloqueo y recuperación. Impartido por D.ª Paz Martín, abogada y 

directora de Derecho Digital de Herrero & Asociados en Madrid, el 14 de enero de 2016.  

 Subastas electrónicas. Teoría y Práctica. Impartido por la Doctora doña Teresa Rodríguez 

de la Heras, profesora de la Universidad Carlos III de Madrid y por don Pedro Luis Serrera 

Cobos, subdirector general de Sistemas de Información de Fraternidad Muprespa en 

Madrid, el 22 de enero de 2016.  

 La LSSICE: su aplicación práctica. Impartido por doña María Arias Pou, profesora del 

Departamento de la Universidad Europea de Madrid, el 4 de febrero de 2016.  
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 Responsabilidad civil en el tratamiento de datos personales. Impartido por D. Pedro 

Grimalt, profesor doctor de la Universidad Islas Baleares, el 18 de febrero de 2016. 

 La modernización de la liquidación de valores en España y Europa. Impartido por D. 

Jesús Sánchez Sánchez, responsable del Departamento de Liquidaciones Internacionales 

de Iberclear, Grupo Bolsas y Mercados Españoles, el 19 de febrero de 2016. 

 Las TICs en la a AEAT. Impartido por don Bartolomé Borrego Zabala, responsable de 

Nuevas Tecnologías de la Agencia Estatal de Administración Tributaria el 29 de marzo de 

2016.  

 Derecho Penal y Nuevas Tecnologías. Impartido por don Eloy Velasco, magistrado de la 

Audiencia Nacional el 6 de abril de 2016. 
 

Colaboración con la Fundación de Municipios Pablo de Olavide 
 

La Fundación de Municipios Pablo de Olavide es una fundación universitaria, de índole cultural y 

social, que aglutina a los pueblos que fueron fundados por el ilustrado peruano D. Pablo de Olavide y 

Jáuregui. Durante el actual curso académico, la Fundación Universidad Pablo de Olavide, en 

colaboración con el Ayuntamiento de Dos Hermanas, ha contribuido con los fines de la Fundación de 

Municipios Pablo de Olavide mediante una aportación económica de 6.600 €. 

 

Colaboración con los Cursos de Verano Olavide en Carmona 

 

La Fundación Universidad Pablo de Olavide, en colaboración con la Fundación Cajasol y la 

Diputación de Sevilla, organiza nuevamente, con sus respectivas contribuciones, la decimocuarta edición 

de los cursos de verano que se celebran en la Casa Palacios “Los Briones” de Olavide en Carmona del 4 

de julio al 26 de agosto de 2016. Un total de 40 cursos en los que participan 230 ponentes y unos 800 

estudiantes.  

 

Colaboración en el Programa de estancias en Estados Unidos y Canadá 

 

La Fundación Universidad Pablo de Olavide junto al Ayuntamiento de Dos Hermanas, ha 

financiado la nueva convocatoria del Vicerrectora de Internacionalización y Comunicación de la UPO a 

través de la cual se han publicado seis ayudas de estancias académicas y de investigación para el 
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personal docente e investigador de esta Universidad en universidades de Estados Unidos y Canadá. En 

total, se han recibido 16 solicitudes. 

 

La dotación presupuestaria para estas ayudas es de 15.000 € y la ayuda máxima asignada a cada 

investigador/a es de 2.500 €. Las estancias pueden desarrollarse entre el 1 de agosto de 2015 y el 30 de 

septiembre de 2016, y serán de un mínimo de un mes de duración. 

 

Nueva web de Fundaciones y Portal de Transparencia 

 

Durante el curso académico la Fundación ha llevado a cabo el diseño y desarrollo de una nueva web 

corporativa incluyendo, entre otras herramientas y funcionalidades, la incorporación y gestión íntegra de 

matriculación y el pago telemático de los cursos de títulos propios gestionados a través del Área de 

Formación Permanente. Para ello, se ha creado un módulo a medida con la implementación de una 

nueva tpv y se han ideado y diseñado nuevos procesos de comunicación entre usuarios y 

administradores que permitirán una gestión más cómoda para el usuario y más eficaz para la Fundación 

al integrar los procesos de reserva de plaza, matrícula y contabilidad. 

 

Además, la web ofrece un diseño más moderno y visual y con la información ordenada de manera 

más clara y accesible, adaptada a los nuevos dispositivos de lectura, como móviles y tablets, e integrada 

con las redes sociales para mejorar la experiencia de navegación del usuario y con ello, conseguir un 

aumento del tráfico y la calidad de las visitas. Asimismo, la web se ha integrado con herramientas 

estadísticas que permitan un análisis periódico detallado. Se puede acceder a la nueva web en la url: 

www.upo.es/fundaciones. 

 

Además, este mismo curso se ha puesto en funcionamiento el Portal de Transparencia asumiendo la 

transparencia en la gestión como un principio fundamental, en su doble vertiente, como publicidad activa 

y como acceso a la información pública y cumpliendo además con la Ley autonómica 1/2014 de 

transparencia que entró en vigor el 30 de junio. 

 

El objetivo de este Portal es facilitar a todas las personas interesadas, de dentro o fuera de la 

comunidad universitaria, un acceso sencillo a la información más importante relativa a las actividades de 

la Fundación Universidad Pablo de Olavide, garantizando a su vez la veracidad de la misma y el libre 
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acceso. El Portal de Transparencia de la Fundación puede consultarse en el siguiente enlace: 

https://www.upo.es/fundaciones/portal-de-transparencia-fundacion-upo/. 

 

Alquiler de espacios de la Universidad Pablo de Olavide 

 

Desde diciembre de 2015 la Fundación Universidad Pablo de Olavide ha asumido, por el cese de 

la actividad y el proceso de disolución de UPOgest, la comercialización y gestión extraacadémica de los 

espacios e instalaciones de la Universidad Pablo de Olavide, así como la organización de cualquier 

evento que se celebre en estas instalaciones. 

 

Durante el curso 2015-2016 se han concertado más de 12 eventos de diferente tipo, con entidades 

que, tras su solicitud, obtuvieron la autorización pertinente para su celebración. Entre los más destacados 

pueden citarse: 

 

- Recursos Educativos. Se ha renovado el contrato con esta entidad para la realización en la 

Universidad Pablo de Olavide de obras de teatro en inglés dirigidas a alumnos/as de 

Educación Infantil y Primaria, propuestas teatrales que responden a proyectos didácticos 

concretos.  

- Actividades comerciales y reuniones corporativas, entre las que destacan entidades 

como Redkampus Pres, S.L, Alumni Global Search, Portal Universia, Babel Sistemas de 

Información, S.L, etc. 

- Realización de exámenes de oposición. Durante el curso se han celebrado diferentes 

convocatorias de exámenes como las de la Guardia Civil, la Dirección General de la Policía, 

el Instituto Nacional de la Administración Pública o la Consejería de Educación.  

 
Con todas estas actividades, el importe facturado durante el curso 2015-2016 ha ascendido a 

25.431,10 €, una cifra que supone un incremento del 56% con respecto al curso académico anterior 

(16.291,18 €). A continuación se detallan los eventos facturados durante el curso académico 2015-2016: 

 
 
 
 
 

 



 
 
 
  
 

Relaciones con la Sociedad 
 
 

Memoria Académica 2015-2016	 Página -25- 

FECHA EMPRESA ESPACIO 
IMPORTE 

(excluido IVA) 

11y 12/09/2015 Guardia Civil Aulas para un total de 2.100 personas. 986,10 € 

20/10/2015 Autoescuela Cinequinto Stand pequeño 150 € 

3/11/2015 Redkampus Press,S.L Stand grande cerca rotonda de acceso al 
P1, para promoción con vehículos SEAT 

1.400 € 

27/11/2015 Recursos Educativos, S.A Paraninfo 847,50 € 

10/12/2015 Recursos Educativos, S.A Paraninfo 847,50 € 

25/01/2016 Recursos Educativo, S.A Paraninfo 847,50 € 

6/02/2016 Dirección General de la 
Policia 

Aulas para 3.210 personas en los 
edificios: 2, 3, 4, 5, 8, 10, 11, 14 y 16. 

6.120 € 

21/02/2016 
Instituto Nacional de la 
Administración Pública 

Aulas en los edificios: 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 
10, 11, 13 y 16 para 2.790 personas 

10.020 € 

8,9,10/03/2016 Recursos Educativos, S.A Paraninfo 2.542,50 € 

17/03/2016 Alumni Global Search Edificio 7, seminario 1 y aparcamiento 3 630 € 

12/05/2016 Portal Universia Aparcamiento 2 800 € 

17/05/2016 
Babel Sistemas de 

Información,S.l 
Seminario 3, edificio 10 240 € 

TOTAL 25.431,10€ 

 
 
Por otro lado, durante el curso 2015-2016 también se han gestionado otros eventos para los cuales 

la Universidad Pablo de Olavide ha concedido la exención de tasas y cuya valoración económica 

asciende a 10.530 €. Entre estas actividades se encuentran:  

 

- Visita de antiguos alumnos de la Universidad Laboral, realizadas 2 de octubre de 2015. 

- Jornadas informativas ADAESOL (Asociación prejubilados y jubilados de Cajasol), 

celebradas el 27 de octubre de 2015 en el Paraninfo. 

- Venta de entradas para el Festival de Cine Europeo, con stand pequeño ubicado en el 

Pasaje de la Ilustración. 

- Premios Joaquín Guichot, otorgados por la Consejería de Educación, celebrados el 31 de 

marzo de 2016, en el Paraninfo. 

- Jornadas contra la represión, organizadas por el Sindicato Andaluz de los Trabajadores, el 

23 y 24 de abril, en el Paraninfo. 

- Exposición fotográfica de la ONG Infancia sin Fronteras, llevada a cabo en el vestíbulo del 

acceso a la Biblioteca del Edificio 25, del 2 al 6 de mayo. 

- Realización de un examen de oposición solicitado por la Consejería de Educación. 19 de 

junio de 2016. 
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 SERVICIO DE DEPORTES 

 

La Dirección General del Deporte y el Servicio de Deportes (SDUPO) tienen por objeto la 

planificación y programación de actividades de carácter deportivo de la Universidad Pablo de Olavide, ya 

sean de ocio o competitivas. Los miembros de la comunidad universitaria así como el personal externo 

pueden disfrutar de todas las instalaciones deportivas y actividades ofertadas: gimnasio, actividades 

dirigidas, ligas, competiciones, entrenamientos, reserva de instalaciones para uso particular y eventos 

deportivos. 

 

A continuación, se relacionan los proyectos e iniciativas desarrolladas desde el Servicio de 

Deportes durante el curso 2015-2016, distinguiendo entre aquellas de gestión directa, las de gestión 

indirecta, los eventos deportivos y los convenios con otras entidades y asociaciones. 

 

Actividades de gestión directa desde el Servicio de Deportes 

 

Entre las actividades gestionadas directamente por el Servicio de Deportes y que se describirán 

a continuación se encuentran: el gimnasio y las actividades dirigidas, las selecciones deportivas, las 

competiciones universitarias, las ligas y torneos internos, las actividades de promoción del deporte y los 

programas de conciliación familiar.  

 

Gimnasio y actividades dirigidas 

 

El objetivo principal del gimnasio y de las actividades dirigidas que en él se imparten es 

promover la práctica de ejercicio físico de forma saludable, optimizando el tiempo de práctica para 

alcanzar una buena forma física. Con estas actividades, el SDUPO intenta adecuarse a los distintos 

objetivos de los usuarios, apostando, como se viene haciendo en años anteriores, por el trato 

personalizado para establecer un vínculo cercano entre los técnicos y los usuarios. 

 

La oferta de actividades dirigidas durante el curso 2015-2016 ha estado conformada por: pilates; 

core; entrenamiento en circuito; aero combat; ciclo indoor; aerodance y cardio pump, además de los 

entrenamientos personalizados para los usuarios que lo han solicitado. Asimismo, esta oferta se ha 

completado con la celebración de 14 master class, entre las que han destacado: ciclo indoor navideño; 

core especial pilates; aero combat y core-pilates.  
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Con respecto al número de usuarios, durante el curso 2015-2016 ha habido un total de 1.080 

personas inscritas, lo que supone un incremento del 25% con respecto al año académico anterior donde 

la cifra fue de 860 usuarios.  

 

Además, el grado de satisfacción de los usuarios con respecto a los servicios del gimnasio ha 

sido muy positiva con resultados por encima del 4 en una valoración sobre 5 puntos, como puede verse 

en la siguiente tabla que recoge los resultados de la encuesta cumplimentada por 918 usuarios:  

  

Sexo Explicación Instalaciones Material 
Proceso 

de 
inscripción 

Técnicos Horarios Organización Valoración 
Se cumple 

la 
información 

Sala  

n/c 5,00 4,00 4,00 5,00 5,00 5,00 5,00 4,00 4,00 

Hombre 4,32 4,10 3,86 4,12 4,48 4,39 4,36 4,32 4,36 

Mujer 4,60 4,50 4,50 4,65 4,70 4,25 4,40 4,55 4,75 

Total   4,39 4,19 4,00 4,24 4,53 4,37 4,38 4,37 4,44 

Actv 
Dirigidas 

Hombre 5,00 4,44 4,44 4,89 5,00 4,67 4,67 4,89 4,89 

Mujer 4,74 4,33 4,59 4,48 4,93 4,44 4,63 4,67 4,74 

Total    4,81 4,36 4,56 4,58 4,94 4,50 4,64 4,72 4,78 

 

Selecciones deportivas 

 

Con el objetivo de preparar mejor las competiciones oficiales en las que participa la UPO, 

Campeonatos de Andalucía Universitarios y Campeonatos de España Universitarios, el Servicio de 

Deportes ha puesto a disposición de la comunidad universitaria entrenamientos y entrenadores 

deportivos. Estos entrenamientos se llevan a cabo dos o tres días en semana, dependiendo de la 

demanda de cada deporte, desde el mes de noviembre hasta final de mayo. El siguiente gráfico muestra 

la comparativa del total de deportistas que han participado en los entrenamientos con respecto al curso 

anterior.  
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Si se atiende al número de deportistas en función del entrenamiento realizado, los resultados se 

recogen en el siguiente gráfico:  

 

 
 

Competiciones universitarias  

 

Desde el Servicio de Deportes se promueve la participación de los/as estudiantes de la UPO en 

las distintas competiciones universitarias, cuyo objetivo es crear un marco de convivencia que permita 

establecer relaciones de cooperación e interacción entre los/as universitarios/as de las distintas 

universidades de Andalucía y del resto de España. Además, con ello se contribuye a la práctica 

organizada y reglada del deporte, siempre atendiendo a la diversidad de niveles e intereses de los 

usuarios/as. 
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Campeonatos de Andalucía Universitarios 2016 

 
Las Universidades andaluzas, en colaboración con la Junta de Andalucía, organizan el programa 

de competición denominado Campeonatos de Andalucía Universitarios. En concreto, este año, la 

Universidad Pablo de Olavide, a través del Servicio de Deportes, ha organizado la fase previa de estos 

campeonatos en la modalidad de fútbol sala masculino y la fase final en las modalidades de fútbol 7, 

fútbol 11 y baloncesto con más de 575 asistentes, entre deportistas, delegados y entrenadores de las 

nueve universidades andaluzas.  

Para la organización de la fase final, el Servicio de Deportes ha llevado a cabo una gran 

inversión en material y equipamiento deportivo, renovación de equipaciones institucionales y adecuación 

de las instalaciones deportivas. En este aspecto cabe destacar la actualización del pintado de los campos 

de baloncesto en el pabellón 41 según la nueva normativa, además de la colocación y actualización de 

marcadores electrónicos.  

 

Durante 2016, han participado en estos campeonatos un total de 111 deportistas de la 

Universidad Pablo de Olavide consiguiendo la victoria en las modalidades de campo a través y en la de 

fútbol 7, donde las jugadoras de la UPO se alzaron con el título regional de campeonas andaluzas. En la 

siguiente tabla se desglosa el número de participantes por modalidad y los resultados obtenidos.  

 

  LUGAR FECHA PARTICIPANTES RESULTADOS 

Campo a través  Jaén 13 diciembre 
3 chicas 

Campeonas por equipos femenino 
2 chicos 

Futbol sala f Málaga 9 marzo 9 Finalizó en cuartos de final 

Futbol sala m P.Olavide 10 febrero 12 Finalizó en fase previa 

Rugby f Málaga 9 marzo 10 4.ª posición 

Rugby m Málaga 9 marzo 12 Último de grupo 

Baloncesto m P.Olavide 16-17 marzo 12 Finalizó en cuartos de final 

Baloncesto f P.Olavide 16-17 marzo 8 Finalizó en cuartos de final 

Fútbol 11 P.Olavide 15-17 marzo 18 Finalizó en cuartos de final 

Fútbol 7 P.Olavide 16-17 marzo 11 Campeonas de Andalucía 

Voleibol f Granada 16-17 marzo 6 Finalizó en cuartos de final 

Voleibol m Granada 16-17 marzo 8 Finalizó en cuartos de final 
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Campeonatos de España Universitarios 2016 

 

El Consejo Superior de Deportes convoca anualmente, a través de la Dirección General de 

Deportes, el programa de Campeonatos de España Universitarios. El objetivo de este programa es 

impulsar acciones organizativas y de promoción desarrolladas por las asociaciones deportivas y 

organizar, en colaboración con las comunidades autónomas, competiciones deportivas. 

 

La participación del curso 2015-2016 ha sido bastante menor que en ediciones anteriores ya que  

la Universidad Pablo de Olavide ha estado presente solo en cuatro campeonatos nacionales con un total 

de 16 estudiantes. Estos campeonatos han sido: natación, pádel, karate y atletismo. Los resultados más 

destacados han sido la medalla de oro de Alberto Guerrero en 800 metros lisos, la medalla de plata de 

Gonzalo Garrido en 1.500 metros lisos y la medalla de bronce de la karateca Cristina Mancera en menos 

de 68 kg. En la siguiente tabla se desglosa los/as participantes por modalidad y los resultados obtenidos.  

 

  
LUGAR FECHA APELLIDOS NOMBRE RESULTADOS 

Natación Alcorcón 
(Madrid) 

21-24 abril 

Fernández Pérez Sara 13º 50esp / 13º 50ml / 15º 200ml / 20º 100ml / 6º 4x100est 

Balaguer Umsari Daniel 5º 50mar / 14º 100mar / 6º 4x100est 

Bautista Borrás Miguel 5º 800ml / 11º 200mar / 13º 200ml 

Ruiz Jiménez Ana 4º 50br / 8º 50ml / 15º 50mar / 15º 100ml / 6º 4x100est 

Sanchez Pérez Alejandro 6º 100esp / 5º 50esp / 12º 200esp / 6º 4x100est 

Padel Antequera 
(Málaga) 

4-6 mayo 

Barrera Carmona David Alejandro 
Finalizaron 3.º de Grupo 

Montoto Fontanilla Luis 

Pedrera Carmona Olga 
Llegaron hasta octavos de final 

Vela Fernández María 

Karate Murcia 12-13 mayo 

García Álvarez Celia Llegó hasta cuartos de final -55kg 

Mancera Gómez Cristina Medalla de bronce -68k 

Piñero Marín Iván Llegó hasta cuartos de final katas 

Tarajano Rodríguez Samuel Llegó hasta 4.ª posición -84kg 

Atletismo Murcia 13-15 mayo 

García Garrido Gonzalo Medalla de plata 1500ml 

Guerrero Cascón Alberto Medalla de oro 800mt 

López Salas Juan Manuel Llegó hasta semifinales 
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Ligas y torneos internos  

 

Son competiciones deportivas de equipo o individuales en las cuales los miembros de la 

comunidad universitaria tienen la posibilidad de enfrentarse en diversos deportes, fomentando la 

participación y el carácter social entre todos/as.  

 

Durante el curso 2015-2016 se han organizado un total de siete torneos en las modalidades de: 

torneo de bienvenida, liga fútbol 7, liga de fútbol sala, torneo de navidad baloncesto 3x3, torneo de 

primavera baloncesto 3x3, torneo de voley-grass 2x2, torneo de ajedrez. Sin embargo, ha descendido el 

número de participantes respecto al curso académico anterior en 68 alumnos/as, habiendo participado un 

total de 361 miembros de la comunidad universitaria como puede verse en el siguiente gráfico  

 

 
 

 

 

 

 

Con respecto a las modalidades deportivas, la liga de futbol 7 ha sido la que ha contado con 

mayor número de participantes, aunque ha descendido en un total de 94 deportistas. En el siguiente 

gráfico, se recoge el número de deportistas por torneo y la comparativa con respecto al curso anterior.  
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Por último, se recoge el grado de satisfacción de los usuarios con respecto a la participación en 

las ligas internas. La encuesta fue cumplimentada por 244 usuarios siendo 1 poco satisfecho y 5 muy 

satisfecho. 

 

Actividad Sexo Explicación Instalaciones Material Proceso 
Inscripción 

Técnicos Horarios Organización Valoración 
se  cumple 

la 
Información 

Competiciones 
Internas 

Hombre 3,97 4,25 3,66 3,85 3,74 3,75 3,99 4,03 4,03 

Mujer 5,00 4,50 4,00 5,00 5,00 4,00 3,00 4,00 4,00 

Total 4,49 4,38 3,83 4,42 4,37 3,88 3,50 4,01 4,01 

 
 
Promoción 

 

Dentro de las actividades de promoción del Servicio de Deportes se encuentran el Programa de 

Bienvenida y el Programa DAN (Deportistas de Alto Nivel). 

 

Programa de Bienvenida 

 

Este programa está dirigido a estudiantes de primer curso de la Universidad, con la finalidad de 

presentarles los servicios que se ofertan y propiciar un primer contacto con sus compañeros. Además, 

este programa engloba tanto a los/as alumnos/as de estudios oficiales, como a los/as estudiantes 

Erasmus y del Centro Universitario Internacional.  

Se han llevado a cabo 8 jornadas de información, que se distribuyen en dos periodos: programa 

bienvenida del primer cuatrimestre (7, 8, 9, 10 y 11 de septiembre) y programa bienvenida del segundo 

cuatrimestre (18, 21 y 26 de enero). Además, se llevaron a cabo dos programas de promoción para el 

CUI: el 16 de septiembre se realizó una promoción de bailes latinos, pádel y escalada y el día 28 de 

enero se realizó una promoción de bailes latinos y circuit training.  

 
Programa DAN 

 

El Programa para Deportistas de Alto Nivel es un programa propio de la Universidad Pablo de 

Olavide cuyo objetivo es ayudar a compatibilizar la actividad deportiva y los estudios académicos de los 

deportistas de reconocido prestigio que estudian en la UPO, favoreciendo su integración en el sistema 
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educativo y colaborando al mismo tiempo, en sus entrenamientos por medio de un seguimiento deportivo 

y el acceso gratuito a las actividades e instalaciones deportivas. 

 

Este programa destinado a la ayuda académica y deportiva, ha atendido durante este curso a 46 

alumnos/as, realizándose reuniones periódicas para comprobar la evolución académica y deportiva del 

alumno/a.  

 

Los alumnos/as pertenecientes a este programa tienen acceso a todas las instalaciones deportivas 

de forma gratuita y puede participar en todas las actividades deportivas promovidas por la UPO, además 

cuentan con asesoramiento individual para sus problemas académicos y necesidades deportivas dentro 

de la propia Universidad.  

 

Conciliación familiar  

 

Con el objetivo de ayudar a conciliar la vida profesional y familiar de la comunidad universitaria y 

de las personas del entorno de la UPO, el Servicio de Deportes ofrece los siguientes servicios: 

LUPOteca, un servicio de ludoteca y las Escuelas Deportivas de Verano.  

 

La LUPOteca 

 

Se pone en funcionamiento los periodos de días no lectivos expuestos en el calendario oficial del 

curso escolar de la Junta de Andalucía, para Educación Infantil y Primaria, establecidos anualmente de 

los centros de Sevilla, Alcalá de Guadaira y Dos Hermanas. 

 

Este servicio va destinado tanto a personal de la comunidad universitaria como a personas 

ajenas a la misma y está disponible en horario de 8:00 a 15:00 horas. 

 

Durante el curso 2015-2016 el servicio de LUPOteca se ha activado en el mes de septiembre 

con un total de 20 niños/as. 
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IV Pequescuela y la XII Escuela Deportivas de Verano 

 

Este año se ha puesto en marcha la XII edición de la Escuela Deportiva de Verano y la IV 

edición de la Pequescuela de la Universidad Pablo de Olavide, una actividad que ha contado con un 

total de 188 niños/as de entre 3 y 14 años que, a lo largo de seis semanas, han participado en un 

completo programa de actividades deportivas y culturales diseñadas por la UPO.  

 

La Universidad Pablo de Olavide pretende así fomentar entre los más pequeños/as los estilos de 

vida saludables a través del deporte y de actividades culturales, lúdicas y creativas, al mismo tiempo que 

se contribuye a la conciliación de la vida laboral y familiar de sus padres. La Escuela Deportiva de 

Verano, destinada a niños/as de entre 6 y 14 años, ha contado con la participación de 142 niños/as, 

mientras que en la Pequescuela Deportiva de Verano han participado un total de 46 niños/as con edades 

comprendidas entre los 3 y 6 años, siempre que no hayan comenzado a cursar Primaria. A su vez, los 

niños/as de la Pequescuela se han dividido en dos grupos para adaptar mejor las actividades a su edad: 

un grupo de niños/as de 3 a 4 años y otro de niños/as de 5 y 6 años, mientras que la Escuela Deportiva 

ha contado con tres grupos: niños/as de primero y segundo de Primaria, de tercero y cuarto de Primaria y 

el tercer grupo los/as niños/as de quinto y sexto de Primaria y de primero y segundo de ESO, si bien este 

último grupo en ocasiones se ha subdividido en dos para adaptar las actividades a las edades de los/as 

niños/as. 

 

Este año, tanto la XII Escuela como la IV Pequescuela Deportiva de Verano se ha presentado 

bajo la temática “La UPO en Río 2016” y el objetivo es que los niños se diviertan y aprendan jugando con 

diferentes talleres y actividades relacionadas con los Juegos Olímpicos, en un marco ludomotriz y de 

potenciación de valores educativos. Se trata de favorecer un clima de afecto y confianza, fomentar 

actitudes socializadoras, de igualdad de oportunidades, promover el desarrollo de actitudes básicas de 

convivencia y transmitir el placer por el juego motor. 

 

Tanto en la Escuela Deportiva de Verano como la Pequescuela han participado los hijos/as de 

miembros de la Universidad Pablo de Olavide –un 89 por ciento- y también hijos de vecinos del entorno. 

 

Las actividades de la Escuela Deportiva y de la Pequescuela de Verano de la Universidad 

Pablo de Olavide se han celebrado de 9.00 a 14.00 de lunes a viernes, desde el 23 de junio al 29 de 
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Aikido

julio. También hay un servicio de ludoteca de 8.00 a 9.00 horas y de 14.00 a 15.00 horas. El programa 

ha sido confeccionado por la Dirección General del Deporte a través del Servicio de Deportes de la 

UPO, que supervisa el programa diario de trabajo.  

 

En el desarrollo de las actividades ha participado el personal del Servicio de Deportes (Técnicos 

Deportivos, Maestros y Licenciados en Educación Física y Deportes), becarios PRAEM y alumnos en 

Prácticas de la Facultad del Deporte con experiencia en actividades de tiempo libre, recreación, 

animación y ocio. Asimismo, se ha contado con una Diplomada universitaria en Enfermería que ha 

prestado la asistencia necesaria durante el periodo de celebración de estas escuelas de verano y 

becarios nativos de lengua inglesa que les han impartido juegos motores en inglés. 

 

Actividades de gestión indirecta desde el Servicio de Deportes 

 

Son las actividades físico deportivas realizadas desde asociaciones, entidades y/o empresas 

gestionadas a través de convenios y acuerdos con la universidad. 

 

Aikido   

 

Las clases son impartidas por la asociación Munendo Aikido, su actividad se desarrolla en el 

pabellón polideportivo tres veces por semana y además organizan varios seminarios sobre este arte 

marcial. Este año ha habido un descenso en el número de participantes con respecto al curso anterior. 
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Nado libre 

 

La Universidad Pablo de Olavide mantiene convenio con el Centro Municipal Acuático y 

Deportivo de Montequinto y gracias a ello, la comunidad universitaria dispone de ventajosas condiciones 

económicas en comparación con el resto de usuarios/as para el uso de la piscina cubierta. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Pádel 

 

Las clases de pádel son impartidas directamente por empresa el club MontoPádel y durante el 

curso han participado 26 usuarios.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Además de las clases, el club ha organizado varios torneos de pádel para fomentar la motivación 

y participación de sus usuarios: 
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 16,17 y 18 de octubre: I Torneo Pablo de Olavide con un total de 28 participantes. 

 13,14 y 15 de noviembre: I Torneo Mixto Pablo de Olavide con un total de 16 

participantes. 

 4 y 5 de marzo: Torneo Americano con un total de 24 participantes. 

 8 y 9 de abril: Torneo Americano con un total de 32 participantes. 

 3 y 4 de junio. Torneo Americano con un total de 8 participantes. 

 

Eventos deportivos 
 

La Dirección General del Deporte junto con el SDUPO organizan cada año varios eventos 

deportivos para fortalecer y promocionar el deporte en nuestra Universidad. 

 

La II Carrera Popular 

 

La Universidad Pablo de Olavide, a través de la Dirección General del Deporte y del Servicio de 

Deportes, ha celebrado este año la segunda edición de la Carrera Popular bajo el lema “Por una 

educación pública y de calidad”. Los principales datos generales se resumen a continuación: 

 

 Fecha de celebración: 12 de marzo de 2016. 

 Hora de salida: 10.00 horas. 

 Lugar: Campus de la Universidad Pablo de Olavide. 

 Distancia: 10 kilómetros. 

 Número de participantes: 748 corredores. 

 Categorías: absoluta, veteranos, alumnos, PAS y PDI, cada una de ellas tanto en 

categoría masculina como femenina. 

 Ganadores absolutos: Gonzalo García Garrido (32’46’’) y Mamen Ledesma Ruiz 

(38’22’’) en categoría absoluta masculina y femenina, respectivamente.  

 Servicios ofrecidos: guardarropa, avituallamiento y servicio de ludoteca gratuito para los 

hijos de los participantes. 

 After running: clase gratuita de zumba, degustación de productos, música en directo de 

“El Combo de la Bernarda” y animación a cargo del speaker Arturo de Alanís.  
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A través de acuerdos y convenios de colaboración, la II Carrera Popular de la Universidad Pablo 

de Olavide tuvo una presencia continuada a través de publicidad en los medios de comunicación, locales 

y provinciales, tanto en prensa, radio, televisión e Internet. En total, la inserción publicitaria se realizó a 

través de nueve medios de comunicación, tanto en sus ediciones digitales como impresas y la valoración 

económica de esta inserción publicitaria ascendió a más de 35.000 €. Además, la II edición de la Carrera 

Popular de la Universidad Pablo de Olavide tuvo una amplia repercusión mediática a nivel local, provincial 

y regional. En total, hubo más de 40 apariciones en prensa y medios digitales, cuya valoración económica 

está estimada en más de 43.000 €. 

 

La Copa Danone 

 

Cada año, la Danone Nations Cup congrega a más de dos millones y medio de niños y niñas de 

más de 30 países, de categoría alevín, de los cinco continentes. En total, son más de 11.000 clubes y 

34.000 colegios los que participan en este torneo en todo el mundo. La Danone Nations Cup celebró la 

Fase Sur en esta ocasión en los campos de Fútbol de la Universidad Pablo de Olavide el 30 de abril de 

2016, donde 32 equipos procedentes de Sevilla, Málaga, Cádiz, Córdoba, Jaén y Ciudad Real se jugaron 

el pase a la Final Nacional. 

 

Campeonato de Andalucía de Boccia 

 

El 7 de mayo de 2016 se celebró el Campeonato de Andalucía de parejas y equipos, en las 

instalaciones de la Universidad Pablo de Olavide, dichas instalaciones se cedieron por el Servicio de 

deportes sin coste alguno. Este campeonato sirvió también para entregar los premios en la categoría 

individual de la temporada 2015-2016, contando para ello con la presencia de los delegados de todos los 

clubes de Andalucía y de los miembros de la Federación Andaluza de Deportes para personas con 

Parálisis Cerebral. Además, la comunidad educativa estuvo también presente con la participación de 

alumnos de la Facultad de Ciencias del Deporte quienes ejercieron de voluntarios para facilitar la 

realización de la jornada.  
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Jornadas Deportivas Especial Olimpics Andalucía 

 

El Servicio de Deportes y la Facultad de Ciencias del Deporte de la Universidad Pablo de 

Olavide abogan por la promoción y el fomento de la actividad física y el deporte adaptado, con el objetivo 

de mejorar la calidad de vida, contribuir a favorecer la autonomía y la superación personal de las 

personas que por diversas circunstancias presentan alguna limitación de orden sensorial, físico y/o 

intelectual. 

 

Desde la asignatura “Actividad física y deportiva para personas con discapacidad” de la Facultad 

del Deporte, conjuntamente con la Fundación Special Olympics Andalucía, se está llevando a cabo una 

serie de jornadas deportivas en las instalaciones de la UPO que acogen a cientos personas con 

diferentes discapacidades. 

 

Convenios  

 

La Universidad Pablo de Olavide, a través de la Dirección General del Deporte, cada año realiza 

nuevos convenios de colaboración e intenta mejorar los existentes de otros años, donde ambas partes 

comparten el interés por articular la autorización de uso de espacios, instalaciones y/o equipamiento, 

propiedad de la Universidad. Durante el curso 2015-2016, los convenios vigentes han sido los siguientes:  

 

Convenio Club Sur. El Club Deportivo Gimnástico Sur, es un club que tiene convenio con la 

Universidad Pablo de Olavide para el uso del pabellón deportivo (edificio 39) destinado a la 

práctica de gimnasia. Dicho club ha comenzado este curso sus entrenamientos en las 

instalaciones de la Universidad y actualmente cuenta con más de 25 niños/as haciendo uso del 

mismo 5 días, abarcando gran variedad de categorías/niveles de gimnasia artística y acrobática.  

Convenio Real Betis Balompié. A través de este convenio los equipos filiales del Club de futbol 

Real Betis han hecho uso de espacios, instalaciones y/o equipamientos de la Universidad Pablo 

de Olavide para sus entrenamientos semanales durante el curso académico.  

Convenio Fundación Real Betis Balompié. A través de este convenio los equipos inferiores del 

club de fútbol Real Betis han hecho uso de espacios, instalaciones y/o equipamientos de la 

Universidad Pablo de Olavide para sus entrenamientos semanales durante el curso académico.  
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Club Academia Player 10. Es una academia de perfeccionamiento de fútbol para niños que 

acuerda un precio de 47 euros la hora por uso del campo de fútbol 11, con porterías y redes 

“recoge-balones” y vestuarios.  

Munendo Aikido. La Universidad Pablo de Olavide autoriza el uso de una tatami y vestuarios 

cinco horas semanales distribuidas en tres días, siempre que no interfiera en las actividades de 

la UPO. Además, se cederá el espacio para impartir cuatro seminarios anuales.  

Asociación de Vecinos de Condequinto. Este convenio tiene por objeto posibilitar e 

incrementar la participación deportiva del entorno vecinal cercano a la Universidad. La 

Asociación promocionará las actividades deportivas de la Universidad, y será considerado como 

personal de la comunidad universitaria a efectos de tarifas. 

Club MontoPadel. A través de un convenio con la UPO, en la que la Universidad le alquila sus 

pistas y el Club aporta el material deportivo, imparte las clases y organiza diferentes ligas y 

torneos.  

 


