
La Delegación del Rector para la Igualdad de Género y 
el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, 
Formación Permanente y Fundaciones, con la gestión 
de la Oficina para la Igualdad y el Área de 
Empleabilidad y Emprendimiento de la Dirección 
General de Empleabilidad y Emprendimiento de la 
Universidad Pablo Olavide de Sevilla, con la 
Subvención del Instituto Andaluz de la Mujer de la 
Consejería de Inclusión Social, Juventud, Familias e 
Igualdad de la Junta de Andalucía, ponen en marcha la 
V Edición del Programa UNIVERGEM: “ Universidades 
por la Empleabilidad y el Emprendimiento de las 
Mujeres Universitarias desde la Perspectiva de 
Género”, para el curso académico 2025/26.

Este programa dirigido a tituladas universitarias y 
estudiantes de la UPO que tengan superados el 80% 
de los créditos,  tiene por objeto mejorar las opciones 
de empleabi l idad y emprendimiento de las 
participantes del mismo, facilitándoles formación en 
igualdad y conocimientos de los recursos de 
orientación y formación disponibles, así como las 
opciones más ventajosas para acceder y mantenerse 
en el empleo en función de sus intereses, demandas y 
perfiles formativos y profesionales, desde la 
perspectiva de género y en un contexto internacional.

Esta propuesta se concreta en dos partes, por un lado, 
las Jornadas Formativas “Mujeres universitarias: 
empleabilidad y emprendimiento en igualdad”, y por 
otro, visitas y estancias profesionales en empresas y 
entidades de ámbito tanto nacional como internacional.

La principal finalidad de las Jornadas Formativas es 
generar un espacio de sensibilización, formación y 
encuentro, donde las beneficiarias desarrollen todo su 
talento profesional, de cara a su inserción en el 
mercado laboral, desde una perspectiva de género e 
igualdad, para lo cual será clave la participación de 
mujeres profesionales referentes en sus ámbitos, que 
sirvan de inspiración a las usuarias del programa.

Por otra parte, para poder optar a los premios hay que 
asistir a los laboratorios prácticos.

* Por circunstancias sobrevenidas la programación puede estar 
sujeta a modicaciones.

Información de contacto:

Oficina para la Igualdad

Delegación del Rector para la Igualdad de Género

Universidad Pablo Olavide de Sevilla

Edif. 7 planta baja, despacho 12

E-mail: infoigualdad@upo.es  // Tfno.: 679 96 42 40

Más información e inscripciones:

https://www.upo.es/oficinaparalaigualdadUPO

www.instagram.com/igualdadupo 

De abril a junio de 2026
Estancias profesionales en empresas y 

entidades de ámbito internacional.

Del 18 al 25 marzo del 2026 Jornadas formativas

“Mujeres universitarias: empleabilidad y 

emprendimiento en igualdad”

Visitas a empresas Locales 7 de abril 2026



09:15-09:45 // Mesa de Inauguración
Francisco Oliva Blázquez. Rector de la Universidad 
Pablo Olavide de Sevilla.
Olga Carrión Mancebo. Directora del Instituto Andaluz de 
la Mujer de la Consejería de Inclusión Social, Juventud, 
Familias e Igualdad de la Junta de Andalucía.

09:45-11:15// Ponencia Inaugural “Mujeres con 
Futuro: Descubre como la Inteligencia artificial 
puede ser tu aliada para crecer profesionalmente y 
hacer realidad tus proyectos profesionales”
Ana González Pinto. Periodista especializada en 
igualdad y derechos sociales. Directora de Mujer Fénix.

11:15-11:45// Descanso

11:45-13:15// Ponencia: 
 “WomANDigital y el Club de Mentoras WD: Mentoría 
estratégica para impulsar el talento universitario 
femenino?”
Espacio WomANDigital, Consejería de industria, 
Energía y Minas de la Junta de Andalucía.

Ponentes: María Luisa Ulgar, Elena Molina, Tamari 
Sánchez, Esther Parejo y Amal Ezzedine.

13:15-14:00// Ponencia: “Conéctate con Univergem: 
Un programa integral de apoyo a la carrera 
profesional de mujeres profesional de mujeres 
Universitarias”
Representante de ediciones anteriores del programa 
Univergem; Instituto Andaluz de la Mujer, Junta de 
Anda luc ía ,  y,  de l  Á rea  de  Emp leab i l i dad  y 
Emprendimiento y la Oficina para la Igualdad de la UPO.

09:30-14:00 // Taller “Laboratorio de innovación e 
ideas de negocio desde la perspectiva de género”

11:15-11:45// Descanso
Rocío García Ramos. CEO y Directora de Innovación de 
la Consultoría de Diseño e Innovación Dinngo. Profesora 
de Innovación y TFG en la Escuela Universitaria 
ELISAVA de Ingeniería y Diseño de Barcelona.

09:30-11:15 // Taller “Start-Women: nuevas formas de 
presentación profesional para la empleabilidad”
Lourdes Moya Sánchez y Rosario Rodríguez Escudero.
Técnicas del Área de Empleabilidad y Emprendimiento 
de la Fundación Universidad Pablo de Olavide.

11:15-11:45// Descanso

11:45-14:00// “Mujeres impulsando el futuro: Liderar, 
emprender y transformar”
Mesa Redonda
Vanessa Muñoz Pineda. Presidenta de la Asociación de 
Mujeres Empresarias Sevillanas.

Gloria García Carraza. Directora de la Residencia 
Geriátrica Cristo de la Salud, S.L. Participante Programa 
UNIVERGEM 2019.

Eva Fernández Salgado. Directora de Desarrollo de 
Negocio. CEO de Affor Health.

María Paz Martin Lozano. Presidenta de la Asociación de 
Empresarias y Profesionales BPW- Madrid.

09:30-11:15 // Ponencia “UPO-CADE Emprende en 
igualdad: Nuevas herramientas para el éxito 
empresarial de las mujeres universitarias”
José María Prieto Pastor. Técnico responsable del 
CADE-UPO. Premio “Microcréditos de Innovación” 
otorgado por Microbank y Andalucía Emprende. 
Profesor del Departamento de Derecho Privado de la 
Facultad de Derecho de la UPO.

11:15-11:45// Descanso

11:45-14:00// Taller “Elevator Pitch: Presenta tu 
proyecto con perspectiva de género”
Equipos del Área de Empleabilidad y Emprendimiento y 
de la Oficina para la Igualdad de la UPO.

09:30-11:15 // Ponencia “Objetivo 2026. Sinergias por 
la igualdad de Mujeres: Resultados y retos de la 
Oficina para la Igualdad”
Candelaria Terceño Solozano. Responsable de la 
Oficina para la Igualdad y Profa. Dra. Departamento, 
Trabajo Social y SS UPO.

11:15-11:45// Descanso

11:45-14:00// Taller “Respiración funcional y 
eficiente: claves y herramientas para el equilibrio la 
salud personal y profesional de las mujeres”
María Álvarez Rodríguez. Técnica del programa 
UNIVERGEM de la Oficina para la Igualdad. Promotora 
de la Salud Integral de las Mujeres.

09:30-11:15 // Práctica 3, 2, 1: Nos preparamos para 
l as  p resentac iones  de  los  p royec tos  de 
emprendimiento con perspectiva de género”

11:15-11:45// Descanso

11:45-14:00// “Presentación de proyectos de 
emprendimiento con perspectiva de género a cargo 
de las participantes del Programa Univergem”

13:15-14:00// “Entrega de premios y clausura a cargo 
de: 
Mónica Domínguez Serrano”. Delegada del Rector para 
la Igualdad de Género. Universidad Pablo Olavide de 
Sevilla.
Mª Amapola Povedano Díaz. Directora General de 
Empleabilidad y Emprendimiento Universidad Pablo de 
Olavide de Sevilla.
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