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Democracia 2.0. Políticas frente a la Democracia 2.0. Políticas frente a la 
desigualdad. Un nuevo contrato social para el desigualdad. Un nuevo contrato social para el 

siglo XXIsiglo XXI

Resumen del contenido del curso:Resumen del contenido del curso:

Afrontamos una sociedad compleja, con conflictos y crisis diversas y novedosas en 
muchos casos. No vale, por tanto, sostener la idea del contrato social en torno a esquemas 
del siglo pasado. Las desigualdades incrementan amenazando nuestro bienestar y nuestro 
futuro y generan incertidumbres, brechas y los sujetos sociales tenemos ante nosotros el 
reto de encajar nuevas ideas y herramientas de cohesión, participación, representación, 
etc., que contribuyan con urgencia a una nueva visión del pensamiento que nos permita 
frenarlas y revertirlas.

Estos altos niveles de desigualdad han contribuido a crear la fragilidad mundial que la 
COVID-19 está poniendo de manifi esto. 

El escenario post pandémico es un escenario distinto y complejo, con una ruptura cada 
vez mayor del consentimiento entre la ciudadanía y las instituciones, una crisis democrática 
entre sociedad e instituciones y dentro de la propia sociedad.

Existe un agotamiento de las políticas igualitarias hasta ahora conocidas.

Código del curso: 2022cc08

Fecha de celebración:
30 de junio y 1 de julio de 2022

Directora: 
• Dña. Mercedes Manzano Núñez. 
Secretaria de Formación de CCOO de 
Sevilla

Duración: 15 horas

Eurocréditos: 1 ECTS

Tarifa: 60,00 €

Modalidad: presencial

Web: www.upo.es/formacionpermanente/democracia-2-0-politicas-frente-a-la-desigualdad/www.upo.es/formacionpermanente/democracia-2-0-politicas-frente-a-la-desigualdad/
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Dirigido a:Dirigido a:

Estudiantes de grados y postgrados de Relaciones Laborales y Recursos Humanos, 
Derecho, Administración y Dirección de Empresas, Ciencias de la Comunicación y cualquier 
persona interesada en la materia, con especial atención a los cuadros sindicales.

Programa:Programa:

Jueves 30

09’00-09’30 Recepción y entrega de documentación.

09’30-10’15 Inauguración del curso. 

10’15-12’00 Mesa de diálogo: “Crisis democrática. Ruptura del consentimiento entre 
ciudadanía e instituciones”.

Participan:

- Dra. Dña. Cristina Monge Lasierra. Doctora por la Universidad de Zaragoza.
Socióloga y politóloga especializada en movimientos sociales y emergencia 
climática. Comentarista y articulista en varios medios de comunicación.

- D. Pablo Simón Cosano. Doctor en Ciencias Políticas por la Universitat Pompeu 
Fabra. Politólogo y comentarista político español. Especializado en sistemas de 
partidos y sistemas electorales

12’00-12’30 Descanso.

12’30-14’30         Mesa redonda: “Políticas públicas para un escenario post pandémico”.

Participan:

- D. Carlos Bravo Fernández. Secretario confederal de Seguridad Social y Previsión 
Social Complementaria de CCOO.

- D. Javier Padilla Bernáldez. Médico de familia. Diputado autonómico en la 
Asamblea de Madrid. Colaborador esporádico en Agenda Pública y en otras 
diversas revistas del ámbito de la medicina familiar y la atención primaria.

- Dña. Anabel Suso Araico. Socióloga. Experta en Innovación pública por la 
Universidad de Alcalá. Directora de Innovación de Políticas Públicas de Red2Red.

Ante esta situación necesitamos analizar el papel que el sindicato está impulsando e 
impulsará. Tenemos la necesidad de reconstruir el contrato social. ¿Qué líneas maestras 
debe tener el contrato social de las próximas décadas? ¿Cómo abrir a las nuevas 
generaciones la posibilidad de forjar un mundo más igualitario? ¿Cuál es el papel del 
sindicalismo en ese nuevo contrato social?
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16’30-18’30 Mesa redonda: “Evolución de la desigualdad en España. Agenda social 2.0”.
Participan:
- Prof. D. Pedro González de Molina. Profesor de Geografía e Historia. Autor del 
informe para la Fundación 1Mayo sobre “Segregación escolar, desigualdades 
educativas y modelo educativo de la derecha”. Exsecretario de Educación y 
Formación de Podemos Canarias.
- D. Carlos Martín Urriza. Doctor en Economía por la Universidad Complutense. 
Director del Gabinete Económico de CCOO. Consejero del Consejo Económico y 
Social.
- Dña. Lucía Velasco Jones. Economista. Autora de ¿Te va a sustituir un algoritmo?

Viernes 1

09’00-10’30 Mesa de debate: “Hablemos de Andalucía. Estructura social y cambios 
necesarios”.
Participan:
- D. Manuel Pérez Yruela. Sociólogo. Doctor honoris causa por la Universidad 
Pablo de Olavide.
- Dña.  Yolanda Carrasco Tenorio. Secretaria de Condiciones de Trabajo de CCOO 
de Andalucía.
- D. Javier Aroca Alonso. Licenciado en Derecho. Diplomado en lengua árabe. 
Antropólogo. Articulista y tertuliano de radio y televisión. 

 10’30-11’00 Descanso.
  
11’00-11’45 Mesa de debate: “El mundo del trabajo en Andalucía y España. Presente y 

futuro”.
Participan:
- Dña. Emma Rodríguez Rodríguez. Profesora titular del Área del Derecho del 
Trabajo y de Seguridad Social en la Universidad de Vigo. Asesora del Gabinete del 
Secretario de Estado del Ministerio de Trabajo y Economía Social.
- D. José Agustín González Romo. Secretario General de Empleo y Trabajo 
Autónomo de la Junta de Andalucía.

12’15-14’00 Mesa de debate: “Papel del sindicalismo y de CCOO en esta necesidad de nuevo 
contrato social”.
Participan:
- D. Unai Sordo Calvo. Secretario de la Confederación Sindical de CCOO.
- Dña. Nuria López Marín. Secretaria general de CCOO de Andalucía.
- D. Carlos Aristu Ollero. Secretario general de CCOO de Sevilla.

14’00-14’30 Clausura del curso.
Participan:
- D. Carlos Aristu Ollero. Secretario general de CCOO de Sevilla.
- Dña. Nuria López Marín. Secretaria general de CCOO de Andalucía.
- D. Unai Sordo Calvo. Secretario de la Confederación Sindical de CCOO.
- D. Francisco Oliva Blázquez. Rector de la Universidad Pablo de Olavide.
- Dña. Rocío Reinoso. Presidenta del Consejo Social de la Universidad Pablo de 
Olavide.
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Contacto:Contacto:
Sede Olavide en Carmona - Rectora Rosario Valpuesta

C/ Ramón y Cajal, 15. 41410 - Carmona (Sevilla)
954 144 355 / 608 234 949

www.upo.es/olavideencarmona
olavideencarmona@upo.es

Patrocinan:Patrocinan:

Colabora:Colabora:


