ANTEPROYECTO DE
REGLAMENTO DE LA ESCUELA DE DOCTORADO
DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

El Doctorado es, para la Universidad Pablo de Olavide, un elemento esencial en
su concepcion como institucion al servicio de la educacién superior. En el Doctorado se
hacen realidad los elementos sustanciales de la universidad moderna: la formacion de
investigadores e investigadoras, la generacion de nuevo conocimiento, la transmision de
esas nuevas ideas y saberes. Es en el Doctorado donde mejor se reconoce la Universidad,
entendida como comunidad consagrada al conocimiento, a su creacion y a su difusion.
Por estas mismas razones, las repercusiones del Doctorado no sélo se dejan ver dentro de
la propia comunidad universitaria, sino que alcanzan a toda la sociedad, con efectos en
las realidades politicas, sociales, culturales y productivas.

La presente norma tiene el proposito firme de crear las bases institucionales para
que la formacién doctoral se refuerce como un elemento capital de la comunidad
universitaria y se abra, ain més, a la comunidad cientifica internacional y a la sociedad a
la que sirve. Para cumplir con este proposito se crean las estructuras de un Centro
universitario —la Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide— que asume
la responsabilidad sobre todos los Programas de Doctorado de la Universidad Pablo de
Olavide. Este marco institucional tiene como principio fundamental de vertebracion la
participacion de la comunidad universitaria en su configuracion y en la toma de
decisiones. Por eso se establecen mecanismos claros y seguros que garanticen la
colaboracion entre profesoras, profesores, doctorandos, doctorandas y personal técnico,
de gestion y de administracion y servicios. Ademas, las estructuras de la Escuela de
Doctorado reconocen la participacion de las entidades asociadas, especialmente, del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, con el que nos unen lazos institucionales
y cientificos, profundos y francos.

Esta norma tiene también como objeto la adaptacion a los recientes cambios
legales que afectan a las universidades.

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de doctorado (BOE 35, de 10 de febrero de 2011), ya hacia prevision de la
posibilidad de crear Escuelas de Doctorado en las Universidades, con la finalidad de
organizar, dentro de su ambito de gestion, las ensefianzas y actividades propias del
doctorado. La Universidad Pablo de Olavide fue adoptando, a lo largo del tiempo, los
acuerdos necesarios para poner en marcha su Escuela de Doctorado, que culminaron con
la aprobacion, por parte del Consejo de Gobierno de la Universidad, de la Memoria de
Creacion de la Escuela de Doctorado el 29 de enero de 2013. El Decreto de la Junta de
Andalucia 83/2013, de 16 de julio (BOJA n.° 139 de 18/07/2013), por el que se autoriza
la implantacion de ensefianzas universitarias de Grado, Master y Doctorado y centros
universitarios, cre6 la Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, sobre la
que recayo0 la responsabilidad de todos los programas de doctorado de la Universidad
Pablo de Olavide, tanto propios como interuniversitarios. La creacion de la Escuela de
Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide fue notificada al Ministerio competente, a
efectos de su inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

En los ultimos afios, sin embargo, se han promulgado nuevas normas que obligan
a la actualizacion de la Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, con el
fin de reforzar su valor académico, cientifico e institucional.
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El Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacion, reconocimiento y
autorizacion de universidades y centros universitarios, y acreditacion institucional de
centros universitarios, reconoce (articulo 2.2) explicitamente a las Escuelas de Doctorado
su condicion de Centro Universitario. La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, y a la espera de su desarrollo normativo, no hace sino ratificar esta
concepcion de la Escuela de Doctorado como Centro Universitario, responsable de la
formacion doctoral.

El Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado,
otorga a las universidades, en su articulo 1, punto ocho, la facultad de crear Escuelas de
Doctorado con la finalidad de organizar, dentro de su ambito de gestion, las ensefianzas
y actividades propias del doctorado. Ademas, establece la obligacion de que las Escuelas
de Doctorado cuenten con un reglamento de régimen interno, que regule derechos y
obligaciones de sus miembros, asi como la composicién y funciones de las comisiones
académicas de sus programas. Con el presente Reglamento de la Escuela de Doctorado la
Universidad Pablo de Olavide da cumplimiento a estas obligaciones.

La presente norma da forma institucional a la Escuela de Doctorado en su
condicion de Centro Universitario, como asi se define en su Titulo I. Para favorecer el
buen gobierno y la participacion de la comunidad universitaria y de las entidades
asociadas, la Escuela de Doctorado se vertebra en cuatro niveles institucionales: Junta de
la Escuela de Doctorado (Titulo Il), Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado
(Titulo 111), Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado (Titulo IV) y la
Direccion de la Escuela de Doctorado (Titulo V). La rendicion publica de cuentas, la
participacion del claustro de docentes e investigadoras e investigadores en la gobernacion
de la Escuela de Doctorado, la colaboracion imprescindible y valiosa del Personal
Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios, y la representacion de las y los
estudiantes de doctorado, considerados como investigadores e investigadoras en
formacion, en los 6rganos de decisidn y control son fines esenciales de esta norma (Titulo
VI).

Esta norma crea la Junta de la Escuela de Doctorado como el 6rgano de
representacion de la comunidad universitaria. Para cumplir este propdsito, se establece
un lazo institucional con los Departamentos de la Universidad, que contaran con
representacion en la Junta de la Escuela. EI Comité de Direccion se define como el érgano
colegiado de gobierno ordinario de la Escuela de Doctorado y, por eso, se le atribuyen las
funciones de direccidn, organizacion y gestion, asumiendo competencias que hasta ahora
recaian sobre la Comision de Postgrado de la Universidad. Especial importancia se otorga
a las Comisiones Académicas, como responsables de los Programas de Doctorado, que
adquieren un mayor peso institucional. Se establece el procedimiento electoral para el
nombramiento de las vocalias y de la coordinacion de cada Comisién para facilitar la
implicacion de la comunidad universitaria en el desarrollo de los Programas de
Doctorado. La Direccién de la Escuela de Doctorado es de nombramiento directo por el
Rector o Rectora, tal y como estableci6 el R.D. 99/2011 vy ratifica el R.D. 576/2023, y
asume la representacion, la direccién y la coordinacion de las actividades de la Escuela.
El Titulo VI de la presente norma esta dedicado a articular la representacion de los
doctorandos y doctorandas, con el fin de que participen en el gobierno de la Escuela de
Doctorado. Se atiende asi a lo establecido en el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, en el que se
sefiala el compromiso de corresponsabilidad de las y los estudiantes en la toma de
decisiones y se dispone su participacion en los Organos de Gobierno de la Universidad.
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TITULO I. DE LA ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD PABLO
DE OLAVIDE.

Articulo 1. La Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide.

1.

La Escuela de Doctorado es el Centro Universitario encargado de la organizacion de
las ensefianzas y de los procesos académicos, administrativos y de gestion
conducentes a la obtencion del titulo de Doctor por la Universidad Pablo de Olavide.

. La Escuela de Doctorado es, asimismo, un agente esencial de la estrategia de

investigacion de la Universidad Pablo de Olavide, y se constituye también como
centro de estudios postdoctorales.

. La Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide se conforma como una

Escuela de Doctorado multidisciplinar e interdisciplinar, y de ella dependen todos los
Programas de Doctorado oficiales de la Universidad Pablo de Olavide, de acuerdo
con la normativa vigente.

Articulo 2. Estructura de la Escuela de Doctorado.

La Escuela de Doctorado se organiza en cuatro niveles:

1.

2.

Junta de la Escuela de Doctorado, que es el érgano de representacion de la comunidad
universitaria en la Escuela de Doctorado.

Comiteé de Direccion de la Escuela de Doctorado, que es el 6rgano de gobierno de la
Escuela de Doctorado y que realizara las funciones relativas a la organizacion y
gestion de la Escuela de Doctorado.

. Las Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado, que son las

responsables de la definicion, actualizacion, calidad y coordinacién de cada uno de
los programas de doctorado, asi como de la supervision del progreso de la
investigacion y de la formacion y de la autorizacion de la presentacion de tesis de
cada doctorando del programa.

. La Direccion de la Escuela de Doctorado, que ostenta la representacion del Centro y

ejerce la direccién y coordinacion de las funciones y actividades que se desarrollen
en la Escuela.

Articulo 3. Miembros de la Escuela de Doctorado.

1.

Tienen la condicion de miembros de la Escuela de Doctorado quienes, perteneciendo
a la comunidad universitaria como docentes, investigadores e investigadoras,
estudiantes o personal técnico, de gestién, y de administracion y servicios, estén
insertos en ella por docencia, investigacion, adscripcion o matricula.

. Los profesores y profesoras de la Universidad Pablo de Olavide que estén adscritos

a un Programa de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide seran miembros de
la Escuela de Doctorado, sin perjuicio de la adscripcion a otros centros de la
Universidad Pablo de Olavide en los términos que se establecen en el articulo 4 de
las Normas Reguladoras de los Centros de la Universidad Pablo de Olavide.

. Las y los investigadores del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas que

estén adscritos a un Programa de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide
gozaran de la condicion de miembros de la Escuela de Doctorado, en las condiciones
gue se establezcan por los convenios que rigen la colaboracion entre la Universidad
Pablo de Olavide y el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y la normativa
de aplicacion.
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TITULO Il. DE LA JUNTA DE LA ESCUELA DE DOCTORADO Y SUS
NORMAS DE FUNCIONAMIENTO.

CAPITULO 1. DE LA JUNTA DE LA ESCUELA DE DOCTORADO.

Articulo 4. La Junta de la Escuela de Doctorado.

1. LaJunta de la Escuela de Doctorado es el 6rgano de representacion de la comunidad
universitaria en la Escuela de Doctorado. Sera presidida por el Director o Directora
de la Escuela de Doctorado.

2. LaJunta de la Escuela de Doctorado es el 6rgano competente para el establecimiento
de las lineas generales de actuacion del Centro y el control de la labor de sus érganos
de gestion y direccion.

Articulo 5. Composicién de la Junta de la Escuela de Doctorado.

1. Miembros natos de la Junta de la Escuela de Doctorado. Serdn miembros natos de la

Junta, durante el tiempo que desempefien tal funcion:

a. El Director o Directora de la Escuela de Doctorado, quien la presidira.
b. EIl Delegado o Delegada de Estudiantes de la Escuela de Doctorado.
c. ElolaResponsable del Aseguramiento la Calidad de la Escuela de Doctorado.
d. Un representante del personal técnico, de gestion, y de administracion y
servicios, que sera quien desempefie la mayor responsabilidad en la gestion del
doctorado.
2. Miembros electos de la Junta de la Escuela de Doctorado seran:

a. Coordinadores y Coordinadoras de las Comisiones Académicas.

b. Responsables del aseguramiento de la calidad de las Comisiones Académicas.

c. Un representante con el grado de Doctor por cada uno de los Departamentos
de la Universidad, que sera quien ejerza de representante de su respectivo
Departamento en la Comision de Investigacion de la Universidad.

d. Nueve representantes de estudiantes, que seran los delegados o delegadas de
los programas de doctorado, a los que suplird, en su caso, el subdelegado o
subdelegada correspondiente.

3. El Director o Directora de la Escuela de Doctorado podra invitar a participar en
las sesiones de la Junta de Centro, con voz pero sin voto, y para ser oidas en
asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor
conocimiento de los temas por debatir. Entre estas estarian los Subdirectores o
Subdirectoras de la Escuela de Doctorado, si los hubiere.

4. La Secretaria del 6rgano serd ejercida por la persona integrante del personal
técnico asesor de la Direccion de la Escuela de Doctorado que sea designada por
la Presidencia, acudiendo a las sesiones con voz pero sin voto.

Articulo 6. Duracién del mandato de la representacion.

1. El mandato de las y los representantes electos durara cuatro afios, excepto en el caso
de las y los estudiantes, que sera de dos afios. En todo caso los miembros de la Junta
cesaran en su consideracion de tales si pierden aquella por la que fueron elegidos.

2. El mandato de los representantes es de caracter personal e indelegable.

3. Si se produjesen vacantes, se estara a lo previsto en cada caso para su cobertura
mediante eleccion o designacion.

Articulo 7. Competencias de la Junta de la Escuela de Doctorado.
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Seran competencias de la Junta de la Escuela de Doctorado:

1.

Aprobar las directrices generales de actuacion de la Escuela de Doctorado en el
marco de la programacion general de la Universidad y aprobar el Plan Estratégico
de la Escuela de Doctorado.

Aprobar la Memoria anual de actividades de la Escuela de Doctorado, asi como el
Informe de ejecucion del presupuesto de la Escuela de Doctorado.

Promover la creacion de nuevos Programas de Doctorado, la eliminacion de los ya
existentes y la elaboracion o modificacion de los Programas Formativos que deban
ser aprobados por el Consejo de Gobierno.

Promover la firma de contratos o convenios con otras entidades en el ambito de sus
competencias.

Proponer a los organos competentes de la Universidad la adopcion de cuantas
medidas estime oportunas para el mejor funcionamiento del Centro o el mejor
cumplimiento de las funciones de la institucion universitaria.

Proponer al Rector o Rectora la remocion del Director o Directora de la Escuela.
Cualquier otra que le sea atribuida por los Estatutos y las restantes normas
aplicables.

Articulo 8. Eleccion de los miembros de la Junta.

Los miembros electos de la Junta de la Escuela de Doctorado seran elegidos de la
siguiente forma:

1.

2.

Los Coordinadores y Coordinadoras de las Comisiones Académicas por el
procedimiento establecido en el articulo 27 del presente Reglamento.

Los y las Responsables del aseguramiento de la calidad de las Comisiones
Académicas, por el procedimiento establecido en el articulo 29.3 del presente
Reglamento.

Las personas representantes de cada uno de los Departamentos de la Universidad,
que deberan tener el grado de Doctor, y ser también representante de este en la
Comision de Investigacidn de la Universidad, por el procedimiento que establezca
cada Departamento.

Los y las nueve representantes de estudiantes por el procedimiento establecido
para la eleccién los delegados o delegadas, y subdelegados y subdelegadas, de los
programas de doctorado, en el articulo 37 del presente Reglamento.

CAPITULO II. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE LA
ESCUELA DE DOCTORADO.

Articulo 9. Objeto y &mbito de aplicacion.

1. Este capitulo tiene por objeto establecer las normas de funcionamiento de la Junta de
la Escuela de Doctorado, que también se aplicaran al resto de 6rganos colegiados de
la Escuela, en todo lo que sea compatible.

2. Las lagunas existentes se integraran aplicando las normas de funcionamiento del
Consejo de Gobierno de la Universidad.

Articulo 10. Convocatorias.
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1. LaJuntade la Escuela de Doctorado debera reunirse en sesion ordinaria al menos
dos veces al afio.

2. La Junta de la Escuela de Doctorado podra ser convocada con caracter
extraordinario a iniciativa del Director o Directora, 0 a peticion de un tercio de
sus miembros.

3. Tanto las sesiones ordinarias como las extraordinarias deberan ser convocadas
en periodo lectivo.

4. La convocatoria de las sesiones de la Junta de la Escuela de Doctorado seré
realizada por el Secretario o Secretaria, en nombre del Director o Directora, a
quien corresponde fijar la fecha, el lugar y la hora de celebracion de las sesiones,
en primera y segunda convocatoria, asi como su orden del dia.

5. El Director o Directora debera incluir en el orden del dia los asuntos solicitados
por, al menos, un diez por ciento de sus miembros, o por un sector de la Junta
de la Escuela de Doctorado (profesorado, estudiantado, personal técnico, de
gestion, y de administracion y servicios), previo acuerdo de la mayoria de sus
componentes. En cualquier caso, en el orden del dia de las sesiones ordinarias
se incluird necesariamente un informe del Director o Directora, un punto de
asuntos de trdmite y un punto de ruegos y preguntas.

6. La convocatoria, que sera realizada por medios electronicos, debera remitirse a
los miembros de la Junta de la Escuela de Doctorado con, al menos, tres dias
habiles de antelacién, pudiendo convocarse con dos dias habiles de antelacion
cuando el Director o Directora estime especiales razones de necesidad.

7. Junto a la convocatoria se pondra a disposicion de los miembros de la Junta de
la Escuela de Doctorado por medios electronicos toda la informacién necesaria
para el debate de los puntos del orden del dia.

Articulo 11. Deber de asistencia y quorum de constitucion.

1.

2.

Los miembros de la Junta de la Escuela de Doctorado tienen el derecho y el deber de
asistir a las sesiones de ésta.

Para la valida constitucion de la Junta de la Escuela de Doctorado en primera
convocatoria sera necesaria la presencia del Director o Directora y del Secretario o
Secretaria, 0 de quienes les sustituyan, asi como de la mitad mas uno de los miembros
del 6rgano.

. En segunda convocatoria bastara la presencia del Director o Directora y del

Secretario 0 Secretaria, 0 de quienes les sustituyan, no exigiéndose quérum
especifico para la valida constitucion de la Junta de la Escuela de Doctorado.

La suplencia del Director o Directora de la Escuela correspondera al Subdirector o
Subdirectora de mayor rango, antigiiedad y edad de entre quienes ostenten la
condicion de miembro de la Junta de la Escuela de Doctorado. Si no se hubiesen
nombrado Subdirectores o Subdirectoras de la Escuela, la sustitucion correspondera
al Coordinador o Coordinadora de mayor rango, antigiiedad y edad.

. Lasuplencia del Secretario o Secretaria de la Escuela correspondera al representante

del personal técnico, de gestion, y de administracién y servicios.

Articulo 12. Acuerdos de la Junta de la Escuela de Doctorado.

1.

Los acuerdos de la Junta de la Escuela de Doctorado acerca de los puntos
relacionados en el orden del dia podran ser adoptados por asentimiento o mediante
votacion, sin que quepa adoptar acuerdos en los puntos referidos al informe del
Director o Directora y a ruegos y preguntas.
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2. Las propuestas se consideraran aprobadas por asentimiento cuando no susciten
objecion u oposicion; en caso contrario se someteran a votacion.

3. Cuando proceda la votaciéon, el acuerdo se adoptard por mayoria simple,
entendiéndose adoptado el acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en contra.

4. Cuando el acuerdo se refiera a la propuesta al Rector o Rectora de remocion del
Director o Directora de la Escuela de Doctorado, para su aprobacion sera necesaria
una mayoria de dos tercios de los miembros de la Junta.

5. Las votaciones podran ser publicas o secretas, no admitiéndose en ningln caso el

voto anticipado ni delegado. Las votaciones, con caracter general, seran publicas y

se efectuardn a mano alzada. La votacion serd secreta cuando el acuerdo afecte

directamente a una persona, cuando asi lo decida la Presidencia, por propia iniciativa

0 a solicitud de algun miembro presente en la sesion, o siempre que se solicite por un

tercio de los miembros del 6rgano presentes en la sesion. El caracter secreto de la

votacion no afectard al derecho de los miembros de la Junta a formular su voto

particular y expresar el sentido de su voto y los motivos que lo justifican, para quienes

voten en contra del mismo o se abstengan.

En caso de empate en la votacion dirimira el voto de calidad de la Presidencia.

7. Contra los acuerdos de la Junta de la Escuela de Doctorado cabré recurso de alzada
ante el Rector o Rectora de la Universidad Pablo de Olavide.

o

Articulo 13. Derecho de informacion.

Los miembros de la Junta de la Escuela de Doctorado tienen derecho a solicitar, y a que
les sea facilitada, la informacidn necesaria para el cumplimiento de sus tareas. La solicitud
de informacion se dirigira al Secretario o0 Secretaria de la Junta de la Escuela de
Doctorado.

Articulo 14. Debates en las sesiones.

1. Los miembros de la Junta de la Escuela de Doctorado tienen derecho al uso de la
palabra en todos los puntos del orden del dia con excepcion del relativo al informe
del Director o Directora.

2. Los debates seran abiertos, moderados y cerrados por la Presidencia, segun su criterio
justificado, velando siempre por la salvaguarda de la normativa vigente, los intereses
comunes, el respeto mutuo y la cortesia académica.

Articulo 15. Interrupcién de las sesiones.

En los casos en que la sesidn se prolongue excesivamente, la Presidencia, segln su criterio
justificado, podréa disponer la interrupcion de la misma y su reanudacion en el plazo méas
inmediato posible.

Articulo 16. Actas

1. El Secretario o Secretaria de la Junta de la Escuela de Doctorado levantara acta de
cada sesion, plasmando en ella los asistentes, el orden del dia de la reunién, las
circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las
deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados y, en su caso, los
debates de interés previos a los mismos, asi como los asuntos de que se haya
informado y los que hayan sido tratados como ruegos o preguntas.
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2. El acta debera recoger también el escrutinio de las votaciones que tengan lugar, asi
como la transcripcion integra de las intervenciones o propuestas del miembro del
organo que asi lo solicite, quien aportara texto fiel de su intervencion o propuesta.

3. Podréan grabarse las sesiones que celebre la Junta de la Escuela de Doctorado. El
fichero resultante de la grabacidn, junto con la certificacion expedida por el Secretario
0 Secretaria de la autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en
soporte electrénico se utilizasen como documentos de la sesion, podran acompafar al
acta de las sesiones.

Articulo 17. Aprobacion del Acta

1. El acta de cada sesion serd enviada por medios electronicos por el Secretario o
Secretaria a los miembros del érgano en el plazo de nueve dias habiles a contar desde
la fecha de la reunion, fijandose un plazo de tres dias habiles para remitir alegaciones,
que seran incluidas por el Secretario o Secretaria y sometidas a aprobacién en la
sesion siguiente del érgano. De no producirse alegaciones en dicho plazo, el acta se
entendera aprobada.

2. Las actas aprobadas iran acompafiadas del visto bueno del Director o Directora.

Articulo 18. Conservacion de Actas

Corresponde al Secretario o Secretaria de la Escuela de Doctorado la conservacion de las
actas, asi como la custodia y conservacion de toda la documentaciéon relevante.

Articulo 19. Certificaciones

El Secretario o Secretaria de la Escuela de Doctorado expedira las certificaciones de los
acuerdos adoptados a peticion de cualquier solicitante que acredite un interés legitimo.

TITULO I1Il. DEL COMITE DE DIRECCION DE LA ESCUELA DE
DOCTORADO

Articulo 20. El Comité de Direccion.

1. EI Comité de Direccion es el 6rgano colegiado de gobierno ordinario de la Escuela de
Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide y asumira las funciones de direccion,
organizacion y gestion de la Escuela de Doctorado.

2. Su funcionamiento se regira, en todo lo que sea compatible, por las normas de
funcionamiento de la Junta de la Escuela de Doctorado; aplicandose supletoriamente las
normas de funcionamiento del Consejo de Gobierno de la Universidad.

Articulo 21. Composicion del Comité de Direccion

1. Formaran parte del Comite de Direccion las siguientes personas:
a. Director o Directora de la Escuela de Doctorado, que presidira las reuniones.
b. Coordinadores y Coordinadoras de los Programas de Doctorado.
c. Responsable de Calidad de la Escuela de Doctorado.
d. El/la representante del personal técnico, de gestion, y de administracion y
servicios que desemperie la mayor responsabilidad en la gestidn del doctorado.
e. El Delegado o Delegada de Estudiantes de la Escuela de Doctorado.
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2. EIl Director o Directora de la Escuela de Doctorado podré invitar a participar en las
sesiones del Comité de Direccion, con voz pero sin voto, y para ser oidas en asuntos
concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor conocimiento de los
temas por debatir. Entre estas estarian los Representantes de las Entidades Asociadas.

3. La Secretaria del 6rgano sera ejercida por la persona integrante del personal técnico
asesor de la Direccion de la Escuela de Doctorado que sea designada por la
Presidencia, acudiendo a las sesiones con voz pero sin voto.

Articulo 22. Funciones del Comité de Direccion

Las funciones del Comité de Direccion son las siguientes:

1.

w

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Establecer las lineas estratégicas de la Escuela de Doctorado, ligadas a la estrategia
de investigacion de la Universidad, y elaborar el Plan Estratégico de la Escuela para
su aprobacion por la Junta.

Aplicar los criterios basicos para la organizacion y coordinacion de las actividades
docentes y administrativas establecidos por la Junta de la Escuela de Doctorado.
Proponer la creacion, modificacién y supresion de Programas de Doctorado.
Coordinar la evaluacion del profesorado adscrito a los programas de doctorado, y
elevar una propuesta individualizada, de renovacién o cese, a la Comisién de
Postgrado de la Universidad Pablo de Olavide.

Proponer a la Comision de Postgrado de la Universidad Pablo de Olavide la
incorporacion o exclusion de profesorado en los programas de doctorado.
Proporcionar a los Departamentos los datos basicos para que elaboren su Plan de
Ordenacion Docente respectivo.

Elaborar detalladamente y aprobar el Plan de Ordenacién Docente del Centro, antes
del comienzo de cada curso académico.

Coordinar los procesos de evaluacion de la garantia de la calidad de los programas
de doctorado.

Coordinar con las Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado los
procesos de admisién del estudiantado.

Velar por un correcto seguimiento, tutorizacion y direccion de las actividades de
los doctorandos y doctorandas en el marco de sus programas.

Asegurar la formacion transversal de los doctorandos y doctorandas, a través de los
Planes de Formacion de la Escuela de Doctorado.

Asegurar la calidad de las tesis doctorales defendidas en el marco de sus programas
de doctorado.

Coordinar, con las Comisiones Académicas, el procedimiento de peticion y
recepcion de los informes externos preceptivos para permitir la autorizacién de la
defensa publica de la tesis doctoral.

Garantizar la publicidad de las tesis doctorales finalizadas y cuyo deposito haya sido
autorizado por la Comisién Académica, a fin de que, durante el proceso de
evaluacion, y con caracter previo a la defensa de la tesis doctoral, otras personas
doctoras puedan remitir observaciones sobre su contenido.

Autorizar la defensa publica de las tesis doctorales, una vez concluido
positivamente el proceso de evaluacion establecido en los anteriores puntos 12, 13
y 14.

Aprobar la composicion de los tribunales para la defensa publica de las tesis
doctorales.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Otorgar la Mencion de “Doctorado Industrial” cuando se cumplan los requisitos
establecidos por las normas de aplicacion.

Promover la internacionalizacion de sus programas y la defensa de tesis doctorales
con mencion internacional.

Proponer al Consejo de Gobierno los convenios de colaboracién con otros
organismos e instituciones, y especialmente los convenios de cotutela internacional
para la realizacion de tesis doctorales.

Elaborar y aprobar el Codigo de Buenas Practicas de la Escuela de Doctorado, asi
como cumplirlo y hacerlo cumplir.

Conocer y resolver las solicitudes de reclamacion de la evaluacion, una vez agotado
el procedimiento de revision ante las Comisiones Académicas, en los términos
establecidos por el reglamento de régimen académico e investigador del Doctorado.
Aprobar, anualmente, el presupuesto de la Escuela de Doctorado y asegurar su
ejecucion.

Elaborar, anualmente, el informe de ejecucion del presupuesto de la Escuela de
Doctorado y elevarlo a la Junta de la Escuela para su aprobacion.

Elaborar la Memoria anual de actividades de la Escuela y elevarla a la Junta de la
Escuela para su aprobacion.

Elaborar los informes preceptivos para la declaracién de equivalencia de titulos
extranjeros de Doctor o Doctora por la Universidad Pablo de Olavide, oidas las
Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado, y elevarlos, en su caso, a
la Comisién de Postgrado.

Elaborar y modificar el Reglamento de régimen interior de la Escuela, y elevarlo al
Consejo de Gobierno de la Universidad para su aprobacion.

Cualquier otra funcion no atribuida expresamente al Comité de la Escuela de
Doctorado, cuando le sea asignada por los 6rganos de gobierno de la Universidad,
la normativa vigente, los Estatutos o sus normas de desarrollo.

Articulo 23. La Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Escuela de
Doctorado.

1.

La Direccidn de la Escuela de Doctorado propondréa al Rector el nombramiento de la
persona Responsable del Aseguramiento de Calidad de la Escuela del Doctorado, con
rango asimilado al de Vicedecano o Vicedecana, de entre el personal docente e
investigador de la Universidad Pablo de Olavide adscrito a la Escuela de Doctorado.

. Formaran parte de la Comision de Garantia Interna de Calidad de la Escuela de

Doctorado, de conformidad con lo establecido en el Manual del Sistema de

Aseguramiento Interno de Calidad de la Escuela de Doctorado y sus Titulos, y demas

normativa de aplicacion, las siguientes personas:

a. El o la Responsable del Aseguramiento de Calidad de la Escuela de
Doctorado, quien la presidira.

b. Los o las Responsables de Calidad de cada uno de los Programas de Doctorado
de la Universidad Pablo de Olavide.

c. Un miembro del personal técnico, de gestion y de administracion y de
servicios, con responsabilidad en los procesos de Garantia Interna de la
Calidad de la Escuela de Doctorado, que hara las veces de Secretario o
Secretaria del 6rgano.

d. El Delegado o Delegada de Estudiantes de la Escuela de Doctorado.
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3. La Comision de Garantia Interna de Calidad de la Escuela de Doctorado podré contar,
asimismo, con la participacion de representantes de los Grupos de Interés,
singularmente de personas egresadas y empleadoras

4. Las competencias de la Comision de Garantia Interna de Calidad de la Escuela de
Doctorado serdn aquellas que se establezcan en el Manual del Sistema de
Aseguramiento Interno de Calidad de la Escuela de Doctorado y sus Titulos.

5. El funcionamiento de la Comision de Garantia Interna de Calidad de la Escuela de
Doctorado se regira, en todo lo que sea compatible, por las normas de funcionamiento
de la Junta de la Escuela de Doctorado; aplicandose supletoriamente las normas de
funcionamiento del Consejo de Gobierno de la Universidad.

TITULO IV. DE LAS COMISIONES ACADEMICAS DE LOS PROGRAMAS DE
DOCTORADO

Articulo 24. La Comision Académica.

1. La Comisién académica de cada programa es la responsable de su definicion,
actualizacion, calidad y coordinacion, asi como de la supervision del progreso de la
investigacion y de la formacion y de la autorizacién de la presentacion de tesis de
cada doctorando del programa.

2. Su funcionamiento se regira, en todo lo que sea compatible, por las normas de
funcionamiento de la Junta de la Escuela de Doctorado; aplicandose supletoriamente
las normas de funcionamiento del Consejo de Gobierno de la Universidad.

Articulo 25. Composicion de la Comision Académica.

1. La Comisién Académica del Programa de Doctorado estara compuesta por un
Coordinador o Coordinadora y un méximo de seis vocalias, en correspondencia con
las lineas de investigacion del Programa. Una de ellas asumird las funciones de
Responsable del Aseguramiento de la Calidad del Programa y de Secretario o
Secretaria del 6rgano.

2. Enlos Programas de Doctorado con una sola linea de investigacion las vocalias seran
cinco. En los Programas de Doctorado con un nimero de lineas de investigacion de
entre dos y cinco, se establecera un reparto de vocalias proporcional al nimero de
investigadores e investigadores en formacion de cada linea de investigacion,
garantizando siempre la existencia de una vocalia por linea de investigacion. En los
programas de Doctorado con seis lineas de investigacion correspondera una vocalia a
cada linea de investigacion.

3. El mandato de los miembros de la Comision Académica sera de cuatro afios. Los
miembros de la Comision Académica podran ser reelegidos consecutivamente por
una sola vez.

Articulo 26. Requisitos Académicos y de Investigacién de los miembros de las
Comisiones Academicas

1. El Coordinador o la Coordinadora de la Comision Académica serd profesor o
profesora de la Universidad Pablo de Olavide con vinculacién permanente,
reconocido como investigador o investigadora relevante. Esta ultima condicion estara
avalada por la direccién previa de al menos dos tesis doctorales y la justificacién de
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la posesion de al menos dos periodos de actividad investigadora reconocidos de
acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, de
retribuciones del profesorado universitario. En el caso de que dicho investigador o
investigadora ocupe una posicion en la que no resulte de aplicacion el citado criterio
de evaluacion, debera acreditar méritos equiparables a los sefialados.

2. Las vocalias de la Comision Académica seran cubiertas por profesores y profesoras
de la Universidad Pablo de Olavide y por investigadores e investigadoras del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, siempre que, en ambos casos, tengan
vinculacion permanente con su respectivo organismo y estén adscritos al Programa
de Doctorado correspondiente. Las vocalias se cubrirdn conforme a las lineas de
investigacion a la que esté adscrito el Personal Docente e Investigador del Programa
de Doctorado.

Articulo 27. Eleccion de las Comisiones Académicas

1. Las Comisiones Académicas seran elegidas de entre y por el personal docente e
investigador de cada programa de doctorado, que retna los requisitos académicos y
de investigacion establecidos en el articulo anterior, por un mandato de cuatro afos.
Tanto el/la coordinador de la Comision Académica como el resto de sus miembros
podran ser reelegidos consecutivamente por una sola vez.

2. A lafinalizacion del mandato de las Comisiones Académicas, 0 cuando sea preciso
cubrir vacantes, el Director o Directora de la Escuela de Doctorado efectuara la
convocatoria de dicho proceso electoral, que difundird a través de medios
electronicos.

3. El proceso electoral seré dirigido por una Mesa Electoral constituida, a instancia de
la Direccion de la Escuela de Doctorado, y compuesta por tres miembros:

a) Presidente o Presidenta, que serd el profesor o profesora de superior nivel
académico y mayor antigiiedad en el empleo.

b) El profesor o profesora de menor edad.

c) El Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios asesor de la
Direccion de la Escuela

4. Se habilitard un plazo comin de 3 dias héabiles a efectos de exposicion del censo
provisional y presentacion de reclamaciones procediéndose a la resolucion de las
mismas y aprobacion y publicacion del censo definitivo al dia habil siguiente a la
finalizacién del plazo anterior.

5. Al dia habil siguiente de la publicacion del censo definitivo, se habilitara un plazo
de 3 dias habiles a efectos de la presentacion de candidaturas. Las candidaturas,
seran unipersonales y se presentaran mediante escrito dirigido al Presidente o
Presidenta de la Mesa, con indicacién del programa de doctorado y linea de
investigacion respectiva, encargandose la Mesa, de la comprobacion de los
requisitos de elegibilidad de los candidatos y candidatas.

6. En el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de candidaturas, la
Mesa Electoral proclamara el listado de candidaturas provisionales, pudiendo
presentarse reclamaciones en el dia habil siguiente a su proclamacion.
Transcurrido el plazo anterior, la Mesa Electoral efectuara la proclamacion de
candidaturas definitivas.

7. Unicamente tendra lugar la eleccion cuando hayan concurrido més candidaturas
que puestos a cubrir por la respectiva linea de investigacion del programa de
doctorado.
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10.

11.

12.

En la papeleta de votacion se identificara claramente a cada candidato/a por
nombre y apellidos, programa de doctorado y linea de investigacion. Figurarg,
ademas, cualquier otra circunstancia requerida en cumplimiento de la normativa
aplicable.

El voto sera secreto y personal, no admitiéndose ni el voto anticipado ni el voto
delegado. Serd titular del derecho de sufragio activo, todo el profesorado adscrito
al programa, con independencia de la linea de investigacion a la que pertenezca.
Para tratar de asegurar la representacion equilibrada de mujeres y hombres, cada
votante podra votar como maximo a un sesenta por ciento de candidatos/as de un
mismo sexo. En el caso particular de que el nimero méximo de candidatos/as que
se pueden votar sea tres, cada elector/a podrd votar como maximo a dos
candidaturas de un mismo sexo. En las papeletas aparecerdn relacionadas las
candidaturas correspondientes utilizandose la referencia de una “H” para hombres
y una “M” para mujeres, especificandose en la cabecera el nUmero maximo de
candidaturas de un mismo sexo que pueden ser votadas en aplicacion del parrafo
anterior.

Finalizada la votacion y efectuado el escrutinio, que serd publico, la Mesa
Electoral proclamard las candidaturas electas. El dia habil siguiente a dicha
proclamacion, se habilitard como periodo de reclamaciones. Transcurrido el plazo
anterior, la Mesa proclamaré las candidaturas electas definitivas.

La Mesa remitird a la Secretaria General de la Universidad, en el plazo de cinco
dias habiles, a partir de la proclamacion definitiva de candidaturas electas, copia
de la documentacion relativa al proceso electoral. Para el caso de aquellas lineas
de investigacién que no han concurrido a eleccién, igualmente se informara del
resultado a la Secretaria General, en el plazo de cinco dias habiles, a partir de la
proclamacion definitiva del mismo.

Articulo 28. Nombramiento de las Comisiones Académicas.

Concluido el proceso electoral, la Direccion de la Escuela de Doctorado elevara la
propuesta de Coordinador o Coordinadora a la Rectora o0 Rector para su nombramiento y
efectos oportunos.

Articulo 29. La Comisién de Garantia Interna de Calidad del Programa de

Doctorado.

1. La Comision de Garantia Interna de Calidad del Programa de Doctorado estara
conformada por la Comision Académica méas el delegado o delegada de
estudiantes correspondiente al Programa de Doctorado.

2. La Comision de Garantia Interna de Calidad del Programa de Doctorado estara
presidida por el o la Responsable del Aseguramiento de la Calidad del Programa
de Doctorado, quien designara entre los miembros de la Comisién a la persona
que actuara como secretario.

3. El o la Responsable del Aseguramiento de la Calidad del Programa de Doctorado
se elegira por y de entre los vocales de la Comision Académica.

4. Corresponden a la Comision de Garantia Interna de Calidad del Programa de

Doctorado todas las funciones relacionadas con la Garantia de la Calidad que se
determinen en la normativa de aplicacion y en el Manual del Sistema de
Aseguramiento Interno de Calidad de la Escuela de Doctorado y sus Titulos.
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Articulo 30. La Comision Académica de los Programas de Doctorado
Interuniversitarios.

La composicion y el nombramiento de las Comisiones Académicas de los
Programas de Doctorado Interuniversitario se regira por lo establecido en el
correspondiente convenio que regule la participacion de la Universidad Pablo de
Olavide en dicho programa interuniversitario.

En los Programas de Doctorado Interuniversitarios que no estén coordinados por
la Universidad Pablo de Olavide, se elegira, al menos, un Responsable del
programa en la Universidad Pablo de Olavide. La persona elegida cumplira los
requisitos establecidos para ocupar una vocalia en una comision académica de la
Universidad Pablo de Olavide.

Cuando el convenio no establezca el procedimiento de eleccion, se seguira lo
dispuesto en el articulo 27 del presente reglamento.

Articulo 31. Reduccion y reconocimiento por actividades de gestion de miembros de
las Comisiones Académicas.

La Coordinacion de la Comision académica estd homologada, en reduccion y
reconocimiento por actividades académicas, al Vicedecanato.

El desemperio de la Responsabilidad del Aseguramiento de la Calidad de Programa
de Doctorado estara asimilado a la Direccion Académica de Grado.

Articulo 32. Funciones de la Comision Académica.

Son funciones de la Comisién Académica:

1.

2.

Evaluar y, en su caso, elevar al Comité de Direccion la propuesta de incorporacion
0 cese de Personal Docente e Investigador del Programa de Doctorado.

Proponer y elevar al Comité de Direccion la propuesta de incorporacion,
modificacion o cese de lineas de investigacion en el programa.

Realizar el proceso de valoracién de méritos para la admision del estudiantado en
el Doctorado mediante la aplicacién de los criterios y procedimientos de seleccion
establecidos.

Asignar al o a la estudiante de doctorado un tutor o tutora y una directora o director
de tesis entre el Personal Docente e Investigador del programa de doctorado.
Modificar el nombramiento de la tutora o tutor o de la Directora o Director de tesis
en cualquier momento del periodo de realizacion del Doctorado, siempre que
concurran razones justificadas.

Autorizar la codireccion de la tesis cuando concurran razones de indole académico
o de interdisciplinariedad tematica o cuando se trate de programas desarrollados en
colaboracidn nacional o internacional, asi como revocar dicha autorizacion cuando,
a juicio de la comision académica, la codireccion no beneficie el desarrollo de la
tesis.

Establecer, en su caso, los complementos de formacion requeridos para cada
estudiante.

Proponer, planificar y controlar las actividades de formacion transversal y
especifica en su ambito, conforme a lo estipulado en la memoria de verificacion del
programa y al Plan de Formacion de la Escuela de Doctorado.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Evaluar anualmente el progreso de la doctoranda o doctorando en cuanto al plan de
investigacion y el documento de actividades junto con los informes que a tal efecto
deberan emitir la Directora o Director y la tutora o tutor.

Aprobar las solicitudes de inscripcion del proyecto de tesis y el plan de
investigacion del doctorando o doctoranda.

Informar al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado de los resultados de
las evaluaciones anuales de seguimiento de las tesis.

Resolver los conflictos que hubiere cuando se refieran a la direccion y tutorizacion
de las tesis doctorales.

Comprobar que la tesis doctoral cumple con los requisitos sefialados en la
normativa de aplicacion y autorizar, si procede, su depdsito.

Elevar al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado la propuesta de
nombramiento de informantes externos y de miembros del tribunal evaluador de la
tesis doctoral, asi como la autorizacion, en su caso, para la defensa de la misma.
Todas las competencias relacionadas con la garantia de la calidad que se
especifiquen en el Manual del Sistema de Garantia Interna de Calidad
correspondiente.

Velar por el correcto cumplimiento de los procesos de certificacion y acreditacion
del programa de doctorado.

Colaborar en el seguimiento de las doctoras y doctores egresados del programa de
doctorado.

Cualquier otra funcién no atribuida expresamente a la Comision Académica,
cuando le sea asignada por los érganos de gobierno de la Universidad, la normativa
vigente, los Estatutos o sus normas de desarrollo.

TITULO V. DE LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE DOCTORADO.

Articulo 33. La Direccion de la Escuela de Doctorado.

1.

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 576/2023, por el que se regulan las
ensefanzas oficiales de doctorado, la Directora o Director de la Escuela de Doctorado
de la Universidad Pablo de Olavide serd nombrado por el Rector o Rectora.

. La Directora o Director de la Escuela de Doctorado debe ser un investigador o

investigadora con vinculacién permanente con la Universidad Pablo de Olavide y de
reconocido prestigio. Esta condicién debe estar avalada por la justificacion de la
posesion de, al menos, tres periodos de actividad investigadora reconocidos de
acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto. En el caso
de que dicho investigador o investigadora ocupe una posicion en la que no resulte de
aplicacion el citado criterio de evaluacion, debera acreditar méritos equiparables a
los sefialados.

El mandato de la Directora o Director de la Escuela de Doctorado tendra una duracion
de seis afios, improrrogables y no renovables.

Articulo 34. Funciones de la Directora o Director de la Escuela de Doctorado.

1.

La Directora o Director de la Escuela de Doctorado ostenta la representacién de la
Escuela 'y como tal ejercera la direccion y coordinacion de las funciones y actividades
desarrolladas en ella, velando por la calidad de la docencia y la investigacion, por el
exacto cumplimiento de la ordenacién docente.
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2. Son funciones de la Directora o Director de la Escuela de Doctorado:

a.

b.

Cumplir y hacer cumplir los Estatutos de la Universidad y demas normas
vigentes aplicables.

Presidir los actos académicos de la Escuela de Doctorado a los que concurra,
salvo aquellos a los que asista el Rector o Rectora.

Presidir la Junta de la Escuela y el Comité de Direccion, y ejecutar y hacer
ejecutar sus acuerdos, asi como los de los drganos de gobierno de la
Universidad que incumban a la Escuela de Doctorado.

. Asegurar el ejercicio de las funciones encomendadas a los distintos 6rganos de

la Escuela de Doctorado.

Administrar los créditos asignados a la Escuela de Doctorado, conforme a lo
previsto en el Presupuesto de la Universidad, ordenando y autorizando el gasto
en los limites marcados por el Presupuesto de la Escuela de Doctorado.
Autorizar los actos institucionales de carécter general, particular, ordinario y
extraordinario que hayan de celebrarse en la Escuela de Doctorado.

. Realizar las convocatorias para la celebracion de las sesiones del Comité de

Direccion de la Escuela de Doctorado y de la Junta de la Escuela de Doctorado,
fijando los puntos del orden del dia, asi como presidir y moderar sus sesiones.

. Organizar los procesos electorales de los distintos 6rganos constitutivos de la

Escuela de Doctorado, asumiendo la funciones de comision electoral, y elevar
las propuestas de nombramiento de los cargos electos.

Proponer al Rector o Rectora el nombramiento y, en su caso, el cese del o de
la Responsable de Calidad de la Escuela de Doctorado.

Coordinar la actividad de la Comisiones Académicas de los Programas de
Doctorado.

Proponer la celebracién de convenios y contratos de colaboracion y
cooperacion académica y cultural con otros centros, instituciones vy
corporaciones.

Tramitar los recursos interpuestos contra acuerdos o resoluciones de los
6rganos de gobierno de la Escuela de Doctorado.

.Cumplir y hacer cumplir el Cddigo de Buenas Practicas de la Escuela de

Doctorado.

. Cualquier otra funcién no atribuida expresamente al Director o Directora de la

Escuela de Doctorado, cuando le sea asignada por los érganos de gobierno de
la Universidad, la normativa vigente, los Estatutos o sus normas de desarrollo.

3. La Directora o Director de la Escuela de Doctorado debera informar de su gestion al
Comité de Direccién y a la Junta de la Escuela de Doctorado, en cada una de las
sesiones ordinarias.

Articulo 35. Subdirectores de la Escuela de Doctorado y procedimiento de
sustitucion en las funciones del Director o Directora.

1. La Directora o Director de la Escuela, podra proponer al Rector o Rectora el
nombramiento de Subdirectores o Subdirectoras, de entre el Personal Docente e
Investigador del Centro que ejerza su tarea a tiempo completo y tenga vinculacion
permanente con la Universidad y que cumpla con los requisitos académicos e
investigadores exigidos para asumir la Direccion de la Escuela de Doctorado.

2. Paralos casos de suplencia, la Directora o Director de la Escuela de Doctorado tendra
designado al Subdirector o Subdirectora, que le sustituya. Si no hubiera hecho esta
designacion, la sustitucion corresponderd al Coordinador o Coordinadora de
Programa de Doctorado que sea de mayor rango y antigiedad.
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TITULO VI. DE LA REPRESENTACION ESTUDIANTIL.

Articulo 36. Eleccion de la Delegacion y Subdelegacion de Programas de Doctorado

1.

2.

3.

Los doctorandos y doctorandas de cada uno de los programas de doctorado de la
Universidad Pablo de Olavide elegiran por y de entre ellos y ellas, un delegado o
delegada y un subdelegado o subdelegada, por cada programa de doctorado, por
un mandato de dos afios.

A la finalizacién del mandato, o cuando sea preciso cubrir vacantes, el Director o
Directora de la Escuela de Doctorado efectuara la convocatoria de dicho proceso
electoral, que difundira a través de medios electronicos.

El proceso electoral sera dirigido por una Mesa Electoral constituida, a instancia

del Director o Directora de la Escuela de Doctorado, y compuesta por tres miembros:

10.

11.

a) Presidente o Presidenta, que sera el profesor o profesora de superior nivel

academico y mayor antigliedad en el empleo.

b) El/la estudiante de menor edad.

c) El Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios asesor de

la Direccion de la Escuela.
Se habilitard un plazo comdn de 3 dias hébiles a efectos de exposicion del censo
provisional y presentacion de reclamaciones, procediéndose a la resolucion de las
mismas y aprobacion y publicacién del censo definitivo al dia habil siguiente a la
finalizacion del plazo anterior.
Al dia habil siguiente de la publicacion del censo definitivo, se habilitard un plazo
de 3 dias habiles a efectos de la presentacion de candidaturas. Las candidaturas
seran unipersonales y se presentaran mediante escrito dirigido al Presidente o
Presidenta de la Mesa, indicando claramente la identificacion del o la candidata
asi como el programa de doctorado respectivo, encargandose la Mesa, de la
comprobacion de los requisitos de elegibilidad de los candidatos y candidatas.
En el dia siguiente a la finalizacién del plazo de presentacién de candidaturas, la
Mesa Electoral proclamara el listado de candidaturas provisionales, pudiendo
presentarse reclamaciones en el dia habil siguiente a su proclamacion.
Transcurrido el plazo anterior, la Mesa Electoral efectuara la proclamacion de
candidaturas definitivas.
Unicamente tendra lugar la eleccion cuando hayan concurrido mas candidaturas
que puestos a cubrir por el respectivo programa de doctorado.
El voto seré secreto y personal, y podra realizarse por medios electronicos cuando
asi lo contemple la convocatoria, no admitiéndose ni el voto anticipado ni el voto
delegado. Son titulares del derecho activo y pasivo, los doctorandos y doctorandas
de cada uno de los programas de doctorado de la Universidad Pablo, de Olavide,
incluidos en el censo electoral del curso académico correspondiente.
En el dia siguiente a la finalizacién del plazo de presentacién de candidaturas, la
Mesa proclamara el listado de candidaturas provisionales, pudiendo ser recurrida
en el dia habil siguiente a su proclamacion. Transcurrido el plazo anterior, la Mesa
efectuara la proclamacién de candidaturas definitivas.
En la papeleta de votacion se identificard claramente a cada candidato/a por
nombre y apellidos y el programa de doctorado respectivo. Figurara, ademas,
cualquier otra circunstancia requerida en cumplimiento de la normativa aplicable.
Finalizada, en su caso, la votacién y efectuado el escrutinio, que sera publico, la
Mesa remitira los resultados a la Comision Electoral de la Universidad, a efectos
de la proclamacion y difusion de los resultados provisionales, asi como de la

Pagina 17 de 19



12.

13.

14.

15.

apertura del plazo de reclamaciones a candidaturas. Dichas reclamaciones, en su
caso, se dirigiran mediante escrito a la Presidencia de la Mesa Electoral.
Transcurrido el plazo anterior, y resueltas, en su caso, las reclamaciones por la
Mesa, ésta trasladaré a la Comision Electoral los resultados definitivos a efectos
de su proclamacion y difusion.

Los doctorandos y doctorandas de los programas de doctorado interuniversitarios
que no estén coordinados por la Universidad Pablo de Olavide elegiran un unico
delegado o delegada y un unico subdelegado o subdelegada, por un mandato de
dos afios. A estos efectos, se consideran todos los programas de Doctorado
Interuniversitarios como una Unica circunscripcion electoral.

A la finalizacion del mandato, o cuando sea preciso cubrir vacantes, el Director o
Directora de la Escuela de Doctorado efectuara la convocatoria de dicho proceso
electoral, que difundira a través de medios electronicos y que seguird el mismo
procedimiento y plazos que el proceso electoral descrito en los parrafos anteriores.
Todos los delegados y delegadas, y todos los subdelegados y subdelegadas de los
Programas de Doctorado se integrardn en el Consejo de Estudiantes de la
Universidad Pablo de Olavide con voz y voto, conforme a lo establecido en la
Normativa del Consejo de Estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide.

Articulo 37. Eleccion del Delegado o Delegado de Estudiantes de la Escuela de
Doctorado.

1.

2.

3.

En la Escuela de Doctorado, los delegados y delegadas, y los subdelegados y
subdelegadas de los Programas de Doctorado, elegiran de entre ellos al Delegado
0 Delegada de Estudiantes de la Escuela de Doctorado, por un mandato de dos
anos.
A la finalizacién del mandato, o cuando sea preciso cubrir vacantes, el Director o
Directora de la Escuela de Doctorado efectuara la convocatoria de dicho proceso
electoral, que difundira a través de medios electronicos.
A instancia del Director o Directora de la Escuela de Doctorado, se procedera a la
designacion de una Mesa que dirigira el proceso electoral. Dicha Mesa Electoral
estara compuesta por tres miembros, que seran:
a) Presidente o Presidenta: Director/a de la Escuela de Doctorado, o persona
en quien delegue.
b) Un/a vocal elegido/a por sorteo de entre los/as delegados/as y
subdelegados/as.
c) El Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios asesor de
la Direccion de la Escuela.
Se procedera a la aplicacion de los plazos y procedimiento descritos en el
articulo anterior, teniendo en cuenta las logicas adaptaciones especificas.

Disposicion transitoria unica:

Los Coordinadores y Coordinadoras, asi como los y las Vocales de las Comisiones
Académicas que, a la entrada en vigor de este Reglamento, estuvieran en su primer
mandato de cuatro afios, podran finalizar el mismo y concurrir a la reeleccion por un
nuevo periodo de cuatro afios. En el caso de aquéllos/as que estuvieran en su segundo
mandato de cuatro afios podran finalizar el mismo y, conforme a la limitacion de
mandatos que ya les era de aplicacion, no podran optar a una nueva reeleccion.
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Disposicion derogatoria Unica.

1. Quedan derogados los articulos 6, 7, 11, 12, 13, 14, 15, 16 y 17 de la Normativa
sobre Estudios de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobada
por Acuerdo de 11 de abril de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de
Olavide (BUPO N°3/2019), asi como el altimo parrafo del articulo 40 de la misma norma.

2. Quedan igualmente derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango en
cuanto se opongan a lo establecido en este Reglamento.
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