BORRADOR DE ANTEPROYECTO DE REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE
LA JUNTA DE CENTRO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

La Facultad de Ciencias Sociales es un centro integrante de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.
En la Ley del Parlamento de Andalucia 3/1997, de 1 de julio, de creacién de esta Universidad se alude a
la Escuela Universitaria de Trabajo Social que, por aquel entonces, era el centro responsable de la
Diplomatura del mismo nombre. La introduccién de nuevos titulos, respectivamente, la Diplomatura en
Educacién Social y la Licenciatura en Sociologia, impulso la creacién de la actual Facultad de Ciencias
Sociales cuya existencia se reconoce en el Decreto 165/2005, de 12 de julio, por el que se aprueba el
catalogo de ensefianzas universitarias conducentes a la expedicion por las Universidades Publicas de
Andalucia de titulos oficiales, asi como la estructura de los centros que las imparten. Como tal, segun el
articulo 8.1 de la Ley orgénica 6/2001, de Universidades, esta encargada de la “organizacién de las
ensefianzas y de los procesos académicos, administrativos y de gestion conducentes a la obtencién de
titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional”’, permitiendo la citada Ley que los
Estatutos de la Universidad afiadan ofras funciones a estas. Esta misma ley define a los 6rganos de
Gobierno de los centros y establece en su articulo 18 que la Junta de Centro, presidida por el Decano o
Decana, “es el érgano de gobierno de ésta”, debiendo determinarse en los Estatutos el procedimiento de
eleccidn de sus miembros, salvando que, al menos, el cincuenta y uno por ciento de sus miembros sean
funcionarios o funcionarias de los cuerpos docentes universitarios. Por su parte, el articulo 24 establece
que los Decanos o Decanas “ostentan la representacion de sus centros y ejercen las funciones de
direccion y gestion ordinaria de los mismos” y “seran elegidos, en los términos establecidos en los
Estatutos, entre profesores doctores pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios adscritos al
respectivo centro”.

Los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobados por Decreto 298/2003, de 21 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, con las modificaciones efectuadas por el
Decreto 265/2011, de 2 de agosto (BOJA niim. 158, de 12 de agosto de 2011), regulan los centros y sus
organos de gobierno en los articulos 45 a 59. Esta regulacion se desarrolla por las Normas Reguladoras
de los Centros de esta Universidad, aprobadas por su Consejo de Gobierno en sesion del 24 de febrero
de 2004 y reformadas por acuerdo de Consejo de Gobierno en sesién del dia 2 de noviembre de 2011.

El presente Reglamento viene a ordenar el funcionamiento de la Junta de Centro en el marco normativo
referido, especialmente, en lo no regulado en este, desarrollando asi la funcién establecida a favor de la
misma en los Estatutos que, en su articulo 49 a), atribuyen a dicha Junta la competencia de elaborar su
propio Reglamento, cuya aprobacion corresponde al Consejo de Gobierno de la Universidad.

CaprPiTULO I.
DispPosICIONES GENERALES.

Articulo 1. Naturaleza

La Junta de Centro de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, es
el érgano colegiado de gobierno de la Facultad de Ciencias Sociales.

Articulo 2. Presidencia

1. La presidencia de la Junta de Centro corresponde al Decano o Decana, que sera elegida
conforme a lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad y sus normas de desarrollo de
entre las profesoras y los profesores miembros de la Junta con vinculacion permanente a la
Universidad.

2. En caso de ausencia del Decano o Decana ejercera la presidencia el Vicedecano o Vicedecana

de mayor rango y antigiiledad de entre los que ostenten la condicion de miembro de la Junta de
Centro y, en su defecto, el Vicedecano o Vicedecana de mayor rango y antigliedad.



Articulo 3. Funciones y competencias

1.

2.

A la Junta de Centro, como drgano de gobierno, corresponde establecer las lineas generales de
actuacion del Centro, asi como el control de la labor de sus érganos de direccion y gestion.

Para el ejercicio de estas funciones, la Junta de Centro ostenta las competencias que le
atribuyen los Estatutos de esta Universidad y cualquier otra que le sea atribuida por el resto de
las normas aplicables.

Especialmente, la Junta de Centro velara por el efectivo conocimiento de las capacidades y
necesidades presentes y futuras del Centro. La evaluacién de las mismas se realizard sobre la
base de criterios de calidad, excelencia académica y equidad, teniendo en cuenta, en su caso,
las propuestas e informes de los Departamentos afectados. La Junta de Centro velara por la
comunicaciéon de dichas capacidades y necesidades a los organos de gobiemo de la
Universidad.

Articulo 4. Composicion

1.

2.

La Junta de Centro estarda compuesta por 32 miembros electos, en representacién de los
distintos sectores del centro, conforme a lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad.

El Decano o Decana y el Delegado o Delegada de estudiantes de la Facultad serdn miembros
natos de la Junta de Centro, de acuerdo con lo establecido en los Estatutos, deduciendo puestos
de sus respectivos sectores y durante el tiempo que desempefien sus funciones.

Los Vicedecanas y Vicedecanos que no hayan sido elegidos por sus respectivos sectores
asistiran a las sesiones de la Junta, con voz pero sin voto, no pudiendo computarse su asistencia
a efectos de quorum.

La condicién de miembro de la Junta de Centro es personal e indelegable.

La constitucién de la Junta de Centro se regira por lo establecido en las Normas Reguladoras de
los Centros de esta Universidad.

Cuando el Secretario 0 Secretaria del Centro no sea miembro electo de la Junta, formara parte
de la misma como miembro nato.

Articulo 5. Secretaria

El Secretario o Secretaria del Centro actuara como Secretario 0 Secretaria de la Junta de Centro. En
caso de ausencia, la Junta de Centro decidira la designacién, de entre sus miembros, de un secretario o
secretaria accidental.

CariTuLo Il
FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE CENTRO

Articulo 6. Sesiones ordinarias y extraordinarias

1.

2.

La Junta de Centro se reunira en pleno y en sesion ordinaria al menos una vez al trimestre
durante el periodo lectivo.

Asimismo, la Junta de Centro se reunird en sesién extraordinaria por decision del Decano o
Decana, 0 a peticién de un tercio de sus miembros con voz y voto. En este caso, la solicitud
debera acompafiarse de la redaccion del punto/s del orden del dia que se pretendan incluir.
Dicha Junta de Facultad debera celebrarse en el plazo de 10 dias habiles.

Articulo 7. Convocatoria y orden del dia

La convocatoria de las sesiones de la Junta de Centro, en primera y segunda convocatoria, sera
realizada por el Secretario o Secretaria, en nombre del Decano o Decana, que es a quien
corresponde fijar la fecha y hora de celebracién de las sesiones asi como su orden del dia.

Antes de comenzar la sesion, el Decano o Decana debera incluir en el orden del dia los asuntos
solicitados por, al menos, un diez por ciento de los miembros con voz y voto o por un sector,
previo acuerdo de la mayoria de sus componentes.
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3. Enlas convocatorias de sesiones ordinarias se incluird necesariamente un informe del Decano o
Decana y un punto de ruegos y preguntas.

4. La convocatoria, que sera realizada preferentemente por medios electrénicos, debera remitirse a
los miembros de la Junta de Centro con, al menos, cinco dias habiles de antelacién, pudiendo
convocarse con dos dias habiles de antelacién cuando el Decano o Decana estime especiales
razones de urgencia.

5. Con un minimo de antelacién de 24 horas a la celebracion de la sesién, se pondra a disposicién
de los miembros de la Junta, preferentemente por medios electrénicos, la informacion
imprescindible para el debate de los puntos del orden del dia. Si, por algin motivo, no se
ofreciera esta informacién con esa antelacion, la Junta podra decidir mantener o posponer el
tratamiento de dicho punto.

Articulo 8. Quérum

1. Para la valida constitucion de la Junta de Centro en primera convocatoria sera necesaria la
presencia del Decano o Decana y del Secretario o Secretaria, y de la mitad mas uno de los
miembros con voz y voto del 6rgano.

2. En segunda convocatoria, bastara la presencia del Decano o Decana y del Secretario o
Secretaria, y no se exigira quérum para la vélida constitucién de la Junta.

Articulo 9. Acuerdos

1. Los acuerdos seran adoptados por asentimiento o por mayoria de los miembros presentes
acerca de los puntos relacionados en el orden del dia, sin que quepa adoptar acuerdos en el
punto de “Informe del Sr. Decano o Sra. Decana” y “Ruegos y preguntas”.

2. Aefectos de la adopcion de acuerdos, el voto del Decano o Decana no sera dirimente cuando se
produzca un empate.

3. La votacion podré ser secreta cuando asi lo estime el Presidente o Presidenta, por propia
iniciativa 0 a solicitud de alguno de los miembros con voz y voto. Ello se entenderé sin perjuicio
de los establecido en la normativa vigente respecto al derecho de los miembros de un dérgano
colegiado de formular su voto particular, expresar el sentido de su voto y los motivos que lo
justifican, siendo de aplicacion lo establecido en relacidn al contenido del acta y a la exencion de
la responsabilidad que, en su caso, pudiera derivarse del acuerdo adoptado, para quienes voten
en contra del mismo. En cualquier caso, la votacion sera secreta cuando afecte a personas.

4. En ningUin caso se admitira el voto anticipado o delegado.

5. Contra los acuerdos de la Junta de Centro cabra recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno
de la Universidad.

Articulo 10. Deber de asistencia
Los miembros de la Junta de Centro tienen el derecho y el deber de asistir a las sesiones de esta.
Articulo 11. Derecho de informacién

Los miembros de la Junta de Centro tienen derecho a solicitar y recibir toda la informacién necesaria para
el cumplimiento de sus tareas.

Articulo 12. Participacion de personas para informar

El Decano o Decana podra invitar a participar en la Junta de Centro a cuantas personas estime
conveniente, a efectos de informar sobre asuntos concretos objeto de debate.

Articulo 13. Solicitud de asistencia



Cualquier miembro de la Facultad podra solicitar ser admitido como asistente a una sesion, ordinaria o
extraordinaria, de la Junta de Centro, sin voz ni voto, lo que estara sujeto a la autorizacidn previa del
Decano o Decana en tal sentido, que valorara la justificacion de la peticion.

Articulo 14. Debates

1. Los miembros con voz tienen derecho al uso de la palabra en todos los puntos del orden del dia.

2. Los debates seran abiertos, moderados y cerrados por el Decano o Decana segun su criterio
justificado, velando siempre por la salvaguarda de la normativa vigente, los intereses comunes,
el respeto mutuo v la cortesia.

Articulo 15. Suspension y reanudacion de las sesiones

1. En los casos en que la sesion se prolongue excesivamente, el Decano o Decana, segln su
criterio justificado, podréa disponer la suspension de la misma.
2. Lareanudacion de la sesién debera realizarse en el plazo maximo de dos dias habiles.

Articulo 16. Acuerdo de celebracion de sesion virtual

1. El Presidente o Presidenta podra acordar la celebracion de reuniones colegiales por medios
electrénicos, al amparo de lo dispuesto en la normativa vigente.

2. La sesion colegial virtual se desarrollara de manera asincrénica, sin que los miembros coincidan
necesariamente en linea a la hora de efectuar sus intervenciones, aunque si deberan hacerlo
dentro del lapso temporal de referencia marcado en la convocatoria. La sesion se organiza por el
Secretario o0 Secretaria y en ella podran participar, con caracter asincrénico o no simultaneo, los
miembros del érgano del que se trate a través del medio electrénico que se determine.

3. Lasesion virtual solo podréa utilizarse para asuntos de tramite.

4. Cualquier decisién tomada en sesion virtual deberéa ser ratificada en la siguiente Junta de Centro
presencial, ya sea en sesion ordinaria o en sesidn extraordinaria.

Articulo 17. Comunicacion del Acuerdo de celebracion de sesién virtual

Dicho acuerdo, que sera notificado a los miembros del Pleno o, en su caso, de las distintas Comisiones a
través del Secretario o Secretaria, especificara:

a) El medio electronico por el que se celebrara la reunion.
b) EI medio electrénico por el que se remitira la convocatoria.

¢) El medio electronico por el que se podra consultar la documentacion relativa a los asuntos incluidos en
el orden del dia y el tiempo durante el que estara disponible la informacion.

d) El modo de participar en los debates y deliberaciones y el periodo de tiempo durante el que tendran
lugar.

Articulo 18. De las sesiones virtuales

1. La sesion virtual o remota tendra una duracién de 48 horas, pudiendo reducirse, si asi lo
acuerdan las dos terceras partes de sus miembros. En todo caso, la convocatoria debe
precisar el dia y hora de inicio y finalizacién de la sesién.

2. En el plazo maximo de 24 horas desde la finalizacion de la sesion, el Secretario o Secretaria
del 6rgano formalizara los acuerdos adoptados.
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3. La aprobacién de las decisiones en sesi6n virtual se realizara por asentimiento. Si existieran
objeciones, dicho asunto no se dara por aprobado y pasara a formar parte del orden del dia
de la siguiente Junta de Centro presencial, ya sea en sesidn ordinaria 0 en sesién
extraordinaria.

Articulo 19. De las garantias técnicas de las sesiones remotas

Para las sesiones remotas, se articulara técnicamente el sistema que permita la celebracién de las
reuniones por medios electronicos con indicacién del soporte y la aplicacion informatica. El sistema
debera garantizar la seguridad, la integridad y la autenticidad de la informacién.

CapriturLo I
COMISIONES DE LA JUNTA DE CENTRO

Articulo 20. De las Comisiones

Las reuniones de las Comisiones que se relacionan en el presente Capitulo seran convocadas por su
Presidencia, siempre que hubiere asuntos pendientes de tratamiento o cuando lo soliciten, al menos, un
cuarto de sus miembros. La convocatoria expresara los asuntos a tratar, y se llevara a cabo con la
antelacion suficiente para que los miembros de la Comisién puedan prepararse debidamente, a cuyo
efecto les seran repartidos, en su caso, los textos que hayan de ser objeto de consideracion.

Articulo 21. Funcionamiento de las Comisiones

1. Salvo que se disponga lo contrario, los acuerdos de las distintas Comisiones seran propuestas
sometidas a la aprobacién de Junta de Facultad en la siguiente sesién ordinaria.

2. La deliberaciéon y examen de los asuntos en las Comisiones se realizara, bajo la direccién y
ordenaciéon de la Presidencia, sin sujecion a formalidades especificas. Los acuerdos se
adoptaran, en todo caso, por mayoria simple de los miembros presentes. Los acuerdos
adoptados, salvo aquellos que lo fueren por delegacion, deberan ser ratificados por el Pleno.

3. En todo caso, se presentara a la Junta de Facultad los informes de actividad de las Comisiones
enla sesion inmediatamente siguiente a la reunion de la Comisién.

4. Los Vicedecanos o Vicedecanas que no sean miembros de las Comisiones podran asistir a sus
Sesiones con voz pero sin voto.

5. Las sesiones de las Comisiones podran ser presenciales o virtuales, a criterio del Decano o
Decana o de aquel en quien delegue.

6. Se articularan los mecanismos para cubrir las vacantes consecuencia de ceses y dimisiones en
las Comisiones.

7. Las Comisiones se renovaran al inicio de cada periodo de cada mandato de la Junta de
Facultad.

Articulo 22. Del Acta de las sesiones
De las reuniones se levantara un acta sucinta por el actuario, que expresara la fecha y hora de la reunién,

los asistentes y los acuerdos adoptados. Se recogeran, cuando se solicite, las opiniones contrarias al
acuerdo adoptado.



Articulo 23. Normas supletorias de funcionamiento de las comisiones

Las reuniones colegiales de las Comisiones se regiran supletoriamente por las normas establecidas para
las del Pleno en cuanto sean de aplicacion. No obstante, sin perjuicio de lo particularmente previsto en
este Reglamento, el funcionamiento de las mismas se regira por lo establecido para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y por lo
establecido en materia de uso de medios electrénicos para las reuniones de érganos colegiados en la
disposicion adicional primera de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos
a los servicios publicos

Articulo 24. Comisiones preceptivas
La Junta de Centro contara, al menos, con las siguientes Comisiones:

Comision de Garantia Interna de Calidad del Centro.
Comision de Gestion Econdmica e Infraestructuras.
Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.

Articulo 25. Comision de Garantia Interna de Calidad del Centro

1. La Comisién de Garantia Interna de Calidad (CGIC) de la Facultad de Ciencias Sociales es un
6rgano consultivo del Comité de Calidad de la Universidad Pablo de Olavide.
2. La CGIC de la Facultad tendré la siguiente composicion:

a) El Decano o Decana o persona en quien delegue.

b) El Vicedecano o Vicedecana responsable de Calidad, que actuara como Secretario o
Secretaria de la sesion.

c) Cuatro miembros de entre el profesorado perteneciente al Centro garantizando la
representacién de todos los sectores.

d) Un estudiante de la Facultad.

e) Un miembro del PAS de la Facultad.

f)  Un egresado de alguna de las titulaciones que se imparten en la Facultad.

3. Corresponde a dicha Comision consensuar los aspectos basicos del Sistema de Garantia Interna
de Calidad, definir los objetivos y la politica de calidad de la Facultad de Ciencias Sociales y
garantizar su cumplimiento y su difusion entre la comunidad universitaria.

4. Sus funciones son las siguientes:

a) Verificar la planificacion y aplicacion efectiva del SGIC.

b) Revisar y aprobar los Informes de Seguimiento de los titulos de Grado de la Facultad de
Ciencias Sociales de forma previa a su presentacién en Junta de Centro.

c) Revisar anualmente la Carta de Servicios de la Facultad de Ciencias Sociales y presentar
el Informe de Seguimiento para su aprobacion en Junta de Facultad.

d) Estudiar e implantar las propuestas de mejora relacionadas con la implantacion de la
calidad.

e) Seleccionar y controlar la ejecuciéon de los compromisos establecidos en el Contrato
Programa de la Facultad de Ciencias Sociales.

f)  Responsabilizarse del Plan Estratégico de la Facultad de Ciencias Sociales.

g) La CGIC se retne, al menos, con una periodicidad semestral.

Articulo 26. Comision de Gestion Econdmica e Infraestructura.

1. La Comisién de Gestiéon Economica tendra la siguiente composicion:



a) El Decano o Decana, o Vicedecano o Vicedecana en quien delegue, que asumird la
presidencia.

b) Dos miembros de entre el profesorado doctor con vinculacién permanente a la Universidad.
c) Un representante del personal docente e investigador no incluido en el apartado anterior.
d) Un estudiante.

e) Un miembro del personal de administracion y servicios.

f)  El Secretario 0 Secretaria de la Facultad que actuara con voz pero sin voto.

2. Corresponde a la Comision de Gestién Econdmica e Infraestructura:

a) Elaborar la propuesta de reparto del presupuesto econdmico anual asignado a la Facultad.

b) Evaluary, en su caso, proponer la aprobacién de las solicitudes de ayuda para actividades
realizadas por los miembros de la Facultad.

c) Controlar periddicamente la ejecucién del presupuesto.

d) Elevar al pleno informe anual sobre necesidades de infraestructura, utilizacién y gestion de
los espacios y disponibilidad de medios materiales para la docencia.

e) La Comision Economica y de Infraestructuras se reunira, al menos, con una periodicidad
semestral.

Articulo 27. Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos

1.

La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Facultad tendra la siguiente
composicion:

a) El Decano o Decana, que asumira la presidencia.

b) Tres miembros del profesorado doctor con vinculacion permanente a la Universidad,
pertenecientes a diferentes ambitos de conocimiento de los Departamentos que imparten
materias basicas y obligatorias en las titulaciones que la Facultad ofrece.

c) Un estudiante.

d) El Director o Directora de la Unidad de Centros, que actuara como Secretario o Secretaria
con voz y sin voto.

Seran funciones de esta Comision las que se le atribuyen en la Normativa de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos de la Universidad Pablo de Olavide.

Esta Comision actia por delegacion de la Junta de Facultad y sus acuerdos se comunicaran al
Pleno, a modo de informe con, al menos, una periodicidad semestral.

Articulo 28. Otras Comisiones y grupos de trabajo

1.

El Pleno de la Junta podra designar otras comisiones para la atencion de determinadas areas
de su competencia y de relacidn con cualesquiera otras instituciones publicas y/o sociales. El
acuerdo de creacién de la Comision debera establecer su naturaleza y el objeto, duracién de su
mandato, asi como si actla por delegacion de la Junta. También indicara la composicion, y, en
su caso, el sistema de renovacion de sus miembros.

El Pleno del Consejo podra designar ponencias o grupos de trabajo para el andlisis de temas
especificos de interés para la Junta, asi como para la preparacion, en su caso, de las decisiones
que hubieren de adoptarse. Para su aprobacion se requerira el voto favorable de la mayoria de
sus miembros presentes.

Las Comisiones y las Ponencias o Grupos de Trabajo se constituiran bajo la presidencia del
Decano o Decana, o del Vicedecano o Vicedecana competente por razon de la materia o
persona en quien delegue.



CaApPiTULO IV
ACTAS Y CERTIFICACIONES

Articulo 29. Actas

1. El Secretario o Secretaria de la Junta levantara acta de cada sesion, plasmando en ella los
asistentes, orden del dia, circunstancias de lugar y tiempo, acuerdos y, en su caso, los debates
de interés previos a los mismos, asi como los asuntos de que se haya informado y los que hayan
sido tratados como ruegos o preguntas.

2. El acta debera recoger también el escrutinio de las votaciones que tengan lugar, asi como la
transcripcién integra de las intervenciones del miembro del érgano con voz que asi lo solicite,
aportando este el texto fiel de su intervencién o propuesta.

Articulo 30. Aprobacion

1. El acta de cada sesion sera enviada por el Secretario o Secretaria a los miembros del érgano o
publicadas por medios electrénicos en el plazo de quince dias a contar desde la fecha de la
reunion, fijandose un plazo de tres dias habiles para remitir alegaciones, que seran incluidas por
el Secretario o Secretaria y sometidas a aprobacion en la sesion siguiente del 6rgano. De no
producirse alegaciones en dicho plazo, el acta se entendera aprobada.

2. Las actas aprobadas seran firmadas por el Secretario/a del centro e iran acompafiadas del visto
bueno del Decano o Decana.

Articulo 31. Certificaciones

El Secretario 0 Secretaria expedira las certificaciones de los acuerdos adoptados a peticién de cualquier
solicitante que acredite un interés legitimo. En dichas certificaciones constara el visto bueno del Decano o
Decana.

Articulo 32. Conservacion de actas

1. Corresponde al Secretario o Secretaria de la Junta de Centro la conservacion de las actas de la
Junta de Centro, asi como la custodia y conservacion de toda la documentaciédn relevante.

2. Las actas se encuadernaran en libros anuales, debiendo remitirse estos a la Secretaria General
una vez transcurridos cinco afios, para su conservacion en el Archivo General de la Universidad.

Articulo 33. Notificaciones

Las notificaciones remitidas por correo interno o por correo electronico se entenderan practicadas al dia
siguiente de su remision.

CapriTULOV
DE LA ELECCION DEL DECANO 0 DECANA

Articulo 34. Presentacion de candidaturas

1. Constituida la Junta de Centro, quedara abierto el plazo de presentacién de candidaturas a
Decano o Decana, que seré de tres dias habiles a partir de la constitucion formal de la Junta de
Centro.

2. La sesidn constituyente de la Junta de Centro, asi como la designacion de la Mesa encargada de
dirigir el proceso de eleccién del nuevo Decano o Decana, se regula segin lo establecido en las
Normas Reguladoras de los Centros de esta Universidad. Las candidaturas se presentaran
mediante escrito dirigido al Presidente o Presidenta de la Mesa a la que se refiere.

3. Los candidatos habran de ser profesores o profesoras miembros de la Junta con vinculacién
permanente a la Universidad.

4. Si, agotado dicho plazo, no se hubiese formalizado la presentacién de alguna
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candidatura, el plazo se entendera prorrogado durante nueve dias habiles mas; y, si agotado
este nuevo plazo, tampoco se hubiera presentado candidatura alguna, el Presidente o
Presidenta de la Mesa lo comunicara al Consejo de Gobierno, que procedera de
inmediato a la designacion que corresponda, a efectos de salvaguardar el gobierno del
Centro.

Articulo 35. Proclamacion de candidaturas

Si se hubiese formalizado la presentacién de alguna candidatura dentro del plazo otorgado, al
dia siguiente de la conclusion de dicho plazo se proclamara la lista de candidatos provisionales.
Dicha lista podré ser recurrida en el dia habil siguiente a esta proclamacién.

Transcurrido el plazo de reclamacién o resueltas las que se hubieran presentado en el dia
siguiente a su finalizacion, se proclamara la lista de candidatos definitivos.

Proclamada la lista de candidatos definitivos el Presidente o Presidenta de la Mesa procedera,
en un plazo no superior a cinco dias habiles, a convocar a la Junta de Centro a efectos de la
eleccion.

Articulo 36. Desarrollo de la sesion electoral
La sesion electoral se habra de desarrollar de la siguiente forma:

1.

5.

El Presidente o Presidenta de la Mesa declarara abierta la sesidén. Seguidamente instara al
Secretario 0 Secretaria a dar lectura a la relacidn alfabética de los miembros componentes de la
Junta de Centro, anotandose las ausencias a efectos de la existencia o no de quérum.

El quérum exigible, para la sesion electoral, sera el de dos tercios del total de sus miembros, en
primera convocatoria, y el de un tercio, en segunda. Si existiese quorum, la sesidn continuara su
desarrollo. Si no existiese, se declarara cerrada la sesiébn y se procedera a convocar
nuevamente. En esta segunda sesion la Junta de Centro se celebrara con independencia del
numero de asistentes.

Comprobada la existencia de quérum, el Secretario o Secretaria dara lectura de la relacién
alfabética de candidatos presentados.

A continuacion, se concedera la palabra a todos y cada uno de los candidatos presentados, a
efectos de la exposicién de sus programas, si lo estiman conveniente. Se otorgaré un tiempo de
quince minutos, como maximo, para la citada exposicion.

Agotado el trdmite anterior, se procedera al de votacion y escrutinio.

Articulo 37. Votacion y escrutinio

1.

El voto sera secreto, personal, directo y libre, no admitiéndose el voto anticipado ni el voto
delegado. Los miembros de la Junta de Centro, que seran llamados alfabéticamente por el
Secretario 0 Secretaria, entregaran su voto al Presidente o Presidenta.

El escrutinio sera publico. El Presidente o Presidenta procederé a la apertura de las papeletas y
a la lectura de su contenido; el Secretario 0 Secretaria ird haciendo el computo de votos respecto
a todos y cada uno de los candidatos presentados llevando a efecto finalmente la exposicién del
resultado.

Cada elector podra votar a un solo candidato. Las papeletas que contengan méas de un nombre o
un nombre distinto a los propios de los candidatos presentados seran consideradas nulas.

Articulo 38. Resultado electoral

Resultara elegido el candidato que obtuviese la mayoria absoluta de los votos emitidos,
escrutados y validos. Si ninguno obtuviese esta mayoria, se llevara a efecto una segunda vuelta
de la que saldra elegido el candidato que obtuviese el mayor nimero de votos.

En los supuestos de existencia de un solo candidato no serd necesaria la votacion y se
procedera a la inmediata designacion del unico candidato como Decano o Decana, de
conformidad con la normativa electoral, salvo que el candidato pida que se proceda a la
votacion.



Articulo 39. Proclamacion de la persona candidata

1. Terminado el trdmite de votacion y escrutinio, el Presidente o Presidenta procederd a la
proclamacion de la persona candidata electa.

2. Finalmente, el Presidente o Presidenta declarara cerrada la sesion, procediendo el Secretario o
Secretaria al levantamiento del acta correspondiente.

3. El Secretario o Secretaria remitira a la Secretaria General de la Universidad, en el plazo de cinco
dias habiles, a partir de la sesion electoral, copia de toda la documentacién generada como
consecuencia de la constitucién de la Junta de Centro y eleccion del Decano o Decana.

Articulo 40. Mandato del Decano o Decana.

1. Ala vista de la documentacion remitida, el Rector o Rectora dictara las pertinentes resoluciones
de cese y nombramiento.

2. Laduracion del mandato del Decano o Decana sera de cuatro afios o, en su caso, el tiempo que
reste del mandato de la Junta que lo elija, pudiendo ser reelegido consecutivamente una sola
vez por igual periodo de cuatro afios.

3. Cesara en sus funciones al término de su mandato, a peticion propia 0 como consecuencia de
una mocion de censura aprobada por la Junta de Centro.

4. Producido el cese o dimisién del Decano o Decana, este procedera a la convocatoria de
elecciones en el plazo maximo de treinta dias habiles, contados desde la fecha de cese o
dimisién. El Decano o Decana continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo
Decano o Decana.

Articulo 41. Conclusién del mandato

El equipo de gobierno del Centro permanecerd en sus funciones, con tal carécter, desde que se
constituya la nueva Junta de Centro hasta que, tras las toma de posesion del Decano o
Decana, se produzca su sustitucion.

Articulo 42. Efectos de las reclamaciones o recursos

La interposicién de reclamaciones o recursos no tendréan efecto suspensivo, si bien el 6rgano competente
para resolver podra dictar de forma expresa la suspension en atencion al interés general si concurren
circunstancias que asi lo aconsejen.

CariTuLO VI
MOCION DE CENSURA

Articulo 43. Mocion de censura

1. La Junta de Centro podra proponer el cese del Decano o Decana mediante la adopcién de una
mocion de censura, la cual necesitard ser aprobada por dos tercios de los componentes de la
misma.

2. La mocién de censura deberéa ser presentada a la Junta de Centro al menos por un tercio de los
componentes del mismo y debera incluir la propuesta de un Decano o Decana alternativo al
saliente. La aprobacion de la mocion de censura conllevara el cese del Decano o Decana
saliente que continuara en funciones hasta la toma de posesién del nuevo Decano o Decana.

3. En cualquier caso, la mocion habré de ser votada transcurridos cinco dias habiles, y antes del
décimo dia habil a contar desde su presentacion.

4. Si la mocién de censura no fuera aprobada, sus signatarios no podran participar en la
presentacion de otra iniciativa del mismo caracter hasta pasado un afio de la votacién de la
misma.
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CapiTuLo VII
REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 44. Iniciativa

El presente Reglamento podra ser reformado a propuesta del Decano o Decana o de un veinticinco por
ciento de los miembros con voz y voto de la Junta de Centro.

Articulo 45. Procedimiento

La propuesta de reforma debera expresar su fundamento, cuéles son los articulos afectados y cual la
nueva redaccion; debera ademas acompafiarse de la documentacioén justificativa necesaria.

Articulo 46. Aprobacion

La propuesta de reforma deberéa ser aprobada por la mayoria absoluta de los miembros con voz y voto de
la Junta de Centro.

Articulo 47. Nueva propuesta

Si no prosperase la reforma propuesta, no podra instarse de nuevo la misma en el curso académico
vigente.

Disposicion Adicional Primera

Este Reglamento de funcionamiento debera ser aprobado por la mayoria absoluta de los miembros de la
Junta de Centro antes de su remisién al Consejo de Gobierno de la Universidad.

Disposicion Adicional Segunda

El funcionamiento y régimen juridico de la Junta de Centro queda sujeto a lo dispuesto en este
Reglamento vy, en lo no previsto por él, a las normas propias de la Universidad y a las disposiciones
generales, autondmicas y nacionales, que le sean de aplicacion seguin principios de competencia y
jerarquia.

Disposicion Adicional Tercera

En virtud de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en
Andalucia, y especificamente teniendo como marco su articulo 20.3, se impulsardn medidas para
promover la representacion equilibrada entre mujeres y hombres en la composicion de la Junta de Centro
de la Facultad de Ciencias Sociales de la UPO, asi como en las comisiones preceptivas y en otras
comisiones cuya creacion se estime.

Disposicion final

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad Pablo de Olavide (BUPO).
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