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ACUERDO DE LA COMISION DE VALORACION DEL CONCURSO PARA LA PROVISION DE
PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS, MEDIANTE COMISION DE SERIVICIOS VOLUNTARIA,
CONVOCADO POR RESOLUCION DE 1 DE JUNIO DE 2026, DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE.

En su sesién de fecha 30 de junio de 2026, la Comision de Valoracion del concurso para
la provisiébn de puestos de trabajo PTGAS mediante comision de servicios voluntaria,
convocado por resolucion de 1 de junio de 2026, adopto los siguientes acuerdos:

PRIMERO. - Elevar a definitiva la relacion provisional de personas admitidas y excluidas
aprobada por resolucién de 10 de junio de 2026, de acuerdo con lo dispuesto en la base
3.3 de la convocatoria.

SEGUNDO. - Hacer publicas las puntuaciones obtenidas por todas las personas admitidas
en el concurso (Anexo I).

TERCERO. - Proponer, de forma provisional, la adjudicacion de los puestos convocados a
favor de las siguientes personas:

Responsable de Gestion Area de Administracién de Campus:

e MARTINEZ LOPEZ, FRANCISCO JAVIER
e GALVAN RINCON, MARIA FERNANDA

Responsable de Gestion Departamento de Economia, Métodos Cuantitativos e
Historia Econémica:

e IGLESIAS RODRIGUEZ, JULIO

Esta propuesta provisional de adjudicacion recae en la persona que ha obtenido la mayor
puntuacién en la valoracidon de méritos, teniendo en cuenta el orden de preferencia
expresado en su solicitud de participacion.

CUARTO. - Publicar el presente acuerdo en el Tablon Electronico Oficial (TEO) de la
Universidad Pablo de Olavide.

QUINTO. - De conformidad con lo dispuesto en la base 5.1 de la convocatoria, contra esta
propuesta provisional de adjudicacion las personas interesadas podran realizar las
alegaciones que estimen oportunas en el plazo de dos dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de su publicacién, a través del Registro Electronico General de la
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Universidad.

En caso de que no se presenten reclamaciones, o que la resolucién de estas no afecte a
las puntuaciones otorgadas, esta propuesta provisional se elevara a definitiva mediante
diligencia de la secretaria de la comision, que sera publicada en el Tablon Electrénico
Oficial, de acuerdo con lo establecido en la base 5.1 de la convocatoria.

Ve B° LA PRESIDENTA LA SECRETARIA
Fdo.: Maria Ruz Hernandez-Pinzén Fdo.: Cristina L6pez Velasco
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ANEXO |

Puntuaciones obtenidas

Responsable de Gestion Area de Administracién de Campus

APELLIDOS Y Experiencia . . ) .
NOMBRE Profesional Escala | Grado | Antigliedad | Titulacién | Cursos | Idioma TOTAL
g:ﬁ:‘::‘“"arez' 6,986 |0,000|0,000| 5567 | 0500 | 3,000 | 0,500 | 16,552

Galvan Rincon,

M. Fernanda 15,893 | 0,000 | 0,750 7,600 2,000 3,000 | 0,000 | 29,243

Garcia Lozano,

. 13,210 | 0,000 | 0,750 10,567 0,500 1,715 | 0,000 | 26,741
Constantina

Hernandez Diaz,
M.2 del Rocio

Martin Casado,
Eva M.?

3,318 0,000 | 0,000 2,633 3,000 3,000 | 1,500 | 13,451

3,543 0,000 | 0,000 2,833 2,000 2,165 | 0,000 | 10,541

Martinez Lopez,

. - 18,000 0,000 | 0,750 8,300 0,500 1,040 1,500 30,090
Francisco Javier

Rodriguez Gémez,

Laura 4,618 0,000 | 0,000 3,667 3,000 3,000 | 0,250 | 14,534

Responsable de Gestion Departamento de Economia, Métodos Cuantitativos e
Historia Econémica:

APELLIDOS Y Experiencia . . . ) .
NOMBRE Profesional Escala | Grado | Antigliedad | Titulacién | Cursos | Idioma TOTAL
g:rg;]:smvarez, 6,986 |0,000|0,000| 5567 | 0500 | 3,000 | 0,500 | 16,552

Escobar Vargas, Ana 16,965 | 0,000 | 0,750 7,433 3,000 3,000 | 0,000 | 30,848

Galvan Rincén,

M. Fernanda 9,717 0,000 | 0,750 7,600 2,000 3,000 | 0,000 | 23,067

Garzén Benedicto,

M. Belén 9,840 0,000 | 0,750 6,333 3,000 0,470 | 0,000 | 20,393

Hernandez Diaz, 3318 | 0,000 0,000| 2633 | 3000 | 3,000 | 1,500 | 13,451

M.2 del Rocio
|glosias Rodriguez 17,828 | 0,000 |0,750 | 7,867 | 2,000 | 2,374 | 0,250 | 31,068
'E’\'/T,:,’I‘ Lasado, 4008 |0,000|0,000| 283 | 2000 | 2000 | 2,165 | 11,096
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