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ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL
INGRESO EN LA ESCALA GESTION (PSICOLOGIA, FC01/25 Y TRABAJO SOCIAL,
FC02/25) (BOE NUM. 11 DE 13 DE ENERO DE 2025) DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE

En su sesion de fecha 15 de septiembre de 2025, el Tribunal calificador de la
convocatoria de referencia, adoptd el siguiente acuerdo:

Primero. - Publicar la plantilla de respuestas correctas del primer ejercicio de la
Convocatoria de Ingreso en la Escala de Gestién (Psicologia, FC01/25. Anexo | y
Trabajo Social, FC02/25. Anexo ).

Segundo. - Otorgar un plazo de 3 dias habiles desde el dia siguiente a la publicacion
de este acuerdo en el Tablon Electrénico Oficial de la Universidad, para que las
personas aspirantes aleguen, lo que a su interés estimen conveniente.

En cumplimiento de lo anterior se procede a la publicacion.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
Fdo.: Maria Ruz Hernandez-Pinzén
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ANEXO |

PLANTILLA PRIMER EJERCICIO ESCALA DE GESTION (PSICOLOGIA, FCO1/25)

Area de Recursos Humanos PAS.,
Retribuciones y Seguridad Social.

1 | D 17 | C 33 | D 49 | B 65 | C
2 | B 18 | A 34 | B 50 | B 66 | B
3| A 19 | A 3 | C 51 | A 67 | B
4 | C 20 | B 36 | B 52 | B 68 | D
5 | D 21 | C 37 | C 53 | D 69 | C
6 | B 22 [ D 38 | C 54 | C 70 | D
7 | B 23 | A 39 | B 55 | A 71| C
8 | A 24 | A 40 | A 56 | B 72 | B
9 | C 25 | A 41 | B 57 | D 73| C
10 | C 26 | B 42 | C 58 | B 74 | B
11 | D 27 | D 43 | B 59 | B 75 | B
12 | D 28 | B 44 | B 60 | C 76 | C
13 | A 209 | C 45 | B 61 | A 77| C
14 | B 30 | B 46 | C 62 | C 78 | C
15 | D 31 | B 47 | C 63 | B 79 | D
16 | D 32 | D 48 | C 64 | D 80 | B
PREGUNTAS DE RESERVA
1 | c 2 | C C B
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ANEXO I

Area de Recursos Humanos PAS.,
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PLANTILLA PRIMER EJERCICIO ESCALA DE GESTION (TRABAJO SOCIAL, FC02/25)

1 D 17 | D 33 | B 49 | B 65 | D
2 B 18 | C 34 | C 50 | B 66 | D
3 A 19 | A 35 | A 51 | C 67 | C
4 C 20 | B 36 | C 52 | B 68 | D
5 D 21 | C 37 | C 53 | C 69 | B
6 B 22 | D 38 | D 54 | C 70 | C
7 B 23 | A 39 | D 55 | D 71 | D
8 A 24 | A 40 | C 56 | C 72 | A
9 C 25 | A 41 | B 57 | C 73 | C
10 C 26 | B 42 | D 58 | C 74 | C
11 D 27 | C 43 | C 59 | A 7% | C
12 D 28 | C 44 | B 60 | A 76 | B
13 A 29 | C 45 | C 61 | D 77 | C
14 B 30 | C 46 | A 62 | B 78 | C
15 D 31 | B 47 | D 63 | D 79 | C
16 A 32 | D 48 | B 64 | C 8 | B
PREGUNTAS DE RESERVA
1 B 2 D 3 C B
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