UNIVERSIDAD

Area de Recursos Humanos PTGAS, Retribuciones y
E‘ Seguridad Social

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, POR LA QUE SE
APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN EL
PROCEDIMIENTO DE PROVISION DE UN PUESTO DE TRABAJO POR EL SISTEMA DE LIBRE
DESIGNACION, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 9 DE MARZO DE 2026 (BOJA N.° 50, DE
13 DE MARZO DE 2026)

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes establecido en la Resolucion de 9
de marzo de 2026, de la Universidad Pablo de Olavide, por la que se convoca un puesto de
trabajo para su provision por el sistema de libre designacién, en aplicacion del principio de
transparencia como fundamento de actuaciébn en el ambito del empleo publico, este
Rectorado RESUELVE:

PRIMERO. - Aprobar la relacion provisional de personas admitidas y excluidas en el
referido procedimiento (Anexo I).

SEGUNDO. - De conformidad con el articulo 68 de Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuln de las Administraciones Publicas, las personas
aspirantes excluidas o que no figuren en la relacion dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
para que subsanen la falta o acompanen los documentos preceptivos, con indicacion de
que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidas.

TERCERQO. - Publicar la presente resolucion en el Tablén Electronico Oficial (TEO) de
la Universidad Pablo de Olavide.

EL RECTOR
Fdo.: Francisco Oliva Blazquez
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Puesto de trabajo: DIRECTOR/A AREA DE INFRAESTRUCTURAS, MANTENIMIENTO Y

UNIVERSIDAD

Seguridad Social

ANEXO |

Area de Recursos Humanos PTGAS, Retribuciones y

RELACIQN DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN EL PROCEDIMIENTO DE
PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

Resolucion de 9 de marzo de 2026 (BOJA n.° 50, de 13 de marzo de 2026)

EFICIENCIA ENERGETICA
APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC.
ARIAS QUILES, MARIA DOLORES ADMITIDA
BEJARANO BARRERA, MARIA VICTORIA ADMITIDA
BERNABE SANJUAN, MANUEL FERNANDO ADMITIDO
CURQUEJO NAVAS, MARTA ADMITIDA
LOPEZ JALDON, CASIANO ADMITIDO
MARQUEZ PIGNER, MANUEL ADMITIDO
MONTILLA GOMEZ, PAULA ADMITIDA
MORALES MARTINEZ, MARIA REGLA ADMITIDA
MORENO MALDONADO, MARIA DOLORES ADMITIDA
NOVO TERAN, NURIA ADMITIDA
ROMAN PEREIRA, TERESA ADMITIDA
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