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ACUERDO DE 25 DE ENERO DE 2024, DE LA COMISION DE VALORACION DEL
CONCURSO ESPECIFICO PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE JEFE/A GESTION DE
CAMBIOS Y PROBLEMAS, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 27 DE OCTUBRE DE
2023, DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

En su sesidn de fecha 25 de enero de 2024, la Comisién de Valoracion del
concurso especifico convocado para la provision del puesto de trabajo referenciado
adopto los siguientes acuerdo:

PRIMERO. Publicar en el Tablén Electronico Oficial las puntuaciones
obtenidas en la primera fase del concurso (méritos generales):

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
QUINTERO GARCIA, ANTONIO 14,040
RODRIGUEZ CERDAN, EVA MARIA 14,263

Las personas admitidas en el concurso dispondran de un plazo de tres dias
hébiles desde la publicacion de este acuerdo para formular las alegaciones que
estimen oportunas.

SEGUNDO. Convocar a las personas que han obtenido una puntuacion
superior a 6 puntos en la fase de méritos generales para la defensa oral de las
memorias presentadas, el proximo dia 14 de febrero de 2024 a partir de las 10:00
horas en la Sala de Prensa del Rectorado (Edificio Rosario Valpuesta). Los
llamamientos se efectuaran en el orden siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE HORA ESTIMADA
QUINTERO GARCIA, ANTONIO 10:00
RODRIGUEZ CERDAN, EVA MARIA 10:30

TERCERQO. - Informar a las personas convocadas de lo siguiente:

e Eltiempo méaximo de exposicion oral sera de 15 minutos. Cada concursante
podra distribuir el tiempo como considere oportuno, pero se recomienda
dedicar especial atencion a la justificacion de los aspectos mas innovadores
de la memoria y a las propuestas de mejora.
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e La sala estara dotada de un ordenador portatil con las aplicaciones de MS
Office y un proyector, que podran utilizarse para realizar la presentacion a
criterio de cada aspirante. En todo caso, las posibles incidencias técnicas o
en el manejo de las aplicaciones instaladas no supondran una ampliacién
del tiempo maximo dedicado a la exposicion oral.

e Los miembros de la Comisién de Valoraciéon podran plantear preguntas
sobre el contenido de la memoria o sobre cuestiones que pudieran
suscitarse tras la exposicion oral.

Ve B° LA PRESIDENTA LA SECRETARIA
Fdo.: M? Adela Gonzéalez Jiménez Fdo.: Maria Ruz Hernandez-Pinzon
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