
 
 

Área de Recursos Humanos PAS, Retribuciones 
y Seguridad Social 

 
 
RESOLUCIÓN DE 7 DE JULIO DE 2023, DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE 
OLAVIDE, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN PROVISIONAL DE 
PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS Y SE HACE PÚBLICA LA 
COMPOSICIÓN DE LAS COMISIONES DE VALORACIÓN DEL CONCURSO 
ESPECÍFICO PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL 
FUNCIONARIO DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS, CONVOCADO POR 
RESOLUCIÓN DE 26 DE MAYO DE 2023  
 
 
 Finalizado el plazo de presentación de solicitudes establecido en la 
Resolución de 26 de mayo de 2023, de la Universidad Pablo de Olavide, este 
Rectorado, en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas, de 
conformidad con lo dispuesto en las bases 4 y 5 de la convocatoria de referencia, 
resuelve: 
 
 

PRIMERO.- Aprobar la relación provisional de personas admitidas y 
excluidas (Anexo I). 
 

SEGUNDO.- Hacer pública la composición de las Comisiones de 
Valoración (Anexo II).  
 

TERCERO.- Ordenar la publicación de la presente resolución en el 
Tablón Electrónico Oficial (TEO) de esta universidad. 
 

CUARTO.- De conformidad con lo establecido en la base 4 de la citada 
convocatoria, las personas interesadas dispondrán de un plazo de tres días 
hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de esta resolución en 
el TEO, para presentar alegaciones.  

 
 

LA GERENTE  
(P.D.C.: R.R. de 6 de octubre de 2022, BOJA 11/10/2022) 

Concepción Martín Brenes 
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ANEXO I 
 

Relación provisional de personas admitidas y excluidas 
    
 
Sector de actividad: Informática 
 
Coordinador/a de Redes, Comunicaciones e Infraestructura 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

5*******L LIZANA GARCÍA, ANTONIO LUIS ADMITIDO 

 
Jefe/a Gestión de Seguridad 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

2*******D CORDOBÉS CARMONA, ANTONIO ADMITIDO 

 
 

Sector de actividad: Biblioteca 
 
Responsable de Adquisiciones de Recursos de Información 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

4*******Q UTRERA BONET, MARÍA DEL CARMEN ADMITIDA 

 
Responsable de Automatización 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

4*******Y GARCÍA DEL VALLE, ALBA EXCLUIDA1 

4*******Z PÉREZ LUQUE, ISABEL MARÍA ADMITIDA 
 

 
Causa de exclusión:  
1.    No cumple con los requisitos exigidos en la convocatoria 

 
 
Responsable de Información y Formación de Usuarios 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

2*******G RONCERO BAZARRA, MIRIAM ADMITIDA 
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Sector de actividad: Administración 
 
Jefe/a Unidad de Becas y de Ayudas a la Movilidad 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

2*******K ACUÑA AUSIN, PATRICIA DE ADMITIDA 

2*******G GARCÍA CABALLERO, MARÍA DEL CARMEN ADMITIDA 

4*******Y GARCÍA DEL VALLE, ALBA EXCLUIDA1 

 
Causa de exclusión:  
1.    No cumple con los requisitos exigidos en la convocatoria 

 
 
Jefe/a Unidad de Gestión de Recursos Humanos y I+D+i 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

5*******G ASENCIO MACÍAS, MARIO ADMITIDO 

4*******Y GARCÍA DEL VALLE, ALBA EXCLUIDA1 

 
Causa de exclusión:  
1.    No cumple con los requisitos exigidos en la convocatoria 

 
Jefe/a Unidad de Centros 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

2*******P CHAVES PÉREZ, SILVERIO ADMITIDO 

4*******Y GARCÍA DEL VALLE, ALBA EXCLUIDA1 

2*******R RODRÍGUEZ PEREA, MARÍA INMACULADA ADMITIDA 

 
Causa de exclusión:  
1.    No cumple con los requisitos exigidos en la convocatoria 
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Responsable Técnico/a Implementación de los Planes de Estudio 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

4*******K GIL ARENAS, LUCÍA ADMITIDA 

3*******N NAVARRO ANDRA, ISABEL MARÍA ADMITIDA 

2*******L PINILLA JIMÉNEZ, JOSÉ LUIS ADMITIDO 

 
Responsable Técnico/a Aseguramiento de la Calidad de los Planes de 
Estudio 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

4*******K GIL ARENAS, LUCÍA ADMITIDA 

2*******B CAMACHO FENECH, LUIS ADMITIDO 

 
Responsable Técnico/a de Auditoría 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC. 

2*******B CAMACHO FENECH, LUIS ADMITIDO 

4*******Y GARCÍA DEL VALLE, ALBA EXCLUIDA1 

2*******K NUÑEZ DORADO, MARÍA ISABEL ADMITIDA 

 
Causa de exclusión:  
1.    No cumple con los requisitos exigidos en la convocatoria 
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ANEXO II 
Comisiones de Valoración 

 
1.- COMISIÓN VALORACIÓN COORDINADOR/A DE REDES, 
COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS, JEFE/A GESTIÓN DE 
SEGURIDAD, RESPONSABLE DE ADQUISICIONES DE RECURSOS DE 
INFORMACIÓN, RESPONSABLE DE AUTOMATIZACIÓN Y RESPONSABLE 
DE INFORMACIÓN Y FORMACIÓN DE USUARIOS 
 
Comisión Titular: 
Presidenta: 
D.ª M.ª Adela González Jiménez, Vicegerente de Recursos Humanos y 
Organización Administrativa de la Universidad Pablo de Olavide. 
Vocales: 
D. Fernando Ortega de la Fuente, Jefe de Servicio de Aplicaciones y Sistemas 
de la Universidad Pablo de Olavide. 
D. Ángel María Delgado Vázquez, Jefe de Servicio de Soporte al Aprendizaje y 
la Investigación de la Universidad Pablo de Olavide.  
D.ª María Raya García del Olmo, Coordinadora de Seguridad de la Información 
de la Universidad Pablo de Olavide.   
D.ª Eva M.ª Navarro Gimena, Jefa de Servicio de Gestión de Sistemas y 
Recursos de Información de la Universidad Pablo de Olavide.  
Secretaria: 
Dª. Natalia Bayol Gutiérrez, Responsable de Gestión del Área de Recursos 
Humanos PAS, Retribuciones y Seguridad Social de la Universidad Pablo de 
Olavide.  
Comisión Suplente: 
Presidenta: 
D.ª Concepción Martín Brenes, Gerente de la Universidad Pablo de Olavide. 
Vocales: 
D. Jesús Martín Fernández, Coordinador de Equipamiento, Aulas y Laboratorios 
de la Universidad Pablo de Olavide.  
D.ª M.ª del Mar Martínez Hidalgo, Coordinadora de Proceso y Organización de 
la Información de la Universidad Pablo de Olavide.  
D. Antonio Sevilla Rodríguez, Coordinador de Sistemas y Middleware de la 
Universidad Pablo de Olavide. 
D. Pablo Eustaquio Macías González, Coordinador de Acceso al Documento y 
Gestión de Espacios de la Universidad Pablo de Olavide.  
Secretaria: 
D.ª Cristina López Velasco, Responsable de Gestión del Área de Recursos 
Humanos PAS, Retribuciones y Seguridad Social de la Universidad Pablo de 
Olavide.  
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2.- COMISIÓN DE VALORACIÓN JEFE/A UNIDAD DE BECAS Y DE AYUDAS 
A LA MOVILIDAD, JEFE/A UNIDAD DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
Y I+D+I Y RESPONSABLE TÉCNICO/A DE AUDITORÍA. 
 
Comisión Titular: 
Presidenta:  
D.ª M.ª Adela González Jiménez, Vicegerente de Recursos Humanos y 
Organización Administrativa de la Universidad Pablo de Olavide.  
Vocales:  
D.ª Francisca Guerrero Ceballos, Directora del Área de Contabilidad y Análisis 
de Costes de la Universidad Pablo de Olavide.  
D.ª Raquel García Jiménez, Jefa de Unidad de Información General y Registro 
de la Universidad Pablo de Olavide. 
D.ª M.ª Julia González Barranco, Jefa de Unidad de Racionalización 
Administrativa de la Universidad Pablo de Olavide.  
D. Jesús Moreno Ramos, Jefe de Unidad de Contabilidad de la Universidad 
Pablo de Olavide.  
Secretaria:  
D.ª M.ª Dolores Hidalgo Fernández, Jefa de Unidad de Convocatorias y Gestión 
del PAS de la Universidad Pablo de Olavide.   
Comisión Suplente: 
Presidenta:  
D.ª M.ª Laura Rodríguez Luque, Vicegerente Económico y de Contratación de la 
Universidad Pablo de Olavide.  
Vocales: 
D.ª M.ª Jesús Roldán Cortes, Jefa de Unidad de Tesorería de la Universidad 
Pablo de Olavide. 
D.ª M.ª Isabel Luque Cossi, Jefa de Unidad de Análisis de Costes de la 
Universidad Pablo de Olavide.  
D.ª Isabel M.ª Sánchez Mateos, Asesor Técnico de la Universidad Pablo de 
Olavide.  
D.ª Carmen Torrecillas Moya, Directora del Área de Administración de Campus 
de la Universidad Pablo de Olavide. 
Secretaria:  
D.ª María Ruz Hernández-Pinzón, Directora del Área de Recursos Humanos 
PAS, Retribuciones y Seguridad Social de la Universidad Pablo de Olavide.   
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3.- COMISIÓN DE VALORACIÓN JEFE/A UNIDAD DE CENTROS, 
RESPONSABLE TÉCNICO/A IMPLEMENTACIÓN DE LOS PLANES DE 
ESTUDIO Y RESPONSABLE TÉCNICO/A ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE LOS PLANES DE ESTUDIO. 
 
Comisión Titular: 
Presidenta:  
D.ª Concepción Martín Brenes, Gerente de la Universidad Pablo de Olavide. 
Vocales:  
D. Felipe Tudela García, Director del Área de Auditoría y Control Interno de la 
Universidad Pablo de Olavide. 
D. Javier García Menéndez, Director del Área de Formación e Innovación de la 
Universidad Pablo de Olavide. 
D. Diego León López, Jefe de Unidad de Orientación y Acceso de la Universidad 
Pablo de Olavide.  
D. Manuel Rafael Cardenete López, Jefe de Unidad de Gestión de la 
Investigación de la Universidad Pablo de Olavide.  
Secretaria:  
D.ª María Ruz Hernández-Pinzón, Directora del Área de Recursos Humanos 
PAS, Retribuciones y Seguridad Social de la Universidad Pablo de Olavide.   
Comisión Suplente: 
Presidenta:  
D.ª M.ª Laura Rodríguez Luque, Vicegerente Económico y de Contratación de la 
Universidad Pablo de Olavide.  
Vocales: 
D.ª Esperanza Pérez Mañas, Directora del Área de Investigación de la 
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. 
D.ª Francisca Guerrero Ceballos, Directora del Área de Contabilidad y Análisis 
de Costes de la Universidad Pablo de Olavide.  
D.ª M.ª Isabel Luque Cossi, Jefa de Unidad de Análisis de Costes de la 
Universidad Pablo de Olavide.  
D.ª Isabel M.ª Sánchez Mateos, Asesor Técnico de la Universidad Pablo de 
Olavide.  
Secretaria:  
D.ª Cristina López Velasco, Responsable de Gestión del Área de Recursos 
Humanos PAS, Retribuciones y Seguridad Social de la Universidad Pablo de 
Olavide.  
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