
  

1 
 

Área de Recursos Humanos P.A.S., Retribuciones y 
Seguridad Social 

 
 
 
ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA 
CONVOCATORIA DE INGRESO EN LA ESCALA DE GESTIÓN DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE 
OLAVIDE, MEDIANTE EL SISTEMA DE PROMOCIÓN INTERNA (BOJA DE 9 DE ENERO DE 2023). 
 
 
En su sesión de fecha 30 de octubre de 2023, el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas 
para la convocatoria de ingreso en la Escala de Gestión de la Universidad Pablo de Olavide, 
mediante el sistema de promoción interna, acordó lo siguiente:  
 

 
1. Publicar la distribución de aspirantes por aulas para la realización del segundo ejercicio de 

las pruebas selectivas. (Anexo) 
 
2. El llamamiento de aspirantes se realizará por parte del Tribunal, a las 09:00 horas del día 

16 de noviembre de 2023, en la puerta del aula 10 del Edificio 13. 
 

3. Recordar que se establecerán cuatro preguntas de reserva, que estarán situadas al final 
del cuestionario, y que solamente serán valoradas en el caso de que el Tribunal Calificador 
anule alguna de las 20 preguntas anteriores, siguiendo el orden establecido en el 
cuestionario.  

 
4. Informar a las personas opositoras de lo siguiente:  

 
 Deberán ir provistas de DNI o Pasaporte, así como del material que necesiten para la 

realización del ejercicio. 
 Se prohíbe el uso de cualquier sistema de comunicación electrónico en el aula, 

incluidos los smartwatches, así como auriculares o dispositivos auditivos. Para evitar el 
uso de los mismos, se ruega acudan al examen sin ellos y en caso de llevarlos deberán 
quitárselos y guardarlos antes del inicio del mismo. Su eventual detección determinará 
la expulsión del aula y la nulidad del ejercicio para el infractor de esta instrucción. 

 El resto de instrucciones se facilitarán el día de la realización del ejercicio. 
 

 
 

           LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 
 

                        Fdo.: María Adela González Jiménez 
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          ANEXO  

DISTRIBUCIÓN DE ASPIRANTES  CONVOCATORIA ESCALA DE GESTIÓN DE 
LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE  

 
 
 
EDIFICIO 13 (FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS) 
AULA 10 
 
 
     DESDE:  2*******S       ALEMANY MORENO, CRISTINA MARÍA 
 
     HASTA:  4*******C       VEGA QUERENCIO, AURORA MARÍA 
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