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Título de la acción formativa: Masculinidades e igualdad laboral  

  

Colectivo al que se dirige: PDI – PAS – PTA FUPO 

   

Requisitos previos de las 
personas participantes: 

Preferentemente hombres 

   

Plazas ofertadas:  25 máximo  

   

Persona(s) formadora(s): Hilario Sáez, José Ángel 
Lozoya y Álvaro Ruiz 

  

Tipo de actividad: 
Formación taller 

 

   

Modalidad de formación: Género y masculinidades 

   

Duración de la formación: 
10 horas 

 

   

Calendario y horario:  
Miércoles mañana: 11:30 a 14:00  
Fechas: 23/11/2022, 30/11/2022 y 14/12/2022; 21/12/2022  

  

Lugar: Edificio 7, 4ª planta, sala de juntas. 

   

Criterios para acreditar la 
formación realizada: 

  Asistencia    Porcentaje: 100% (excepto causa 
justificada) 

 
    Aprovechamiento      Sistema de evaluación: 

  
 Otros  

 
 Requisitos: 

   

Objetivos de la acción 
formativa: 

 Ofrecer una formación específica basada en los 
objetivos del Plan de Igualdad de la Universidad 
Pablo de Olavide basada en la perspectiva de 
género de las masculinidades.  

 Debatir y dialogar sobre los papeles posibles de los 
hombres en la consecución de la igualdad laboral.  
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  Formar sobre diferentes aspectos relevantes en la 
consolidación de la masculinidad en nuestra 
cotidianidad y su relación con las desigualdades 
laborales.  

 Promover un trabajo de autorreflexión y 
autocuestionamiento sobre la forma de ejercer 
patrones de conducta y pensamiento basados en 
la construcción social de género.  

  

Programa de contenidos:  

 Justicia de género: contenido relacionado con las 

desigualdades estructurales nacidas del sistema 

de opresión sexo/género.  

 Condición masculina: abordaje de las 

características constitutivas de las masculinidades 

hegemónicas, sus nuevas y antiguas formas 

 Privilegios y cuidados: reflexión colectiva sobre 

las dinámicas de cuidados y riesgos asociadas a 

la condición masculina.  

 Mi señora-Violencias machistas: construcción de 

las violencias machista como agente perpetrador 

del patriarcado como forma de jerarquización 

social.  
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