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Indicador 1. Porcentaje de profesorado con informacion actualizada en la pagina web del Departamento (obligatorio).

Formula de Célculo:| (N° de profesores con informacion actualizada / N° profesores TC Departamento) * 100

Valoracién del BAJO: <50% (inclusive)
Resultado del MEDIO: 50-75%
Indicador: ALTO: >75% (inclusive)

Acciones realizadas: ) .
Se cumplen con los pardmetros establecidos en el Contrato-Programa del Departamento.

Grado de Ejecucion:| [_] BAJO [_] MEDIO X] ALTO

Indicador 2. N° de proyectos de convocatorias I+D competitivas

, .| n°de proyectos vigentes de 1 de enero a 1 de diciembre de 2015 con IP en el Dpto/profesorado funcionario
Formula de Célculo:

del Dpto.
Valoracion del BAJO: Menos 0,1
Resultado del MEDIO: hasta 0,3
Indicador: ALTO: Mas de 0,3

Se comunica al profesorado las convocatorias a través de correo electronico.
En la pagina web del Departamento se publicitan los proyectos de investigacion del profesorado adscrito al

Acciones realizadas:| _.
mismo.

Grado de Ejecucion:| [_] BAJO X] MEDIO [ ]ALTO

Indicador 3. N° de contratos con empresas.

n® de contratos con empresas vigentes de 1 de Enero a 1 de Diciembre de 2015 con IP en el

Formula de Calculo: Dpto/profesorado del Dpto.

Valoracion del BAJO: 0
Resultado del MEDIO: hasta 0,3
Indicador: ALTO: Mas de 0,3

El resultado de este indicador obedece al bajo n® de profesorado funcionario, no asi al n® de contratos
Acciones realizadas:| suscritos por el conjunto del profesorado del Departamento.

Grado de Ejecucion:| [X] BAJO [_] MEDIO [ ]ALTO

Indicador 4. NUmero de sexenios

Formula de Célculo:| n° sexenios profesorado funcionario/(n® trienios profesorado funcionario del Dpto.*0,5)

Valoracion del BAJO: menor de 0,5
Resultado del MEDIO: entre 0,5y 0,75 (ambos inclusive)
Indicador: ALTO: mayor de 0,75

Se ha reeditado el programa de subvenciones para actividades de investigacion con cargo a los Gastos
Acciones realizadas:| Generales del Departamento.

Grado de Ejecucion:| [_] BAJO X] MEDIO [ ]ALTO
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Indicador 5. Satisfaccion del alumnado con la docencia del profesorado del Departamento.

Férmula de Calculo:

Valor de satisfaccion global (media items 1 al 23 de la encuesta docente)

Valoracion del
Resultado del
Indicador:

BAJO: Disminuye respecto al curso 13-14
MEDIO: Se mantiene respecto al 13-14
ALTO: Aumenta respecto al curso 13-14 o alcanza el valor 4,5

Acciones realizadas:

Se cumplen con los parametros establecidos en el Contrato-Programa del Departamento.
Se ha reeditado el programa de subvenciones para actividades de docencia con cargo a los Gastos
Generales del Departamento.

Grado de Ejecucién:

[]1BAJO ] MEDIO X ALTO

Indicador 6. Nimero de Tesis leidas

Férmula de Calculo:

n® Tesis leidas en 2015 dirigidas por profesorado doctor del Dpto. que pueda dirigir tesis segin
normativa/profesorado doctor del Dpto. que pueda dirigir tesis segiin normativa.

Valoracion del
Resultado del
Indicador:

BAJO: Menos 0,1
MEDIO: 0,1-0,2 (inclusive)
ALTO: Mas de 0,2

Acciones realizadas:

Se motiva al profesorado, aunque este es un indicador que depende, exclusivamente, de la iniciativa de los
Doctorandos. El Departamento participa activamente en el Doctorado en Ciencias Juridicas y Politicas. El
profesorado adscrito al mismo es el dato que se ha tenido en cuenta para el calculo del resultado del
indicador, seglin normativa vigente.

Grado de Ejecucién:

[]1BAJO X] MEDIO [JALTO

Indicador 7. N° de conferencias impartidas por invitacion institucional.

Formula de Calculo:

n° de conferencias impartidas de 1 de Enero a 1 de Diciembre de 2015/profesorado funcionario del Dpto.

Valoracion del
Resultado del
Indicador:

BAJO: 0
MEDIO: hasta 0,3
ALTO: mas de 0,3

Acciones realizadas:

Se cumplen con los parametros establecidos en el Contrato-Programa del Departamento

Grado de Ejecucién:

[]1BAJO ] MEDIO X ALTO
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