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ACTA SESIÓN ORDINARIA DEL 
CONSEJO DE DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL 

 Y SERVICIOS SOCIALES 
 
 
Fecha: 24 de julio de 2023 
Lugar: Edificio 10, Sala de Juntas 
 Hora comienzo: 11.00 horas. 
Hora fin: 13.20 horas. 
 
1.Informe del Director  
 
2. Visto bueno y aprobación, si procede, de perfil para nueva plaza en el 
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales, y composición de tribunal 
(11/07/2023). a. Plaza Titular de Universidad: TU110723  
 
3. Visto bueno y aprobación, si procede, de Modelo POD 2023-24 (carga docente 
de cada profesor, las ampliaciones de Profesorado Asociado y PSI que continua y 
las propuestas de contratación de PSI).  
 
4. Visto bueno y aprobación, si procede, de responsables coordinadores de 
asignaturas para el curso 2023-2024.  
 
5. Debate y propuestas sobre adscripción de la docencia y las tareas derivadas 
pendientes en primeras y segundas convocatorias en los casos de cese de 
contratos de docentes o situaciones asimiladas.  
 
6. Debate y propuestas sobre compensación si procede de la carga de actividad 
para los/as Responsables de asignaturas. 
  
7. Asuntos de trámite:  
 
a. Comisión de Investigación y postgrado . Ratificación de las ayudas concedidas 
del Plan propio de Investigación en cuarta de junio 2023.  
 
b. Comisión de Docencia Y Ordenación Académica. Ratificación de las ayudas 
concedidas en el marco del Proyecto de Incentivo a la Publicación Docente del 
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales  
 
c. Comisión Permanente General:   Ratificación de apoyo  a solicitud para beca de 
colaboración  ( código 698142)  Convocatoria 2023.24, aprobada Comisión 
permanente  de 17 de julio 2023 .Avalada por Dr. Francisco Estepa 
 
8. Ruegos y preguntas.  
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ASISTEN: Estrella Abolafio Moreno ,Evaristo Barrera Algarín, Juan Blanco López, 
Antonia Corona Aguilar, Jesús Delgado Baena , Mª Luisa Delgado Niebla, Valentín 
González Calvo, Gracia María Moreno Amador , Fernando Relinque Medina, José Luis 
Sarasola Sánchez Serrano, Rosa María Varela Garay, Maria Josefa Vázquez Fernández,  Mª 
Dolores Yerga  Miguez, Ana Stiefel Marquez 
 
EXCUSAN  ASISTENCIA:, Raúl Álvarez Pérez, Francisco Caravaca Sánchez, Nuria 
Cordero Ramos, Francisco Estepa Maestre, Mª Isabel Fernández  Martín, Castillo Gallardo 
Fernández Juan Manuel González González,  Auxiliadora González Portillo, Antonio Iañez 
Domínguez, José Carlos Malagón  Siria,   Nieves Pastor Ruiz, (Antes del inicio  del Consejo de 
Departamento).
 
 
1 informe del director. 
  
1.1 Menciones especiales: 
 
• Felicitar a la Compañera María Josefa Vázquez por haber obtenido su 
acreditación a Titular de Universidad. 
• El departamento obtiene una Ayuda para Investigación Tutorizada (Ref.: 
PPI2205), lo que supone la contratación a M Ángeles Quesada Cubo (bajo la 
Dirección de Evaristo Barrera).  
• Felicitar a la Compañera Rosa María Díaz por haber conseguido un nuevo 
I+D+I para el Departamento, dentro de los Proyectos de Generación de 
Conocimiento y Formación de Investigadores predoctorales (2022) del Ministerio. 
• Felicitar a la compañera Rosa Mª Varela Garay por su nombramiento como 
Directora Académica del Grado de Trabajo Social. 
 
1.2. Actividad realizada por el Director del Departamento desde el anterior Consejo 
de Departamento (31 de mayo de 2023), en el ejercicio de sus funciones: 
 
• Sesiones de trabajo con Apoyo Administrativo del Departamento (1 por 
semana, cada semana). 
• Consultas/reuniones con profesorado a petición (3). 
• Gestiones telefónicas con profesores/as (18) 
• Comisión de Investigación 5 de julio.  
• Comisión de Docencia y Ordenación Académica 7 de julio.  
• Gestiones particulares vía mail con profesorado del departamento (62) 
• Reunión Vicerrectorado de estrategia y Planificación (1) (28/06/2023) 
• Comisión de Docencia y Ordenación académica (2) 04/07/2023 y 14/07/2023 
• Comisión de Garantía Interna De Calidad del Centro 04/07/2023  
• Reunión de trabajo con Responsables de área de todos los años 27/06/2023  
• Asistencia a actos de representación (2): 
o Clausura del encuentro académico Evaluación Prácticas Curriculares de 
Trabajo Social curso 2022-2023 (06/06/2023)  
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o Participación en la Asamblea General Ordinaria AUETS 30/06/2023  
 
1.3. Programas y actividades del Departamento. 
• En referencia a los cursos de formación para la promoción de nuestro 
profesorado: Se continuarán impartiendo a partir de Septiembre. 
• Ver mejoras en WEB. https://www.upo.es/departamento-trabajo-social-y-
servicios-sociales/es/ 
  
1.4. Borrador Anteproyecto Normativa Evaluación Estudiantes de Grado  
 
Se aconseja al profesorado del Departamento hagan lectura del mismo. YA se envió 
por mail a todos/as, y lo tenéis a vuestra disposición en el siguiente enlace: 
 https://www.upo.es/organos-colegiados/consejo-de-gobierno/anteproyectos-en-
fase-de-alegaciones/ 
  
1.5. Borrador Anteproyecto Reglamento Formación PDI  
 
Se aconseja al profesorado del Departamento hagan lectura del mismo. YA se envió 
por mail a todos/as, y lo tenéis a vuestra disposición en el siguiente enlace:  
https://www.upo.es/organos-colegiados/consejo-de-gobierno/anteproyectos-en-
fase-de-alegaciones/ 
  
1.6. Comisión de Formación de la Universidad: 
 
El pasado 12 junio la Comisión de Formación de la Universidad aprobó el nuevo Plan 
Marco de Formación del PDI, con importantes cambios y novedades respecto al 
modelo formativo anterior. El Plan Marco se organiza en torno a líneas de formación 
estratégicas que se desarrollarán mediante cursos adaptados al marco europeo de 
microcredenciales. Tras reunión virtual el miércoles 28 de junio, con el Vicerrectorado 
de Estrategia y Planificación Académica, nos informan del interés del Plan marco, en 
dos sentidos: 
1.- La formación será operativa para acreditaciones ANECA y para puntuar en los 
DOCENTIA. 
2.-La suma de cursos de microcréditos  finalizados (todos se evalúan), pueden 
suponer certificaciones de formación superiores. 
3.-Cada curso certificado estará validado dentro de EUROPASS (UE). 
4.-Se propone que nosotros propongamos cursos también para impartirlos 
nosotros....microcredenciales dentro del plan de formación. Estos cursos serán 
remunerados, tanto si son presenciales, como si son on-line (en diferido). Para ello, 
quien esté interesado, puede hacer propuestas. Con este fin, se ha publicado en el 
Tablón Electrónico Oficial una convocatoria pública para el diseño de 
microcredenciales destinadas a integrarse en el plan de formación del PDI, que 
estará abierta hasta el día 31 de julio. 
 
Esta información ya se remitió a todos los compañeros/as 
  

https://www.upo.es/departamento-trabajo-social-y-servicios-sociales/es/
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https://www.upo.es/organos-colegiados/consejo-de-gobierno/anteproyectos-en-fase-de-alegaciones/
https://www.upo.es/organos-colegiados/consejo-de-gobierno/anteproyectos-en-fase-de-alegaciones/
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https://www.upo.es/organos-colegiados/consejo-de-gobierno/anteproyectos-en-fase-de-alegaciones/
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1.7. Asamblea General Ordinaria AUETS  
 
- 10:30: 11:30  Taller sobre Trabajo Social sanitario con SECPAL (Sociedad Española 
de Cuidados Paliativos. Sección Trabajo Social) - 11:30- 12 Pausa café - 12:00- 13:30 
Encuentro con Annamaría Campanini Presidenta IASSW - 13:30 Comida - 16:00-
18:00 Asamblea General.  
Orden del Día:  
1. Balance de la Junta Saliente  
2. Presentación de programas de candidaturas  
3. Votación  
4. Constitución de la nueva Junta  
Duración estimada: 1 hora  
Nota: Finalizada la Asamblea, se realizará una sesión informativa sobre las 
siguientes cuestiones:  
1. Información sobre el proyecto de creación de una Academia en Trabajo Social por 
parte del Profesora Andrés Arias Astray.  
2. Información sobre el Congreso de Málaga 2024…. 17-19 de Abril de 2024.  
3. Información sobre Máster en Trabajo Social Sanitario. 
Enlace de interés: https://auets.es/ 
 
  
 
 
1.8. Comisión de Garantía Interna de Calidad De la Facultad y posterior Junta de 
Facultad 
 
• Aprobación del Autoinforme de seguimiento del curso 2021/2022 
(convocatoria 2022/23) y Plan de Mejora y seguimiento del Grado de Trabajo Social 
y los dobles grados en los que participa.   
• Aprobación del Autoinforme de seguimiento del 2021/2022 (convocatoria 
2022/23) y Plan de Mejora y seguimiento del Grado de Educación Social y el doble 
grado en el que participa.   
• Aprobación del Autoinforme de seguimiento del 2021/2022 (convocatoria 
2022/2023) y Plan de Mejora y seguimiento del Grado de Sociología y los dobles 
grados en los que participa.   
 
 
1.9. Propuesta de reajuste las prácticas de Trabajo Social ante los nuevos retos 
propuestos por la normativa que entrará en vigor. 
 
En referencia a la entrada en vigor a partir del próximo 1 de enero del 2024 de la 
adicional 5 a del RDL 28/2018   de 29 de diciembre de 2018 por lo que se obliga a 
los centros de prácticas al pago de cuota de seguridad social y su respectiva 
gestión de alta y baja para que el alumnado pueda estar en situación asimilada al 
alta laboral. Según su aplicación ese deber se puede delegar al centro formativo. 

https://auets.es/
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Dada la incertidumbre de cómo lo va a aplicar las universidades españolas se ha 
planteado como estrategia de facultad, consensuadamente con responsables de 
departamento y equipos docentes, adelantar en lo posible el desarrollo del periodo 
de estancia en centros al primer semestre en el caso de cuarto (prácticas II) y 
poder realizar más horas en el caso de los dobles grados para así poder parte de 
las horas obligatorias de prácticas 2 en primer semestre. 
 
 
1.10. Real Academia de Trabajo Social 
 
EL día 19 de julio de 2023, nos reunimos en San Lorenzo de El Escorial, al amparo 
de los cursos de verano de la Universidad Complutense, más de 70 científicos e 
investigadores de Trabajo Social de toda España, con la apasionante misión de 
comenzar la creación de lo que será la futura Academia de Trabajo Social de España. 
En este encuentro han participado 6 investigadores del Departamento de Trabajo 
Social y Servicios Sociales de la Universidad Pablo de Olavide: Fernando Relinque, 
Lucía Muñoz, José Luís Sarasola, Rosa Varela, Rosa Mª Díaz, y Evaristo Barrera. 
En este día se ha consolidado el Grupo Promotor de la Academia de Trabajo Social, 
en el que se encuentran tres de nuestros compañeros: José Luís Sarasola, Rosa Mª 
Díaz, y Evaristo Barrera. 
Un día histórico para nuestra disciplina científica. 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.Visto bueno y aprobación, si procede, de perfil para nueva plaza en el 
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales, y composición de 
tribunal (11/07/2023). a. Plaza Titular de Universidad: TU110723  

 
 
Aprobado por Unanimidad 

 
3.Visto bueno y aprobación, si procede, de Modelo POD 2023-24 (carga 
docente      de cada profesor, las ampliaciones de Profesorado Asociado y 
PSI que continua y las propuestas de contratación de PSI).  

 
El Responsable de Área presenta datos de POD con los cambios habido por 
el cargo de  la Dra. Rosa Varela  ( reducción de 3 créditos) y el cambio de 
Pastora  Reina ( 9 créditos), se aprueban 21.7 créditos para asignar a PSI 

 
  Aprobado por Unanimidad 
 

        4. Visto bueno y aprobación, si procede, de responsables coordinadores 
de     asignaturas para el curso 2023-2024.  
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               El Responsable de Área presenta dos cambios: la profesora Pastora Reina 
Aguilar amplia su carga a 18 créditos y la profesora Rosa Varela Garay reduce su 
carga 3,5 créditos, quedándose en una carga docente de 16 créditos, por asumir el 
cargo de Dirección Académica del Área. 
 
 
 
                Aprobado por Unanimidad 
 

5. Debate y propuestas sobre adscripción de la docencia y las tareas derivadas 
pendientes en primeras y segundas convocatorias en los casos de cese de 
contratos de docentes o situaciones asimiladas 

6.  Debate y propuestas sobre compensación si procede de la carga de 
actividad para los/as Responsables de asignaturas.  

 
Se acuerda tratar conjuntamente ambos puntos. 
 
Se debaten los puntos, siendo difícil elaborar propuesta alguna viendo la 
normativa universitaria. 
 
Evaristo Barrera y María Josefa Vázquez proponen trasvasar esta petición a 
los sindicatos    
 
La representante estudiantil, Ana Stiefel, propone se traslade esta cuestión al 
Consejo de Estudiantes, porque también les afecta., que no se avala.   
 
Se propone se elabore una comisión y preparar un documento para presentar 
en el Consejo de Departamento como propuesta, bien de contra prestación 
por parte del Departamento, o en su caso por parte de la Universidad, como 
problema estructural. 
 
La Comisión queda conformada por  los profesores/as  Evaristo Barrera, 
Valentín González, y Mª Josefa Vázquez  

 
        Se aprueba por unanimidad  
 

7. Asuntos de trámite: 
 
 a. Comisión de Investigación y postgrado i. Ratificación de las ayudas 
concedidas del Plan propio de Investigación en cuarta de junio 2023.  

         
               Se aprueba por Unanimidad  
 
          b. Comisión de Docencia Y Ordenación Académica. i. Ratificación de las 
ayudas concedidas en el marco del Proyecto de Incentivo a la Publicación Docente 
del Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales  
 
               Se aprueba por Unanimidad  
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           c. Comisión Permanente General:   Ratificación de apoyo  a solicitud para 
beca de colaboración  ( código 698142)  Convocatoria 2023.24, aprobada Comisión 
permanente  de 17 de julio 2023 .Avalada por Dr. Francisco Estepa 
 
 
              Se aprueba por Unanimidad 
 
 

8 Ruegos y preguntas 
 
Ana Stiefel  presenta un tema propuestas de  mejora  de alumnos /as del Proyecto 
de Innovación de Practicas de 4º Grado de Trabajo Social.  Lo verá con el Director 
de Departamento.  
 
María Luisa Niebla habla de las gestiones y reuniones a las que ha asistido en torno 
al tema  Master Universitarios de Trabajo Social Sanitario  
 
 Valentín González  propone ,que cuando se plantee y vuelva a llegar al 
Departamento el proceso participativo de reforma la Normativa de Evaluación del 
Grado , que  se comunique a todo los profesores . 

 
El Director del Departamento cierra la sesión deseando unas buenas vacaciones a todo 
el Departamento  
 
Sin más puntos que tratar se cierra la sesión a las 13.20 horas. 
 
 
 
 
 
 
El Secretario del Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales 
Dr. José Luis Sarasola Sánchez-Serrano  
 
 
 
 
 
Vº Bº El Director del Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales Dr. 
Evaristo Barrera Algarín 
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