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RESUMEN ACTA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO DE 

TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES 2024/25 

Modalidad: presencial. 

Inicio: 13 de mayo de 2025, a las 10:00 horas. 

Finalización: 13 de mayo de 2025, a las 11:30 horas. 

 

Orden del Día: 

1. Informe del director.  

2. Informe del Estado del Área.  

3. Visto bueno y aprobación, si procede, de POD para el curso 2024/2025  

4. Evolución de la Comisión de Planes de Estudios: fortalecimiento de los títulos y 
propuestas de nuevas titulaciones  

5. Asuntos de trámite:  

a. Comisión de Permanente General.  

i. Ratificación, si procede, de firma de estancia de investigación del 
investigador D. Franceso Lavanga de la Universidad de Florencia, desde el 17 
de marzo de 2025 hasta el 20 de junio de 2025, a propuesta del Dr. Fernando 
Relinque Medina. (Aprobado en Comisión Permanente General de 
13/03/2025)  

ii. Ratificación, si procede, de firma de documento de movilidad en el 
Programa ERASMUS+ PDI/PAS a D. Antonio Iañez Domínguez, para estancia 
en Institut Francophonie (Francia), entre el 07/06/2025, y el 14/06/2025. 
(Aprobado en Comisión Permanente General de 20/03/2025) 

 iii. Ratificación, si procede, de firma de carta de invitación a la Profesora Dra. 
Chiara Carletti. Assegnista de la University of Siena. Department of Social, 
Political and Cognitive Sciences, para realizar una estancia de investigación 
en este Departamento del 10 al 25 de mayo de 2025. A petición de la 
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Profesora Rosa Mª Díaz Jiménez. (Aprobado en Comisión Permanente 
General de 25/03/2025) 

 iv. Ratificación, si procede, de firma de documento de movilidad en el 
Programa ERASMUS+ PDI/PAS a D. Manuel González González, para 
estancia en School of Social and Political Sciences (ISCSP) de Portugal, 
entre el 28 de abril de 2025 y el 2 de mayo de 2025. (Aprobado en Comisión 
Permanente General de 21/042025)  

v. Ratificación, si procede, de firma de documento de estancia de la 
Profesora Eliana G López Universidad Nacional de Córdoba, del 1 al 30 de 
noviembre de 2025 (en el marco del Programa MAGALLANES), a propuesta 
de la Profesora Mª Luisa Delgado Niebla. (Aprobado en Comisión 
Permanente General de 28/042025)  

b. Comisión de Investigación y postgrado  

i. Ratificación, si procede, de las ayudas concedidas del Plan propio 
de Investigación en segunda convocatoria marzo 2025. (Aprobado en 
Comisión de Investigación y postgrado de 04/04/2025) 

6. Ruegos y preguntas 

 

Acuerdos: 

1. Informe del director.  

 

1.1. Menciones especiales: 

 

• Felicitaciones al compañero Fernando Relinque Medina por su candidatura al 
Premio Rey Jaume I de Protección del Medio Ambiente 2025.  

• Felicitaciones a la compañera Lola Yerga, por su depósito de tesis, a la que 
deseamos mucha suerte con su defensa. Felicitamos también a su directora, 
la compañera Rosa Díaz. 

• Felicitamos al Departamento por la elección del POD de este año, que ha sido 
muy rápida y eficiente, pese al apagón que sufrimos. Especialmente 
reconocer el trabajo y esfuerzo de nuestro responsable de área, Fernando 
Relinque, al que agradecemos su eficacia y saber hacer. 
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1.2. Actividad realizada por el director del Departamento desde el anterior “Informe 

del director” (3 de marzo de 2025), en el ejercicio de sus funciones: 

 

• Sesiones de trabajo con Apoyo Administrativo del Departamento (1 por 
semana, cada semana). 

• Consultas/reuniones con profesorado a petición (19). 

• Gestiones telefónicas con profesores/as (62) 

• Gestiones particulares vía mail con profesorado del departamento (188) 

• Agencia para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía (ACCUA) (1): 
03/03/2025  

• Reunión con Rector (1): 11/03/2025 

• Asistencia a actos de representación (5):  
o XII Jornadas de Coordinación Docente del departamento. 

17/03/2025  
o Día Mundial del Trabajo Social 18/03/2025  
o Presentación del libro "Abordaje de supuestos prácticos: jurídicos; 

socio jurídicos, sociales que contribuyen a resolver problemas de la 
vida cotidiana" C. Nieto. 18/03/2025  

o Inauguración Seminario Vulnerabilidad 28/03/2025  
o Atención a la Comisión organizadora 40 años primera promoción TS 

24/03/2025 

• Reunión para la coordinación ante los retos de Trabajo Social por el próximo 
MODIFICA 17/03/2025  

• Comisión PERMANENTE GENERAL (6):  13/02/2025; 13/03/2025; 
20/03/2025; 25/03/2025; 21/04/2025; 28/04/2025  

• Comité de Calidad de la Universidad Pablo de Olavide (1): 19/03/2025  

• Reunión de Área de Trabajo Social y SS.SS. (2): 24/03/2025; 10/04/2025 

• Junta de Facultad 25/03/2025  

• Reunión Vicerrector de Grado y Máster 31/03/2025  

• Reunión Vicerrectora de profesorado 03/04/2025 

• Comisión de INVESTIGACION Y POSTGRADO (1): 04/04/2025 

 
 
 

1.3. Canal de información del Departamento 
 

Estimadas compañeras y estimados compañeros.  

Como sabéis, la innovación y la adaptación tecnológica son siempre elementos 

importantes a tener en cuenta para nuestro Departamento.  
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Os presentamos la creación del Canal de Información del Departamento de Trabajo 

Social y Servicios Sociales.  

Este canal es un espacio UNIDIRECCIONAL (sólo los administradores pueden 

interactuar) de información del Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales con 

su personal PDI, becarios/as, técnicos/as y PTGAS.  

NO es un foro de WhatsApp, sino una herramienta que de manera anónima (nadie pude 

ver los teléfonos de las personas miembros, ni sus nombres), utiliza WhatsApp para el 

envío de información corporativa.  

Los Canales de WhatsApp son un servicio de difusión unilateral opcional dentro de 

WhatsApp, independiente de la mensajería privada, diseñado para ayudar a que los 

usuarios sigan la información de personas y organizaciones que son importantes para 

ellos.   

Y nosotros ya tenemos el nuestro!!!!   

Si deseas recibir la información en tu teléfono, puedes darte de alta a través de este 

enlace:  

https://whatsapp.com/channel/0029Vb9CP7kDDmFVNdeoWl2A  

 Los canales viene silenciados, es decir, salvo que se lo indiques, no te molestará, pero 

para ver su información, tendrías que entrar en el propio canal para ver si hay algo 

nuevo. Pero si deseas que cuando se ponga alguna información nueva, te llegue como 

si fuera un mensaje de WhatsApp, debes activarlo, pulsando sobre la campanita (dentro 

del canal), como se ve en esta imagen:  

Y recuerda, tendrás toda la información en tu WhatsApp, pero de forma anónima, nadie 

ve quienes están en el canal, ni sus teléfonos o datos. NO ES UN FORO NI UN GRUPO 

DE WHATSAPP.  

Espero que te sea de ayuda y utilidad. Para cualquier duda estaremos a tu disposición.  

 

1.4. Estrategias de Autocuidado en Trabajo Social 

 

Tenemos el placer de hacerte llegar la información del ciclo de talleres "Estrategias de 

Autocuidado en Trabajo Social",  organizado por Antonia Corona Aguilar, Inmaculada 

Sánchez-Márquez y Rosa Mª Varela Garay, dentro del Proyecto de Innovación Docente 

"Conectando la teoría y la práctica desde estrategias de autocuidado en Trabajo 

Social".   

https://whatsapp.com/channel/0029Vb9CP7kDDmFVNdeoWl2A
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Este ciclo de talleres está dirigido tanto a alumnado como a tutoras/es de prácticas y 

tiene como objetivo el desarrollo de habilidades de autocuidado que favorezcan la 

reducción del estrés y la gestión emocional para su aplicación a la práctica profesional 

del Trabajo Social.  

Se proponen 5 talleres relacionados con la temática, pudiendo participar en todos ellos 

o en aquel/aquellos que más le interesen. Son los siguientes:   

   

• 14 MARZO: Herramientas sistémicas.  Imparte: Rosa Mª Varela Garay.  

• 28 MARZO: Arteterapia aplicada al Trabajo Social. Imparte: Inmaculada 

Sánchez-Márquez.  

• 4 ABRIL: Terapia Corporal Integrativa. Prácticas de cuidado para un TS 

amable.  Imparten: Alejandro Gala y María Martín Monjo.  

• 25 ABRIL: De la autoexigencia a la serenidad: Taller de autocompasión y baño 

de sonidos.  Imparte: Cristina Castillo Rodríguez.  

• 13 JUNIO: Encuentro final tutores/as de las asignaturas de Prácticas de Campo 

de Trabajo Social. La Risoterapia en Trabajo Social. Imparte:  Chari Lara.  

 Como ves, el primer taller coincide con la Semana del Trabajo Social, un pequeño guiño 

que hemos querido hacer a la celebración.  

Tendrán lugar en el Laboratorio de Ciencias Sociales los días señalados de 12:00 

a 14:00h. Siendo necesaria la inscripción previa 

(https://forms.gle/wN7nSyywaBbCRMR87). Se expedirá certificado de asistencia.    

 

1.5. Asamblea AUETS en nuestra Universidad 

Asamblea General de AUETS, que tendrá lugar el próximo 30 de mayo, viernes, a las 

10.30h en el edificio de Rectorado de la Universidad de Pablo de Olavide, en Sevilla. 

El día 29 de mayo, jueves, haremos una Jornada de Trabajo de 16h a 19h 
(confirmaremos edificio en breve). Hablaremos de Inteligencia Artificial y Trabajo Social.  
El doctor Fernando Relinque Medina, del departamento de trabajo social y servicios 
sociales de la Universidad Pablo de Olavide, nos hablará del uso de la 
Inteligenia Artificial en los procesos de Enseñanza-Aprendizaje en entorno universitario.  
 

1.6. Quinquenios de nuestro Departamento  

Esta misma mañana se han emitido los informes favorables de los siguientes 

compañeros/as para su aprobación 

https://urldefense.com/v3/__https:/forms.gle/wN7nSyywaBbCRMR87__;!!D9dNQwwGXtA!W6wcNvTAsHy23I57LlJr9ZKtp2VnBDebPFf0Dvy4rY8psTuGhviKLokGk2Y14jb-4F-fGCYraTvGAd57IfuzssWF$
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1.7. Digitalización de las aulas 

La universidad sigue avanzando en el proceso de digitalización de las 
aulas instalando pizarras digitales que permiten un amplio abanico de uso que va 
desde la simulación de una pizarra tradicional de grandes dimensiones a la 
integración de recursos multimedia o de reconocimiento de texto y fórmulas 
científicas, pudiéndolos exportar y compartir el contenido de la pizarra con el 
estudiantado o retomar lo escrito en una sesión anterior.  
  
Iniciamos un proyecto piloto instalando este equipamiento en las aulas 4 y 5 del 
Edificio 14. Tras una valoración muy positiva y recabar sugerencias de mejora el 
proyecto se ha ampliado (siempre dependiendo de las capacidades presupuestarias 
de la universidad) a las aulas 11 del Edificio 11 y Aula 01 del Edificio 3.  
  
Por tanto en la actualidad las aulas que cuentan con estas pizarras digitales son:  
Edificio 3. Aula 01  
Edificio 14. Aula 4  
Edificio 14. Aula 5  
Edificio 24. Aula 11  
  
Podéis acercaros a estas aulas en cualquier momento y sin necesidad de comunicar 
la asistencia.  
  
Podéis encontrar vídeos y documentación de las posibilidades y modos de uso del 
nuevo material en los siguientes enlaces:  
  
Introducción al uso de Pizarras Digitales en la UPO:  
https://upotv.upo.es/video/65e6f639abe3c668d08b4574  
(En este enlace encontaréis también acceso a manuales de de uso básico y a 
diversos titulares).  
  
Uso básico de la Pizarra Digital mediante la herramienta Whiteboard:  
https://www.youtube.com/watch?v=RWLa5Uo4fG4  
  
Uso avanzado de la Pizarra Digital mediante la herramienta LYNX:  
https://www.youtube.com/watch?v=EwOlLl0Vi1w&list=PL7tvaCPSabsy76OFzFTEE
T8KVMszVppMW&index=1  

 

1.8. Otros 

 

• Parece que sale el SEXENIO de Transferencia… hay un borrador.  

•  El Docentia-UPO va a cambiar para adaptarse a criterios ANECA… enero 
de 2026. Los evaluadores van a cobrar. Como sabéis los Docentias son 
obligatorios para las nuevas acreditaciones  

https://upotv.upo.es/video/65e6f639abe3c668d08b4574
https://www.youtube.com/watch?v=RWLa5Uo4fG4
https://www.youtube.com/watch?v=EwOlLl0Vi1w&list=PL7tvaCPSabsy76OFzFTEET8KVMszVppMW&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=EwOlLl0Vi1w&list=PL7tvaCPSabsy76OFzFTEET8KVMszVppMW&index=1
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• Nueva Etapa con Contrato Programa desde la Junta de Andalucía… es 
impuesto., y supedita la financiación a través de 
penalizaciones. Seguramente se realice un Contrato Programa con cada 
Departamento. Estaremos pendientes  

• La Facultad pone a disposición del profesorado enlace en su web para 

trámites: https://www.upo.es/facultad-ciencias-

sociales/es/profesorado/tramites-del-profesorado/ 

• Les informamos que a partir de hoy podrán solicitar sus Hojas de Servicios a 

través de la página web del Área de RRHH PDI Y PROGRAMACIÓN 

DOCENTE en el siguiente enlace https://www.upo.es/apps/solicitud-

hojaservicios/ . Una vez solicitado y en el plazo máximo de 48 horas se les 

remitirá automáticamente al correo electrónico indicado en la solicitud.   

 

 

2. Informe del Estado del Área.  

Fernando Relinque informa que, la elección de POD del Área cuadró toda la 
docencia, en un primer momento, a la perfección y se hizo el procedimiento de 
elección de docencia sin incidentes relevantes, a pesar del apagón que obligó a 
aplazar un día la elección de la docencia del profesorado que no había elegido 
docencia. Por ello agradece al profesorado del Área la flexibilidad y colaboración 
mostrada que ayudó a que el proceso se desarrollara sin incidentes. 

Fernando Relinque agradece, asimismo, al profesorado por ajustarse a los criterios 
establecidos e informa que la mayor flexibilidad adoptada en los criterios de la 
docencia de máster, ha posibilitado que todo el profesorado cumpliera los criterios 
de elección de docencia establecidos en el área. 

Sin embargo, desde Vicerrectorado de Profesora se solicitó que se reservara para 
las tres plazas de ayudantes doctor que se habían convocado un total de 18 
créditos para cada una de las tres plazas, esto ha obligado a reducir la carga 
docente de profesorado asociado y de profesorado sustituto interino.  

Se espera que si el profesorado que obtiene las plazas de es profesorado de la UPO 
esa carga docente podrá recuperarse por el profesorado que tuvo que ceder 
docencia. 

 

3. Visto bueno y aprobación, si procede, de POD para el curso 2024/2025  

https://www.upo.es/facultad-ciencias-sociales/es/profesorado/tramites-del-profesorado/
https://www.upo.es/facultad-ciencias-sociales/es/profesorado/tramites-del-profesorado/
https://www.upo.es/apps/solicitud-hojaservicios/
https://www.upo.es/apps/solicitud-hojaservicios/
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Fernando Relinque explica cómo queda definitivamente el POD para el curso 
2024/25.  

Se aprueba por unanimidad 

4. Evolución de la Comisión de Planes de Estudios: fortalecimiento de los 
títulos y propuestas de nuevas titulaciones  

Rosa Varela, explica el proceso que se está llevando para el fortalecimiento de los 
títulos. Comenta se han llevado a cabo 2 reuniones de área con escasa 
participación. Se ha realizado un cuestionario que está a punto de enviarse para 
que el profesroado que no ha asistido pueda participar, ya que lo que se pretende 
es la máxima participación del profesorado del área en este proceso. 

Rosa Varela continua exponiendo que el área de sociología nos ha pedido el 
contenido y nombre de la asignatura de Fundamentos que le damos. Se mantuvo 
una reunión entre Decano y Responsable de Planificación Docente, Rosa Varela 
como Coordinadora Académica del Grado y Evaristo Barrera como Director de 
Departamento, donde se explicó el procedimiento de fortalecimiento y Modifica del 
título, en la reunión se constató que es un proceso difícil a través de una aplicación 
que no es amigable.  

La siguiente acción es lanzar este cuestionario y  comunicar a todas las áreas los 
pasos que vamos llevando dentro del área. Rosa Varela continúa explicando que  va 
a subir en un espacio compartido todo lo que nos dieron de planificación cómo 
hacer todos los cambios. En el acta de la última reunión de calidad viene lo que el 
alumnado y profesorado quiere cambiar. 

Evaristo Barrera  recuerda que es muy importante la participación e implicación 
porque es un tema muy importante y estratégica no solo de nuestra área sino 
también la docencia que impartimos en otras áreas y cómo queremos que otras 
áreas impartan docencia en nuestra área 

Se habla de la asignatura de “La cultura en Andalcuía como contexto en Trabajo 
Social”, y deberíamos pedir que la cambien porque tiene una mala evaluación y el 
alumnado no le encuentra sentido. Se propone la posibilidad de pedirle al área de 
antropología que ajuste la asignatura a título de trabajo social. 

Antonia Corona ve importante que el alumnado esté presente en estas reuniones 
también y no solo el profesorado 
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Isabel Fernández, comenta que en la fecha que estamos ya hay poca energía del 
profesorado y propone retomar el proceso de participación del área a después de 
las vacaciones de verano. 

Manuel Muñoz Bellerín cuenta que los tiempos son muy importantes, porque desde 
educación social ya están muy avanzados y debemos avanzar nosotros también 
para que no nos pisen. 

Isabel Ferández piensa que trabajo social tiene mucha historia en comparación con 
la educación y tenemos que hacer valer el título frente a otras injerencias. Manuel 
Muñoz exponer, a modo de ejemplo, que en Educación social están trabajando en 
el modelo aprendizaje – servicio, que es algo que desde el trabajo social. 

Rosa Varela, entiende que tenemos que plantear cursos o formación de nuestras 
técnicas y conocimientos. 

Manuel Muñoz, dice que por eso es muy importante las reuniones del área para que 
tengamos clara  nuestras líneas y claves. 

5. Asuntos de trámite:  

a. Comisión de Permanente General.  

i. Ratificación, si procede, de firma de estancia de investigación del 
investigador D. Franceso Lavanga de la Universidad de Florencia, desde 
el 17 de marzo de 2025 hasta el 20 de junio de 2025, a propuesta del Dr. 
Fernando Relinque Medina. (Aprobado en Comisión Permanente 
General de 13/03/2025)  

Se ratifica por unanimidad 

ii. Ratificación, si procede, de firma de documento de movilidad en el 
Programa ERASMUS+ PDI/PAS a D. Antonio Iañez Domínguez, para 
estancia en Institut Francophonie (Francia), entre el 07/06/2025, y el 
14/06/2025. (Aprobado en Comisión Permanente General de 20/03/2025) 

Se ratifica por unanimidad 

 iii. Ratificación, si procede, de firma de carta de invitación a la Profesora 
Dra. Chiara Carletti. Assegnista de la University of Siena. Department of 
Social, Political and Cognitive Sciences, para realizar una estancia de 
investigación en este Departamento del 10 al 25 de mayo de 2025. A 
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petición de la Profesora Rosa Mª Díaz Jiménez. (Aprobado en Comisión 
Permanente General de 25/03/2025) 

Se ratifica por unanimidad 

 iv. Ratificación, si procede, de firma de documento de movilidad en el 
Programa ERASMUS+ PDI/PAS a D. Manuel González González, para 
estancia en School of Social and Political Sciences (ISCSP) de Portugal, 
entre el 28 de abril de 2025 y el 2 de mayo de 2025. (Aprobado en 
Comisión Permanente General de 21/042025)  

Se ratifica por unanimidad 

v. Ratificación, si procede, de firma de documento de estancia de la 
Profesora Eliana G López Universidad Nacional de Córdoba, del 1 al 30 
de noviembre de 2025 (en el marco del Programa MAGALLANES), a 
propuesta de la Profesora Mª Luisa Delgado Niebla. (Aprobado en 
Comisión Permanente General de 28/042025)  

Se ratifica por unanimidad 

b. Comisión de Investigación y postgrado  

i. Ratificación, si procede, de las ayudas concedidas del Plan propio 
de Investigación en segunda convocatoria marzo 2025. (Aprobado en 
Comisión de Investigación y postgrado de 04/04/2025) 

Se ratifica por unanimidad 

6. Ruegos y preguntas 

 

No hay ruegos ni preguntas 

 

 

 

VºB, Evaristo Barrera Algarín Fdo.: Fernando Relinque Medina 
Director del Departamento Secretario del Departamento 
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