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ACTA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO DE TRABAJO 

SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES 29/09/2025 

Modalidad: presencial. 

Inicio: 29 de septiembre de 2025, a las 10:00 horas. 

Finalización: 29 de septiembre de 2025, a las 11:30 horas. 

 

Orden del día: 

 

 1. Informe del Director.  

2. Ratificación, si procede, de nuevo equipo de Jefatura de Área, en las personas 

de Fernando Relinque Medina y Lucía Muñoz García, tras aval en Reunión de Área de 

Trabajo Social y Servicios Sociales de 15/09/2025  

3. Informe del Estado del Área.  

4. Propuesta de reconocimiento de carga como coordinador/a de TFG y/o 

Prácticas. Modificación y aprobación, en su caso del PLAN PROPIO APOYO A LA 

DOCENCIA_V3, y su formulario.  

5. Aprobación y designación de persona responsable en Comisión de Laboratorio 

de Ciencias Sociales.  

6. Evolución de la Comisión de Planes de Estudios: fortalecimiento de los títulos 

y propuestas de nuevas titulaciones  

7. Evolución de la Comisión de Prevención del Acoso y la Discriminación por 

Razón de Género del Departamento  

8. Aprobación, si procede de Simposio Internacional “Promoviendo Resiliencia 

colectiva”, tras obtener aprobación y financiación por Comisión de Investigación, en el 

eje B del Plan de Investigación (septiembre 2025), a la Dra. M Rosa Herrera.  

9. Información y puesta al día de movimientos desde AUETS sobre borrador del 

proyecto del Real Decreto de 2 de septiembre.  

10. Aprobación si procede de actualización del comunicado oficial de nuestro 

departamento sobre la situación en Gaza, para la página web.  

11. Asuntos de trámite: a. Comisión de Permanente General. i. Ratificación, si 

procede, de firma de beca de colaboración para Miryam González Chacón, avalado por 

el Dr. José Luís Sarasola Sánchez-Serrano. (Aprobado en Comisión Permanente 

General de 23/07/2025)  
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ii. Ratificación, si procede, de firma de beca de colaboración para Thalia Barea 

Romero, avalada por la Dra. Rosa María Díaz Jiménez. (Aprobado en Comisión 

Permanente General de 02/09/2025)  

iii. Ratificación, si procede, de firma de beca de colaboración para Esperanza 

García García, avalada por el Dr. Antonio Iañez Domínguez (Aprobado en Comisión 

Permanente General de 11/09/2025)  

iv. Ratificación, si procede, de firma de beca de colaboración para María Bernal 

Rodríguez, avalada por el Dr. Fernando Relinque Medina (Aprobado en Comisión 

Permanente General de 12/09/2025)  

v. Ratificación, si procede, de solicitud para ratificar a través de firma documento 

de beca de colaboración B1 para Amanda Garrido Carrasco, avalada por la Dr. Evaristo 

Barrera Algarín. (Aprobado en Comisión Permanente General de 26/09/2025)  

 

b. Comisión de Docencia y Ordenación Académica. i. Ratificación, si procede, de 

ayudas concedidas PLAN PROPIO DE APOYO A LA DOCENCIA DE 2025 (Aprobado 

en Comisón de Docencia y Ordenación Académica de 16/09/2025)  

 

c. Comisión de Investigación y Postgrado. i. Ratificación, si procede, de ayudas 

concedidas PLAN PROPIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN, de convocatoria 

extraordinaria, septiembre 2025 (Aprobado en Comisión Investigación y Postgrado de 

16/09/2025)  

 

12. Ruegos y preguntas.  

 

 

Acuerdos 

 

1. Informe del Director.  

1.1. Menciones especiales 

• Felicitaciones a las compañeras Dolores Yerga e Inmaculada Sánchez, nuevas 

Doctoras, y a sus directores y directoras, por la aportación de calidad a nuestra 

Área. 

• Felicitar a nuestros compañeros/as, Manuel Flores, Ana Gallardo, y Lucia muñoz, 

por su nueva incorporación como Profesorado Ayudante Doctor. 

• Felicitaciones a los compañeros Jesús Delgado y Francisco Estepa, por los 

Sexenios de investigación conseguidos. 
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• Felicitar al área de Trabajo Social y Servicios Sociales por su representación en 

el Acto de Inauguración del Curso Académico. 

• Felicitar al área de Trabajo Social y Servicios Sociales por ratificar nuevo equipo 

de Jefatura de Área, en las personas de Fernando Relinque y Lucía Muñoz. 

• Felicitar a los compañeros/as del Departamento por la presentación del libro 

“Fundamentos del Trabajo Social”, donde han participado como autores/as: Juan 

Blanco López, Rosa María Díaz Jiménez, Maximiliano García Carmona, Paloma 

Garrido Reina, María Rosa Herrera Gutiérrez, María del Carmen Maguilla 

Gómez, José María Morán Carrillo, Gracia Moreno Amador, M.ª Ángeles 

Quesada Cubo, María Dolores Yerga Míguez… bajo la excelente coordinación 

de Antonio Iáñez Domínguez, María Auxiliadora González Portillo. 

• Felicitaciones al Dr. Evaristo Barrera Algarín por la defensa exitosa de la tesis 

que ha dirigido: “La detección temprana de las Altas Capacidades intelectuales. 

Bases de una herramienta cualitativa”,de la nueva doctora Dña. Teresa 

Fernández Reyes. 

 

1.2. Actividad realizada por el Director del Departamento desde el anterior 

Consejo de Departamento (7 de julio de 2025), en el ejercicio de sus 

funciones: 

• Sesiones de trabajo con Apoyo Administrativo del Departamento (1 por semana, 

cada semana). 

• Consultas/reuniones con profesorado a petición (6). 

• Gestiones telefónicas con profesores/as (88) 

• Gestiones particulares vía mail con profesorado del departamento (330) 

• Asistencia a actos de representación (5): 

• Gala Premios Universidad, Mujer y Empresa: ROMA 2025. 22/09/2025 

• Acto de Apertura del Curso Académico 16/09/2025 

• Presentación libro Fundamentos del Trabajo Social 24/09/2025 

 

• Reunión Profesora Marcela Universidad de Mar del Plata 30/09/2025 

• Atención a Dr. Pablo Álvarez Pérez 18/07/2025 

• Comisión de Ordenación Académica y del Profesorado (COAP) 

• (1): 11/07/2025 

• Comisión Docencia y Ordenación Académica (2): 14/07/2025: 15/07/2025. 

• Comisión de INVESTIGACION Y POSTGRADO(1): 16/09/2025 

• Comisión Permanente General (2): 23/07/2025; 02/09/2025 

• Junta de Facultad (1): 18/07/2025 

• Comisión de Planes de Estudios: fortalecimiento de los títulos y propuestas de 

nuevas titulaciones 17/07/2025 

• Asambleas AUETS (3): 10/06/2025; 24/09/2025 

 

1.3. Información sobre DOCENTIA 
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• Emisión de informes favorables para : 

• ALICIA ANAYA BENITEZ 

• LUCIA MUÑOZ GARCIA 

• ROSA MARIA VARELA GARAY 

• MANUEL FRANCISCO MUÑOZ BELLERIN 

• JUAN BLANCO LOPEZ 

• CANDELARIA TERCEÑO SOLOZANO 

• MAXIMILIANO ANDRES GARCIA CARMONA 

 

1.4. Otros 

• Posiblemente se abra la bolsa de PSI para noviembre. 

• Inspección de Servicios: se va a proceder al inicio de las visitas a los centros 

docentes con el fin de verificar el desempeño de las actividades docentes, tal y 

como viene recogido en el Plan de Actuación de la inspección de servicios para 

2025 según el POD (BUPO 8/2025). 

 

2.- Ratificación, si procede, de nuevo equipo de Jefatura de Área, en las personas 

de Fernando Relinque Medina y Lucía Muñoz García, tras aval en Reunión de Área 

de Trabajo Social y Servicios Sociales de 15/09/2025  

El Director del Departamento informa que, tras consulta, Lucía Muñoz acepta ser 

corresponsable de área. Agradece el Director la implicación de Lucía en la asunción del 

cargo. Se solicita su ratificación. 

Se ratifica por unanimidad. 

 

3.- Informe del Estado del Área.  

El  Responsable de Área, informa de altas y bajas en el Área. Informa de la contratación 

de PSI a tiempo completo en sustitución de una profesora. 

Asimismo, señala que, a fecha de celebración del Consejo, el Área cuenta con un total 

de ocho PSI: dos a tiempo completo, tres con una carga de 18 créditos, una con 15 

créditos, una con 12 créditos y una con 9 créditos. 

Por otra parte, el Responsable de Área informa de que se han eliminado algunas EPD 

por falta de créditos. En concreto, se trata de las siguientes: 

• EPD 12 de la asignatura 801046 Formación, Programas y Estrategias para la 

Inserción Sociolaboral, de María Josefa Vázquez.  

• EPD 13 de la asignatura 912040 Políticas Sociales Aplicadas, del Doble Grado 

en Sociología y Trabajo Social, de Manuel Flores.  
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• EPD 13 de la asignatura 912041 Investigación, Diagnóstico y Evaluación en 

Trabajo Social, del Doble Grado en Sociología y Trabajo Social, de Carmen 

María Santos.  

Se informa también de que esta situación, junto con la reciente incorporación de 

profesorado Ayudante Doctor a través del programa María Goyri, no ha permitido 

finalizar todavía el POD 2025/2026. Actualmente, varios/as profesores/as no alcanzan 

la carga docente prevista, si bien se espera poder cerrar definitivamente el POD en 

breve. 

 

4.- Propuesta de reconocimiento de carga como coordinador/a de TFG y/o 

Prácticas. Modificación y aprobación, en su caso del PLAN PROPIO APOYO A LA 

DOCENCIA_V3, y su formulario.  

Se acuerda por unanimidad reconocer en el plan propio de apoyo a la docencia la 

coordinación de Prácticas y TFG, así como el documento Plan Propio Apoyo a la 

Docencia V3. 

5.- Aprobación y designación de persona responsable en Comisión de Laboratorio 

de Ciencias Sociales.  

Se propone profesora titula y profesor suplente para el cargo de responsable de la 

Comisión de Laboratorio de Ciencias Sociales. 

Se aprueba por unanimidad. 

 

6.- Evolución de la Comisión de Planes de Estudios: fortalecimiento de los títulos 

y propuestas de nuevas titulaciones  

Rosa Varela, comenta que han participado un total de 19 profesores/as del área en el 

cuestionario online y muestra los principales resultados de la encuesta realizada.  

Parece claro que se rechaza la opción de realizar itinerarios de especialización. 

 

7.- Evolución de la Comisión de Prevención del Acoso y la Discriminación por 

Razón de Género del Departamento  

Desde la Comisión de Prevención del Acoso y la Discriminación por Razón de Género 

del Departamento se informa de que no ha sido posible avanzar en el desarrollo de sus 

actuaciones debido al reducido número de personas que la integran y a la elevada carga 

de trabajo que asumen actualmente sus miembros, lo que dificulta el funcionamiento 

ordinario de la Comisión. 

Por este motivo, se solicita la incorporación de nuevas personas a la Comisión, 

planteándose incluso la posibilidad de que puedan incorporarse hombres. 
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A continuación, se genera un debate sobre la oportunidad y conveniencia de incorporar 

hombres a esta Comisión. Tras el intercambio de opiniones, se acuerda que la Comisión 

continúe, por el momento, con su composición actual, y que se realice una solicitud 

formal por correo electrónico al profesorado del Departamento para conocer si alguna 

persona está interesada en incorporarse a la misma. 

 

8.- Aprobación, si procede de Simposio Internacional “Promoviendo Resiliencia 

colectiva”, tras obtener aprobación y financiación por Comisión de Investigación, 

en el eje B del Plan de Investigación (septiembre 2025), a la Dra. M Rosa Herrera.  

Se aprueba por unanimidad. 

 

9.- Información y puesta al día de movimientos desde AUETS sobre borrador del 

proyecto del Real Decreto de 2 de septiembre.  

Se informa de que la AUETS ha remitido el acta-borrador corregida de la reunión 

anterior, incorporando algunos ajustes relativos a la asistencia y a un comentario 

corregido, así como el enlace para el visionado de la reunión celebrada el 10 de 

septiembre de 2025. 

Asimismo, se comunica que, conforme a lo acordado en dicha reunión, la comisión de 

trabajo ha elaborado una propuesta de especialidades de conocimiento en Trabajo 

Social, acompañada de una breve explicación. Dicha propuesta parte del primer barrido 

de especialidades identificado en la Asamblea de la AUETS del 10 de septiembre de 

2025 y se ha elaborado atendiendo, entre otros criterios, a la necesidad de formular 

ámbitos amplios que permitan integrar los distintos campos del Trabajo Social, evitar 

una fragmentación excesiva y mantener la referencia específica al Trabajo Social en 

Servicios Sociales por su trayectoria profesional y académica consolidada. También se 

propone una especialidad transversal denominada Fundamentos del Trabajo Social, 

orientada a agrupar los principales elementos disciplinares del Trabajo Social.  

Por indicación de la presidenta de la AUETS, se convoca Asamblea Extraordinaria para 

el día 24 de septiembre de 2025 tendrá carácter monográfico y estará dedicada al 

borrador del proyecto de Real Decreto de 2 de septiembre, así como al ajuste y votación 

de la propuesta de listado de especialidades, con el objetivo de presentar, en su caso, 

las alegaciones oportunas ante el Ministerio. 

 

10.- Aprobación si procede de actualización del comunicado oficial de nuestro 

departamento sobre la situación en Gaza, para la página web.  

El Secretario del Departamento plantea la conveniencia de que el Departamento adopte 

una posición y articule una respuesta ante la situación en Palestina. 
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Tras consultar con varias compañeras que han venido participando de forma más activa 

en iniciativas relacionadas con esta cuestión, se trasladan al Consejo las siguientes 

propuestas para su valoración y, si procede, aprobación por parte del Departamento: 

• Apoyar y dar difusión a las actividades propalestinas que se desarrollen en la 

Universidad.  

• Actualizar el apartado de la página web del Departamento dedicado a Palestina.  

• Incorporar el comunicado del Departamento en el Aula Virtual.  

• Colocar la bandera palestina en las aulas, como gesto simbólico de apoyo.  

• Organizar una conferencia propalestina en el Paraninfo.  

• Impulsar la realización de un mural bajo el título “¿Qué significa la situación de 

Gaza para el Trabajo Social?”.  

• Organizar una exposición sobre Palestina.  

Se acuerda valorar estas propuestas y estudiar su posible puesta en marcha, en función 

de su viabilidad organizativa y de los acuerdos que adopte el Departamento. 

 

11.- Asuntos de trámite: 

a. Comisión de Permanente General. i. Ratificación, si procede, de firma de beca 

de colaboración para Miryam González Chacón, avalado por el Dr. José Luís Sarasola 

Sánchez-Serrano. (Aprobado en Comisión Permanente General de 23/07/2025)  

Se ratifica por unanimidad 

ii. Ratificación, si procede, de firma de beca de colaboración para Thalia Barea 

Romero, avalada por la Dra. Rosa María Díaz Jiménez. (Aprobado en Comisión 

Permanente General de 02/09/2025)  

Se ratifica por unanimidad 

 

iii. Ratificación, si procede, de firma de beca de colaboración para Esperanza 

García García, avalada por el Dr. Antonio Iañez Domínguez (Aprobado en Comisión 

Permanente General de 11/09/2025)  

Se ratifica por unanimidad 

 

iv. Ratificación, si procede, de firma de beca de colaboración para María Bernal 

Rodríguez, avalada por el Dr. Fernando Relinque Medina (Aprobado en Comisión 

Permanente General de 12/09/2025)  
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Se ratifica por unanimidad 

 

v. Ratificación, si procede, de solicitud para ratificar a través de firma documento 

de beca de colaboración B1 para Amanda Garrido Carrasco, avalada por la Dr. Evaristo 

Barrera Algarín. (Aprobado en Comisión Permanente General de 26/09/2025)  

Se ratifica por unanimidad 

 

b. Comisión de Docencia y Ordenación Académica. i. Ratificación, si procede, de 

ayudas concedidas PLAN PROPIO DE APOYO A LA DOCENCIA DE 2025 (Aprobado 

en Comisón de Docencia y Ordenación Académica de 16/09/2025)  

Se ratifica por unanimidad. 

 

c. Comisión de Investigación y Postgrado. i. Ratificación, si procede, de ayudas 

concedidas PLAN PROPIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN, de convocatoria 

extraordinaria, septiembre 2025 (Aprobado en Comisión Investigación y Postgrado de 

16/09/2025)  

Se ratifica por unanimidad. 

 

12.- Ruegos y preguntas.  

No hay ruegos y preguntas 

 

Finaliza la reunión el 29 de septiembre de 2025, a las 11:30 horas. 

 

 

 

 

VºB, Evaristo Barrera Algarín                             Fdo.: Fernando Relinque Medina  

Director del Departamento                                Secretario del Departamento 
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