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'CTON DE LA ACCION DE NDICADOR DEL VALOR [EVIDENCIADEA [EFICACIA
CODIFICACION DE LA MEJORA mﬁwmmmmmmn—mﬁ PROPUESTA PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE VALOR A ALCANZAR arcanz laccisn DELA | OBSERVACIONES ESTADO
SAIC24/25-Criterio08-OM01-Mej 1 Debili D en sati i6 con Informacion Publica (3,3). Revision de la arquitectura de la Ini 01/02/2026 Resp. Calidad / Webmaster Grado de satisfaccion  Pendiente Capturas de Pendiente  Se priorizara la Abierta
informacién en la web del titulo y Centro del alumnado con la pantalla de la nueva de visibilidad de guias
Causa: Dificultad de acceso a info critica en web/aula virtual. reestructuracioén del mend del Aula  gin: 30/07/2026 IPD (PC14)>3,8 web y acta de evaluacion docentes y
Virtual. aprobacion en calendario.
SAIC24/25-Criterio06-NC01-Mejora02 Debilidad: Tasa de abandono estructuralmente alta (41,82%). Refuerzo del Plan de Accion Tutorial Ini 01/09/2026 Vicerrectorado de Grado y Tasa de abandono Pendiente Informe final del Pendiente  Accién clave para la Abierta
(PAT) en primero con mentoria entre Postgrado/ Direcciones de (PC12) < 40% PAT y listas de de retencién del
Causa: Dificultad en adaptacion a materias de 1°, iguales y "Curso Cero". Fin: 30/06/2027 Departamento i ia a evaluacion talento.
SAIC24/25-Criterio04-OM02-Mejora03 Debilidad: Insatisfaccion del PDI con politica de personal (3,14) Trasladar a Vicerrectorado la Inicio: 01/03/2026 Vicerr: de Pr ion PDI P Actas de reuniones Pendiente Depende de Abierta
necesidad de sesiones informativas Politica Personal y correos de de oérganos centrales
Causa: Falta de transparencia percibida en estabilizacion sobre promocion y estabilizacion. 30/05/2026 (PEO3) > 3,5 convocatoria a evaluaciéon de la UPO.
SAIC24/25-Criterio05-NC02-Mej Debili I i cion critica con infraestructuras (3,0). Elaboracion y envio de informe 15/01/2026 Vicerrectorado de i ion P Copia del informe  Pendiente  Inversién Abierta
técnico de necesidades prioritarias al Infraestructuras Infraestructuras (PA04) selladoy r de condici a
Causa: Saturacion, falta de climatizacion y enchufes. Vicerrectorado de Campus. Fin: 15/04/2026 >3,5 del Vicerre luacion _presupuestos
SAIC24/25-Criterio02-NC03-Mejora05 Debilidad: Tiempos excesivos en gestion de créditos (33-53 dias). Revision y simplificacion del 01/02/2026 Responsable de Gestion Tiempo medio de Pendiente Nuevo diagrama de Pendiente Urgente para no Abierta
procedimiento de reconocimiento de (Secretaria) resolucion < 15 dias flujo y estadisticas de afectar a la
Causa: Cuello de botella en flujo de trabajo de Secretaria créditos (PC03). de tiempos del evaluacién _movilidad.
SAIC24/25-Criterio06-NC04-Mejora06 Debilidad: Baja adecuacion de tareas en practicas (2,75) Auditoria de guias formativas y Vicedecanato de Practicas y ion P Actas de reuniones Pendiente  Revisar convenios Abierta
reuniones con tutores de empresa Emprendimiento adecuacion tareas con empresas y de con empresas
Causa: Tareas administrativas no acordes al grado. para elevar nivel de tareas. 30/07/2026 (PC09) > 3,0 convenios evaluacion recurrentes.
SAIC24/25-Criterio05-NC05-Mejora07 Debilidad: Muy baja satisfaccion con Orientacién Profesional (2,5) Implantacién de un nuevo plan de Ini 01/10/2026 Fundacion Pablo de Olavide / i ion P Programa de los Pendiente  Se buscara Abierta

Causa: Desconexion percibida con mercado laboral
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