Centros

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

Equipo directivo

Decano: Prof. Dr. D. Francisco Carrasco Fenech, hasta el 20 de diciembre de 2015y Prof. Dr. D. JesUs J.
Cambra Fierro, desde el 21 de diciembre de 2015.

Vicedecana/o de Ordenacion Académica, Vicedecano/a Primero/a: Prof. Dr. D. José Antonio Ordaz
Sanz, hasta el 13 de enero de 2016 y Prof.2 Dr.2 D.2 Guadalupe Valera Blanes, desde el 14 de enero de
2016.

Vicedecano de Estrategia y Calidad: Prof. Dr. D. David Naranjo Gil, hasta el 13 de enero de 2016.
Vicedecano Estudiantes, Estrategia y Calidad: Prof. Dr. D. Alvaro Lépez Cabrales, desde el 14 de
enero de 2016.

Vicedecana de Relaciones Internacionales: Prof.2 Dr.2 D.2 Cecilia Téllez Valle.

Vicedecano de Relaciones con Empresas e Instituciones: Prof. Dr. D. José Carlos Miranda Tercefio,
hasta el 13 de enero de 2016.

Vicedecano de Practicas y Relaciones Externas: Prof. Dr. D. José Manuel Ramirez Hurtado, desde el
14 de enero de 2016.

Secretario/a de Centro: Prof.2 Dr.2 D.2 Maria del Carmen Melgar Hiraldo, hasta el 13 de enero de 2016y

Prof. Dr. D. Juan Bafios Sanchez-Matamoros, desde el 14 de enero de 2016.

JUNTA DE CENTRO

Se han celebrado 6 sesiones ordinarias presenciales de la Junta de Facultad, alcanzandose en
ellas un total de 11 acuerdos y ratificaciones. Las actas de estas sesiones pueden consultarse en la
pagina web de la Facultad, a través del siguiente enlace:

http://www.upo.es/fce/contenido?pag=/portal/fce/decanato/junta/Actas JF 12 15&menuid=&vE=

De esas 6 sesiones de Junta de Facultad:

El 20 de noviembre de 2016 se celebrd la sesion constituyente de la nueva Junta de Facultad.

El 3 de diciembre de 2016 tuvo lugar la Junta de Facultad de Eleccion de nuevo Decano.
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El nimero de hombres en Junta de Facultad: 16 (tanto en la anterior como en la nueva Junta)

El nimero de mujeres en Junta de Facultad: 15 (tanto en la anterior como en la nueva Junta)

COMISIONES DEL CENTRO

Comision de Ordenacion Académica: la sesion constituyente de la nueva COA se celebro el 24 de mayo
de 2016.

Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos: ha celebrado 6 sesiones en las que se han

alcanzado 6 acuerdos. La nueva comision se constituyé el 24 de mayo de 2016 y en la misma se adoptd

1 acuerdo.

Comisién de Estudios de Grado: ha sido convocada virtualmente 2 veces emitiendo informes favorables a

2 propuestas del Equipo Decanal.

Comisién de Garantia Interna de Calidad del Centro: reunida 2 veces ha ratificado los 2 acuerdos

adoptados previamente por las Comisiones de Garantia Interna de Calidad de las titulaciones del Centro.

La nueva Comision se constituy6 en febrero de 2016. En la misma sesion se adoptaron 2 acuerdos.
DOCENCIA
Planes de Estudios

La Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, ha ofertado
en el curso académico 2015-2016 un total de 7 titulaciones?. De éstas, 3 se realizan conjuntamente con la

Facultad de Derecho. En particular, la oferta es:

e Grado en Administracion y Direccién de Empresas.

e Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés).

1 La Facultad tiene otras 2 titulaciones cuya docencia ya se ha extinguido, si bien subsisten sus pruebas finales de evaluacion:
Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas y Licenciaturas conjuntas en Administracion y Direccion de Empresas y
Derecho.
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e Grado en Finanzas y Contabilidad.

e Grado en Andlisis Econdmico.

e Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho.

e Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés) y en Derecho.

¢ Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad.

El Plan de Estudios del Grado en Administracion y Direccion de Empresas aparece recogido en su
Memoria Verifica y fue aprobado por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad (ANECA) vy la
Agencia Andaluza de Evaluacion (AGAE) el 6 de julio de 2009. Su imparticion comenzd en septiembre de
2009. La modificacion consolidada del Grado en Administracion y Direccién de Empresas obtuvo informe
favorable de DEVA el 14 de mayo de 2015.

El Plan de Estudios del Grado en Finanzas y Contabilidad aparece recogido en su Memoria
Verifica y fue aprobado por la ANECA y la AGAE el 6 de julio de 2009. Su imparticion comenz6 en
septiembre de 2009. La modificacion consolidada del Grado en Finanzas y Contabilidad obtuvo informe
favorable de la DEVA el 20 de marzo de 2015.

El Plan de Estudios del Grado en Analisis Economico aparece recogido en su Memoria Verifica y
fue aprobado por la AGAE el 28 de julio de 2011. Su imparticién comenzo en septiembre de 2011. La
modificacion consolidada del Grado en Andlisis Econdémico obtuvo informe favorable de la DEVA el 21 de
abril de 2016.

Los disefios del Plan de Estudios del Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y
en Derecho, asi como el del Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad, fueron elaborados
por una comision integrada por los Vicedecanatos de Ordenacion Académica de la Facultad de Ciencias
Empresariales y de la Facultad de Derecho, siendo aprobados por las comisiones de elaboracion de los
correspondientes titulos de Grado y refrendados por las Juntas de Centro de la Facultad de Ciencias
Empresariales (sesion de 20 de abril de 2009) y de la Facultad de Derecho. La imparticion de ambos

dobles titulos comenzé en septiembre de 2009.
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En el curso académico 2011-2012 se comenzé la imparticion del titulo de Grado en Administracion
y Direccién de Empresas con docencia en lengua inglesa, ofertado oficialmente de manera diferenciada
en relacion al titulo homoénimo general. De este modo, los/as estudiantes que optaron por esta ensefianza
concurrieron para entrar en esta titulacion de la misma forma que para cualquier otra, segun la normativa
legal que rige el acceso a las ensefianzas universitarias. Lo mismo sucedio con los estudios de Doble

Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés) y en Derecho.

La Facultad de Ciencias Empresariales ha seguido ofreciendo docencia en inglés en determinadas
materias de sus restantes titulaciones de Grado: en el Doble Grado en Administracion y Direccion de
Empresas y en Derecho (5.°y 6.°), en el Grado en Finanzas y Contabilidad (de 1.° a 4.°) y en el Doble

Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad (de 1.°a 6.9).

Estudiantes

En el curso académico 2015-2016 se matricularon en la Facultad un total de 2.281 estudiantes:

e Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas: 3.

e Licenciaturas conjuntas en Derecho y en Administracion y Direccion de Empresas: 18.
e Grado en Administracion y Direccion de Empresas: 512.

e Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés): 76.

e Grado en Finanzas y Contabilidad: 462.

e Grado en Andlisis Econémico: 158.

e Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho: 588.

o Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas (en inglés) y en Derecho: 159.

o Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad: 305.
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NUmero de grupos

Con carécter general, se distribuye del modo siguiente (segun la titulacion y el curso):

Licenciatura conjunta en Derecho y en Administracion y Direccién de Empresas

7.° curso: 1 grupo virtual

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas

5.° curso: 1 grupo virtual

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

1.er curso: 2 lineas (5 grupos)
2.° curso: 2 lineas (5 grupos)
3.ercurso: 2 lineas (5 grupos)

4.° curso: 2 lineas (5 grupos)

Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés)

1.ercurso: 1 linea (1 grupo)
2.° curso: 1 linea (1 grupo)
3. curso: 1 linea (1 grupo)

4.° curso: 1 linea (1 grupo)

Grado en Finanzas y Contabilidad

1.ercurso: 2 lineas (6 grupos) y (1 grupo) en inglés
2.° curso: 2 lineas (5 grupos) y (1 grupo) en inglés
3.ercurso: 2 lineas (4 grupos) y (1 grupo) en inglés

4.° curso: 1 linea (3 grupos) y (1 grupo) en inglés

Grado en Analisis Econdmico

1.ercurso: 1 linea (3 grupos)
2.° curso: 1 linea (2 grupos)

3.ercurso: 1 linea (1 grupos)

Centros
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4.9 curso: 1 linea (1 grupo)

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho

1.er curso: 2 lineas (5 grupos)
2.° curso: 2 lineas (5 grupos)
3.ercurso: 2 lineas (4 grupos)
4.° curso: 2 lineas (4 grupos)
5.° curso: 2 lineas (4 grupos) y 1 linea (1 grupo) en inglés

6.° curso: 1 linea (1 grupo) y 1 linea (1 grupo) en inglés

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés) y en Derecho

1.ercurso: 1 linea (2 grupos)
2.° curso: 1 linea (2 grupos)
3.ercurso: 1 linea (2 grupo)
4.° curso: 1 linea (1 grupo)

5.° curso: 1 linea (1 grupo)

Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad

1.6 curso: 1 linea (3 grupos) y (1 grupo) en inglés
2.0 curso: 1 linea (3 grupos) y (1 grupo) en inglés
3.ercurso: 1 linea (2 grupos) y (1 grupo) en inglés
4.° curso: 1 linea (2 grupos) y (1 grupo) en inglés
5.° curso: 1 linea (2 grupo) y (1 grupo) en inglés

6.° curso: 1 linea(1 grupo) y 1 linea (1 grupo) en inglés

La Metodologia de los Titulos de Grado

Centros

El curso académico 2015-2016 es ya el séptimo dentro del proceso de implantacion de los

primeros titulos de Grado en la Facultad de Ciencias Empresariales? de la Universidad Pablo de Olavide,

de Sevilla. Esto supone que el Grado en Administracion y Direccion de Empresas y el Grado en Finanzas

2 Todos a excepcion del Grado en Andlisis Econémico, que comenz6 en 2011-2012.
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y Contabilidad cuentan ya con sus primeras promociones de egresados/as (desde julio de 2013). A éstas
se sumaran, a la finalizacion del presente curso, las segundas promociones del Grado en Administracion
y Direccion de Empresas (en inglés), del Grado en Andlisis Econdmico, asi como del Doble Grado en
Administracion y Direccion de Empresas y Derecho y del Doble Grado en Derecho y Finanzas y
Contabilidad.

La metodologia implantada en los Grados esta plenamente adaptada al espiritu de la Declaracion
de Bolonia, siendo heredera directa de la desarrollada durante los Ultimos afos en la Facultad tanto en la

Experiencia Piloto ECTS de los estudios de Licenciatura, como en el Plan de Mejora de la Diplomatura.

El 1 de julio de 2009 se crearon las Comisiones de Coordinacion del Grado en Administracion y
Direccion de Empresas y del Grado en Finanzas y Contabilidad. Presididas en un primer momento por el
Vicedecano de Ordenacion Académica y compuestas por los/as profesores/as coordinadores/as de todas
las materias de ambos Grados, asi como por los presidentes de las comisiones de garantia interna de
calidad de ambos titulos, estas comisiones han continuado su labor en 2015-2016, reuniéndose
periddicamente para hacer un seguimiento de cerca de todo aquello concerniente al buen desarrollo de la

docencia en estas nuevas titulaciones.

Como ejemplo de la implicacion del profesorado de la Facultad de Ciencias Empresariales en todo
lo que se refiere a la implementacion de nuevas metodologias docentes, y continuando con la labor
iniciada en este sentido dentro de la Experiencia Piloto ECTS de la Licenciatura en Administracion y
Direccion de Empresas y en el Plan de Mejora de la Diplomatura en Ciencias Empresariales, el
profesorado de Grado ha participado de forma masiva en distintos Proyectos de Innovacién y Desarrollo
Docente auspiciados por el Vicerrectorado competente en la materia de la Universidad Pablo de Olavide

durante el curso académico 2015-2016, al igual que en los cursos precedentes.
Proceso de Extincion de Docencia de las Titulaciones de Licenciatura y Diplomatura
La implantacion progresiva de los nuevos titulos de Grado ha conllevado un proceso simultaneo de

extincion de la docencia en los titulos de Licenciatura y Diplomatura, que ha culminado en el curso

academico 2014-2015, si bien aun restan convocatorias de examen en algunas de ellas.
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Docencia en inglés

Durante el curso académico 2015-2016 se ha puesto en marcha la novena edicion del proyecto de
docencia en lengua inglesa Teaching in English (TIE). Este proyecto se enmarca dentro de la linea
estratégica de la Facultad de Ciencias Empresariales, centrada en la internacionalizacion de la docencia
impartida. Gracias a este proyecto se ha conseguido ofertar la primera titulacion completamente en
lengua inglesa en Andalucia, el Grado en Administracion y Direccion de Empresas y el Doble Grado en

Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho, que se ofertan desde el curso 2012-2013.

El proyecto TIE se centra en proporcionar herramientas y contenidos de inglés econémico-
empresarial, por un lado, y de inglés académico por otro. Para ejecutar este proyecto se necesité de la
coordinacion del Decano y Vicedecano de Estudiantes, Estrategia y Calidad de la Facultad de Ciencias
Empresariales, a fin de enmarcar el proyecto dentro de la Accién 5 de Proyectos de Innovacion Docente
de la Direccion General de Formacion e Innovacion Docente de la UPO. En la edicion del curso 2015-
2016 solicitaron entrar en el programa 31 profesores/as de la Facultad de Empresariales, adscritos a los
departamentos de Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econdmica; Economia Financiera y
Contabilidad y Organizacion de Empresas y Marketing. De éstos, se seleccion6 a 15 profesores en base
a pruebas de nivel (dicho nimero es el maximo que permite financiar la accion 5). En total, mas de 100
profesores/as han participado en las nueve ediciones que hasta el momento se han llevado a cabo de
este proyecto de formacion. Las clases empezaron en abril y se espera que se prolonguen hasta

noviembre de 2016.

En esta nueva edicion se hara especial énfasis en que los/as alumnos/as obtengan una
acreditacion de nivel de inglés reconocida internacionalmente, en concreto se facilitara que los/as
alumnos/as se examinen para la obtencion del nivel C1 en inglés o similar (Certificate in Advanced
English de Cambridge). Esta certificacion refleja una cualificacion de alto nivel reconocida oficialmente por
universidades, no s6lo en Espafia sino también en Europa, asi como por empresas y autoridades

gubernamentales en todo el mundo.
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Trabajo Fin de Grado

El Trabajo Fin de Grado (TFG) constituye una materia fundamental en la configuracion de los
planes de estudios de las titulaciones de Grado; de hecho, quiza pueda considerarse como el elemento

diferencial mas importante entre el Grado y las titulaciones anteriores de Licenciatura y Diplomatura.

En el curso académico 2015-2016, las areas de conocimiento con responsabilidades docentes en
los distintos Grados de la Facultad de Ciencias Empresariales ofertaron un total de 480 TFG, que se

distribuyeron del siguiente modo:

e Grado en Administracion y Direccion de Empresas: 130.

e Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés): 20.

e Grado en Finanzas y Contabilidad: 85.

e Grado en Finanzas y Contabilidad (en inglés): 2.

e Grado en Analisis Economico: 30.

e Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho: 120.

e Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en inglés) y en Derecho: 31.
e Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad: 54.

e Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad (en inglés): 8.

A partir de esta oferta, finalmente el nimero de estudiantes que se matriculé de esta materia

ascendié a un total de 435, lo que representa el 90,63% de las plazas ofertadas.

La responsabilidad ultima en el terreno académico, asi como en la gestion y coordinacion de todo
el proceso de asignacion de trabajos y su evaluacion, corresponde al Decanato de la Facultad,
ocupéndose de ello su Vicedecanato de Ordenacion Académica en colaboracion con la Secretaria del
Centro. Para esta tarea, la Facultad de Ciencias Empresariales cuenta con una completa normativa
propia, complementaria a la general de la Universidad Pablo de Olavide, de regulacién de los Trabajos
Fin de Grado.
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En este apartado debe asimismo resaltarse la existencia de una herramienta informatica que
engloba todo el proceso de gestion y evaluacién de los TFG. Esta herramienta, impulsada por el
Vicedecanato de Ordenacion Académica y elaborada por el Centro de Informéatica y Comunicaciones
(CIC) de la Universidad Pablo de Olavide, ha supuesto una mejora cualitativa muy importante en el

proceso de gestion de esta actividad académica.

PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

Las practicas externas tienen el objetivo de permitir a los/as estudiantes universitarios aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica. De igual modo, las practicas
externas tratan de favorecer la adquisicién de competencias por parte de los/as estudiantes para el
gjercicio de actividades profesionales, asi como facilitar, con la obtencion de una experiencia préactica, su

insercion en el mercado asi como fomentar su capacidad de emprendimiento.

Sin lugar a dudas, estos aspectos vienen a reforzar el compromiso que la Facultad de Ciencias
Empresariales tiene con la empleabilidad de los/as futuros/as graduados y graduadas, enriqueciendo la
formacion de los/as estudiantes de las ensefianzas de grado, en un entorno que les proporcionara, tanto
a ellos/as como a los/as responsables de la formacion, un conocimiento més profundo acerca de las

competencias que necesitaran en el futuro.

La realizacion de estas practicas supone una primera aproximacion por parte del/la estudiante al
mercado laboral en un entorno diferente al habitual del aprendizaje, como es el centro de trabajo de las
distintas entidades que colaboran en esta tarea con la Facultad, poniendo en practica los conocimientos,
habilidades y competencias adquiridas previamente en los estudios. Ello supone asimismo una
motivacion adicional para los/as estudiantes, ya que con el aprendizaje sobre el terreno se ven envueltos

en una situacion real del mercado laboral.

Alo largo de los afios, los distintos equipos decanales que han gestionado la Facultad de Ciencias
Empresariales de la Universidad Pablo de Olavide han sido conscientes del valor que la experiencia
practica conlleva en el proceso aprendizaje de los/as estudiantes. En esta misma linea, este proceso se
ha visto favorecido por la implicacion del profesorado de dicha Facultad, el cual también ha colaborado en
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este mecanismo de aprendizaje mediante la tutorizacion de las diferentes préacticas llevadas a cabo por

los/as estudiantes.

A mediados del curso 2015-2016 tuvo lugar el cambio de equipo decanal. Dado el importante
incremento experimentado a lo largo de estos afios en el numero de alumnos/as matriculados/as en la
asignatura de précticas, el nuevo equipo decanal ha tratado de implantar procedimientos més &giles en la
asignacion de précticas, conscientes de la dificultad que entrafia la gran demanda de alumnos/as

solicitantes.

El curso 2015-2016 ha sido el segundo en el que los/as estudiantes del Grado en Analisis
Econdmico han realizado précticas académicas y el cuarto en el caso de los/as estudiantes de los Grados

en Administracion y Direccién de Empresas y en Finanzas y Contabilidad.

Para el desarrollo de las practicas externas, la Facultad de Ciencias Empresariales cuenta con el
apoyo tanto de la Fundacién Universidad Sociedad de la Universidad Pablo de Olavide como de la
Unidad de Centros. La Fundacién Universidad Sociedad se encarga fundamentalmente de la blsqueda
de empresas e instituciones en las que los/as estudiantes pueden realizar las practicas, asi como de la
gestion para la suscripcion de convenios de cooperacion educativa entre estas entidades y la Universidad
Pablo de Olavide. Por su parte, la Unidad de Centros apoya al Vicedecanato de Practicas y Relaciones
Externas en el desempefio de las cuestiones académicas inherentes al proceso de desarrollo de las

practicas por parte de los/as estudiantes y del profesorado.

Las practicas en empresas e instituciones se encuentran absolutamente implantadas en esta
Facultad, siendo una cuestién plenamente asumida en la cultura del Centro, de sus estudiantes y de sus
profesores. El caracter obligatorio de las mismas en las diferentes titulaciones impartidas en esta Facultad
es una sefial inequivoca del compromiso de este Centro con este tipo de aprendizaje. En la actualidad, la

Facultad gestiona dos tipos de practicas externas: practicas curriculares y practicas extracurriculares.

Las practicas curriculares son aquellas que se encuentran integradas dentro de los planes de
estudios de esta Facultad, mediante el caracter obligatorio. Por su parte, las practicas extracurriculares
son aquellas que, sin estar integradas en los planes de estudios, pueden ser desarrolladas
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voluntariamente y segun la disponibilidad de la oferta, por los/as estudiantes durante su periodo de
formacion. Dentro de esta modalidad se encuentran las précticas de Insercion Profesional, las practicas

Praem, las practicas a través de programas oficiales de movilidad y las précticas libres en el extranjero.

Las distintas empresas e instituciones que colaboran con esta Facultad solicitan perfiles
profesionales muy diferentes dentro del &mbito empresarial de los estudios de este Centro. Esto hace que
exista una diversidad muy amplia en las tareas realizadas por los/as estudiantes en los distintos

subsectores profesionales, lo que supone un importante valor afiadido para las practicas gestionadas.

Durante el curso académico 2015-2016, desde la Facultad se han gestionado un total de 269
précticas, correspondientes a 91 practicas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en
Administracion y Direccion de Empresas; 74 practicas académicas obligatorias de estudiantes del Grado
en Finanzas y Contabilidad; 18 practicas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Analisis
Econdémico; 20 practicas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Administracion y Direccidn
de Empresas en inglés; 44 practicas académicas obligatorias de estudiantes del Doble Grado en
Administracion y Direccién de Empresas y Derecho; 17 practicas académicas obligatorias de estudiantes
del Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad. Ademas, se han tutorizado otras 71 practicas

extracurriculares.

RELACIONES INTERNACIONALES

Tutores/as internacionales

En el curso académico 2015-2016, la Red de Tutores Internacionales de la Facultad ha estado
compuesta por la siguiente relacion de profesores/as, ademas de la Vicedecana de Relaciones

Internacionales:

e Esther Albelda Pérez.
e Fernando Azcarate Llanes.
e Juan Manuel Berbel Pineda.

e Emma Berenguer Carceles.
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e Maria del Mar Bornay Barrachina.
e Carmen Correa Ruiz.

e Manuel Fernandez Chulian.

e Juan Garcia Alvarez de Perea.
e Patricia Fuentes Saguar.

¢ Alfredo Garcia Hernandez-Diaz.
e Maria Pilar Giréldez Puig.

e Laura GOmez Ruiz.

o Jaime Guerrero Villegas.

e Alvaro Lopez Cabrales.

¢ Ana Maria Martin Carballo.

¢ Margarita Martin Garcia.

e José Manuel Menudo Pachon.
e Benedetto Molinari.

¢ |gnacio Moreno Gabaldén.

¢ David Naranjo Gil.

e Beatriz Palacios Florencio.

e José Manuel Ramirez Hurtado.
e M.2 Angeles Ramén Jer6nimo.
e Laura Riesgo Alvarez.

e M.2Jesls Sanchez Exposito.

o Laura Nieves Sierra Garcia.

¢ Rosario Vazquez Carrasco.

Para comenzar a gestionar durante el presente curso 2015-16 la documentacion necesaria de
los/as alumnos/as que disfrutaran de una estancia durante el proximo curso académico 2016-2017, se ha
visto modificada la Red de Coordinadores Internacionales de la Facultad, cesando varios de sus tutores e

incorporandose tres nuevos profesores/as:
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e Jose Manuel Feria Dominguez.
o Rafael Morales Sanchez.

e Cristina Lopez Vargas.

Estos tutores han gestionado 136 movilidades internacionales de estudiantes de nuestra Facultad
en el curso 2015-2016, de alguna de las siguientes modalidades: estudiantes Erasmus aceptados por la
Facultad de Ciencias Empresariales, estudiantes Erasmus aceptados por la Facultad de Derecho pero
con acuerdo académico con nuestra Facultad, estudiantes Erasmus précticas, Mexicalia, Atlanticus,

Santander-Grado y estudiantes de libre movilidad. Todas ellas serén tratadas brevemente a continuacion.

Estudiantes Erasmus

Durante el curso académico 2015-2016, han sido seleccionados por la Facultad y han
aprovechado su estancia Erasmus 101 alumnos/as de las siguientes titulaciones de Grado dependientes
de la Facultad: Grado en Administracion y Direccion de Empresas (en espafiol e inglés) y sus respectivos
Dobles Grados con Derecho; Grado en Finanzas y Contabilidad y su correspondiente Doble Grado con

Derecho. Las plazas adjudicadas se han distribuido entre las siguientes Universidades:

Alemania

¢ DHBW Duale Hochschule Baden-Wiirttemberg iVillingen-Schwenningen.
¢ Hochschule RheinMain (Wiesbaden).

o Julius Maximilians- Universitat Wrzburg.

o Universitat Paderborn.

e Fachhochschule Dortmund.

Austria

o Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck.
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e HEC-Ecole de Gestion de I'Université de Liége.
o Katholieke Universiteit Leuven.

e Universiteit Gent.

Eslovaquia

o University of Economics in Bratislava.

Finlandia

o University of Oulu.
o University of Tampere.

o University of Vaasa.

Francia

o Groupe Ecole Supérieure de Commerce de Troyes.
e Groupe Sup de Co La Rochelle.

o Université Catholique de Lyon.

o Université du Littoral Cdte d'Opale.

o Université Lille 2 Droit et Santé.

o Université Paris Dauphine.

¢ Sapienza-Universita di Roma.
e Universita Carlo Cattaneo — LIUC.

o Universita degli Studi del Piemonte Orientale.

Centros
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o Universita degli Studi di Napoli Federico Il.

¢ Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo.

o Universita degli Studi G. D'annunzio Chieti-Pescara.
o Universita degli Studi Roma Tre.

¢ Universita di Bologna.

Lituania

o Aleksandras Stulginskis University.

Luxemburgo

o Université du Luxembourg.

Paises Bajos

o Saxion University of Applied Sciences. School of Marketing & International Management.

Polonia

o Cracow University of Economics.

o Kozminski University.

o Nicolaus Copernicus University.

o Politechnika Gdanska-Gdansk University of Technology.
¢ University of Economics in Katowice.

o University of Szczecin.

o University of Warsaw.

o Universytet Rzeszowski.

o Uniwersytet Pryrodniczo-Humanistyczny (Siedice).
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Portugal

e Universidade do Porto.

Reino Unido

¢ Manchester Metropolitan University.

o University of Salford.

Republica Checa

o VSB-Technical University of Ostrava.

Suecia

o Linkdpings Universitet.

Adicionalmente, un total de 15 alumnos han cursado en el extranjero asignaturas dependientes de
nuestra Facultad, pero avalados con una beca Erasmus correspondiente a la Facultad de Derecho.

Concretamente en los siguientes destinos:

o University of Lapland (Finlandia).

o Univesrita di Bologna (Italia).

o Universita di Genova (ltalia).

o Université di Pisa (Italia).

¢ Hanzehogeschool Groningen (Paises Bajos).

o Uniwersytet Lodzki (Polonia).

o Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (Polonia).
o Jagiellonian University (Polonia).

o University of Silesia (Polonia).

o University of West Bohemia in Pilsen (Republica Checa).
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Durante tres afios consecutivos, la oferta de plazas ha sido mucho mayor que la demanda para las
mismas. Asi, se han cubierto escasamente un 60% de aquéllas. Esto se debe mayormente a la reduccion
en las ayudas a dichas estancias y, en menor medida, a un aumento en los requisitos minimos exigidos

en los niveles de idiomas de los diferentes destinos.

Para el curso 2015-2016 se han abierto cinco nuevos convenios:

o Comenius University Bratislava (Eslovaquia).
o Paris 13 Villatenuese (Francia).

o Paris 13 Saint Dennis (Francia).

o Universita di Napoli (Parthenope).

o Amsterdam University (Paises Bajos).

Por tanto, para el proximo curso se pretende hacer un estudio sobre la movilidad Erasmus en la

Facultad, de cara a su promocién y reestructuracion.

Dobles Titulaciones Erasmus

Por todo lo indicado en el epigrafe anterior, aunque no se han dejado de establecer nuevos
acuerdos, se han concentrado los esfuerzos en el estudio de posibles Dobles Titulaciones con
universidades extranjeras. Asi, se ha afiadido al acuerdo previo con Nicolaus Copernicus University

(Torun, Polonia), un nuevo acuerdo con el Groupe Sup de Co La Rochelle (Francia).

Mediante este acuerdo, hasta un maximo de 5 alumnos/as de los Grados en Administracion y
Direccion de Empresas podrian acceder a dicha movilidad para el curso 2016-2017. Una vez cursado el
afio académico en la Escuela de Negocios de la Rochelle finalizan sus estudios en la UPO con un periodo
de précticas en empresas superior al exigido para los alumnos UPO. Una vez finalizado el Grado en
Administracion y Direccion de Empresas UPO, obtendria el titulo “Bachelor in International Business” de

la Rochelle.
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En particular, para el curso 2016-2017 se han seleccionado un total de cinco estudiantes UPO,

quedando vacantes diez plazas. Estas adjudicaciones se distribuyen de la siguiente forma:

o Nicolaus Copernicus Univeristy: 4 alumnos.

e LaRochelle Business School: 1 alumno.

Estudiantes Erasmus Practicas

Con respecto a este programa de movilidad, un alumno consiguié un acuerdo con Sardonyc di

Claudio Ara, disfrutando de una estancia en précticas en dicha compafiia.

Estudiantes Mexicalia

En cuanto al Programa Mexicalia, (becas internacionales Bancaja-UPO, si bien Bancaja ya no
financia este programa), para estancias académicas en universidades mexicanas destinadas a
estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide en el marco del Acuerdo ANUIES-CRUE, durante el curso
2015-2016 han aprovechado su estancia 8 estudiantes que cursan asignaturas tanto del Grado en
Administracion y Direccién de Empresas como del Grado en Finanzas y Contabilidad. Las universidades

de destino han sido las siguientes:

e |.T.yde Estudios Superiores de Monterrey.
¢ Instituto Tecnoldgico de Sonora.
e Universidad Autdnoma del Carmen.

e Universidad Autdnoma del Estado de México.
Estudiantes Atlanticus
Asimismo, dentro del programa Atlanticus de movilidad estudiantil hacia Estados Unidos, Canada y

Australia, han disfrutado de su estancia durante el presente curso académico 13 estudiantes,

pertenecientes a todas las titulaciones, en los siguientes centros de destino de Estados Unidos:
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e Appalachian State University.

o Juniata College.

o North Central College.

o Washinton & Jefferson College.
e Presbyterian College.

o University of Queensland.

Estudiantes Santander-Grado

Este programa esta financiado en parte por el Banco de Santander. En el curso 2015-2016, 3
estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales consiguieron una beca de movilidad,

concretamente a las siguientes universidades:

o Universidad de las Américas (Chile).
e Universidade de Brasilia.
e Universidade do Vale do Rio dos Sinos.

e Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Estudiantes Free Mover

Tras la aprobacion del Reglamento de Movilidad Internacional de la Universidad Pablo de Olavide,
se establecié un procedimiento de solicitud de dicha movilidad, mediante instancia al Decano de la
Facultad correspondiente. Como consecuencia de este procedimiento, se llevé a cabo una movilidad de
10 estudiantes, a los siguientes destinos en los que no existe un acuerdo oficial de movilidad en la

Facultad de Ciencias Empresariales:

e Charles University in Prague (RepuUblica Checa).

e Comenius University in Bratislava (Eslovaquia).

e Czech University of Life Sciences in Prague (Republica Checa).
e Griffith University Gold Coast (Queensland, Australia).

¢ Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (Portugal).
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e Wroclaw University of Economics (Polonia).
Movilidad de Profesorado
Ademas de las visitas recibidas en la Facultad de Ciencias Empresariales por parte de
profesores/as y PAS de otras universidades, una docena de profesores/as de nuestra Facultad han
disfrutado de estancias breves en distintos centros, tanto dentro como fuera del Programa Erasmus.
Dichas estancias son:
Austria
e Vienna University of Economics and Business (Prof.2. M.2 Angeles Ramén Jer6nimo).
Dinamarca
o University College Copenhagen (Prof.2. Beatriz Palacios Florencio).

Eslovaquia

o University of Economics in Bratislava (Prof.2 Patricia Herranz Peinado).
o University of Economics in Bratislava (Prof.2 Ana Maria Martin Caraballo).
o University of Economics in Bratislava (Prof. José Manuel Ramirez Hurtado).

Finlandia

¢ University of Vaasa (Prof.2 Blanca Lopez Catalan).
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e |PAG-Institut de Préparation & I’Administration el a la Gestion (Prof.2 Maria Pilar Girdldez

Puig).

e |PAG-Institut de Préparation & I"’Administration el & la Gestion (Prof. Ignacio Moreno

Gabaldon).

o |PAG-Institut de Préparation a I"'Administration el a la Gestion (Prof.2 Cecilia Téllez Valle).

Irlanda

o Atlantic Language Galway and Dublin (Sergio Bermudo Navarrete).

¢ National University of Ireland-Galway (M.2 del Rosario Rodriguez Grifiolo).

[talia

o Universita degli Studi del Piemonte Orientale (Prof. Benedetto Molinari).

Polonia

o Nicolaus Copernicus University (Prof. David Naranjo Gil).

Portugal

¢ Universidade do Algarve (Prof. José Manuel Feria Dominguez).

o Universidade do Algarve (Prof. Enrique José Jiménez Rodriguez).

Reino Unido

o University of London (Prof.2 Maria JesUs Beltran Mufioz).

o Imperial College London (Prof.2 Leticia Pérez-Calero Sanchez).
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ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y ACADEMICAS

En el curso 2015-2016, desde el Decanato de la Facultad de Ciencias Empresariales se ha
colaborado en la organizacion y/o difusion de las siguientes actividades, charlas y jornadas de interés

cientifico-académico organizadas por distintos Departamentos de la Universidad Pablo de Olavide:

e Visita a la Fabrica de Inés Rosales por alumnos/as de la Facultad el 10 de marzo de 2016.

e Seminario “Marketing Internacional: Los retos a los que se enfrenta una marca global’,
impartido por el Doctor Edgar Centeno. 1 de marzo de 2016.

e Visita de un grupo de alumnos/as de la Universidad de Strathclycle para desarrollar un
programa de Marketing Agroalimentario. Marzo de 2016.

¢ Jornadas de Orientacion profesional organizadas por la Delegacion de Alumnos de la Facultad
en colaboracion con el Decanato. 6 de abril de 2016.

e Jornadas sobre “Experiencias Emprendedoras’, que contaron con la participacion de la
profesora M.2 Dolores de la Rosa, del Departamento de Organizacion de Empresas y
Marketing y de D. Alvaro Galan, consultor de estrategia empresarial. 6 de abril de 2016.

e |l Jornadas de Franquicia: “La Franquicia como clave del éxito dentro y fuera de Espafia’,
celebradas el dia 29 de abril de 2016, coordinadas por la profesora Carolina Ramirez Garcia.

e |ll Encuentro con Directivos en la Universidad Pablo de Olavide, dentro del médulo de Analisis
Contable del Master Universitario de Direccion de Negocios Internacionales de la Universidad
Pablo de Olavide. La iniciativa esta liderada por los profesores del Departamento de Economia
Financiera y Contabilidad Juan Bafios y Carlos Garcia e impulsado por el Vicerrectorado de
Estrategia, Empleabilidad y Emprendimiento de la UPO.

o Clase magistral “La Economia social de mercado y su influencia en Espafia” impartida por
Rocio Sanchez. 12 de mayo de 2016.

o | Desayuno Econdmico y Empresarial, que contd con la participacion del Dr. D. Fernando
Faces Garcia y el Profesor de nuestra universidad, D. Jose Ignacio Garcia Pérez. El tema a

tratar: Perspectivas de la Economia Andaluza. 10 de junio de 2016.

Igualmente, en este curso se ha colaborado con los/as alumnos/as de la Facultad para la

asistencia a las siguientes actividades:
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e XXXVII Pleno Ordinario y XXXVII Pleno Extraordinario de la AEALCEE, celebrado en la
Universidad de Cartagena. 28-31 de octubre de 2015.

e XXXVIII Pleno Ordinario del Encuentro de la AEALCEE celebrado en la Universidad de Cadiz.
9-13 de marzo de 2016.

CELEBRACION DE ACTOS DE EGRESADOS

La finalizacion de los estudios en la Facultad constituye un hito importante en la vida de cualquier
estudiante. Tras la graduacion se inicia una nueva etapa, la profesional, donde se completa la formacion
practica del titulado/a universitario/a. Consciente de su trascendencia, el Decanato de la Facultad de
Ciencias Empresariales viene promoviendo, desde el afio 2003, la celebracion de solemnes actos de
graduacion donde los/as alumnos/as son investidos publicamente con una beca, por un padrino o
madrina de reconocido prestigio. Ademas del caracter formal, cabe destacar el aspecto entrafiable de la
ceremonia por cuanto los/as alumnos/as comparten este momento tan especial con sus familiares y
amigos. Se trata, pues, de un acto de presentacion de los/as nuevos/as titulados/as ante la sociedad,
destinado a mantener lazos de unién entre la Facultad, los/as egresados/as y el entorno empresarial,

social y econdmico.

En particular, durante este ejercicio académico, el Decanato de la Facultad de Ciencias

Empresariales ha organizado dos ceremonias de egresados, a saber:

o Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas y Derecho (Promocién 2011-2017,
tercera promocion); Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad (Promocion 2011-
2017, tercera promocion) y Doble Grado en Derecho y en Administracion y Direccién de
Empresas, docencia en inglés (Promocién 2011-2017, primera promocidn). La ceremonia tuvo
lugar el 6 de mayo de 2016 y contdé con el madrinazgo de D.2 Mercedes Carmen Alaya
Rodriguez, Jueza de la Audiencia Provincial de Sevilla. A la misma asistieron 90 alumnos/as
del Doble Grado en Administracién y Direccidon de Empresas y Derecho, 34 alumnos/as del
Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad y 14 alumnos/as del Doble Grado en

Derecho y Administracion y Direccion de Empresas (docencia en inglés).

Memoria Académica 2015-2016 Pagina -24-



Centros

e Grado en Administracion y Direccion de Empresas (Promocion 2012-2016) (cuarta promocion);
Grado en Finanzas y Contabilidad (Promocion 2012-2016) (cuarta promocion); Grado en
Administracién y Direccién de Empresas, docencia en inglés (Promocién 2012-2016, primera
promocion) y Grado en Analisis Econdémico (Promocion 2012-2016, segunda promocidn). En la
ceremonia, que tuvo lugar el 5 de mayo de 2016, participaron 82 estudiantes del Grado en
Administracion y Direccion de Empresas, 65 estudiantes del Grado en Finanzas y Contabilidad,
18 estudiantes del Grado en Administracion y Direccion de Empresas, docencia en inglés y 21
estudiantes del Grado en Andlisis Econémico, quienes fueron amadrinados por D.2 Ana Llopis

Barrera, Gerente del Grupo Llopis.

CALIDAD

Renovacion de la acreditacion del Grado en Administracion y Direccion de Empresas y del Grado

en Finanzas y Contabilidad

La Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento renovoé la
evaluacion de la acreditacion de dos de las titulaciones que oferta la Facultad de Ciencias Empresariales:
el Grado en Administracion y Direccién de Empresas y el Grado en Finanzas y Contabilidad, en virtud del
informe positivo que recibi la Direccion General de Seguimiento de Titulos el 5 de agosto de 2015. Las
mejoras que se aplicaron para ambos titulos, en virtud de las recomendaciones hechas por la DEVA

fueron las siguientes:

a) Enrelacion ala Informacion pablica disponible

0 Se ha asignado al Vicedecano de Estudiantes, Estrategia y Calidad de la Facultad la
competencia de coordinar la actualizacién de la informacién en la pagina web.

0 Se ha revisado la informacion publicada sobre el SGC.

0 Respecto a la recomendacion de dar publicidad de las empresas que ofertan practicas,
se esta estudiando este aspecto a través de la plataforma Icaro u otro programa

especifico del Centro.
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b) En relacién al SGC

0 Enel presente informe se puede observar un andlisis mas detallado de los indicadores.

0 Se establecen grados de prioridad, responsables y plazos para los planes de mejora
propuestos.

0 Se estan incorporando las redes sociales (LinkedIn) para hacer un mejor seguimiento

de los egresados.

¢) En relacion al disefio, organizacion y desarrollo del programa formativo

o Se ha encargado a las Direcciones Académicas de los Grados revisar e identificar
posibles solapamientos en los contenidos y/o competencias de las asignaturas segun

sus guias docentes.

d) En relacién a los indicadores de satisfaccion y rendimiento:

0 Se quieren explorar mecanismos de mejora, simplificacion y nuevos contenidos en las
encuestas.

0 Respecto a las bajas tasas de insercion laboral, se entiende que puede ser fruto de la
coyuntura econoémica, aunque requeriria un andlisis mas detallado.

o Como ultima recomendacion, a través de la participacion activa en el Foro del Empleo
de la UPO se pretende hacer un seguimiento mas preciso de los egresados, y a dar

mayor participacion a los empleadores en los procesos de mejora.

También en noviembre de 2015 se publicé en el BOJA el informe de seguimiento de la Carta de
Servicios, informe que habia sido elaborado por la Comision de Garantia Interna de Calidad de la
Facultad en colaboracion con las correspondientes comisiones de los Grados en Administracion y

Direccion de Empresas, Finanzas y Contabilidad y Analisis Econdmico.

Por otro lado, en marzo de 2016, las distintas comisiones de garantia de calidad de los titulos, en

coordinacion con el Vicedecano, elaboraron los informes de seguimiento y planes de mejora preceptivos,
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que fueron aprobados por la Junta de Facultad y presentados a la DEVA en abril de 2016 para su

valoracion.

En este curso se ha puesto especial énfasis en incrementar la participacion de los/as estudiantes y
profesores/as en las encuestas de satisfaccion con los Centros. A tal fin, el Area de Calidad ha visitado
las aulas para recabar la méxima participacion de los/as estudiantes y ha elaborado un cuestionario
online para profesores/as. Asimismo, por primera vez se han habilitado aulas de informatica reservadas
para que los/as estudiantes puedan rellenar sus encuestas de satisfaccion con la docencia. Estas
actuaciones han acentuado el compromiso de la Facultad para asegurar la calidad en todos sus procesos

y titulaciones.

Seguimiento del Plan Estratégico

El Plan Estratégico de la Facultad de Ciencias Empresariales esta estructurado, al igual que el de

la Universidad Pablo de Olavide, en 5 grandes objetivos estratégicos relacionados con:

Futuros estudiantes, estudiantes y egresados.
Personal Docente e Investigador.
Personal de Administracién y Servicios.

Equipo directivo de la Facultad de Ciencias Empresariales.

a > w o

Entorno / Sociedad.

En el curso 2015-2016 se ha iniciado el proceso de revisidn de dicho plan, en aras de presentar
uno nuevo para el trienio 2017-2019. A tal fin se crearon tres grupos de trabajo con estudiantes,

profesores y empresas.

El grupo de trabajo empresas incluia directivos de  ACESUR; ELESTIS; AON; GESTIONITAS;
ENDESA; PRICE WATERHOUSE COOPERS y GARRIGUES. Tras dos reuniones en marzo y abril de
2016 se decidié incorporar en el nuevo Plan Estratégico aspectos vinculados a nuevas competencias

deseadas para los/as estudiantes, destacandose entre éstas el inglés a un maximo nivel de acreditacion,
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la movilidad internacional y las habilidades sociales-inteligencia emocional, buscar un programa de

practicas de excelencia y proponer acciones formativas especificas para motivar al profesorado.

El grupo de trabajo de profesores incluyé un equipo equitativo de docentes de los Departamentos
de Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econdmica; Economia Financiera y Contabilidad y
Organizacion de Empresas y Marketing. Se reunid 3 veces para reflexionar sobre aspectos como la
mayor visibilidad de la Facultad, captacion de mejores alumnos/as, necesidad de mantener el nivel B2 de
inglés, oferta de grados de la Facultad en 4 afios y modificaciones en disefio y normativa de los TFG,

entre otros asuntos.

El grupo de trabajo con estudiantes se reunié en una ocasion, planteando como prioridad la oferta
de cursos en la Facultad- en colaboracion con el Aula de Idiomas de la UPO- para facilitar a los/as

estudiantes la obtencion de la certificacion de nivel B2 en lengua inglesa.

RESUMEN DEL SR. DECANO

En el curso académico 2015-2016 se matricularon en la Facultad de Ciencias Empresariales un
total de 2.281 estudiantes, siendo 3 los matriculados en la Licenciatura en Administracion y Direccion de
Empresas, 18 matriculados en las Licenciaturas conjuntas en Derecho y en Administracion y Direccion de
Empresas, 4 y el resto (2.260) los estudiantes matriculados en los titulos de Grado de la Facultad. En
relacion con la admisidon de estudiantes en los distintos Grados, cabe destacar que se cubrieron
plenamente las expectativas previstas, de modo que se matricularon 512 alumnos/as en el Grado en
Administracion y Direccion de Empresas, 76 en el Grado en Administracion y Direccién de Empresas con
docencia en inglés, 462 en el Grado en Finanzas y Contabilidad, 158 en el Grado en Analisis Econémico,
588 en el Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas y en Derecho, 159 en el Doble Grado
en Administracion y Direccion de Empresas con docencia en inglés y en Derecho y 305 en el Doble

Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad.

Para el proximo curso académico 2016-2017, los objetivos que se plantean en cuanto a plazas
ofertadas por parte de la Facultad de Ciencias Empresariales son:
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e Grado en Administracion y Direccion de Empresas: 100 plazas.

e Grado en Administracion y Direccion de Empresas (docencia en inglés): 20 plazas.

e Grado en Finanzas y Contabilidad: 120 plazas.

e Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho: 100 plazas.

¢ Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (docencia en inglés) y en Derecho: 40
plazas.

o Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad: 60 plazas.

e Grado en Andlisis Econdmico: 60 plazas.

En cuanto a la docencia, la Facultad ha seguido siendo un centro motor del proceso de
convergencia europea iniciado a partir de los acuerdos de Bolonia, y pionero en la implantacién de los
Grados tanto a nivel de la Universidad Pablo de Olavide como en el ambito de la Comunidad Auténoma
Andaluza. La metodologia actualmente implementada en las asignaturas de los titulos de Grado
impartidos por la Facultad es fruto directo del objetivo estratégico planteado desde el afio 2004 de
acometer a partir de 2010 la reforma de los titulos en las mejores condiciones y de la vasta experiencia

acumulada desde entonces.

Dentro del programa viernes UPO se han recibido, durante 9 jornadas, la visita de un total de
1.583 alumnos/as procedentes de 47 centros. Por lo que respecta al Programa de Captacion organizado

por la Universidad se ha realizado la visita programada a 7 Centros.

Otro de los objetivos sefialados en nuestro Plan Estratégico contempla la internacionalizacion del
Centro, y en concreto, el de ofertar los Grados en lengua inglesa para lo que se puso en marcha un
programa, bautizado como Teaching in English, con el que se ha conseguido lanzar el Grado en
Administracion y Direccion de Empresas en su totalidad en lengua inglesa a partir del curso 2011-2012.
En el curso 2015-2016, esta experiencia ha contado con la participacion de 15 profesores, lo que supone
que la participacion total en el programa en sus siete ediciones alcanza una cifra de mas 100

profesores/as preparados/as para la imparticion de la docencia en inglés.

La Facultad de Ciencias Empresariales ha seguido colaborando con el Programa de Doctorado en

Administracion y Direccion de Empresas en este curso académico.
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Durante el curso 2015-2016, desde la Facultad se han gestionado 269 précticas en empresas,
correspondientes a 91 practicas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Administracion y
Direccion de Empresas, 74 practicas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Finanzas y
Contabilidad, 18 précticas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Andlisis Econdmico, 20
practicas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Administracion y Direccion de Empresas
en inglés, 44 précticas académicas obligatorias de estudiantes del Doble Grado en Administracion y
Direccion de Empresas y en Derecho, y 17 précticas academicas obligatorias de estudiantes del Doble
Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad. Ademas, se han tutorizado otras 71 practicas

extracurriculares, 13 de ellas en el programa PRAEM.

En relacion con la movilidad estudiantil, hay que resefiar que 136 estudiantes de la Facultad
estudiaron el curso 2015-2016 en diferentes universidades extranjeras; concretamente, 101 plazas se
enmarcaban en el programa Erasmus, 1 plaza en el programa Erasmus Practicas, 13 estudiantes
participaron en el programa Atlanticus, 8 estudiantes en el programa Mexicalia, 3 estudiantes en el
programa Santander-Grados y 10 estudiantes realizaron su estancia como “free mover”. Estos datos
confirman la elevada movilidad de los/as estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales y de la
Universidad Pablo de Olavide en su conjunto, aungue se observa un ligero descenso con respecto a afios
anteriores, debido en gran medida a la disminucion de las ayudas para las estancias y en menor medida

a una mayor exigencia de los requisitos minimos de conocimientos de idiomas en los distintos destinos.

Respecto a la movilidad del profesorado de la Facultad, han efectuado estancias breves en

distintos centros de destino 17 profesores.

Finalmente hemos de destacar que, al convenio de Doble Titulacion Internacional con la Nicolaus
Copernicus University (Torun, Polonia), mediante el cual un total de 4 estudiantes del Grado en
Administracion y Direccion de Empresas para el curso 2016-2017 obtendran, aparte del Grado en
Administracion y Direccion de Empresas en la Universidad Pablo de Olavide, el Bachelor Degree in
Management de la Universidad Nicolaus Copernicus, se ha afiadido un nuevo acuerdo con el Groupe Sup
de Co La Rochelle (Francia). Mediante este acuerdo 1 alumno del Grado en Administracion y Direccion
de Empresas accedera a dicha movilidad para el curso 2016/2017 obteniendo, ademas del Grado en
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Administracion y Direccién de Empresas en la UPOQ, el titulo “Bachelor in International Business” de la

Rochelle.
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