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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Finanzas y Contabilidad

Doble Grado: Derecho y Finanzas y Contabilidad

Asignatura: Introduccion a la Economia

Modulo: Moddulo I: Formacion basica en Ciencias Economicas y
Empresariales

Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econémica

Ano académico:

2011-2012

Semestre: Primer semestre
Créditos totales: 6
Curso: 1°
Caracter: Basica
Lengua de imparticion: Espaiiol
Modelo de docencia: | Al
a. Enseiianzas Basicas (EB): 70%

b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 30%

¢. Actividades Dirigidas (AD):
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2. EQUIPO DOCENTE

2.1. Responsable de la asignatura Guadalupe Valera Blanes

2.2. Profesores

Nombre: Guadalupe Valera Blanes

Centro: Facultad de Ciencias Empresariales

Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econémica
Area: Economia

Categoria: Profesora Contratada Doctora

Horario de tutorias:

Se anunciaran en WebCT a principios de curso

Numero de despacho:

3.4.8

E-mail:

guadavalera@upo.es

Teléfono:

954349064
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Nombre: Maria Purificacion Lopez Igual

Centro: Facultad de Ciencias Empresariales

Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econémica
Area:

Categoria: Profesora Asociada a Tiempo Parcial

Horario de tutorias:

Se anunciaran en WebCT a principios de curso

Niamero de despacho: | 14.2.26

E-mail: mplopigu@upo.es

Teléfono: 954348996

Nombre: Natividad Montes Gonzalez

Centro: Facultad de Ciencias Empresariales

Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Economica
Area:

Categoria: Profesora Asociada a Tiempo Parcial

Horario de tutorias:

Se anunciaran en WebCT a principios de curso

Numero de despacho:

14.2.27

E-mail:

nmongon@upo.es

Teléfono:

954348994
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Nombre: Jorge Manuel Lépez Alvarez

Centro: Facultad de Ciencias Empresariales

Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econémica
Area:

Categoria: Profesor Asociad a Tiempo Parcial

Horario de tutorias:

Se anunciaran en WebCT a principios de curso

Nuamero de despacho: | 14.4.31
E-mail: jmlopalv@upo.es
Teléfono: 954348914
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

Esta asignatura constituye un curso de introduccion no sdlo a aspectos esenciales de la
economia sino también a los métodos y principios basicos de la ciencia econdmica. El
curso tiene un objetivo doble: por un lado, proporcionar a los estudiantes una vision
general de los problemas econdmicos y, por otro, analizar en profundidad alguno de los
temas mas relevantes de la economia tanto desde la perspectiva microecondmica como
de la macroecondmica.

En la primera parte del semestre nos centraremos en el estudio de la microeconomia que
se ocupa del andlisis de las decisiones individuales de los agentes economicos. Tras
haber estudiado y comprendido ciertas técnicas basicas que nos permitan analizar los
problemas econdémicos, aplicaremos estas técnicas a algunos problemas de gran
relevancia para la sociedad en su conjunto.

Durante la segunda parte del semestre nos centraremos en la macroeconomia, que
analiza la economia en su conjunto. Analizaremos no solo cuestiones relacionadas con
el crecimiento y el desarrollo sino que también nos dedicaremos a estudiar el impacto de
las politicas fiscal y monetaria en la inflacion, el desempleo, el tipo de interés, etc. Esta
parte del curso también constituird el inicio de una formacion rigurosa que permita el
desarrollo de las competencias y capacidades de los estudiantes en lo que respecta al
analisis de algunas de las propuestas de politica macroecondémica que los distintos
gobiernos han puesto sobre la mesa para resolver algunos de los desequilibrios
econdmicos actuales.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Como se ha mencionado anteriormente este curso de caracter introductorio debe
proporcionar a los alumnos dos clases de conocimientos. Por un lado, la comprension de
los principales problemas econémicos y, por otro, el andlisis de los mismos con los
métodos y técnicas analiticas. La comprension de estos primeros conceptos econdmicos
y el desarrollo de métodos y técnicas utilizadas en el analisis de los fendémenos
econdmicos es una pieza fundamental para seguir profundizando en los problemas
economicos de las sociedades actuales que sera el objetivo de los cursos posteriores en
economia. En particular los cursos de Microeconomia y Macroeconomia.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

Para buena parte de los estudiantes del Grado en Finanzas y Contabilidad este curso no
sera la primera toma de contacto con conceptos econdomicos dado que la mayoria de
ellos han cursado la opcion de Ciencias Sociales en el Bachillerato. Sin embargo,
también habré estudiantes procedentes de otras opciones de Bachillerato con
conocimientos minimos de economia. Por tanto, no existe ningln requisito formal
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previo para cursar la asignatura. No obstante, los estudiantes deben estar familiarizados
con el uso de herramientas matematicas basicas. En particular, con el analisis grafico y
el calculo elemental con funciones de una sola variable.
Como se observa el nivel de conocimientos matematicos que se requiere es el
equivalente al nivel adquirido por los estudiantes durante los cursos de bachillerato.
Las recomendaciones para un alumno que vaya a cursar esta asignatura son basicamente
dos. En primer lugar, debe poseer un buen nivel de conocimientos de las matematicas
estudiadas durante el bachillerato. En particular, del analisis grafico, de funciones de
una variable y su representacion y de calculo elemental.En segundo lugar, el estudiante
debe habituarse a leer las noticias econdmicas que aparezcan tanto en la prensa de
caracter general como en la prensa especializada.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

Las competencias que se deben adquirir mediante el trabajo y desarrollo de esta
asignatura por parte del estudiante son las siguientes:

- Capacidad de aprendizaje autbnomo.

- Capacidad para analizar los problemas econémicos reales a los que se enfrentan
los distintos componentes de la sociedad desde un enfoque multidisciplinar.

- Capacidad para resolver problemas analiticos utilizando el razonamiento.
Fomentar la comprension y utilizacion del "método cientifico" en el &mbito de una
ciencia social como es la Economia.

- Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos adquiridos a la practica
usando las habilidades técnicas y de analisis para la toma de decisiones econdmicas
adquiridas en la asignatura.

4.2. Competencias del Médulo que se desarrollan en la asignatura

Debe senalarse que la asignatura Introduccion a la Economia se encuadra dentro del
moddulo Formacion Bésica en Ciencias Econdmicas y Empresariales y, por tanto, tiene
competencias transversales comunes con otras materias de ensefianza-aprendizaje del
mismo modulo. Dichas competencias se detallan a continuacion:

- Desarrollar sensibilidad hacia cuestiones medioambientales.

- Conocer y comprender la responsabilidad social derivada de las actuaciones
econdmicas.

4.3. Competencias particulares de la asignatura

En cuanto a las competencias especificas que se adquiriran en esta asignatura:

- Conocer y aplicar conocimientos basicos de economia.

- Comprender la utilizacion de los modelos econdmicos para hacer predicciones
acerca del mundo real.

- Conocer las instituciones econémicas y comprender el funcionamiento general
de la economia y el comportamiento de los agentes econdmicos.

- Analizar la teoria del mercado en la asignacion de los recursos y en la fijacion de
precios. Formular escenarios microeconémicos que coadyuven el proceso estratégico y
de toma de decisiones.

- Conocer los principales agregados macroecondmicos, sus limitaciones y su
utilidad.

- Comprender el funcionamiento, la utilidad y las limitaciones de la politica
macroeconomica.
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

TEMA 1. ;Qué es la economia?
1.1. Principios Basicos.
1.2. Modelos econdémicos: la frontera de posibilidades de produccion y el comercio.

Bibliografia basica: Krugman y Wells. Capitulos 1 y 2.

TEMA 2: Demanda, oferta y mercado.

2.1. Oferta y demanda: un modelo de competencia perfecta.

2.2. El Estado y el mercado: controles de precios, control de cantidades e impuestos.
2.3. El concepto de elasticidad: elasticidad-precio de la demanda, elasticidad -renta y
elasticidad-precio cruzada de la demanda.

Bibliografia béasica: Krugman y Wells. Capitulos 3,4y 5.

TEMA 3: Mercado competitivo. Eficiencia y Bienestar.

3.1. Caracteristicas del mercado de competencia perfecta. Otras estructuras de mercado.
3.2. El excedente del consumidor y la curva de demanda.

3.3. El excedente del productor y la curva de oferta.

3.4. La eficiencia y el mercado competitivo. Primeras ideas.

3.5. Aplicacion del excedente del consumidor y del productor: la pérdida de eficiencia.

Bibliografia basica: Krugman y Wells. Capitulos 6 y capitulo 13 (ler apartado).

TEMA 4: Eficiencia y Equidad. Fallos de mercado.

4.1. La eficiencia en la economia en su conjunto. Un revision del concepto de eficiencia.
Eficiencia y equidad.

4.2. Externalidades.

4.3. Bienes publicos y recursos comunes.

Bibliografia basica: Krugman y Wells. Capitulos 13, 19 y 20.

TEMA 5. Variables macroeconomicas. Contabilidad Nacional.

5.1.  Variables macroecondomicas nominales y reales. Flujos y fondos. Variables netas
y brutas.

5.2. Laproduccion agregada. El PIB: renta y gasto. El Flujo circular de la renta.

5.3.  Medicion de los precios. IPC y deflactores. Tasa de inflacion.

5.4.  Principales variables macroeconémicas del mercado de trabajo.

Bibliografia basica: Blanchard. Capitulo 2.
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TEMA 6. El mercado de bienes.
6.1.  Modelizacion agregada de los componentes de la Demanda Interior: Consumo,
Inversion, Gasto Publico.
6.2.  Determinacion del equilibrio; Multiplicadores. Interpretacion del equilibrio en
términos de Ahorro.
6.3.  El papel del gobierno en la gestion del ciclo econdomico.
6.4. El mercado de bienes. Introduccion a la relacion IS.

Bibliografia basica: Blanchard. Capitulo 3. Capitulo 5 (apartado 5.1).

TEMA 7. Los mercados financieros 1.

7.1.  Funciones del dinero y de los activos financieros.

7.2.  Estructura institucional de los mercados. Funciones del Banco Central y de los
bancos comerciales.

Bibliografia basica: Blanchard. Capitulo 4.

TEMA 8. Los mercados financieros I1.

8.1.  Oferta y demanda de dinero.

8.2.  Determinacion del tipo de interés.

8.3.  El mercado de dinero. Introduccion a la relacion LM.

Bibliografia basica: Blanchard. Capitulo 4. Capitulo 5 (apartados 5.2 y 5.3).

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

Para alcanzar los objetivos propuestos la organizacion de la ensefianza-aprendizaje de la
asignatura se basard, principalmente, en los siguientes ambitos de trabajo de los
estudiantes: ensefianzas basicas -EB- ( una linea completa), ensefianzas practicas y de
desarrollo -EPD- (en general, se dividira al conjunto total de alumnos de una linea en 3
grupos de 20 alumnos ).

Ensenanzas basicas

Se engloban aqui una serie de actividades especiales que se realizaran en un gran grupo,
a lo largo del curso, a través de 21 sesiones de 90 minutos de duracion cada una y en
presencia del profesor. El contenido de estas ensefianzas basicas variara a lo largo del
curso dependiendo de su ubicacion en el cronograma. En ellas se desarrollaran,
principalmente, los contenidos teoricos de la asignatura.

En el cronograma de la organizacion docente semanal de cada linea se especifica
cuando tendran lugar estas sesiones.
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Ensenanzas practicas y de desarrollo

Se impartirdn a lo largo del curso 9 sesiones de Ensefianzas practicas y de desarrollo de
90 minutos cada sesion. En el cronograma de la organizacion docente semanal
(especifico para cada grupo de EPD) se detalla, para cada grupo, cuando tendran lugar
estas sesiones.

En estas sesiones el profesor llevard a cabo una ensefianza presencial que tendra como
principal finalidad desarrollo de sesiones de practicas y la aplicacion practica de los
contenidos desarrollados en las clases de EB, mediante debates y comentarios de las
noticias econdmicas mas relevante y que hayan aparecido tanto en prensa general como
en revistas especializadas en el campo. Es en estas sesiones cuando se realizaran la
evaluacién continua correspondiente a la adquision de competencias relativas a esta
parte de las enseflanzas y que permitiran tanto al profesor como al alumno comprobar el
progreso alcanzado en la asignatura.

En las sesiones de desarrollo teodrico el profesor explicara los principales conceptos
incluidos en cada tema. Es necesario advertir que, en ocasiones, no sera posible tratar
todos los aspectos de cada tema de forma exhaustiva. Por tanto, resulta imprescindible
que el estudiante se habitte a reforzar sus conocimientos consultando el manual de la
asignatura asi como otra bibliografia relevante.

En las clases practicas se resolveran problemas y cuestiones tedrico-practicas en la
pizarra, aplicando los conceptos aprendidos en las clases teoricas.

Aunque la base de estas clases es una ensefianza presencial, se valorara muy
positivamente la participacion activa del estudiante a través de su intervencion en las
sesiones y la realizacion de los ejercicios propuestos en los boletines.

Todo el material de la asignatura estard a disposicion de los estudiantes a través de la
plataforma virtual WebCT. Dicha plataforma servira, ademas, como medio de
comunicacion entre el alumnado y los profesores que imparten materia.

Ademas de los mecanismos de control y seguimiento contemplados a nivel general, esto
es, la participacion activa del estudiante en las clases y el aprovechamiento de las
actividades realizadas en los grupos de Ensenanzas Practicas y Desarrollo, se propondra
al estudiante una serie de comentarios de noticias de caracter econdémico, que seran
entregados por escrito al profesor. Este mecanismo de control nos permitird conocer qué
alumnos siguen mejor el ritmo de la asignatura y quiénes muestran un mayor interés por
la mismas.

10
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7. EVALUACION

La asignatura de Introduccion a la Economia aparece catalogada en el disefio del Plan
de Estudios como Al. Esta modalidad implica que la proporcion de las distintas
actividades docentes es la siguiente: Las Ensefianzas Basicas (EB) constituiran el 70%
de las actividades formativas realizadas en la asignatura. El 30% restante de las
actividades formativas consistira en el desarrollo de Ensefianzas Practicas y de
Desarrollo (EPD).

El sistema de evaluacion mantendra la coherencia con las actividades formativas
realizadas en esta modalidad de asignatura.

Las Ensenanzas Bésicas (EB) y las competencias especificas e instrumentales
adquiridas a través de ellas se evaluaran mediante un examen final. La evaluacion de
esta actividad docente supondra un 70% de la calificacion final de la asignatura.

Las Ensefianzas Practicas y de Desarrollo (EPD) se evaluaran mediante evaluacion
continua que incluira tanto un examen como la realizacion de actividades disenadas para
reforzar las competencias especificas e instrumentales adquiridas en las Ensefianzas
Basicas (EB). La evaluacion de las Ensefianzas Practicas y de Desarrollo supondra el
30% restante de la calificacion final de la asignatura.

Para superar la asignatura, los estudiantes tendran derecho a presentarse a dos
convocatorias oficiales por curso y que se regiran por los mismos criterios de
evaluacion. Es decir, el alumno mantendra la nota obtenida en las Ensefianzas Practicas
y de Desarrollo en las dos convocatorias. E1 30% correspondiente a la evaluacion
continua no podra obtenerse de ninguna otra manera alternativa a la descrita
anteriormente.

Movilidad:

Los alumnos beneficiarios de alguno de los distintos programas oficiales de movilidad
estudiantil (Socrates-Erasmus, SICUE-Séneca, Atlanticus...) que cursen la Asignatura
fuera de sus contratos de estudios de movilidad, podran recuperar, de cara a la
calificacion final, el porcentaje relativo al bloque de evaluacion continua previsto
mediante la realizacion de alguna prueba adicional al examen final de la Asignatura.
Los alumnos que se encuentren en esta situacion deberan comunicarselo por escrito al
profesorado de la Asignatura antes del 30 de noviembre. El incumplimiento de este
plazo debera venir avalado por el correspondiente Coordinador Académico de su
contrato de movilidad."

11
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8. BIBLIOGRAFIiA GENERAL

Krugman Paul R. y Wells Robin.: Introduccion a la Economia. Microeconomia. 1*
edicion.Editorial Reverte. ISBN: 9788429126310

Blanchard, O. :Macroeconomia 4* edicion. Editorial Pearson Prentice Hall 2006.
ISBN:8483222892
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