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DOCUMENTO A CUMPLIMENTAR, FIRMAR Y SELLAR POR EMPRESAS Y/O INSTITUCIONES QUE JUSTIFIQUE QUE LA ENTIDAD NO SE ENCUENTRA EN PROCEDIMIENTO DE REGULACIÓN TEMPORAL DE EMPLEO (ERTE).
DATOS DE LA ENTIDAD 
DENOMINACIÓN SOCIAL
C.I.F.
DOMICILIO SOCIAL
NOMBRE Y APELLIDOS
N.I.F

CARGO

DECLARA:
Que la entidad XXXXXXXXXX no se encuentra inmersa en un ningún expediente de regulación temporal de empleo basado en las causas previstas en el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, desarrollado por el Real Decreto-ley 9/2020 y por Real Decreto-ley 18/2020, de 12 de mayo; y todo ello, en virtud del Acuerdo de los Rectores y Rectoras de las Universidades Públicas de Andalucía, de fecha 27 de mayo de 2020; y la Resolución Rectoral de la Universidad Pablo de Olavide, de fecha 9 de junio de 2020; por las que se establece que “sólo se autorizarán nuevas prácticas académicas externas, presenciales o no presenciales, en empresas que no se encuentren en un procedimiento de regulación de empleo (ERTE), excepto si este está ligado a una parte específica de la empresa, no relacionada con la práctica a desarrollar”.
En caso de que la situación de nuestra entidad cambiara a este respecto, mientras el estudiante se encuentra realizando sus prácticas, se pondrá en conocimiento de la universidad con el fin de cumplir con la legislación vigente anteriormente mencionada.
Y para que así conste, a los efectos oportunos, firmo la presente en la ciudad de……….., a … de ………… de 2021
Firma y Sello




