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Modalidad: online asincronica.
Hora de comienzo: 10 de julio de 2025 a las 8.00 hasta el 15 de julio de 2025 a las 14.00.

Orden del Dia:

1. Resumen de incidencias y mejoras en la coordinacion docente del Grado en Sociologia (y dobles
grados asociados) del curso 2024-2025.

Desarrollo
Se abre la sesion el jueves 10 de julio de 2025 a las 8.00.

Se realiza una reunién asincronica virtual para recoger evidencias para la mejora en la
coordinacién docente del Grado en Sociologia (y dobles grados asociados) con base en el curso
2024-2025.

Se adopta un formulario con dos bloques y cinco preguntas.

Bloque 1. en relacion a la/s asignaturals que el profesorado ha impartido en el Grado en
Sociologia en este curso 2024/2025 (o las correspondientes al Grado en Sociologia en los
dobles grados asociados con Trabajo Social y Politicas), se pidié que expusieran aquellas
cuestiones que consideres relevantes (mejoras, fortalezas, debilidades, etc.) sobre los
siguientes tres aspectos:

1.1. La coordinacién/solapamiento de contenidos con otras asignaturas.

Evidencia. En general, no se detectan solapamientos entre asignaturas, si bien se hace notar que
tampoco se han producido, en buena medida, reuniones horizontales de coordinacion con
asignaturas en las que se pudieran superponer contenidos. En particular, se indica una
incongruencia entre la imparticion de la técnica de la entrevista en las asignaturas Antropologia
social Il (que se imparte en primer semestre de 2°) y Técnicas y produccion de analisis de datos |
(que se imparte en segundo semestre de 2°).

Propuesta de mejora. Promover y convoca reuniones de coordinacion horizontales entre los
equipos docentes de las asignaturas susceptibles de compartir contenidos, especialmente en las
asignaturas que a) son compartidas entre areas, b) tienen equipos docentes amplios, y ¢) tienen
actualmente contenidos similares y en cursos anteriores no se ha podido adecuar y compaginar
los temarios.
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1.2. La coordinacion con las asignaturas del mismo curso, especialmente con las que has
compartido el mismo tramo horario.

Evidencias. Si bien en general no se indican problemas de coordinacion, si que se apuntan varias
casuisticas sobre las que hay que mejorar: a) entradas y salidas de clase, de modo que haya un
intervalo de descanso y una solidaridad entre profesorado, especialmente en aquellas asignaturas
que estan en el Ultimo tramo horario; b) las evaluaciones en horario de clase, que pueden generar
baja asistencia en las sesiones previas; y c) las distancias entre aulas en un mismo tramo horario,
que generan dificultades de desplazamiento y trastornos de horarios.

Propuestas de mejora. Activar en mayor medida el papel del responsable de curso, de modo que
pueda promover y revisar la coordinacién durante todo el semestre. Solicitar a espacios que, en el
caso de que la docencia se imparta en aulas diferentes, sea lo mas cerca posible.

1.3. El papel del alumnado: implicacion, nivel, asistencia, etc.

Evidencias. En general, se detectan las siguientes situaciones. Primero, una baja asistencia, en
especial en las clases de EB, que se va acentuando a lo largo del curso. En las clases de EPD,
en cambio, hay una asistencia generalizada, lo que ahonda en la consideracion de que las EB no
son obligatorias y las EPD si. Segundo, una alta implicacion en el estudiantado que asiste
regularmente a clase. Tercero, dificultades en la comprension lectora, expositora y en las
habilidades de redaccién. Cuarto, dificultades en el seguimiento de la evaluacion continua al haber
una asistencia discontinua, en especial en las asignaturas en las que apenas hay diferencias entre
EBy EPD y tienen una docencia continua.

Propuestas de mejora. Establecer mecanismos para la incentivacion de la asistencia a clase.
Desarrollar el cuaderno de FAQ y “leyendas urbanas” en torno a la docencia en la Facultad de
Ciencias Sociales, que se inici6 a principios de curso pero que no se ha consolidado. Realizar
cursos propedéuticos para mejorar habilidades de redaccion, de exposicién y de comprension
lectora; en este ultimo caso, especialmente, se deberia incentivar la lectura obligatoria de libros y
articulos. Sobre todo es relevante incidir en la importancia de asistir a EB y EPD, de modo que no
haya que repetir los mismos contenidos en distintas sesiones; en este sentido, se necesita
promover la continuidad de contenidos entre EB y EPD, y que no haya una separacion en
compartimentos estancos. Hay que promover asi el papel de la coordinacién horizontal dentro de
la misma asignatura.

Bloque 2. En relacion al curso en general, comentarios sobre los dos siguientes aspectos.
2.1. Identificacion y exposicion de los problemas detectados durante el curso/semestre.

Evidencias. En general, se refieren al alumnado. Primero, se incide en los problemas enumerados
en el bloque anterior, en especial la baja asistencia en EB y la discontinuidad entre EB y EPD.
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Segundo, se destaca la poca solicitud de tutorias, a pesar de detectar que se tienen dudas en
clase. Tercero, se detecta el problema de la “inmediatez” del aprendizaje, lo que puede estar
motivado por una evaluacion continua excesivamente parcializada y que cada vez se hace mas
sencilla. En este sentido, se detecta una falta de adaptacion a procesos de evaluacion que se
realizan durante todo el curso. Cuarto, el bajo conocimiento en herramientas informaticas y
ofiméaticas basicas. Por otro lado, se incide también en los otros problemas generales de
coordinacion horizontal.

Propuestas de mejora. En este punto es importante destacar que, en temas de evaluacion, impera
la libertad de catedra del equipo docente. No obstante, se emplaza a que en las reuniones de
coordinacion horizontal y vertical se recalque el punto de la excesiva parcializacion y de la
necesidad de incrementar la consolidacion de los contenidos a través de otros recursos que formen
parte del trabajo autbnomo del estudiantado. En relacion al conocimiento de informética basica,
se podrian realizar cursos propedéuticos, especialmente en ofimatica.

2.2. Propuestas de mejora y acciones para su resolucion.

Propuestas de mejora. Primero, fomentar la coordinacién entre contenidos y evaluacion de
asignaturas en las que pueda haber solapamientos y un reparto equilibrado de trabajo,
respectivamente. Segundo, fomentar la coordinacidn entre asignaturas en el mismo tramo horario
para evitar problemas en torno a las evaluaciones en clase o a las horas de comienzo y finalizacion
de las clases. Tercero, compartir entre el profesorado procesos y metodologias de ensefianza y
evaluacién para que haya una mejor asimilaciéon de contenidos y fomentar la asistencia a clase
tanto en las EB como en las EPD. Cuarto, hacer una valoracion inicial del primer mes de curso
para establecer acciones de mejora. Quinto, incorporar al alumnado en los procesos de
coordinacion, especialmente para la reflexion sobre las posibles acciones de mejora y la promocion
de la asistencia a clase. Sexto, poner en valor las tutorais. Séptimo, incrementar los cursos
propedéuticos y de nivelacion del grupo.

Se cierra la sesion el martes 15 de julio de 2025 a las 14.00.
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