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Sesion n° 73, de 12 julio de 2018
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Secretaria de Facultad y Atencidn al Alumnado de Ciencias Sociales

Hora de comienzo: 11.00

Lugar la Sala de Juntas 3, edificio Rosario Valpuesta (Rectorado).

Asistentes:

Maria José Guerrero, Rosa Herrera, Maria Luisa Delgado, Irene Parrilla, Rosa M. Diaz (Decana), Teresa
Terron (Vicedecana Calidad y Coordinacién Docente), Maria Angeles Huete (Vicedecana Ordenacion
Académica), Beatriz Macias (Vicedecana Internacionalizacién y Empleabilidad), Estrella Abolafio
(Vicedecana Practicas), Juan Miguel Gémez (Secretario).

Se disculpan: Carmen Botia, German Jaraiz, Virginia Martinez, Antonia M? Ruiz, José A. Sanchez .

Medina,

Luis V. Amador, Macarena Esteban, Macarena Hernandez, Manuel T. Gonzalez, Belén Martinez,

Victoria Pérez de Guzman.

Orden del dia.

19
2

Informe de la Decana.

Aprobacion, si procede, de las actas de las sesiones anteriores: sesion (presencial) de 30 de
mayo y sesion virtual de 26 de junio de 2018.

Aprobacidn, si procede, de calendario de examenes del curso 2018-19 de los grados y dobles

“grados de la Facultad de Ciencias Sociales.

Planificacidn del curso 2018-2019: situacion actual y posibles medidas a tomar.

Revision y aprobacion, si procede, de la nueva edicién del Plan de Comunicacion de la Facultad
de Ciencias Sociales (2018-2020).

Aprobacion, si procede, del Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria
2017/18), Plan de Mejora del curso 2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del
curso 2015/16 del Grado de Trabajo Social.

Aprobacion, si procede, del Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria
2017/18), Plan de Mejora del curso 2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del
curso 2015/16 del Grado de Educacion Social. :

Aprobacion, si procede, del Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria
2017/18), Plan de Mejora del curso 2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del
curso 2015/16 del Grado de Sociologia.

Presentacion y discusion de la propuesta de modificacion de los siguientes Procedimientos:

a. Presentacion del nuevo mapa de Procesos del SGIC del Centro. ‘

b. Procedimiento de Gestion de Incidencias, Reclamaciones, Sugerencias y Felicitaciones de la
Facultad de Ciencias Sociales (PA05-FCS).

c. Disefio de la Oferta Formativa de la Facultad de Ciencias Sociales (PC01-FCS).

10. Ruegos y preguntas.
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Desarrollo de la sesion.

Antes de comenzar la sesion, la Decana somete a consideracion de la Junta la posibilidad de incorporar
un punto del orden del dia por razones de urgencia (dado que la informacion para la propuesta que se
indicara a continuacion' ha llegado en las (ltimas horas). El punto quedaria redactado de la siguiente
forma: “Aprobacion, si procede, de presentacion de candidatura de Antonia Corona Aguilar a los Premios
CERMi.ES". Se trata de una convocatoria que se cierra el dia 15 de julio, razén por la cual se plantea la
incorporacion de este punto en el orden del dia. Se acuerda por asentimiento incorporar este asunto al
orden del dia (como punto 10, antes de “Ruegos y preguntas”).

1. Informe de la Decana.

La Decana sefiala que va a aludir en el Informe a una serie de asuntos de Secretaria y Practicas. En
cuanto a lo primero, comenta que se ha publicado la Resolucion Decanal por la que el dia 18 de julio de.
2018 se abre el plazo para la evaluacion compensatoria de asignaturas de grados y dobles grados de la
Facultad de Ciencias Sociales. El plazo de solicitudes se cierra el 31 de julio. El procedimiento de
creacion y resolucion de tribunales de compensacion esta publicado en estaweb, en el apartado de
Normativa (en "Centro"). La profesora M. Luisa Delgado solicita aclaracion sobre el concepto de
compensacion dado que, a su juicio, esto es esencial para que los tribunales tengan elementos de juicio
suficientes para proceder, en su caso, a dicha compensacion. Se sugiere que se efecttie consulta al
Secretario General de la UPO sobre si es posible que la Junta de Facultad se pronuncie sobre cul es el
contenido de la compensacion a través de un punto del-orden del dia en una préxima sesion. Por otro
lado, la Decana informa que ha llegado al Decanato solicitud de homologacién de un titulo de una
universidad italiana en la Diplomatura de Educacion Social (previa aprobacion del Ministerio de dicha
homologacion). Se tiene. que constituir un tribunal para este caso. A través de Resolucion Decanal se
.constituira dicho tribunal formado por la Decana, Rosa Diaz, Teresa Terron y Beatriz Macias. Las
asignaturas que deberan evaluarse son Programas de Animacion Sociocultural, Educacion Permanente y
Psicologia del Desarrollo. Sobre el nuevo Portal Web, informa que la implementacion se esta
- produciendo sin incidencias apreciables. Para facilitar la transicion (para corregir posibles disfunciones en
la implantacion) se contrataron los servicios de la empresa que ha elaborado que ha realizado la
migracion a la nueva web a la que se contrataron 10 horas de trabajo que ya han sido consumidas.
Desde ahora, la labor de actualizacién de contenidos se realiza por la Unidad de Centros. Por dltimo, se
informa que se ha solicitado del Area de Planificacion Académica y Ordenacién Docente un listado sobre
la situacion del alumnado con bajo rendimiento que se ha devuelto sin nombres dado que los dos
alumnos/as que habia al principio de curso no se han matriculado en el presente curso, y el otro/a ha
conseguido superar la cifra de créditos indicada. Hay que recordar que para este alumnado de bajo
rendimiento se prevé un Plan de Tutorizacidn que no esta dotado a través de créditos docentes, lo que
supone un importante escollo para su implementacion. En cuanto a los asuntos de Practicas informa de la
gran preocupacion que suponen las plazas de Junta de Andalucia. Hubo un cambio sobre como gestionar
las plazas de practicas que suponia que habia que completar una ficha que implicé gran esfuerzo. Esta
labor se realizd, pero al dia de hoy ha llegado un listado de centros (como oferta) tan escueto que hace
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pensar que se trata de un error. Se trata de un problema que deberia resolver el Vicerrector/a
competente. Sin embargo, la Vicedecana de Practicas va a personarse en dependencias de la Junta de
Andalucia (Asuntos Sociales) para agilizar la solucion al problema. Como consecuencia, se va a proceder
a ampliar el plazo de solicitud, lo que se hace con el conocimiento de los representantes del alumnado (a
los que se ha ido informando minuciosamente de la situacion fundamentalmente a través de la Delegada
de Facultad ~también se hara por correo a cada uno/a de los alumnos/as afectados).

2. Aprobacion, si procede, de las actas de las sesiones anteriores: sesion (presencial) de 30 de
mayo y sesion virtual de 26 deljunio de 2018.

En cuanto al acta de 30 de mayo, se remitié una alegacion por parte de la profesora Maria Rosa Herrera,
por lo que se pospuso su .aprobacién a la proxima sesion ordinaria de Junta de Facultad ordinaria (por
tanto, esta misma). El Secretario propone sustituir el contenido del fragmento de “Ruegos y preguntas”
sobre el que se planteaba la alegacién de acuerdo con el contenido remitido por correo electronico. De
resultas, dicho contenido se sustituye de la forma siguiente. Contenido que se sustituye:

Rosa Herrera quiere agradecer la buena labor que hace el equipo decanal ya que esto se refleja en
diferentes @mbitos como en el ranking recientemente publicado en "El Mundo” al que ha aludido la
Decana. Tambien quiere agradecer al profesorado del Grado de Trabajo Social la labor que estd
realizando y que se evidencia en este tipo de reconocimientos.

Para cerrar la sesion, la Decana informa que del 8 de junio al 8 julio realizara una estancia académica en
Costa Rica, por lo que delega su firma en la Vicedecana Ordenacion Académica, lo que se.comunicara a
la Secretaria General.

Contenido final del fragmento (Ruegos y preguntas):

La profesora Rosa Herrera quiere agradecer la buena labor que hace el equipo decanal y, en especial, la
especial implicacion del drea de Trabajo Social y Servicios Sociales (no solo porque es responsable de
casi el 60% de la docencia del Grado en Trabajo Social sino también por su especial implicacion en los
procesos de acreditacion, coordinacion docente, reacreditacion, calidad, etc.) ya que esto se refleja en
diferentes @mbitos como en el ranking recientemente publicado en "El Mundo” al que ha aludido la
Decana.

Para cerrar la sesion, la Decana informa que del 8 de junio al 8 julio realizara una estancia académica en
Costa Rica, por lo que delega su firma en la Vicedecana Ordenacion Académica, lo que se comunicard a
la Secretaria General.

Acuerdo 1

Aprobar el acta de la sesion (presencial) de Junta de Facultad de 30 de mayo, con la modificacion
expresada (anexo 1).

Por asentimiento

Acuerdo 2.
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Aprobar el acta de la sesion virtual de Junta de Facultad de 26 de junio de 2018 (anexo 2).

Por asentimiento:

3. Aprobacién, si prdcede, de calendario de examenes del curso 2018-19 de los grados y dobles
grados de la Facultad de Ciencias Sociales.

La Vicedecana de Ordenacion Académica informa que se han incorporado en el documento disponible en
BSCW todos los cambios solicitados y que eran factibles. Por ejemplo, en la reunién con el alumnado se
plantearon una serie de cambios por un criterio de rendimiento, pero al comprobar las tasas de reales de
rendimiento estas asignaturas no fue posible aceptar el cambio (asignaturas 912030 y 912026). El resto
de los cambios solicitados si se han podido llevar a cabo. La profesora M. Luisa Delgado indica que

- habria que clarificar en qué direccion opera el “bajo rendimiento” (si adelantando o retrasando los
examenes afectados por asignaturas de bajo rendimiento). La representante del alumnado Irene Parrilla
sefiala que no se rinde igual en los examenes del primer semestre que en el segundo, en el sentido de
que —a su juicio- se deben situar las mas asignaturas mas complicadas del primer semestre al final del
periodo de ex&dmenes. La propuesta de la vicedecana es considerar el criterio del rendimiento tal como lo
han interpretado el alumnado en las reuniones que hemos mantenido sobre el calendario. Segln la
profesora M. Luisa Delgado habria que evaluar cémo funciona el afio que viene y modificar el criterio en
su caso. La profesora Rosa Herrera expresa que, para el caso del Grado en Trabajo Social, se aprobd .
que todas las lineas fueran juntas (en un mismo horario) salvo peticién de las areas en sentido contrario.
Se aclara que la situacion expresada en el horario es ésta, aunque se reconoce que la columna TURNO
(que aparece en el documento facilitado a través de BSCW) puede crear confusion.

_ Acuerdo 3.

Se aprueba calendario de exdmenes del curso 2018-19 de los grados y dobles grados'de la
Facultad de Ciencias Sociales (anexo 3), eliminando columna de TURNO del documento y
aceptando el cambio de las asignaturas mencionadas.

4. Planificacion del curso 2018-2019: situacion actual y posibles medidas a tomar.

‘La Decana informa de la situacion generada como consecuencia del intento de implementacién por parte
del Vicerrectorado de Planificacion de un sistema automatizado de gestion de espacios. Para ello se
contrata un sistema informético que mediante algoritmo permita asignar espacios. A juicio de la Decana,
en principio, se trata de una buena idea para hacer eficiente el funcionamiento del campus. La idea es
buena pero la ejecucion esta fallando dado que al aplicar el sistema se obtiene como resultado una
distribucion de espacios en horarios y docencia en el que se encuentran multitud de errores e
incongruencias. Se pide al profesorado que compruebe si la distribucion es correcta y que se comunique
a través de TIKA. Todo esto ha generado una suerte de crisis institucional que se ha tratado de resolver a
través de una serie de reuniones, el lunes con los decanos, y el martes con los sindicatos, en las que se
ha acordado que se mantenga el sistema actual. La idea es que se aplique el cronograma del afio pasado
y solo en el caso que la asignacién no sea satisfactoria, que remita un TIKA. La profesora M. Luisa
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Delgado tiene unas dudas: este afio se ha optado por EPDs alternas en las asignaturas A1 en el Grado
de Trabajo Social. En el horario ya se indicaba si la EPD se impartia en semana par o impar por lo que no
es aplicable trasladar el cronograma del afio pasado. La profesora Rosa Herrera sefiala que el mejor
escenario posible es trasladar la informacion del afio pasado ‘haciendo subsanaciones. La vicedecana
relata parte del contenido de la reunion y apunta que, a su juicio, se ha pretendido implementar el sistema
con trazo grueso, sin tener en cuenta detalles importantes. La Decana afiade que se trata de una
situacion de crisis por lo que debemos actuar en consecuencia. Propone que, para el Grado de Trabajo
Social, se utilice el horario para la asignacion en los casos de asignaturas A1.  En los otros casos,
trasladar el horario del curso pasado y dar la posibilidad a hacer modificaciones, incluyendo. la posibilidad
de proponer espacios concretos.

Acuerdo 4
Se aprueban, en materia de planificacion, las siguientes cuestiones:

1. Dada la situacion excepcional en la que nos encontramos, este afo no se van a solicitar
cronogramas al profesorado, sino que la informacion se rescatara del ano anterior. .

2. Solamente en el caso del Grado en Trabajo Social, y por la naturaleza de sus horarios con
semanas pares e impares, se tomara como referencia el horario general, a fin de no generar
duplicidades de espacios que este afo con el modelo de horario habiamos logrado solucionar.

3. Solamente en caso de ser estrictamente necesario, el profesorado podrd solicitar
modificaciones en su cronograma, asi como del cambio en el espacio que necesita para su
docencia si no esta satisfecho (aula de informatica, mobiliario movil, etc).

Por asentimiento.

5. Revision y aprobacidn, si procede, de la nueva edicién del Plan de Comunicacion de la Facultad
de Ciencias Sociales (2018-2020).

La Vicedecana de Calidad y Coordinacion Docente informa que desde el 2016/17 se estan modificando
todos los procedimientos. Indica que existen procedimientos que va a controlar el Rectorado y otros que
son especificos de centro (sobre los que tenemos competencia). Se trata de responder a una demanda
que se nos va haciendo desde las instancias de evaluacion: que los documentos de calidad se adapten a
nuestras especificidades. En cuanto al Plan de Comunicacion, hemos hecho un ejercicio de reinvencion
del modelo, yendo mas alla de lo que se nos proponia. A continuacién, procede a la explicacién del
contenido de la tabla 1 del documento en la que aparecen los elementos clave en un esfuerzo de
sistematizacion.

Acuerdo 5

Revision y aprobacién de la nueva edicion del Plan de Comunicacion de la Facultad de Ciencias
Sociales (2018-2020) (anexo 4).

Por asentimiento.
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6. Aprobacion, si procede, del Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria
2017/18), Plan de Mejora del curso 2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del
curso 2015/16 del Grado de Trabajo Social.

La Vicedecana informa que la convocatoria no corresponde con el curso, como se observa en la
literalidad de los respectivos puntos del orden del dia. Informa que se han tenido que modificar cada uno
de los enlaces por el cambio del portal web (lo que ha exigido un enorme esfuerzo —puntualiza la
Decana). Los documentos elaborados han pasado por todas las Comisiones de GIC de cada grado por lo
que pide que conste en acta el agradecimiento por el esfuerzo realizado a los miembros de las CGIC de
cada titulo.

Acuerdo 6.

Aprobacion del Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria 2017/18), Plan de
Mejora del curso 2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del curso 2015/16 del Grado
de Trabajo Social (anexo 5).

Por asentimiento.

7. Aprobacion, si procede, del Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria
2017/18), Plan de Mejora del curso 2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del
curso 2015/16 del Grado de Educacion Social.

Acuerdo 7.

~ Aprobacion del Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria 2017/18), Plan de
Mejora del curso 2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del curso 2015/16 del Grado
de Educacién Social (anexo 6).

Por asentimiento.

8. Aprobacion, si procede, del Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria
2017/18), Plan de Mejora del curso 2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del
curso 2015/16 del Grado de Sociologia.

Acuerdo 8.

Aprobacion del Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria 2017/18), Plan de
Mejora del curso 2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del curso 2015/16 del Grado
de Sociologia (anexo 7).

Por asentimiento.
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9. Presentacion y discusion de la propuesta de modificacion de los siguientes Procedimientos:
a. Presentacién del nuevo mapa de Procesos del SGIC del Centro.
b. Procedimiento de Gestién de Incidencias, Reclamaciones, Sugerencias y Felicitaciones de la
Facultad de Ciencias Sociales (PA05-FCS).
c. Disefio de la Oferta Formativa de la Facultad de Ciencias Sociales (PC01-FCS).

La Vicedecana Teresa Terron da cuenta del nuevo mapa de procesos que va a tener nuestra Facultad.
Respecto al mapa de procedimientos se procede a una explicacion detallada del mismo. En cuanto a los
procedimientos, da cuenta que estos se dividen entre institucionales y de centro. No se queria traer a esta
Junta todos los procedimientos por secuenciar (y evitar saturar con informacién secundaria). La idea es
que en septiembre se tramiten todos, por lo que habria una auditoria interna para revisar los
procedimientos. La Decana informa de la enorme carga que implica toda la gestion de la calidad. Como
ejemplo, da cuenta de que los responsables de calidad de las comisiones de F. Deportes han dimitido por
el enorme esfuerzo (no recompensado) que supone esta labor. Desde 2014 ya se. venia recogiendo la
necesidad de reconocimiento de esa labor y aun no se ha hecho nada al respecto. En otro orden de
asuntos, la Vicedecana de Calidad y Coordinacidn Docente indica que si consideraba prioritario aprobar
ahora el procedimiento de “Gestion de Incidencias, Reclamaciones... (...)". Informa que faltaria instalar un
buzédn fisico en las dependencias de la Facultad,. que habria que instalar. Sobre el dltimo procedimiento
informa que las instrucciones para presentar nuevos titulos dependen de la Junta de Andalucia, que
puede cambiar anualmente. Por tanto, en este caso, el procedimiento es genérico (documentos en anexo
9);

Acuerdo 9

Se aprueban los siguientes procedimientos: Procedimiento de Gestion de Incidencias,
Reclamaciones, Sugerencias y Felicitaciones de la Facultad de Ciencias Sociales (PA05-FCS) y
Diserio de la Oferta Formativa de la Facultad de Ciencias Sociales (PC01-FCS) (anexo 8).

Por asentimiento.

- Acuerdo 10.

Se acuerda solicitar de nuevo al Rectorado dotacion para Ios Responsables de Cahdad de los
titulos, dado el volumen de trabajo que realizan.

Por asentimiento.

10. Aprobacion, si procede, de presentacion de candidatura de Antonia Corona Aguilar a los Premios
CERMI.ES,

La Decana expone las razones por la que se presenta la candidatura de esta profesora al premio y se
reiteran las razones de la inclusion de este punto, dado el inminente cierre del plazo de propuestas (15
de junio). La profesora Rosa Herrera manifiesta que |a tesis doctoral elaborada por la profesora Corona,
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que trabaja de manera exquisita esta tematica, encaja con un premio de estas caracteristicas. Se
propone hacer la propuesta en la modalidad “Investigacion social y cientifica”.

Acuerdo 11.

Aprobacion de presentacion de candidatura de Antonia Corona Aguilar a los Premios CERMi.ES
en la modalidad “Investigacion social y cientifica”.

Por asentimiento.

11. Ruegos y preguntas.

La profesora Maria José Guerrero pregunta si conocemos la tasa de rendimiento de la segunda
convocatoria y si existen resultados que favorezcan el rendimiento en julio frente a septiembre y si existen
quejas, en este sentido, por parte del alumnado. Teresa Terrén sefiala que no hay quejas sobre este
asunto. Sobre el tema del rendimiento, M. Angeles Huete dice que no hay evidencias, aunque se podria
analizar. Irene Parrilla manifiesta que los/as estudiantes (en CEUPO) estan divididos entre las dos
posiciones. La solucidn que ellos/as proponen es que el alumnado tenga tres convocatorias y que puedan
elegir dos.

La representante del alumnado Irene Parrilla plantea un ruego: que se amplien las plazas de las
Erasmus Précticas para Ciencias Sociales (solo hay un destino, para el que se exige el B1 de aleman y
B2 de inglés). A propdsito de esta cuestion, la Decana pone de manifiesto que las practicas
extracurriculares no tienen reconocimiento como practicas curriculares, aunque reconoce la conveniencia
de que en una futura Junta de Facultad se tome acuerdo explicito sobre esta cuestion.

Se levanta la sesion a las 13.00
Anexos:

Anexo 1. Acta de Junta de Facultad. 30 de mayo de 2018.

Anexo 2. Acta de Junta de Facultad. 26 de junio de 2018.

Anexo 3. Calendario examenes 2018-19 (finalmente aprobado).

Anexo 4. Plan de Comunicacion Facultad de Ciencias Sociales.

Anexo 5. Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria 2017/18), Plan de Mejora del curso
2016/17 e Informe-de seguimiento del Plan de Mejora del curso 2015/16 del Grado de Trabajo Social.
Anexo 6. Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria 2017/18), Plan de Mejora del curso
2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del curso 2015/16 del Grado de Educacion Social.
Anexo 7. Autoinforme de seguimiento del curso 2016/17 (convocatoria 2017/18), Plan de Mejora del curso
2016/17 e Informe de seguimiento del Plan de Mejora del curso 2015/16 del Grado de Sociologia.

Anexo 8. Procedimiento de Gestién de Incidencias, Reclamaciones, Sugerencias y Felicitaciones de la
Facultad de Ciencias Sociales (PA05-FCS) y Disefio de la Oferta Formativa de la Facultad de Ciencias
" Sociales (PC01-FCS).

Fdo. Juan Miguel Gomez Espino.




